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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Unidade de Ensino Superior de Sdo Luis do Maranhdo Ltda. |UF:MA

ASSUNTO: Autorizagio para o funcionamento das habilitagdes Gestdo de Negocios e
Comércio Exterior, do curso de Administragdo, ‘bacharelado, a serem ministradas pela
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, com sede na cidade de Sio Luis, no
Estado do Maranhio.

RELATOR(a) CONSELHEIRO(a): José Carlos Almeida da Silva

PROCESSO N2: 23000.008296/99-43 e 23000.008297/99-14

PARECER N* COLEGIADO: APROVADO EM:

CNH GES*175/2001 CES 19/02/2001

I- RELATORIO

A Unidade de Ensino Superior de Sdo Luis do Maranhéo Ltda., entidade mantenedora da
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, com sede na cidade de Sdo Luis, no Estado
do Maranhio, solicitou, nos termos da Portaria MEC 641/97, a autorizagdo para o funcionamento
das habilitacdes Gestdo de Negocios e Comércio Exterior, ambas do curso de Administragéo,
bacharelado, com 200 vagas totais anuais, sendo 100 para cada habilitacao, distribuidas em 50
alunos por turma, nos turnos diurno e noturno, em regime semestral, a serem ministradas pela
referida Faculdade. -

Pela Portaria 2.082/2000 foi designada a Comissdo de Avaliacdo para examinar in loco as
condicdes de funcionamento da Instituigdo e da habilitaggo, cujo relatorio foi favoravel ao pleito,
mantendo o niimero de vagas proposto e atribuindo o conceito global “B” as condigdes iniciais de
sua oferta, tendo a Comissio de Especialistas de Ensino de Administragdo ratificado o Relat6rio
da Comissio de Avaliagdo, manifestando-se favoravelmente ao funcionamento da habilitagdes
pretendidas, sendo este o mesmo entendimento constante do Relatério da SESu/COSUP
0023/2001.

II - VOTO DO(A) RELATOR(A)

Voto favoravelmente a autorizagdo para o funcionamento das habilitagdes Gestéo de
Negocios e -Comércio Exterior, ambas do curso de Administragdo, bacharelado, em regime
semestral, com 3.330 horas/aula, j4 incluidas as destinadas ao estgio supervisionado, com 200
(duzentas) vagas totais anuais, sendo 100(cem) para cada habilitacdo, distribuidas em turmas de,
no méximo, 50 (cingiienta) alunos, nos turnos diurno e noturno, a serem ministradas pela'
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas, mantida pela Unidade de Ensino Superior
de Sio Luis do Maranhdo Ltda., com sede na cidade de Sdo Luis, no Estado do Maranhao, QF;
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Processo: 23000.008296/99-43 € 23000.008297/99-14 2

atribuindo-se-lhe o conceito global “B” as condig¢des iniciais de sua oferta, ficando acolhido o
Relatério da SESu/COSUP 0023/2001, que passa a fazer parte integrante deste voto, devendo a
Instituicdo observar as recomendagdes constantes do referido Relatorio.

Brasilia(DF),1 er‘ke evereiro de 2001.

Conselheiro José Carl6s’ Almeida dd Silva — Relator
I1I - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagio Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessées, 19 de fevereiro de 2001.
Conselheiros Robérto Claudio FrothezeEra —Presidente

Arthyr Roquete de Macedo —

Vice-Presidenfe
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N¢ 0023 /2001

Processos n.%s : 23000.008296/99-43 e 23000.008297/99-14

Assunto : Autorizacio para funcionamento de curso de Administragao e ou
habilitacdes, bacharelado, relacionado no Anexo 1 deste
Relatorio, nos termos da Portaria Ministerial n® 641/97.

I - HISTORICO

Esta Secretaria recebeu para analise os processos de autorizagio
para a oferta de cursos de Administracdo e ou habilitagdes, bacharelados,
relacionados nos Anexos deste Relatdrio. A anélise foi promovida nos termos da
. Portaria MEC n2 641/97, tendo em vista que a mantida, que ministrara o curso, ja

estd credenciada ou o processo relativo ao seu credenciamento ji foi
encaminhado ao Conselho Nacional de Educacéio para deliberagao.

Esta Secretaria procedeu a analise preliminar prevista no Art. 4°
da Portaria Ministerial n°® 641/97. Uma vez que os processos relacionados
lograram conformidade documental, a mantenedora foi instada a firmar o Termo
de Compromisso previsto no Art. 6° da mesma Portaria.

Dentro do prazo de doze meses, previsto no § 2°, do mesmo Art.
6°, as manteriedoras encaminharam a esta Secretaria o Termo de Compromisso
devidamente assinado, bem como solicitaram a designacdo de comissdo
avaliadora em atendimento ao disposto no Art. 7°, da Portaria MEC n® 641/97.

As comissdes, designadas pela SESu, realizaram visita as
instalacdes onde deverdo ser oferecidos os cursos, em particular, avaliaram os
espagos destinados a salas de aulas, salas para docentes e para a coordenagio do
curso, laboratérios- para aulas praticas, espacos de convivéncia, biblioteca e

"demais dependéncias, com atencdo para sua adequacdo aos requisitos de
acessibilidade as pessoas portadores de necessidade especiais, conforme
determina a Portaria Ministerial n° 1.679, de 2 de dezembro de 1999.

Entrevistaram, também, os docentes selecionados pela
mantenedora para ministrarem as disciplinas previstas na grade curricular, a
serem oferecidas no primeiro ano do curso, considerando sua area de formacio e
a adequacdo desta com as disciplinas a serem ministradas, sua titulagdo

S08256



académica, sua experiéncia docente e profissional, e 0 regime de trabalho dos
professores a serem contratados.

Ao apreciar o projeto académico apresentado pela mantenedora, a
Comissio examinou o perfil do egresso, sua compatibilidade com grade
curricular proposta, seu grau de inovagéo, sua pertinéncia no contexto onde se
insere a Instituicdo, a qualidade do processo ensino-aprendizagem, entre outros
topicos relevantes detalhados no relatorio da Comissdo Avaliadora.

A conclusdio do processo avaliativo foi sintetizada em Relatoério
da Comissdo, agregando os conceitos atribuidos aos itens individuais de
avaliacdo, em um conceito global que reflete o referencial qualitativo das
condicdes iniciais existentes para a oferta do curso a ser implantado, associado a
indicacdes sobre eventuais deficiéncias observadas pela Comiss@o Avaliadora e
seu impacto sobre a autorizagao pleiteada. '

II - MERITO

Os projetos individuais apresentados pelas mantenedoras
juntamente com o Relatério das Comissoes ‘Avaliadoras, ao retornarem a SESu,
foram juntados a cada um dos respectivos processos, € examinados quanto a sua
integridade e consisténcia.

Para formular a indicacdo favoravel & autorizagdo do curso a
Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de Educacao, esta
Secretaria estabeleceu os seguintes requisitos :

e o conceito global atribuido &s condigdes iniciais de oferta do
curso deverd ser igual ou superior a “CR” (condigdes
suficientes);

e o conceito atribuido aos grandes indicadores identificados
como Corpo Docente, Organizagao Didatico-Pedagogica,
Instalacdes, devera ser igual ou superior a “CR” (condicdes
suficientes);

o a conclusio do relatorio de avaliagdo ndo devera conter
criticas severas nem exigéncias em itens que comprometam a -

qualidade da oferta do curso, mesmo que o conceito final seja
aceitavel ( CR, CB, CMB).

Em virtude do exposto, os processos reunidos no Anexo I deste
Relatério estio assim constituidos: aqueles que apresentaram conformidade de
mérito académico aos padrdes de qualidade da éarea, e de natureza legal, tiveram
sua autorizacdo recomendada; enquanto que os demais receberam indicagdo
desfavoravel ao pleito.
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III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo & Cimara de Educagao

Superior do Conselho Nacional de Educacéo, acompanhados dos relatérios das
Comissdes de Avaliagdo e dos Pareceres Técnicos da Comisséo de Especialistas
de Ensino de Administracdo, com a indicagdo da SESu referente ao pleito da
Instituic3o, para deliberagdo (ANEXO I). Recomenda-se ao Conselho Nacional
de Educacio determinar as Institui¢des que divulguem, no Edital de abertura dos
processos seletivos, o0 conceito resultante da avaliagdo do curso, conforme
previsto na Portaria SESu/MEC n® 1.647/00, Artigo 4%, de 28 de junho de 2000,
que dispde sobre procedimentos de avaliagdo e verificagao de cursos superiores €
inclua o referido conceito no catalogo, previsto na Portaria MEC n.? 971/97, de
22 de agosto de 1997. Recomenda-se, também, determinar adequagdo ao que
estabelece a Portaria MEC n® 1679/99.

A consideracdo superior.

Brasilia, 11 de janeiro de 2001.

SUSANA REGINA SALUM RANGEL .
Coordenadora Geral de Superviséo do Ensino Superior
DEPES/SESu

(4t g%’
LUIZ ROBE LIZA CURI

Diretor d¢f Departamento de Politica do Ensino Superior
DEPES/SESu
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ANEXO I
Processo n® 23000.008296/99-43 23000.008297/99-14
Mantenedora Unidade de Ensino Superior de S3o Luis do Maranhéo Ltda.
Mantida Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas
Endereco Rua das Andirobas , n® 26, Renascenca, Séo Luis - Maranhdo
CNPJ 03.186.792/0001-29
Curso Habilitacdes Gestdo de Negocios e Comércio Exterior, do curso de

Administracao, bacharelado.

N¢de Vagas | Alunos por Turno Carga horéria total Regime de
turma Matricula
200 (100 para 50 Diurno e 3.330 h/a Semestral
cada habilitacgo) Noturno
[Comissao de Avaliagdo: Port. SESu/MEC 2.082/2000 [ Conceito Global: B |

Documentacio Fiscal (em atendimento as Portarias MEC n% 640 e 641/97)
Documento Atende Nao atende
Comprovante de Inscri¢do no CNPJ
Certidao de regularidade com o INSS
Certidao de regularidade com a Fazenda Federal
Certidao de regularidade com o FGTS

SiEaikalls

Recomendacio da Comissdo de Avaliagdo
Recomendou a autorizagio do curso, com o conceito global B. Registrou que a IES dispde de
espagco fisico para funcionamento do curso no decorrer do primeiro ano de sua implantagao.

Recomendagdo da Comissdo de Especialistas de Ensino de Administragao
Ratificou a relatorio da Comissao Avaliadora e manifestou-se favoravel a autorizacdo do
curso de Administracdo, com as habilitagdes Gestdo de Negocios e Comércio Exterior .

Indicacdo da COSUP/DEPES/SESu
Cumpre informar que a Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas foi credenciada
juntamente com a autorizagdo do curso de Administracdo, habilitagdes Marketing, Gestao de
Recursos Humanos e Agronegécios, Portaria MEC n® 2.108/2000.
Favoravel a autorizacdo das habilitagdes Gestao de Negocios e Comércio Exterior do curso
de Administragao.

Anexos:
A — Grade curricular
-B — Corpo docente
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Anexo A -

3.6 - QUADRO'COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SERIE

ld
Cxn € CCup.

EVTCNOC

2300.0082 9% 39~ 14

OM HABILITACAO EM ¢

Matematica 60
Contabilidade Geral 60
Sociologia 60
Filosofia e Etica 60
Teoria Geral da Administrag&o | 60
Introducdo a Informatica 30
Introdugao ao Direito 30
Métodos e Técnicas para Elaboragao de 30
Trabalhos Técnico-Cientificos

Total 390

Atividades Complementares

2°SEMESTRE/SERIE :
Matematica Financeira

Introdugdo a Economia

Contabilidade Gerencial

Sociologia das Organizagbes 30
Fundamentos de Direito Publico e 60
Privado

Teoria Geral da Administragao Il 60
Informatica Aplicada | 30
Estatistica Aplicada & Administragao | 30
Tofal 390

Atividades Complementares

3°.SEMESTRE/SERIE el
Estatistica Aplicada & Administragao | 30 -
Teoria Microecondmica 60
Psicologia Aplicada & Administraggo 60
Organizagdo, Sistemas e Métodos 60
Administragéo de Recursos Humanos | 60
Metodologia da Pesquisa em 30
Administraggo |

Economia Brasileira 60
Informatica Aplicada ll 30
Total 390

Atividardac C.nmnlamantarac




Administrag@o de Recursos Humanos || 60
Administragdo de Recursos Materiais e 60
Patrimoniais

Administragao Financeira e 60
Orcamentaria

Metodologia da Pesquisa em 30
Administragao Il

Processo Decisario 30
Teoria Macroecondmica 60
Economia Internacional 30
Comportamento Organizacional 60
Total 390

Atividades Complementares

Administracéo de Custos 30

Administraggo da Produgéo 60
| Administracio Mercadologica | 60

Administraggo de Sistemas de 60

Informagao

Planejamento Estratégico | 30

Logistica 30

Organizagdes Internacionais 30

Abordagens Contemporaneas nas 60

Organizagoes |

Estagio Supervisionado | 50

Optativa |

Total 410

Atividades Complementares

Finangas 60
Planejamento Estratégico !l 30
Abordagens Contemporaneas nas 60
Organizagoes I

Sistema de Comércio Exterior | 30
Direito Empresarial 30
Inovag&o Organizacional 60
Acordos de Integragéo Econdmical 30
Estagio Supervisionado i 50
Optativa Il |

Total 410

¥ 4/



Atividades Complementares

Tépicos Especiais em Comércio Exterior 60
Empreendedorismo 60
Sistema de Comeércio Exterior || 30
Topicos Especiais em Importagéo 30
Acordos de Integragao Econdmica Il 30
Etica Profissional 30
Direito Empresarial Internacional 30
Monografia | 30
Estagio Supervisionado i 100
Optativa lll -

Total 400
Atividades Complementares

8°.SEMESTRE/SERIE .
Seminarios Avangados 60
Transportes e Seguros 60
Marketing Internacional 60
Topicos Especiais em Exportagéo 30
| Legislacao Aduaneira Comparada 30
Monografia i 30
Estagio Supervisionado IV 100
Optativa IV

Total 370
Atividades Complementares

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Gestéo Ambiental e OrganizagGes no

Contexto do Desenvolvimento

Sustentavel 30
A Condig&o Humana nas Organizagdes 30
Negociagdes Gerenciais 60
Novas Configuragdes dos Negbcios 60
Beneficio e Seguranga no Trabalho 30
Direito do Consumidor 30
Direito Ambiental 30
Lingua Espanhola | 60
Lingua Espanhola |l 60
Lingua Espanhola [l 60
Lingua Inglesa | 60
Lingua Inglesa Il 60
Lingua Inglesa il 60
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3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTREISERIE /@vrz)
' TNV (e
DISCIPLINAS ol CARGA HORARIA PRE-REQUISIT;_ o r}é o

1° SEMESTRE/SERIE .-

ADMINISTRAQAO COM HABILITACAO EM GESTAO DE NEGOC 108

60 .

Matematica
Contabilidade Geral 60
Sociologia 60
Filosofia e Etica 60
Teoria Geral da Administragao | 60
Introdugao a Informatica 30
Introdugao ao Direito 30
Métodos e Técnicas para Elaboracio 30
de Trabalhos Tecnico-Cientificos
Total 390
Atividades Complementares
2°SEMESTRE/SERIE - :
Matematica Financeira 60
Infrodug@o & Economia 60
Contabilidade Gerencial 60
Sociologia das Organizagdes 30
Fundamentos de Direito Publico e Privado 60
Teoria Gerdl da Administrag&o |l 60
Informatica Aplicada | 30
Estatistica Aplicada & Administragéo | 30
Total 390
Atividades Complementares
3° SEMESTREISERIE - L
Estatistica Aplicada a Admlmstragao H 30
Teoria Microecondmica 60
Psicologia Aplicada a Administragao 60
Organizagéo, Sistemas e Métodos 60
- | Administragdo de Recursos Humanos | 60
| Metodologia ~ da Pesquisa em 30
Administragéo |
Economia Brasileira 60
Informética Aplicada Il 30
Total 390
Atividades Complementares
4° SEMESTRE/SERIE
Administragao de Recursos Humanos II 60
Administragéo de Recursos Materiais e 60
Patrimoniais
Administrag&o Financeira e Orgamentéria 60 ]
Metodologia  da Pesquisa em 30
Adminisiragae I
Processo Decisorio 30
Teoria Macroeconbmica 60
Economia Internacional 30

RelatérioGESTAO-SaoLuis XXX
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Comportamento Organizacional 60

Total 390

Atividades Complementares : i
5° SEMESTRE/SERIE -~ - ST e &Lf %
Administragéo de Custos 30 ELa
Administracio da Produco 60 [
Administracéo de Sistemas de Informagéo 60 ]
Planejamento Estratégico | 30

Logistica 30

Administracdo Mercadologica | 60

Organizagdes Internacionais 30

Abordagens  Contemporéneas nas 60

Organizagdes |

Estagio Supervisionado | 50

Optativa 30

Total 410

Atividades Complementares

6° SEMESTREISERIE - L

Administragéo Mercadologica |l 60

Financas : 60

Planejamento Estratégico I 30

Abordagens  Contemporéneas  nas 60

Organizagbes Il

Sistema de Comércio Exterior | 30

Marketing Internacional 60

Inovagéo Organizacional 60

Estagio Supervisionado Il 50

Optativa 30

Total 410

Atividades Complementares

7° SEMESTRE/SERIE = . -0 - - LT

Topicos Especiais em Gestéo de Negdcios 60

Empreendedorismo 60

Etica Profissional 30

Sistema de Comércio Exterior Il 30

Administracéo de Vendas 60

Elaboragéo e Analises de Projetos | 60

Monografia | 30

Estagio Supervisionado Il 100

Optativa 30

Total 430

Atividades Complementares

8° SEMESTREISERIE . -

Seminérios Avangados 60

Elaboragéo e Andlise de Projetos Il 30

Negociagdo Gerencial 60

Novas Configuragdes dos Negocios 60

Politicas de Negbcios ' 30

Monografia Il 30

Estagio Supervisionado IV 100

RelatérioGESTAQ-SHoLuis XXX
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Optativa 30

fotal 370
Atividades Complementares

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Gestéo Estratégica do Conhecimento e 30
Inovagéo Tecnologica ,

Gestéo Ambiental e Organizagdes no 30
Contexto do Desenvolvimento Sustentével

A Condigdo Humana nas Organizagdes 30
Jogos de Empresa 30
Organizagdes do Terceiro Setor 30
Acordos de Integracéo Econdmica | 30
Acordos de Integragao Econdmica Il 30
Beneficios e Seguranga no Trabalho 30
Direito do Consumidor 30
Direifo Ambiental 30
Lingua Espanhoia | 60
Lingua Espanhola |l 60
Lingua Espanhola Il : 60
Lingua Inglesa | 60
Lingua Inglesa Il 60
Lingua Inglesa Ill 60

OBS: O guno deveréa cumprir 60horas em disciplinas optativas e atividades complementares acrescem
120horafaula.

Exemplo de distribuigao da Carga Horaria por semestre

OBS: As aulas serdo ministradas no decorrer da semana no periodo noturno e aos sabados no periodo

diurno
w Segunda-feira| Terca-feira | Quarta-feira | Quintadfeira | Sexta-fera | Sébado*
- Horarios N !
1 07:00 as 07:45 Matematica | Filosofia e Contabilidade | TGA | Sociologia Infrodugéo a
Etica Gerdl Informatica
07:45 as 08:30 Matematica | Filosofia e Contabilidade | TGA | Sociologia Introdugéo &
Elica Geral Informatica
08:30 as 08:45 INTERVALO | INTERVALO | INTERVALO | INTERVALO | INTERVALO INTERVALO
08:45 as 09:30 Contebilidade | Socioclogia Matematica | Filosofia e TGA| i Métodos e Técnicas
Geral Etica  para Elaboragéo de
| Trabalhos Técnico-
' Cientificos
09:30as 10:15 Contabilidade | Sociclogia Matematica | Filosofia e TGA| * Métodos e Técnicas
Gera Etica : para Elaboragéo de
i Trabalhos Técnico-
' Cientificos
10:15as 11:00 VAGO Introdugdo | VAGO Introdugéo ao | VAGO E
ao Direito i Direito |

*Obs: Os horarios de aulas aos sébados serio fixados posteriormente.

RelatérioGESTAQ-SaoLuis XXX
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CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO PARA O 1° ANO DO CURSO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR, TITULAGAQ, SITUAGAO E ENDEREGO

Listar a relag&o das disciplinas indicando os professores por elas responsaveis

35

i SITUAGAO POSTERIOR
DISCIPLINA PROFESSOR TITULAGAO ANALISE PERMANECE / ENDEREGO
EXCLUIDO / SUBSTITUIDO
RIVEIRO SEVESTRE™ e
MESTRE Rua 01, Qd J, Casa 05 -
' Bacharel e Licenciado em mantido Parque Topazio - S&o
MATEMATICA JOCELINO RIBEIRO MELO | Matematica (UFMA - 1980) Luis/MA Tel.:(98) 246-
Especialista ¢ Mestre em 1170
Matematica (UFC-1980/1987).
DOUTOR .
5 Bacharel em Direito (UFPA- l'-f\t}lrt ado 95852;%';365';2?#8
x ANTONIO GOMES 1989) Mestre em Ciéncias . o ' i
INTRODUGAO AODIREITO | y10REIRA MAUES Juridicas (PUCIRJ - 1992) Incluido oo sampas - Cep:
Doutor em Direito (USP/SP - Tel: (91) 2232031 |
1998) )
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~ CONTABILIDADE GERAL RAIMUNDO NONATO | ESPECIALISTA Incluido Rua J, Qd- J, Casa 20,
SERRA CAMPOS FILHO Bacharel em Ciéncias Alto do Calhau - Séo
Contabeis (UFMA-1988) Luis’MA  Tel.: (98)246-
Especialista em Metodologia 2676 e 236-9359.
do Ensino  Superior e
Auditoria(UFMA-1991 e 1993)
Doutorando em  Ciéncias
Empresariais (Universidad del
Museo Social Argentino)
SOCIOLOGIA IRLENE DA  GRACA | MESTRE Rua 04, Qd - A, n° 15,
ALMEIDA Graduada em Servigo Social Incluido Cohaserma -  Cep:
(UFMA-1970) Mestre em 65070220 - Sao
Sociologia Rural (USP-1979) Luis/MA. TEL: (98)236-
8843
FILOSOFIA E ETICA MARIA CELESTE MIRANDA | MESTRE Av. dos Holandeses,
PINHEIRO Licenciada em  Filosofia Cond. Barramar |, BI-
(UFMA-1980) Especialista em Via, Apt 304 - Calhau
Metodologia da Pesquisa Cep.: 65065-180 - Sao
Filoséfica e Filosofia da Incluido Luis/MA. Tel.: (98) 248-
Natureza e da Sociedade 1441
(UFMA-1984 e 1997) Mestre
em Filosofia (UFMG-1985) '
Doutoranda em  Filosofia
(Universidade Gama Filho)

RelatériocCOMERCIOEXTERIOR-SZoLuis XXX
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INTRODUGAO A ECONOMIA

RITA' MARIA TORQUATO
FERNANDES BULHAQ

ESPECIALISTA

Bacharel em
Ciéncias Econémicas
(UFMA-1974) Licenciada
em Disciplinas
Profissionalizantes(UFM
A-1977) Especializagdo
em Politicas e
Estratégias de
Desenvolvimento
Regional e Politica de
Emprego(FGV-1980)
Especializagdo em
Andlise de Projetos por
Tutoria a
Distancia(CENDEC/UFM
A-1989)

mantido

Rua das Laranjeiras -
Qda. 60 - Casa 18 -
Renascenga - S&o Luis-
MA - Fone: (98) 235-
5325

RelatérioCOMERCIOENTERIOR-Soluis. XXX
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CONTABILIDADE GERENCIAL

PEDRO ALEXANDRINO
MACIEL FILHO

ESPECIALISTA

Bacharel em Ciéncias
Econdmicas (UFMA-1977)
Especializagdo em Avaliaggo e
Elaboragdo  de  Projetos
(Secretaria de Coordenagéo e
Planejamento do Estado do
Maranh&o - 1982)
Especializagio para as Areas;
Financeiras, Controladoria,
Operacional,  Planejamento/
Estudos Economicos
(BNB/Fortaleza-CE - 1992)

Incluido

Rua Cristovdo Colombo,
151- Diamante - Sio
Luis/MA. Tel.: (98) 231-
8483.

SOCIOLOGIA DAS
ORGANIZAGOES

MAURELI DA
SANTOS

COSTA

MESTRE

Bacharel em Ciéncias Sociais
(UFPE-1978) -

Licenciada através do

Programa Especial de
Formagdo Pedagbgica de

Docentes (CEFET/MA-1998)

Mestre em Sociologia (UFPE-
1984)

incluido

Rua S&o Jodo, Qda C,
Casa 19 - Residencial
Vinhais | - Sdo Luis-MA -
FONE: (98) 236-4758
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ESPECIALISTA
Bacharel em Administragdo de
Empresas (FACCOM- ~ . .
CESMAC -1981) Especialista R0 Rl de
TEORIA GERAL ADM. I RUY LOPES FREITAS em  Magistério  Superior Incluido Turug- ééo Lufs/M A Cep:
(CEUMA-1999) Mestrando em 65085470 P
Gestdo Empresarial e
Comércio Exterior
(UFPE/FICEUMA).
ESPECIALISTA e oacateirs,
ROGER JOSE S. DA Bacharel em Administraggo A ' pe
. . . pto. 406 Séo
INFORMATICA APLICADA SILVEIRA : (CEUMA-1998)Especialista em Incluido Francisco - S3o Luis-MA
Andlise e Projeto de Sistemas )
- CEP: 65076-010 - Tel.:
(IBAM/RJ-1991) (98) 227-1730
DOUTOR - .
Bacharel em Direito (UFPA- Il:‘\l}lr.tado 95321%?6['32?::3
FUNDAMENTOS DE DIREITO | ANTONIO GOMES 1989) Mestre em Ciéncias Incluido Batista ,Campos " Cep:
PUBLICO E PRIVADO MOREIARA MAUES Juridicas (PUC/IRJ - 1992) 65026160 - Belem/PA
Doutor em Direito (USP/SP - Tel: (91) 223-2931
1998) '
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ESTATISTICA APLICADA A
ADMINISTRACAQ

ANTONIO JOSE DIAS
GRACA

ESPECIALISTA

Bacharel em  Engenharia
Mecanica (Federagdo das
Escolas  Superiores  do
Maranho - 1977) Especialista
em Curso de Técnicas
Operacionais em Engenharia
Industrial (UFSCAR - 1978),
Complementagdo  Didatica-
Pedagbgica a Professores de
Nivel Superior (UFMA-1981) e
Termofluidodinamica
(CEFET/MG - 1992) Mestrando
em Administragdo (UFSC)

Incluido

Rua 03, Qd B, Casa 09,
Cond. H. Rodrigues. Séo
Luis/MA.
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FORPO-DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO PARA O 1° ANO DO CURSO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR, TITULAGAO, SITUAGAO E ENDEREGO

Listar a relagdo das disciplinas indicando os professores por elas responsaveis

7]
N

RelatérioGES TAO-SdoLuis XXX

Doutor em Direito (USP/SP -
- 1998)

SITUAGAO POSTERIOR
DISCIPLINA PROFESSOR TITULAGAO ANALISE PERMANECE / ENDEREGO
EXCLUIDO / SUBSTITUIDO .
- - PRIMEIRO SEMESTRE -~ - - * I
MESTRE x Rua 01, Qd J, Casa 05 -
Bacharel e Licenciado em mantido Parque Topazio - S&o
MATEMATICA JOCELINO RIBEIRO MELO | Matemética (UFMA - 1980) Luis/MA Tel..(98) 246-
Especialista e  Mestre em 1170
Matematica (UFC-1980/1987). —
DOUTOR Av Conselheiro
ANTONIO GOMES ?Sgg;‘“el'w o oo (PR Furtado, 958/405, Bairro
x estre em Ciéncias , N A
INTRODUGAO AO DIREITO MOREIRA MAUES Juidicas (PUCIRJ - 1992) Incluido Batista Campos - Cep:

Atualizado em: 13/07/2000
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Natureza e da Sociedade
(UFMA-1984 e 1997) Mestre
em Flosofia  (UFMG-1985)
Doutoranda em  Filosofia
(Universidade Gama Filho)

e {’!‘bOI\iTAé][IDADE GERAL RAIMUNDO NONATO | ESPECIALISTA Incluido Rua J, Qd- J, Casa 20,
SERRA CAMPOS FILHO Bacharel em Ciéncias Alto do Calhau - Sao
Contébeis (UFMA-1988) Luis/MA  Tel: (98)246-
Especialista em Metodologia 2676 e 2356-9359.
do Ensino  Superior. e
Auditoria(UFMA-1991 e 1993)
Doutorando  em  Ciéncias
Empresariais (Universidad del
Museo Social Argentino)
SOCIOLOGIA IRLENE DA GRAGA | MESTRE Rua 04, Qd - A, n° 15,
ALMEIDA Graduada em Servico Social Incluido Cohaserma -  Cep:
(UFMA-1970)  Mestre  em 65070220 -  Sao
Sociologia Rural (USP-1979) Luis/MA. TEL: (98)236-
8843
FILOSOFIA E ETICA MARIA CELESTE MIRANDA | MESTRE Av. dos Holandeses,
PINHEIRO Licenciada em Filosofia Cond. Barramar 1, Bl-
(UFMA-1980) Especialista em Via, Apt 304 - Calhau
Metodologia da  Pesquisa Cep.: 65065-180 - Séo
Filosofica e Filosofia da Incluido Luis/MA. Tel.. (98) 248-

1441
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Especialista e  Meslre em
Matematica (UFC-1980/1987).

RUY LOPES FREITAS ESPECIALISTA Av. S0 Luis Rei de
Bacharel em Administragdo de Franga, Cond. Marsol -
Empresas (FACCOM- Incluido Turu - S&o Luis/MA Cep:
CESMAC -1981) Especialista 65065-470
TEORIA GERAL ADM. | em  Magistério  Superior
(CEUMA-1999) Mestrando em
Gestao Empresarial e
Comércio Exterior
(UFPE/FICEUMA),
INFORMATICA DANIEL AUGUSTO DE S.| MESTRE Rua dos Corrupides, Qd
' CARNEIRO Bacharel em Quimica Industrial 13-A, Casa 06, Ponta do
(UFMA-1992)  Mestre em Mantido Farol Cep: 65075-140
Ciéncia da  Computagdo S&o Luis/MA Tel.: (98)
(UFMA -1999) 227-0209 / 227-5852 E-
mail.:
daniel_carneiro@uol.co
rm.br
DOUTOR
. . Av. da Paz, s/n, Cond.
METODOS E TECNICAS PARA Graduado em Biblioteconomia Rei Salomdo II, Bl - C,
FLABORACAO DE| . (UFMA-1398) ~ Mestre em . Parque Shalom. CEP:
. CESAR AUGUSTO CASTRO | Ciéncia da Informagdo (PUC- Incluido ' .
TRABALHOS TECNICO- 65072-570 -  Sao
CIENTIFICOS CAMPINAS-SP - 1993) Doutor Luis/MA. Tel: (98) 236-
em Educag@o (USP/SP - 1998) 3393 o
“SEGUNDQ SEMESTRE =~ "~~~ = LRI
MESTRE
, _ Bacharel e Licenciado em E;:ZL?;’?SD‘;’Z i(;as_a ggc;
MATEMATICA FINANCEIRA JOCELINO RIBEIRO MELO | Matemélica (UFMA - 1980) Mantido

Luis/MA Tel.:(98) 246-
1170
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INTRODUGCAO A ECONOMIA

RITA MARIA TORQUATO
FERNANDES BULHAO

ESPECIALISTA

Bacharel em
Ciéncias Economicas
(UFMA-1974) Licenciada
em Disciplinas
Profissionalizantes(UFM
A-1977) Especializagéo
em Politicas e
Estratégias de
Desenvolvimento
Regional e Politica de
Emprego(FGV-1980)
Especializagdo em
Andlise de Projetos por
Tutoria a
Distancia(CENDEC/UFM
A-1989)

mantido

Rua das Laranjeiras -
Qda. 60- Casa 18 -
Renascenga - S0 Luis-
MA - Fone: (98) 235-
5325
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ESPECIALISTA

Bacharel em Ciéncias
Econdmicas (UFMA-1977)
Especializagdo em Avaliagio e
Elaboragdo  de  Projetos
(Secretéria de Coordenagdo e

Rua Cristovdo Colombo,

Formagdo Pedagbgica de
Docentes (CEFET/MA-1998)

Mestre em Sociologia {UFPE-
1984)

PEDRO ALEXANDRINO ) , 151- Diamante - Sao
CONTABILIDADE GERENCIAL MACIEL FILHO Planejarpento do Estado do Incluido Luis/MA. Tel.: (98) 231-
Maranhao - 1982)
L A 8483,
Especializagdo para as Areas:
Financeiras, Controladoria,
Operacional,  Planejamento/
Estudos Economicos
(BNB/Fortaleza-CE - 1992)
MESTRE
Bacharel em Ciéncias Sociais
(UFPE-1978) -
Rua S&o Jodo, Qda C,
_ travé
MAURELI DA  COsTA | hcendada alaves — do Casa 19 - Residencial
SOCIOLOGIA DAS Programa Especial de incluido '
ORGANIZAGCOES SANTOS Vinhais | - Sao Luis-MA -

FONE; (98) 236-4758
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ESPECIALISTA
Bacharel em Administragdo de
Empresas (FACCOM- ~ . .
CESMAC -1981) Especialista F/_.\r‘,;wia‘}oﬁ]tgs M’Z‘;"S Olde
TEORIA GERAL ADM. I RUY LOPES FREITAS em  Magistério  Superior Incluido Tur - ééa Luis/M A Cep:
(CEUMA-1999) Mestrando em 65065-470 '
Gestao Empresarial e -
Comeércio Exterior
(UFPE/FICEUMA). -
ESPECIALISTA gs: ggs ’gza‘jz‘;‘)g’s_'
: Bacharel em Administragdo ' a ~
INFORMATICA APLICADA EESEEIF; %S DAY GRUMA-1998)Espedalista em Incluido pplo. 406 - SB0
» . X , rancisco - Sao Lufs-MA
Andlise e Projeto de Sistemas _ CEP: 65076.010 - Tel:
(IBAM/RJ-1991) (98) 2971730 "
DOUTOR :
. Bacharel em Direito (UFPA- o, S5m0
FUNDAMENTOS DE DIREITO | ANTONIO GOMES 1989) Mestre em Ciéncias Incluido Batista ’Campos a Cep:
PUBLICO E PRIVADO MOREIARA MAUES Juridicas (PUC/RJ - 1992) '
Doutor em Direito (USP/SP - 69026-160 - Belem/PA
1998) Tel: (91) 223-2931
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ESTATISTICA APLICADA A
ADMINISTRACAO

ANTONIO JOSE DIAS
GRAGA

ESPECIALISTA

Bacharel em  Engenharia
Mecanica (Federagdo das
Escolas Superiores do
Maranh&o - 1977) Especialista
em Curso de Técnicas
Operacionais em Engenharia
Industrial (UFSCAR - 1978),
Complementagdo  Didatica-
Pedagdgica a Professores de
Nivel Superior (UFMA-1981) e
Termofluidodinamica
(CEFET/MG - 1992) Mestrando
em Administragao (UFSC)

Incluido

Rua 03, Qd B, Casa 09, |.
Cond. H. Rodrigues. Sao
Luis/MA.
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