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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

INTERESSADO: Unidade de Ensino Superior de São Luís do Maranhão Ltda. | UF: MA
ASSUNTO: Autorização para o funcionamento das habilitações Gestão de Negócios e
Comércio Exterior, do curso de Administração, bacharelado, a serem ministradas pela
Faculdade de Ciências Humanas e Sociais Aplicadas, com sede na cidade de São Luís, no
Estado do Maranhão.
RELATOR(a) CONSELHEIRO (a): José Carlos Almeida da Silva
PROCESSO N-: 23000.008296/99-43 e 23000.008297/99-14
PARECER N^:
CNH'QES 175/2001

COLEGIADO:
CES

APROVADO EM:

10/07/7001

I - RELATÓRIO

A Unidade de Ensino Superior de São Luís do Maranhão Ltda., entidade mantenedora da
Faculdade de Ciências Humanas e Sociais Aplicadas, com sede na cidade de São Luís, no Estado
do Maranhão, solicitou, nos termos da Portaria MEC 641/97, a autorização para o funcionamento
das habilitações Gestão de Negócios e Comércio Exterior, ambas do curso de Administração,
bacharelado, com 200 vagas totais anuais, sendo 100 para cada habilitação, distribuídas em 50
alunos por turma, nós turnos diurno e noturno, em regime semestral, a serem ministradas pela
referida Faculdade.

Pela Portaria 2.082/2000 foi designada a Comissão de Avaliação para examinar in loco as
condições de funcionamento da Instituição e da habilitação, cujo relatório foi favorável ao pleito,
mantendo o número de vagas proposto e atribuindo o conceito global "B" ãs condições iniciais de
sua oferta, tendo a Comissão de Especialistas de Ensino de Administração ratificado o Relatório
da Comissão de Avaliação, manifestando-se favoravelmente ao funcionamento da habilitações
pretendidas, sendo este o mesmo entendimento constante do Relatório da SESu/COSUP
0023/2001.

H - VOTO DO(A) RELATOR(A)

Voto favoravelmente à autorização para o funcionamento das habilitações Gestão de
Negócios e Comércio Exterior, ambas do curso de Administração, bacharelado, em regime
semestral, com 3.330 horas/aula, já incluídas as destinadas ao estágio supervisionado, com 200
(duzentas) vagas totais anuais, sendo 100 (cem) para cada habilitação, distribuídas em turmas de,
no máximo, 50 (cinqüenta) alunos, nos turnos diurno e noturno, a serem ministradas pela
Faculdade de Ciências Humanas e Sociais Aplicadas, mantida pela Unidade de Ensino Superior
de São Luís do Maranhão Ltda., com sede na cidade de São Luís, no Estado do Maranhão,
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atribuindo-se-lhe o conceito global "B" às condições iniciais de sua oferta, ficando acolhido o
Relatório da SESu/COSUP 0023/2001, que passa a fazer parte integrante deste voto, devendo a
Instituição observar as recomendações constantes do referido Relatório.

Brasüia(DF),1 Se fevereiro de 2001.

Conselhe^ José^arl^Aln^ida^^Silva — Relator
III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessões, ^ ® de fevereiro de 2001.

Conselheiros Robérto Cláudio FrotVBezèrra - Presi(^te

k  , ,
Arthur Roquete de Macedo - Vice-Presidenfe
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N® 0023 /2001

Processos n.^s : 23000.008296/99-43 e 23000.008297/99-14
Assunto : Autorização para funcionamento de curso de Administração e ou

habilitações, bacharelado, relacionado no Anexo I deste
Relatório, nos termos da Portaria Ministerial n- 641/97.

I - HISTÓRICO

Esta Secretaria recebeu para análise os processos de autorização
para a oferta de cursos de Administração e ou habilitações, bacharelados,
relacionados nos Anexos deste Relatório. A análise foi promovida nos termos da
Portaria MEC n- 641/97, tendo em vista que a mantida, que ministrará o curso, já
está credenciada ou o processo relativo ao seu credenciamento já foi
encaminhado ao Conselho Nacional de Educação para deliberação.

Esta Secretaria procedeu à análise preliminar prevista no Art. 4°
da Portaria Ministerial n° 641/97. Uma vez que os processos relacionados
lograram conformidade documental, a mantenedora foi instada a firmar o Termo
de Compromisso previsto no Art. 6® da mesma Portaria.

Dentro do prazo de doze meses, previsto no § 2°, do mesmo Art.
6°, as mantenedoras encaminharam a esta Secretaria o Termo de Compromisso
devidamente assinado, bem como solicitaram a designação de comissão
avaliadora em atendimento ao disposto no Art. 7°, da Portaria MEC n- 641/97.

As comissões, designadas pela SESu, realizaram visita às
instalações onde deverão ser oferecidos os cursos, em particular, avaliaram os
espaços destinados a salas de aulas, salas para docentes e para a coordenação do
curso, laboratórios para aulas práticas, espaços de convivência, biblioteca e
demais dependências, com atenção para sua adequação aos requisitos de
acessibilidade às pessoas portadores de necessidade especiais, conforme
determina a Portaria Ministerial n° 1.679, de 2 de dezembro de 1999.

Entrevistaram, também, os docentes selecionados pela
mantenedora para ministrarem as disciplinas previstas na grade curricular, a
serem oferecidas no primeiro ano do curso, considerando sua área de formação e
a adequação desta com as disciplinas a serem ministradas, sua titulação
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acadêmica, sua experiência docente e profissional, e o regime de trabalho dos
professores a serem contratados.

Ao apreciar o projeto acadêmico apresentado pela mantenedora, a
Comissão examinou o perfil do egresso, sua compatibilidade com grade
curricular proposta, seu grau de inovação, sua pertinência no contexto onde se
insere a Instituição, a qualidade do processo ensino-aprendizagem, entre outros
tópicos relevantes detalhados no relatório da Comissão Avaliadora.

A conclusão do processo avaliativo foi sintetizada em Relatório
da Comissão, agregando os conceitos atribuídos aos itens individuais de
avaliação, em um conceito global que reflete o referencial qualitativo das
condições iniciais existentes para a oferta do curso a ser implantado, associado a
indicações sobre eventuais deficiências observadas pela Comissão Avaliadora e
seu impacto sobre a autorização pleiteada.

II-MÉRITO

Os projetos individuais apresentados pelas mantenedoras
juntamente com o Relatório das Comissões Avaliadoras, ao retomarem à SESu,
foram juntados a cada um dos respectivos processos, e examinados quanto a sua
integridade e consistência.

Para formular a indicação favorável à autorização do curso a
Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação, esta
Secretaria estabeleceu os seguintes requisitos :

•  o conceito global atribuído às condições iniciais de oferta do
curso deverá ser igual ou superior a "CR" (condições
suficientes);

•  o conceito atribuído aos grandes indicadores identificados
como Corpo Docente, Organização Didático-Pedagógica,
Instalações, deverá ser igual ou superior a "CR" (condições
suficientes);

•  a conclusão do relatório de avaliação não deverá conter
críticas severas nem exigências em itens que comprometam a
qualidade da oferta do curso, mesmo que o conceito final seja
aceitável ( CR, CB, CMB ).

Em virtude do exposto, os processos reunidos no Anexo I deste
Relatório estão assim constituídos: aqueles que apresentaram conformidade de
mérito acadêmico aos padrões de qualidade da área, e de natureza legal, tiveram
sua autorização recomendada; enquanto que os demais receberam indicação
desfavorável ao pleito.
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III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhados dos relatórios das
Comissões de Avaliação e dos Pareceres Técnicos da Comissão de Especialistas
de Ensino de Administração, com a indicação da SESu referente ao pleito da
Instituição, para deliberação (ANEXO I). Recomenda-se ao Conselho Nacional
de Educação determinar às Instituições que divulguem, no Edital de abertura dos
processos seletivos, o conceito resultante da avaliação do curso, conforme
previsto na Portaria SESu/MEC n® 1.647/00, Artigo 4^ de 28 de junho de 2000,
que dispõe sobre procedimentos de avaliação e verificação de cursos superiores e
inclua o referido conceito no catálogo, previsto na Portaria MEC n.- 971/97, de
22 de agosto de 1997. Recomenda-se, também, determinar adequação ao que
estabelece a Portaria MEC n-1679/99.

A consideração superior.
Brasília, 11 de janeiro de 2001.

SUSANA REGINA SALUM RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

ROBEIdrO LIZ//luiz robe^õ liza guri
Diretor d^epartamentí^e Política do Ensino Superior

DEPES/SESu
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ANEXO I

Processo n- 23000.008296/99-43 23000.008297/99-14

Mantenedora Unidade de Ensino Superior de São Luís do Maranhão Ltda.
Mantida Faculdade de Ciências Humanas e Sociais Aplicadas
Endereço Rua das Andirobas , n- 26, Renascença, São Luís - Maranhão
CNPJ 03.186.792/0001-29

Habilitações Gestão de Negócios e Comércio Exterior, do curso de
Administração, bacharelado.

Curso

N- de Vagas Alunos por
turma

Tumo Carga horária total Regime de
Matrícula

200 (100 para
cada habilitação)

50 Diurno e

Notumo

3.330 h/a Semestral

I Comissão de Avaliação: Port. SESu/MEC 2.082/2000 Conceito Global: B

Documentação Fiscal (em atendimento as Portarias MEC n^s 640 e 641/97)
Documento Atende Nao atende

Comprovante de Inscrição no CNPJ X

Certidão de regularidade com o INSS X

Certidão de regularidade com a Fazenda Federal X

Certidão de regularidade com o FGTS X

Recomendação da Comissão de Avaliação

Recomendou a autorização do curso, com o conceito global B. Registrou que a lES dispõe de
espaço físico para funcionamento do curso no decorrer do primeiro ano de sua implantação.

Recomendação da Comissão de Especialistas de Ensino de Administração
Ratificou a relatório da Comissão Avaliadora e manifestou-se favorável à autorização do
curso de Administração, com as habilitações Gestão de Negócios e Comércio Exterior.

Indicação da CQSUP/DEPES/SESu
Cumpre informar que a Faculdade de Ciências Humanas e Sociais Aplicadas foi credenciada
juntamente com a autorização do curso de Administração, habilitações Marketing, Gestão de
Recursos Humanos e Agronegócios, Portaria MEC n- 2.108/2000.
Favorável à autorização das habilitações Gestão de Negócios e Comércio Exterior do curso
de Administração.

Anexos:

A - Grade curricular

B - Corpo docente

S08296



0.loOQ.0O%0.^(^ I ^ 9^/39

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SÉRIE

20

©

DISCIPLINAS CARGA HORÁRIA PRÉ-REQUISITO

ADMINISTRAÇÃO COM HABILITAÇÃO EM COMÉRCIO EXTERIOR

loSEMÉSTRE/SÉRIE

Matemática 60

Contabilidacie Geral 60

Sociologia 60

Filosofia e Ética 60

Teoria Geral da Administração 1 60

Introdução à Informática 30

Introdução ao Direito 30

Métodos e Técnicas para Elaboração de
Trabalhos Técnico-Científicos

30

Total 390

Atividades Compíementares

:2P;SÉMESTRE/SÉRIE:; ■ tií::®:-;::?;'
Matemática Financeira 60

Introdução á Economia 60

Contabilidade Gerencial 60

Sociologia das Organizações 30

Fundamentos de Direito Público e

Privado

60

Teoria Geral da Administração II 60

Informática Aplicada 1 30

Estatística Aplicada à Administração 1 30

Total 390

Atividades Compíementares

3»SEMESTRBSÉRIE
Estatística Aplicada à Administração II 30

Teoria Microeconômica 60

Psicologia Aplicada à Administração 60

Organização, Sistemas e Métodos 60

Administração de Recursos Humanos 1 60

Metodologia da Pesquisa em
Administração 1

30

Economia Brasileira 60

Informática Aplicada II 30

Total 390

ãtíuíHaHoç rtnmnlpmfinfaretQ
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4°SEMESTRBSÉR1E

Administração de Recursos Humanos II 60

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais

60 r. ]

Administração Financeira e
Orçamentária

60

Metodologia da Pesquisa em
Administração 1!

30

Processo Decisório 30

Teoria Macroeconômica 60

Economia Internacional 30

Comportamento Organizacional 60

Total 390

Atividades Complementares

5° SEMESTRE/SÉRIE

Administração de Custos 30

Administração da Produção 60

Administração Mercadológica 1 60

Administração de Sistemas de
Informação

60

Planejamento Estratégico 1 30

Logística 30

Organizações Internacionais 30

Abordagens Contemporâneas nas
Organizações 1

60

Estágio Supervisionado 1 50

Optativa 1

Total 410

Atividades Complementares

6''SEMESTRBSÉRIE

Administração Mercadológica li 60

Finanças 60

Planejamento Estratégico II 30

Abordagens Contemporâneas nas
Organizações II

60

Sistema de Comércio Exterior 1 30

Direito Empresarial 30

Inovação Organizacional 60

Acordos de Integração Econômica 1 30

Estágio Supervisionado II 50

Optativa II

Total 410



Atividades Compiementares
■■

7" SEMESTRE/SÉRIE

Tópicos Especiais em Comércio Exterior 60

Empreendedorismo 60
■  ' Ei^

A-
• A

Sistema de Comércio Exterior II 30

Tópicos Especiais em Importação 30

Acordos de Integração Econômica II 30

Ética Profissional 30

Direito Empresarial Internacional 30

Monografia 1 30

Estágio Supervisionado III 100

Optativalll

Totai 400

Atividades Compiementares

8° SEMESTRE/SÉRIE

Seminários Avançados 60

Transportes e Seguros 60

Marketing Internacional 60

Tópicos Especiais em Exportação 30

Legislação Aduaneira Comparada 30

Monografia II 30

Estágio Supervisionado IV 100

Optativa IV

Totai 370

Atividades Compiementares

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Gestão Ambiental e Organizações no
Contexto do Desenvolvimento
Sustentável 30

A Condição Humana nas Organizações 30

Negxiações Gerenciais 60

Novas Configurações dos Negócios 60

Beneficio e Segurança no Trabalho 30

Direito do Consumidor 30

Direito Ambientai 30

Lingua Espanhola 1 60

Lingua Espanhola II 60

Lingua Espanhola III 60

Lingua Inglesa 1 60

Lingua Inglesa II 60

Lingua Inglesa III 60



^Booo. QO /99- Mb ã^OoO. 00 S^^9>/99- /V
A'í\e-v:o A - Çei"Ício
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??

DISCIPLINAS :  . CARGA HORÁRIA

A-».r.V

í M . PRÉ4REQU1SIT^.
ADMINISTRAÇÃO COM HABILITAÇÃO EW GESTÃO DE NEGÓCIOS /j

1° SEMESTRE/SERIE , .
.  . .

Matemática 60 ■' ■/, -

Contabilidade Geral 60

Sociologia 60

Filosofia e Ética 60

Teoria Geral da Administração 1 60

Introdução à Informática 30

Introdução ao Direito 30

Métodos e Técnicas para Elaboração
de Trabalhos Técnico-Cientificos

30

Total 390

Atividades Compiementares

2° SEMESTRE/SERIE
Matemática Financeira 60
Introdução à Economia 60
Contabilidade Gerencial 60
Sociologia das Organizações 30
Fundamentos de Direito Público e Privado 60
Teoria Gera! da Administração II 60

Informática Aplicada 1 30
Estatística Aplicada á Administração 1 30
Total 390
Atividades Compiementares

3° SEMESTRE/SERIE
Estatística Aplicada à Administração II 30 --

Teoria Microeconômica 60
Psicologia Aplicada à Administração 60
Organização, Sistemas e Métodos 60
Administração de Recursos Humanos 1 60
Metodologia da Pesquisa em
Administração 1

30

Economia Brasileira 60
Informática Aplicada II 30
Total 390
Atividades Compiementares

4° SEMESTRE/SERIE .
Administração de Recursos Humanos II 60
Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais

60 1

Administração Financeira e Orçamentária 60
Metodologia da Pesquisa em
Administração II

30

Processo Decisòrio 30
Teoria Macroeconômica 60
Economia Internacional 30
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Comportamento Organizacional 60

Total 390

Atividades Compiementares

5° SEIWIESTRE/SÉRIE ; :
Administração de Custos 30

r-—

Administração da Produção' 60 í  _ij
Administração de Sistemas de Informação 60

f-''

Planejamento Estratégico 1 30

Logística 30

Administração l\/!erçadológica 1 60

Organizações Internacionais 30

Abordagens Contemporâneas nas
Organizações 1

60

Estágio Supervisionado 1 50

Optativa 30 ■

lotai 410

Atividades Compiementares

6° SEMESTRE/SÉRIE

Administração Mercadológica II 60

Finanças 60

Planejamento Estratégico II 30

Abordagens Contemporâneas nas
Organizações II

60

Sistema de Comércio Exterior 1 30

Marketing Internacional 60

Inovação Organizacional 60

Estágio Supervisionado II 50

Optativa 30

Totai 410

Atividades Compiementares

7°SEI1/1ESTRBSERIE .

Tópicos Especiais em Gestão de Negócios 60

Empreendedorismo 60

Ética Profissional 30

Sistema de Comércio Exterior II 30

Administração de Vendas 60 .

Elaboração e Analises de Projetos 1 60

Monografia 1 30

Estágio Supervisionado III 100

Optativa 30

Totai 430

Atividades Compiementares

8° SEMESTRE/SÉRIE

Seminários Avançados 60

Elaboração e Análise'de Projetos II 30

Negociação Gerencial 60

Novas Configurações dos Negócios 60

Políticas de Negócios 30

Monografia II 30

Estágio Supervisionado IV 100
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Optativa 30

Total 370

Atividades Complementares

DISCIPLINAS OPTATIVAS k k •» : ̂  ̂

Gestão Estratégica do Contiecimento e
Inovação Tecnológica

30

Gestão Ambiental e Organizações no
Contexto do Desenvolvimento Sustentável

30

A Condição Humana nas Organizações 30

Jogos de Empresa 30

Organizações do Terceiro Setor 30

Acordos de Integração Econômica 1 30

Acordos de Integração Econômica II 30

Benefícios e Segurança no Trabalho 30

Direito do Consumidor 30

Direito Ambiental 30

Língua Espanhola 1 60

Língua Espanhola II 60

Língua Espanhola III 60

Língua inglesa 1 60

Língua Inglesa II | 60
Língua Inglesa III j 60

OBS; O aluno deverá cumprir 60horas em disciplinas optativas e atividades complementares acrescem
120tiora/aula.

Exemplo de distribuição da Carga Horária por semestre

OBS; As aulas serão ministradas no decorrer da semana no periodo noturno e aos sábados no período
diurno

■----Qiasda Semana
Horários

Segunda-feira Terça-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira | Sábado*
1
!

07:00 ás 07:45 Matemática Filosofia e
Ética

Contabiiidade
Geral

TGAI Sociologia Introdução á
Informática

07:45 ás 08:30 Matemática Filosofia e
Ética

Contabiiidade
Gera!

TGAI Sociologia Introdução á
Informática

08:30 ás 08:45 INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO INTERVALO
08:45 ás 09:30 Contabilidade

Geral
Sociologia Matemática Filosofia e

Ética
TGAI Métodos e Técnicas

para Elaboração de
Trabalhos Técnico-
Científicos

09:30 ás 10:15 Contabilidade
Geral

Sociologia Matemática Filosofia e
Ética

TGA1 1 Métodos e Técnicas
i para Elaboração de
1 Trabalhos Técnico-
' Científicos

10:15 às 11:00 VAGO Introdução
ao Direito

VAGO Introdução ao
Direito

VAGO 1
j

RelalórioGESTÃO-SãoLiiís XXX Atualizado em: 13/0"'2000
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CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO PARA 01° ANO DO CURSO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR, TITUUÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

Listar a relação das disciplinas indicando os professores por elas responsáveis

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO
SITUAÇÃO POSTERIOR
ANÁLISE PERMANECE/
EXCLUÍDO/SUBSTITUÍDO

ENDEREÇO

PRIMEIRO SEMESTRE -

MATEMÁTICA JOCELINO RIBEIRO MELO

MESTRE

Bacharel e Licenciado em

Matemática (ÜFMA - 1980)
Especialista e Mestre em
Matemática (UFC-1980/1987).

mantido

Rua 01, Qd J. Casa 05 -
Parque Topazio - São
Luis/MA Tel.:(98) 246-
1170

INTRODUÇÃO AO DIREITO ANTÔNIO GOMES
MOREIRA MAÜES

DOUTOR

Bacharel em Direito (UFPA-
1989) Mestre em Ciências
Jurídicas (PUC/RJ - 1992)
Doutor em Direito (USP/SP -
1998)

Incluído

Av. Conselheiro

Furtado, 958/405, Bairro
Batista Campos - Cep:
65026-160 - Belem/PA

Tel: (91) 223-2931

Kdiiu'>iioC<)Mi':i<ci(>i';.vii;i{i()K-sa()i.iiis.\,\\ AUiiilinuli) oiii: 1!)/07/2(IO()
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CONTABILIDADE GERAL RAIMUNDO NONATO

SERRA CAMPOS FILHO

ESPECIALISTA

Bacharel em Ciências

Contábeis (ÜFMA-1988)

Especialista em Metodologia

do Ensino Superior e

Auditoria(UFMA-1991 e 1993)

Doutorando em Ciências

Empresariais (Universidad dei

Museo Social Argentino)

Incluído Rua J, Qd- J, Casa 20,

Alto do Calhau - São

Luís/MA Tel.: (98)246-

2676 e 236-9359.

SOCIOLOGIA IRLENE DA GRAÇA
ALMEIDA

MESTRE

Graduada em Serviço Social
(UFMA-1970) Mestre em
Sociologia Rural (ÜSP-1979)

Incluído

Rua 04, Qd - A, n" 15 ,
Cohaserma - Cep:
65070-220 - São

Luis/MA. TEL: (98)236-
8843

FILOSOFIA E ÉTICA MARIA CELESTE MIRANDA

PINHEIRO

MESTRE

Licenciada em Filosofia

(UFMA-1980) Especialista em
Metodologia da Pesquisa
Filosófica e Filosofia da

Natureza e da Sociedade

(UFMA-1984 e 1997) Mestre
em Filosofia (UFMG-1985)
Doutoranda em Filosofia

(Universidade Gama Filho)

Incluído

Av. dos Holandeses,
Cond. Barramar 1, Bl-
Via, Apt 304 - Calhau
Cep.: 65065-180 - São
Luís/MA. Tel.: (98) 248-
1441

RelatórioCOMERCIOEXTER10R-SaoLuís.XXX Atualizado em: 13/07/2000
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ESPECIALISTA

Bacharel em

Ciências Econômicas

(UFMA-1974) Licenciada

em Disciplinas

Profissionalizantes(UFM

INTRODUÇÃO A ECONOMIA
RITA MARIA TORQUATO

FERNANDES BULHÃO

A-1977) Especialização

em Políticas e

Estratégias de

Desenvolvimento

Regional e Política de

mantido

Rua das Laranjeiras -

Qda. 60-Casa 18-

Renascença - São Luis-

MA-Fone: (98) 235-

5325
Emprego(FGV-1980)

Especialização em

Análise de Projetos por

Tutoria à

Distância(CENDEC/UFM

A-1989)

KdiilórioC()MIÍRCl()IC.YriiUI()R-SaoI.iií.s.XXX Alualiziuio ciii; 13/07/2000
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CONTABILIDADE GERENCIAL
PEDRO ALEXANDRINO

MACIEL FILHO

ESPECIALISTA

Bacharel em Ciências

Econômicas (UFMA-1977)
Especialização em Avaliação e
Elaboração de Projetos
(Secretária de Coordenação e
Planejamento do Estado do
Maranhão - 1982)
Especialização para as Áreas:
Financeiras, Controladoria,
Operacional, Planejamento/
Estudos Economicos

(BNB/Fortaleza-CE -1992)

Incluído

Rua Cristóvão Colombo,
151- Diamante - São

Luís/MA. Tel.: (98) 231-
8483.

SOCIOLOGIA DAS

ORGANIZAÇÕES

MAURELI

SANTOS

DA COSTA

MESTRE

Bacharel em Ciências Sociais

(UFPE-1978)-

Licenciada através do

Programa Especial de

Formação Pedagógica de

Docentes (CEFET/MA-1998)

Mestre em Sociologia (UFPE-

1984)

incluído

Rua São João, Qda C,

Casa 19 - Residencial

Vinhais I - São Luis-MA -

FONE: (98) 236-4758

UoliilórioCOMlíI{CK)liXriil<l()R-SaoI,iiís.XXX AUiiiliziitlo cm: 13/07/2000
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TEORIAGERALADM.il RUY LOPES FREITAS

ESPECIALISTA

Bacharel em Administração de
Empresas (FACCOM-
CESMAC -1981) Especialista
em Magistério Superior
(CEÜMA-1999) Mostrando em
Gestão Empresarial e
Comércio Exterior

(UFPE/FICEÜMA).

Incluído

Av. São Luís Rei de

França, Cond. Marsol -
Turu - São Luis/MA Cep:
65065-470

INFORMÁTICA APLICADA
ROGER JOSÉ S. DA
SILVEIRA

ESPECIALISTA

Bacharel em Administração
(CEüMA-1998)Especialista em
Análise e Projeto de Sistemas
(IBAM/RJ-1991)

Incluído

Rua dos Abacateiros,
Qda. 02 - Ed..Jaspe -
Apto. 406 - São
Francisco - São Luís-MA

-CEP: 65076-010-Tel.:

(98) 227-1730

FUNDAMENTOS DE DIREITO

PÚBLICO E PRIVADO
ANTÔNIO GOMES
MOREIARAMAÜES

DOUTOR

Bacharel em Direito (UFPA-
1989) Mestre em Ciências
Jurídicas (PUC/RJ - 1992)
Doutor em Direito (USP/SP -
1998)

Incluído

Av. Conselheiro

Furtado, 958/405, Bairro
Batista Campos - Cep:
65026-160 - Beíem/PA
Teí: (91) 223-2931

RtíliilórioCOMÉUCIOEX'1'ríRIOli-SgoI.iiis.XXX AliiiiliiuKlo oni: 13/07/2000
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ESTATÍSTICA APLICADA A
ADMINISTRAÇÃO

ANTÔNIO JOSÉ DIAS
GRAÇA

ESPECIALISTA

Bacharel em Engenharia
Mecânica (Federação das
Escolas Superiores do
Maranhão - 1977) Especialista
em Curso de Técnicas

Operacionais em Engenharia
Industrial (UFSCAR - 1978),
Complementação Didática-
Pedagógica a Professores de
Nivel Superior (UFMA-1981) e
Termofiuidodinámica

(CEFET/MG - 1992) Mostrando
em Administração (UFSC)

Incluído

Rua 03, Qd B, Casa 09,
Cond. H. Rodrigues. São
Luís/MA.

UcliitórioCOMÉUCI01iXrEi{10R-SãoLiiís.XXX Aliuiliziido em: 13/07/2000

V?



>

)

cn

cn

r+~
cn

òo

O
O

O
no

ro

CT

I

cn

cn

(n

òo

o
o

õ
o
o

rO

' áS»

3S

O

cn

>

<ú
-d

i)

qO

o

><
cO
c

Cd

tOREODOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO PARA 01° ANO DO CURSO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR, TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

Listar a relação das disciplinas indicando os professores por elas responsáveis

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO
SITUAÇÃO POSTERIOR
ANÁLISE PERMANECE /

EXCLUÍDO / SUBSTITUÍDO
ENDEREÇO

;  PRIMEIRO SEMESTRE

MATEMÁTICA JOCELINO RIBEIRO MELO

MESTRE

Bacharel e Licenciado em

Matemática (UFMA - 1980)
Especialista e Mestre em
Matemática (UFC-1980/1987).

mantido

Rua 01, Qd J, Casa 05 -

Parque Topazio - São
Luis/MA Tel.:(98) 246-
1170

Av. Conselheiro

Furtado, 958/405, Bairro
Batista Campos - Cep:
65026-160 - Belem/PA

Tel; (91)223-2931

INTRODUÇÃO AO DIREITO
ANTÔNIO GOMES

MOREIRA MAUES

DOUTOR

Bacharel em Direito (UFPA-
1989) Mestre em Ciências
Jurídicas (PUC/RJ - 1992)
Doutor em Direito (USP/SP -
1998)

Incluído

fUlalórioCilíSTAO-.Sríol.iiis XX.X Aliializiiílo cia: lU/OV/IOüO
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•'CONTABILIDADE GERAL RAIMUNDO NONATO

SERRA CAMPOS FILHO

ESPECIALISTA

Bacharel em Ciências

Contábeis (UFMA-1988)

Especialista em Metodologia

do Ensino Superior, e

Auditoria(UFMA-1991 e 1993)

Doutorando em Ciências

Empresariais (Universidad dei

Museo Social Argentino)

Incluído Rua J, Qd- J, Casa 20,

Alto do Calhau - São

Luís/ma Tel.: (98)246-

2676 0 236-9359.

SOCIOLOGIA IRLENE DA GRAÇA
ALMEIDA

MESTRE

Graduada em Serviço Social
(UFMA-1970) Mestre em
Sociologia Rural (USP-1979)

Incluído

Rua 04. Qd - A, n° 15 ,

Cohaserma - Cep:
65070-220 - São

Luís/MA. TEL: (98)236-
8843'

FILOSOFIA E ÉTICA MARIA CELESTE MIRANDA

PINHEIRO

MESTRE

Licenciada em Filosofia

(UFMA-1980) Especialista em
Metodologia da Pesquisa
Filosófica e Filosofia da

Natureza e da Sociedade

(UFMA-1984 e 1997) Mestre
em Filosofia (UFMG-1985)
Doutoranda em Filosofia

(Universidade Gama Filho)

Incluído

Av. dos Holandeses.

Cond. Barramar 1. Bl-
Via. Apt 304 - Calhau
Cep.: 65065-180 - São
Luís/MA. Tel.; (98) 248-
1441

RelatórioQESTÃO-SãüLiiis XXX Atualizado em; 13/07/"2000
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TEORIA GERAL ADM. 1

RUY LOPES FREITAS ESPECIALISTA

Bacharel em Administração de
Empresas (FACCOM-
CESMAC -1981) Especialista
em Magistério Superior
(CEUMA-1999) Mostrando em
Gestão Empresarial e
Comércio Exterior

(UFPE/FICEUMA).

Incluído

Av. São Luís Rei de

França, Cond. Marsol -
Turu-São Luís/MACep:
65065-470

INFORMÁTICA DANIEL AUGUSTO DE S.

CARNEIRO

MESTRE

Bacharel em Química Industrial

(UFMA-1992) Mestre em
Ciência da Computação
(UFMA-1999)

Mantido

Rua dos Corrupiões, Qd
13-A, Casa 06, Ponta do
Farol Cep: 65075-140
São Luís/MA Tel.; (98)
227-0209 / 227-5852 E-

mail.;

daniel_cameiro@uol.co
rn.br

MÉTODOS E TÉCNICAS PARA
ELABORAÇÃO DE
TRABALHOS TÉCNICO-
CIENTÍFICOS

CÉSAR AUGUSTO CASTRO

DOUTOR

Graduado em Biblioteconomia

(UFMA-1998) Mestre em
Ciência da Informação (PUC-
CAMPINAS-SP - 1993) Doutor
em Educação (USP/SP - 1998)

Incluído

Av. da Paz, s/n, Cond.
Rei Salomão II, BI - C,

Parque Shalom. CEP;
65072-570 - São

Luís/MA. Tel: (98) 236-
3393

: SEGUNDO SEMESTREv' T.. T.- .; V'T ^

MATEMÁTICA FINANCEIRA JOCELINO RIBEIRO MELO

MESTRE

Bacharel e Licenciado em

Matemática (UFMA - 1980)
Especialista e Mestre em
Matemática (UFC-1980/1987).

Mantido

Rua 01, Qd J, Casa 05 -
Parque Topazio - São
Luis/MA Tel.:(98) 246-
1170

R<:lalói ioGI;S'J'ÃO-SaoLuís XXX Atualizado em: 13/07/2000
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INTRODUÇÃO A ECONOMIA
RITA MARIA TORQUATO

FERNANDES BULHÃO

ESPECIALISTA

Bacharel em

Ciências Econômicas

(UFMA-1974) Licenciada

em Disciplinas

Profissionalizantes(UFM

A-1977) Especialização

em Políticas e

Estratégias de

Desenvolvimento

Regional e Política de

Emprego(FG\/-1980)

Especialização em

Análise de Projetos por

T utoria à

Distância(CENDEC/UFM

A-1989)

mantido

Rua das Laranjeiras -

Qda. 60- Casa 18-

Renascença - São Luís-

MA - Fone: (98) 235-

5325

RelalórioGESTÃO-iSãoLuis XXX Atualizado em: 13/07/2000
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CONTABILIDADE GERENCIAL
PEDRO ALEXANDRINO

MACIEL FILHO

ESPECIALISTA

Bacharel em Ciências

Econômicas (UFMA-1977)
Especialização em Avaliação e
Elaboração de Projetos
(Secretária de Coordenação e
Planejamento do Estado do
Maranhão - 1982)
Especialização para as Áreas:
Financeiras, Controladoria,
Operacional, Planejamento/
Estudos Economicos

(BNB/Fortaleza-OE- 1992)

Incluído

Rua Cristóvão Colombo,
151- Diamante - São

Luís/MA. Tel.: (98) 231-
8483.

SOCIOLOGIA DAS

ORGANIZAÇÕES

MAURELI

SANTOS

DA OOSTA

MESTRE

Bacharel em Ciências Sociais

(UFPE-1978)-

Licenciada através do

Programa Especial de

Formação Pedagógica de

Docentes (OEFET/MA-1998)

Mestre em Sociologia (UFPE-

1984)

incluído

Rua São João, Qda O,

Casa 19 - Residencial

Vinhais I - São Luís-MA -

FONE: (98) 236-4758

.Rflulóii()(!liS'r.'\0-,Sáol,iiis XXX Aliuilizüdo ein; I3.''07,'20()0
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TEORIA GERAL ADM. II RUY LOPES FREITAS

ESPECIALISTA

Bacharel em Administração de
Empresas (FACCOM-
CESMAC -1981) Especialista
em Magistério Superior
(CEÜMA-1999) Mostrando em
Gestão Empresarial e
Comércio Exterior

(UFPE/FICEUMA).

Incluido

Av. São Luís Rei de

França, Cond. Marsol -
Turu-São Luis/MA Cep:
65065-470

INFORMÁTICA APLICADA
ROGER JOSÉ S. DA
SILVEIRA

ESPECIALISTA

Bacharel em Administração
(CEUMA-1998)Especialista em
Análise e Projeto de Sistemas
(IBAM/RJ-1991)

Incluído

Rua dos Abacateíros,

Qda. 02 - Ed.Jaspe -
Apto. 406 - São
Francisco - São Luís-MA

-CEP: 65076-010 -Tel.:

(98) 227-1730

FUNDAMENTOS DE DIREITO

PÚBLICO E PRIVADO
ANTÔNIO GOMES
MOREIARA MAUES

DOUTOR

Bacharel em Direito (UFPA-
1989) Mestre em Ciências
Jurídicas (PUC/RJ - 1992)
Doutor em Direito (USP/SP -
1998)

Incluído

Av. Conselheiro
Furtado, 958/405, Bairro
Batista Campos - Cep:
65026-160 - Belem/PA

Tel: (91)223-2931

llelalói ioQKS rAO-SáoLiiis XXX" Aliializado em: 13/07/2000
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ESTATÍSTICA APLICADA A
ADMINISTRAÇÃO

ANTONIO JOSE DIAS

GRAÇA

ESPECIALISTA

Bacharel em Engenharia
Mecânica (Federação das
Escolas Superiores do
Maranhão - 1977) Especialista
em Curso de Técnicas

Operacionais em Engenharia
Industrial (UFSCAR - 1978),
Complementação Didática-
Pedagógica a Professores de
Nível Superior (UFMA-1981) e
Termofiuidodinâmica

(CEFET/MG- 1992) Mostrando
em Administração (UFSC)

Incluído

Rua 03, Qd 8, Casa 09,
Cond. H. Rodrigues. São
Luís/MA.

Kcliilói ioGlí.S TAO-KiioLiifs XXX Aliiiilizado cm: lJ/07/2()()0


