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I-RELATÓRIO

A Sociedade Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo solicitou ao
MEC em 15 de fevereiro de 2000, nos termos da Portaria MEC 752/97, que dispõe sobre a
autorização para funcionamento de cursos fora da sede em universidades, a autonzaçao para a
criação de campus fora de sede, na cidade de São José do Rio Pardo, Estado (ie São Paulo,
integrado à Universidade Paulista, com sede na cidade de São Paulo, Capital. No^novo
campus deverão ser oferecidos os cursos de Administração, habilitação Admimstração de
Empresas, e o de Turismo, bacharelados.

Para avaliar in loco as condições de oferta dos cursos pleiteados e as
potencialidades da Universidade, com vistas à criação do novo campus, a SESu/MEC
designou Comissão Avaliadora pela Portaria 643/2000, publicada no DOU de 24-03-2000,
seção II, página 9. A Comissão foi composta pelos professores Roberto Fernando de Souza
Freitas (presidente), da Universidade Federal de Minas Gerais, Mário César Barreto Moraes,
da Universidade do Estado de Santa Catarina, Carlos Alberto Tomelin, da Universidade do
Vale do Itajaí e do TAE Paulo de Miranda Guedes Pereira, da REMEC/SP. Os trabalhos de
verificação ocorreram no período de 22 a 23 de maio de 2000.

A Comissão de Avaliação apresentou relatório favorável à criação do
campus de São José do Rio Pardo, no Estado de São Paulo, e à autorização para o
funcionamento do curso de Administração, habilitação Administração de Empresas, e do
curso de Turismo.



II-MÉRITO

A Universidade Paulista tem como mantenedora a Sociedade Unificada
Paulista de Ensino Renovado Objetivo, com sede e foro na cidade de São Paulo, CapM, cujoEstatoto acha-se registrado no 4° Cartório de Títulos e Documentos, no hvro A n. 27, sob o
n.° 45.353, daquela Comarca.

Pela Portaria Ministerial 550, de 8 de novembro de 1988, com base no
Parecer CFE 1014/88, a Universidade Paulista foi autorizada, pela via do reconhecimento,
com os cursos dos três Institutos - Unificado Paulista, de Ensino de Engenharia Paulista e de
Odontologia Paulista - acrescidos, posteriormente, dos cursos recebidos por transferencia de
mantença da Universidade São Francisco.

A Universidade Paulista, conforme definido em seu Estatuto, é uma
instituição rmdti campi, com suas atividades distribuídas em Unidades Universitfe
sede na cidade de São Paulo, e outras localizadas em cidades do interior do Estado
Paulo e também em Goiânia (GO), Distrito Federal (DF) e Manaus (AM).

No total, a Universidade oferece 53 (cinqüènta e três) cursos de graduação,
incluídas as diversas, habilitações. Destes, 40 (quarenta) são reconhecidos pelo Ministério da
Educação.

Os cursos ministrados pela Universidade obtiveram, no Exame Nacional de
Cursos, período 1996/1999, os seguintes conceitos:

UNIDADE

UNIVERSITÁRIA
CURSOS CONCEITO ENC

1996 1997 1998 1999

São Paulo Administração C C C D

Direito C C C C

C. Econômicas -
-

- B

Engenharia Civil C c c C

Eng. Elétrica -
•  - D D

Eng. Mecânica -
-

- C

Eng. Química * -
D D E

Letras - - B B

Matemática - - B B

Med. Veterinária - B B C

Odontologia - C B C

Campinas Administração -
- B B

Direito - -
- C

Letras - -
-  • C

Ribeirão Preto Administração -
- C C

Direito - -
- C

Letras -
-

- C

Baura Matemática -
- B C

* A instituição informa
dos últimos anos.



sintetizada;

A produção científica, no período de 1994 a 1998, pode ser assim

ANOS
TOTAL

MATERIAIS 1994 1997 1996 1997 1998

Livros 17 32 57 41 27 174

Capítulos de livros 02 20 56 . 55 23 156

Artigos publicados em
revistas e periódicos
científicos, em anais, em 159 174 402 268 161 1.164

suplementos especiais de
divulgação científica de
jornais e revistas
Trabalhos apresentados em 134 198 430 383 446 1.591

congressos, simpósios,
seminários científicos

Dissertações 14 28 62 29 54 187

Teses 04 08 12 10 12 46

Relatório final de pesquisa 01 03 13 13 44 74

Total/ano 331 463 1.032 799 767 3.392

As atividades de extensão desenvolvidas são prioritariamente de caráter
social, destinando-se ao atendimento da comunidade carente,-tradicionalmente oferecidas
pelos cursos de Odontologia, Psicologia, Educação e Direito.

O programa de pós-graduação stricto sensu da Universidade envolve 7
(sete) cursos de mestrado, iniciados em 1992 (Educação), 1995_(0,dontolop),a996 (Direito)
e 1997 (Administração, Comunicação, Engenharia de Pròdução e Mediema Vetermana). O
programa de pós-graduação em nível de especialização envolve 15 (quto) cursos. Os cursos
de Mestrado em Odontologia e em Engenharia de Produção foram avaliados e recomendados
pela CAPES.

O corpo docente da Universidade é composto por 2.977 professores. A
porcentagem de livres-doeentes, doutores e mestres que integram o corpo docente é de 42%.
O regime de trabalho do corpo docente está assim distribuído: 999 (34%) em tempo integral,
410 (14%) em tempo parcial e 1.568 (52%) em regime especial.

A Comissão avaliadora, no seu relatório, faz os seguintes comentários.

(a)Dos 999 professores em tempo integral, 585 (58%) são graduados ou
especialistas, 270 (27%) são mestres e apenas 144 (15%) são doutores ou
livres-doeentes.

(b)A Universidade possui plano de carreira docente.
(c)Os dados apresentados nos balanços patrimoniais, associados à

capacidade patrimonial da Mantenedora, permitem interpretação
favorável sobre a situação econômica da Instituição.

(d)A necessidade social da expansão deve-se à solicitação da comunidade
local e das autoridades do mumeípio de São José do Rio Pardo de que
fossem oferecidos cursos superiores à juventude local, de forma a
impedir os deslocamentos constantes a municípios vizinhos.
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(e)A expansão da Universidade procurou preservar os princípios de
unicidade e de organicidade. Nos diversos campi em funcionamento, as
atividades são desenvolvidas obedecendo-se a um comando geral da
sede.

(Q A estrutura curricular dos cursos oferecidos nos campi é a mesma da sede
complementada com disciplinas que atendam às peculiaridades regionais.

(g)Todos os serviços administrativos das secretarias das Unidades
Universitárias da UNIP encontram-se interligados por computadores,
' mantendo-se, dessa forma, um perfeito entrosamento.

(li)As bibliotecas são também interligadas on-line pela Intemet.
(i)A existência de um Coordenador Geral por curso e de Coordenadores

Regionais nas Unidades Universitárias propicia a expansão e a
manutenção da umdade dos cursos.

(j) A Universidade apresentou proposta de alteração no seu Estatuto, para a
inclusão da Unidade Universitária de São José do Rio Pardo.

(k)Considerou que a infra-estrutura física destinada aos dois cmsos
solicitados possui características que ultrapassam as necessidades
requeridas. " r- • *

(1) Considerou que as instalações físicas sãó adequadas para o oferecimento
dos cursos solicitados. ^ ' - à

(m) A Universidade apresentou o planejamento econômico-financeiro de
implantação do novo campus e dos cursos a serem ministrados, para o
período de 2000 a 2004. As receitas importam em R$ .934.000,00 para o
primeiro ano, R$ 1.740.000,00 para o segundo ano, R$ 2.556.000,00 para
o terceiro ano e R$ 3.372.000,00 para o quarto ano, considerando-se
apenas receitas oriundas de mensalidades e de taxas e contribuições.

(n)0 planejamento prevê investimentos elevados e crescentes tanto no.
acervo e como no material bibliográfico, em construção e readaptação de
imóveis e no custeio de pessoal administrativo. Também contempla
recursos para a qualificação docente e incentivo à pesquisa,

(o)A Universidade pretende ampliar a oferta de cursos.de graduação no
campiis de São José do Rio Pardo, com a implantação gradativa dos
seguintes cursos: Ciência da Computação, Comumcação Social, Direito,
Psicologia, Fisioterapia, Odontologia, Farmácia, Engenharia e
Fonoaudiologia, e das habilitações Analise de Sistemas e Marketing do
curso de Administração.

Quanto ao campus de São José do Rio Pardo e aos cursos de Administração
e de Turismo, a Comissão considerou que:

(a)O projeto pedagógico do curso de Administração fundamenta-se em uma
missão, finalidade e objetivos gerais amplos, claros e bem definidos. O
perfil profissiográfico eStá adequado à realidade da região. A grade
curricular do curso atende à Resolução CFE n.° 02/93 e é dotada de
grande flexibilidade.

(b)0 corpo docente do curso de Administração conta com excelente
qualificação e apresenta bom desempenho quanto a publicações
científicas. O coordenador do curso é graduado em Administração,
mestre e doutor em Engenharia Mecânica pela USP.
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(c)0 projeto pedagógico do curso de Turismo enfatiza a formação de um
fiituro gestor de hotéis, empresas de viagem e de lazer. A grade cumcul^
atende à legislação específica e a flexibilidade é garantida pelas possíveis
atualizações das disciplinas denominadas "Trabalhos de Análise
Interdisciplinar". . • u

(d)0 corpo docente indicado para o curso de Tunsmo possui boa
qualificação. O Coordenador do curso é graduado em Turismo,
mostrando em Turismo pela ECA/USP.

(e) As instalações físicas da biblioteca são satisfatóri^. A biblioteca possui
regulamento próprio e as instalações físicas são satisfatórias, verificando-
se que já existe um bibliotecário exclusivamente contratado e lotado no
campus Verificou-se e comprovou-se, por amostragem, que o acervo da
biblioteca conta com 755 títulos destinados ao ensino supenor,
distribuídos em 1.205 volumes, além de 22 periódicos com assinaturas
correntes, complementado com 34 fitas de vídeo de Administração e 09
fitas da área de Turismo. A biblioteca da IINIP tem funcionamento on
Une, com pesquisa e reserva de livros direto pela Internet em todos os
campi, cujo sistema deverá ser implantado neste campus.

(f)0 corpo docente indicado para o primeiro ano de funcionamento dos
cursos possui qualificação compatível -e de boa qualidade. Al^ns
professores, recrutados da Unidade Universitária da UNIP em ̂ beirão
Preto, após a autorização do campus, pretendem negociar sua
transferência domiciliar para a cidade de São José do Rio Pardo.

A Instituição, em obediência ao que determina a legislação vigente,
encaminhou o Plano de Desenvolvimento Institucional relativo ao campus de São José do Rio
Pardo, com o cronograma de implantação gradativa dos cursos 2001-2004.

A SESu informa que foram apresentados os comprovantes da regularidade
fiscal e parafiscal da Instituição.

Este Conselheiro, acompanhado do Conselheiro Arthur Roquete de Macedo,
visitou o campus de São José do Rio Pardo/SP no dia 3 de novembro de 2000. Pudemos
verificar que a infra-estrutura física destinada aos dois cursos postulados pela. Instituição
(Administração, habilitação Administração de Empresas e Turismo), a serem ministrados em
São José do Rio Pardo/SP são satisfatórias e suficientes, atendendo, dessa forma, as
necessidades mínimas exigidas para a sua efetiva implantação.

A Instituição firmou um contrato de . locação de um imóvel, de propriedade
da Fundação Educacional de São José do Rio Pardo, cujo documento constou do relatório da
Comissão Verificadora, o qual compreende um imóvel averbado como de número 2, que
possui 18 (dezoito) salas de aula com cerca de 50,12m^ cada, 1 (uma) sala com idêntica área
destinada ao laboratório de Turismo e outra como Sala de Leitura da Biblioteca, 1 (uma) sala
com 55,62 m^, sendo uma delas destinada ao futuro auditório, e as demais a salas de
professores, biblioteca e área administrativa, além de 2 (dois) conjimtos de banheiros
masculinos e femininos, existentes em cada um dos andares do prédio, e 4^(quatro) pequenas
salas de apoio, hall e corredores de acesso, totalizando cerca de 2.000,00 m de área total. -



A entidade mantenedora assegurou ainda a opção de locação de urn segundo
imóvel contíguo ao apresentado, objetivando uma eventual expansão ou ampliaçao. Foram
feitas adaptações no espaço físico para o funcionamento dos cursos, e,o contrato de locaçao
nassa a ter vigência a partir da publicação de autorização do campus no Diano Oficial da
União não obstante estejam as salas necessárias ao primeiro ano de fimcionarnento dos cursos
montadas, a exemplo da biblioteca e laboratórios de apoio. As salas de aula dispomveis para
uso imediato, no imóvel já existente, são naturalmente bem ventiladas e itomadas, e
dispõem de ventilação e iluminação artificiais razoáveis.^As carteiras sao nov^s ^
confortáveis. As áreas são, de modo geral, amplas, limpas, bem arejadas, com sanitmos
suficientes para atender à demanda prevista. Entretanto, mister se faz observar a ne^ess dade
de instalações para o acesso e uso por deficientes físicos, conforme disposto em leg slaçao
específica (Portaria 1.679/99/MEC, publicada no DOU de 03 12.99). A Biblioteca ̂ ^^1 conta
com 83,30m^ com uma sala de leitura com 50,12m , e o Laboratono .de Informática eo
55,62m^

III - VOTO DO RELATOR

Tendo em vista o Relatório 550/2000 da^ SESu/COSUP, sou de parecer
favorável ao fimcionamento do novo campus da Universidade Paulista, na cidade de Sao Jose
do Rio Pardo, no Estado de São Paulo, ficando também autorizado o funcionamento dos
cursos de Administração, habilitação Administração de Empresas, e .de Turismo,
bacharelados, cada um com 100 (cem) vagas anuais, com um total de 200 (duzentas) vagas,
no turno noturno, distribuídas em turmas de 50 alunos, aprovando, também, o Plano de
Desenvolvimento Institucional relativo ao campus de São José do Rio Pardo, para os
nróximos 5 (cinco) anos. , . / ^ \ r- j ^

A presente autorização é concedida pelo prazo de 4 (quatro) anos, findo o
qual deverá ter início a sua avaliação externa. ^ ~ ^ •

A Instituição deverá protocolizar processo especifico de alteraçao estatutaria
contemplando a criação do novo campus.

Por último, ressalta-se que a discussão em tomo da autorização de cursos
fora de sede já foram objeto de inúmeros debates no âmbito deste colegiado.

Assim sendo, é necessário que seja revista a legislação ..educacional
regulamentar, para o fim de estabelecer normas que garantam o. exercício responsável da
autonomia das instituições e que, ao mesmo tempo, estimulem a expansão do ensino supenor
para o interior dos Estados-membros da Federação, assegurada a implementação dos
mecanismos de avaliação vigentes nos cursos oferecidos em unidades descentralizadas.

Portanto, proponho ao Sr. Ministro da Educação gestão junto ao
Excelentíssimo Sr. Presidente da República para revogar o § 1° do Art. 11 do Decreto 2.306,
de 19 de agosto de 1997, bem como a revogação da Portaria MEC 752, de 02 de julho de
1997, garantindo aos processos em curso o seu direito de protocolo, sem prejuízo de avaliação
e votação, na forma da legislação vigente.

Brasília-DF, 31 de janeiro de 2001.

- ̂  A
Éfrem de Aguiar Maranhão
Relator



W - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unarümidade o Voto do
Relator.

Sala das Sessões, em 31 de janeiro de 2001.

Conselheiros: Roberto Cláudio Frota Bezerra - Presidente ■

Arthur Roq^iiete de Mâcèdo - Vicé-Présidentè I
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Interessada

CGC

Assunto

23000.001129/2000-49

SOCIEDADE UNIFICADA PAULISTA DE ENSINO RENOVADO OBJETIVO

43.144.880/0001-82

Criação de campus fora de sede, na cidade de São José do Pardo,
no Estado de São Paulo, da Universidade Paulista, com sede na cidade
de São Pauló, no Estado de São Paulo, e autorização para o
funcionamento do curso de Administração, com a habilitação
Administração de Empresas, e do curso de Turismo, bacharelados.

I - HISTÓRICO

A Sociedade Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo
solicitou a este Ministério, em 11 de fevereiro de 2000, nos termos da Portaria MEC
n- 752/97, a autorização para a criação de campus fora de sede, na cidade de São José
do Rio Pardo, no Estado de São'Paulo, integrado à Universidade Paulista, com sede
na cidade de São Paulo, no Estado de São Paulo. No novo campus deverão ser
oferecidos o cursos de Administração, habilitação Administração de Empresas, e de
Turismo.

Tramitam neste Ministério os processos abaixo relacionados, de
interesse da Sociedade Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo, solicitando a
autorização de campi para a Universidade Paulista:

N- 23000.001127/2000-50, referente à autorização do campus de
Jundiaí;

Limeira;

N- 23000.001125/2000-61, referente à autorização do campus de

N- 23000. 007960/99-82, referente à autorização do campus de Assis
(relatório SESu/COSUP n^ 452/2000).

Para avaliar in loco as condições existentes para a oferta dos cursos
pleiteados e as potencialidades da Universidade, com vistas à criação do novo
campus, esta Secretaria designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n- 643,
publicada no DOU de 24. de março de 2000, constituída pelos professores Roberto
Fernando de Souza Freitas, da Universidade Federal de Minas Gerais, Mário César
Barreto Moraes, da Universidade do Estado de Santa Catarina, Carlos Albertc
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Tomelin, da Universidade do. Vale' do Itajaí, e pelo Técnico em Assuntos
Educacionais, Paulo de Miranda Guedes Pereira, da Representação do Ministério da
Educação no Estado de São Paulo. Os trabalhos de verificação ocorreram nos dias 22
e 23 de maio de 2000.

A Comissão de Avaliação apresentou relatório favorável à criação do
ccimpus de São José do Rio Pardo e à autorização para o funcionamento do curso de
Administração, com a habilitação Administração de Empresas, e do curso de Turismo.

A Instituição apresentou cópias dos comprovantes de regularidade
fiscal e parafiscal, anexados ao Processo de n- 23000.007960/99-82, de criação da
Unidade Universitária de Assis/SP, já encaminhado ao Conselho Nacional de
Educação.

II - MÉRITO

Com base nos dados constantes do processo e, em especial, no
relatório da Comissão de Avaliação, esta Secretaria, nos termos do artigo 6- da
Portaria Ministerial n- 752/97, apresenta, nas informações que se seguem, subsídios
para a análise da Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação.

Da universidade proponente

A Universidade Paulista tem como mantenedora a Sociedade
Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo, com sede e foro na cidade de São
Paulo, cujo estatuto acha-se registrado no 4° Cartório de Títulos e Documentos, no
livro "A" n- 27, sob o n- 45.353, daquela comarca.

Em 1972, foi criado o Instituto Unificado Paulista, com o oferecimento
dos cursos de Letras, Pedagogia, Comunicação Social e Psicologia, reconhecidos pelo
Decreto n- 77.546/76. Posteriormente, em 1975, foi criado o Instituto de Ensino de
Engenharia Paulista, com o curso de Engenharia, reconhecido pela Portaria n- 26/82,
e, em 1981, o Instituto de Odontologia Paulista, com o curso de Odontologia,
reconhecido pela Portaria n- 456/84.

Pela Portaria MEC n- 550, de 08 de novembro de 1988, com base no
Parecer CFE n- 1.014/88, a Universidade Paulista foi autorizada, pela via do
reconhecimento, com os cursos dos três Institutos mencionados, acrescidos
posteriormente dos cursos recebidos por transferência de mantença da Universidade
São Francisco.

Atualmente, a Universidade oferece, em sua sede, 29 (vinte e nove)
cursos de graduação, dos quais 04 (quatro) são apenas autorizados, conforme consta
do anexo Projeto de Criação da Unidade Universitária da UNIP em São José do Rio
Pardo/ISP.
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De acordo com seu Estatuto, a Universidade Paulista é uma instituição
multi campi, com atividades distribuídas em 27 (vinte e sete) Unidades Universitárias,
sendo a sede na cidade.de São-Paulo (09 Unidades), e as demais nas cidades de
Campinas (03 Unidades), Ribeirão Preto (02 Unidades), Araçatuba, Bauru (02
Unidades), São José do Rio Preto (02 Unidades), Sorocaba, Araraquara, Santos (02
Unidades) e São José dos Campos, todas no Estado de São Paulo. As unidades
universitárias de Ribeirão Preto, Bauru, Araçatuba, São José do Rio Preto e de
Sorocaba foram criadas mediante a transferência de mantença para a Sociedade
Unificada Paulista de Ensino Renovado Objetivo, de cursos já oferecidos naquelas
cidades. A inclusão das Unidades de Goiânia-GO, Brasília-DF e Manaus-AM
ocorreu por força da Portaria n- 160/99, que aprovou a alteração no Parágrafo 2° do
Art. 1- do Estatuto da Universidade Paulista, com base no Parecer CNE n- 109/99. A
fundamentação legal para a criação das unidades universitárias encontra-se sintetizada
no quadro abaixo:

São Paulo Port.n- 550/88

Campinas Parecer CES/CNE n^ 104/94, Parecer CES/CNE
n^ 181/97

Ribeirão Preto Parecer n^ CES/CNE 104/94, Portaria
Ministerial n- 957/95, Parecer CES/CNE n-
181/97

Araçatuba Parecer CES/CNE n^ 129/97, Port. Ministerialn^
339/97

Bauru Parecer CES/CNE n- 129/97, Port. Ministerial
n^ 338/97

São José do Rio Preto Parecer CES/CNE n^ 129/97, Port. Ministerial
n^ 340/97

Sorocaba Parecer CES/CNE n^ 129/97, Port. Ministerial

rf 341/97

Araraquara Parecer CES/CNE n^ 562/98, Portaria
Ministerial n- 160/99

Santos Parecer CES/CNE n^ 562/98, Portaria

Ministerial n- 160/99

São José dos Campos Parecer CES/CNE n^ 562/98, Portaria

Ministerial n- 160/99

Goiânia Parecer CES/CNE n^ 109/99, Portaria

Ministerial n- 160/99

Distrito Federal Parecer CES/CNE n^ 109/99, Portaria

Ministerial n-160/99

Manaus Parecer CES/CNE n^ . , 109/99, Portaria
Ministerial n- 160/99
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No total, a Universidade oferece 53 (cinqüenta' e três) cursos de
graduação, incluídas as diversas habilitações. Desses, 40 (quarenta) são reconhecidos.

Os cursos ministrados pela Universidade obtiveram, no Exame
Nacional de Cursos, período 1996/1999, os seguintes conceitos:

Unidade Universitária Cursos Conceito ENC

1996 1997 1998 1999

São Paulo Administração C C C D

Direito C C C C

Ciências Econômicas - - - B

Engenharia Civil C C C C

Engenharia Elétrica - - D D

Engenharia Mecânica - - - C

Engenharia Química - D D E

Letras - - B B

Matemática - - B B

Medicina Veterinária - B B C

Odontologia - C B C

Campinas Administração - - B B

Direito - - - C

Letras - - - C

Ribeirão Preto Administração - - C C

Direito - - - C

Letras - - - C

Bauru Matemática - - B C

A Comissão Avaliadora informou que a Universidade vem
desenvolvendo programas de incentivo à produção científica e à capacitação docente,
que visam estimular o aperfeiçoamento de alunos e professores. Com o objetivo de
incentivar e formalizar a produção científica do corpo docente e discente, foi criada a
Comissão Científica, formada por professores doutores dos Institutos que integram a
Universidade. Estão sendo desenvolvidos os seguintes programas: Projeto Individual
de Pesquisa para Docentes, Projeto de Iniciação Científica para Discentes, Programa
de Auxílio à Participação em Reuniões Científicas e Programa de Incentivo à
Publicação.

A produção científica, no período de 1994/1998, está assim
sintetizada:

P
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MATERIAIS ANOS TOTAL

1994 1995 1996 1997 1998

Livros 17 32 57 41 . 27 174

Capítulos de livros 02 20 56 55 23 156

Artigos publicados em revistas e periódicos
científicos, em anais, em suplementos
especiais de divulgação científica de jornais
e revistas

159 .174 402 268 161 1.164

Trabalhos apresentados em congressos,
simpósios, seminários científicos

134 , 198 430 :  383 446 1.591

Dissertações 14 28 62 29 54 187

Teses 04 08 12 10 12 46

Relatório final de pesquisa 01 03 13 13 44 74

Total/ano 331 463 1.032 799 1 767 3.392

Dentro do Programa de Incentivo à Publicação, a Universidade edita
os Cadernos de Estudos. e Pesquisas da UNIP, séries "Estudos e Pesquisas" e
"Didática", que contemplam as diversas áreas do conhecimento abrangidas pela
Universidade.

As atividades de extensão desenvolvidas são prioritariamente de
caráter social, destinando-se ao atendimento da comunidade carente, tradicionalmente
oferecidas pelos cursos de Odontologia, Psicologia, Educação e Direito. Na Unidade
de Ribeirão Preto vêm sendo realizadas pesquisas, em pareceria com a comunidade,
nas áreas de saúde, informática, segurança pública, administração de empresas e
automação industrial. Em Brasília, a Universidade mantém o Projeto Paranoá, em
parceria com o Centro Educacional Objetivo, através da implantação de um campus
avançado, que conta com laboratório, sala de aula e alojamentos, equipamentos e três
embarcações, que permitem o desenvolvimento de atividades de ensino e de pesquisa
nas áreas de zoologia, botânica, ecologia, cartografia, astronomia e navegação. Do
projeto têm participado alunos do ensino médio e fundamental. Em outubro de 1988,
a Universidade implantou a Escola do Mar, no distrito de Monsuaba, em Angra dos
Reis, no Estado do Rio de Janeiro, que inclui estudos referentes ao meio ambiente e à
ecologia marinha, com o desenvolvimento de pesquisas em piscicultura, criação de
mexilhões e aulas de laboratório-sobre Química e Ecossistema. As áreas de Ecologia,
Liminologia, Botânica e Educação Ambiental são contempladas pelo Projeto Escola
da Natureza, desenvolvido em Manaus, no campus avançado de Tarumã Mirim,
próximo às margens do Rio Negro.

O programa de pós-graduação stricto sensu da Universidade envolve
07 (sete) cursos de mestrado, iniciados em 1992 (Educação), 1995 (Odontologia),
1996 (Direito) e 1997 (Administração, Comunicação, Engenharia de Produção e
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Medicina Veterinária). O programa de pós-graduação em nível de especialização,
iniciado a partir de 1990, é mais abrangente, envolvendo 15 (quinze) cursos.

O corpo docente da Universidade é constituído, atualmente, por 2.977
(dois mil, novecentos e setenta e sete) professores, com a titulação abaixo
especificada;

TITULAÇÃO ICET ICH ICS ICSC TOTAL %

Livres docentes 0 01 24 02 27 0,9

Doutores 75 42 134 88 339 11,5

Doutorandos 102 58 93 94 347 29,8

Mestres 131 99 111 198 539

Mestrandos T04 " 75 174 365 718

57,8Especialistas 73 52 75 279 476

Graduados 89 37 53 352 531

TOTAL 574 364 664 1.375 2.977 100

ICSC - Instituto de Ciências Sociais e Comunicação ICH - Instituto de Ciências Humanas

A Comissão informou que do total de 2.977. professores, 1.568
possuem regime de trabalho abaixo de 20 horas semanais. Dos 999 docentes restantes,
com 40 horas semanais, 585 são graduados ou especialistas (59%), 270 são mestres
(27%) e apenas 144 (14%) são doutores ou livres docentes. Como a maioria dos
docentes em tempo integral é constituída por graduados ou especialistas, fica
demonstrado que as atividades do corpo docente estão concentradas na área de ensino.

A Universidade possui plano de carreira docente, aprovado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão - CONSEPE - e homologado pelo
Conselho Universitário - CONSUNI.

De acordo com o relatório, desde a sua criação, em 1988, a
Universidade vem expandindo sua atuação gradativamente, para todo o Estado de São
Paulo e para outras Unidades da Federação. Tal expansão resultou nó crescimento do
corpo docente que, especificamente no Estado de São Paulo, atende às diversas
Unidades Universitárias, interligadas por um sistema viário adequado. Quando
possível, ocorre a fixação dos professores nas próprias cidades onde atuam.

A Instituição apresentou os balanços patrimoniais do biênio 98/99. A
Comissão considerou que o balanço patrimonial relativo a 1999 apresentou
inconsistências, tendo sido substituído por documento anexado ao relatório. Os
índices econômicos fornecem uma imagem real da situação econômico-financeira da
Mantenedora, que confirma a boa saúde financeira da Instituição.

A Comissão Avaliadora esclareceu que, conforme consta do processo,
a necessidade social da expansão deve-se à solicitação da comunidade local e das
autoridades do município de São José do Rio Pardo, para que sejam oferecidos cursos
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superiores à juventude local, de forma a impedir os deslocamentos cónstáhtes dos
jovens, em busca de estudo, para os municípios vizinhos.

Conforme consta do relatório da Comissão, a expansão da
Universidade procurou preservar os princípios de unicidade e de organicidade. Nos
diversos campi em funcionamento, as atividades são desenvolvidas obedecendo-se a
um comando geral da sede, tendo em vista que sua estrutura orgânica e administrativa
é única. A estrutura curricular dos cursos oferecidos nos campi é a mesma da sede,
complementada com disciplinas que atendam às peculiaridades regionais. Todos os
serviços administrativos das secretarias das Unidades Universitárias da. UNIP
encontram-se interligados por computadores, mantendo-se, dessa forma, o
entrosamento. As bibliotecas são também interligadas on-line pela Internet. A
existência de um Coordenador Geral por curso e de Coordenadores Regionais nas
Unidades Universitárias propicia a expansão e a manutenção da unidade dos cursos.

A Universidade apresentou proposta de alteração no seu Estatuto, para
a inclusão da Unidade Universitária de São José do Rio Pardo/SP.

Do projeto

A Unidade Universitária, ora solicitada, terá sede no município de São
José do Rio Pardo, situado em região próspera do Estado de São Paulo, a 256 km da
capital, e próximo à divisa com o Estado de Minas Gerais. De acordo com a Comissão
Avaliadora, é natural que, em se tratando de uma Instituição particular, a proposta de
instalação de uma unidade universitária no município de São José do Rio Pardo
responda, principalmente, à oportunidade de um negócio , tendo em vista tratar-se
de uma região rica, com área de influência que se estende ao sul e ao sudoeste do
Estado de Minas Gerais.

A Comissão Avaliadora constatou que as instalações físicas são
adequadas à implantação dos cursos solicitados. Trata-se de imóvel pertencente à
Fundação Educacional de São José do Rio Pardo, com a qual foi firmado contrato de
locação, pelo prazo de 04 anos, conforme cópia anexada ao presente processo. O
contrato passará a ter vigência a partir da publicação, no Diário Oficial da União, da
Portaria de autorização do campus. As instalações estão localizadas na Avenida
Deputado Eduardo Vicente Nasser, n- 850, na cidade de São José do Rio Pardo/SP.

O imóvel, a ser utilizado pela Universidade, conta com 18 salas de
aula, biblioteca, laboratório de Informática, sala destinada ao laboratório de Turismo e
dependências administrativas. As instalações sanitárias são boas, em quantidade
suficiente, e as salas de aula, disponíveis para uso imediato, contam com ventilação e
iluminação naturais e artificiais. O mobiliário é confortável. A Comissão recomendou
a adequação das instalações às necessidades apresentadas por deficientes físicos, em
atendimento à Portaria MEC n- 1.679/99.
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A Universidade apresentou o planejamento econômicô-íiHanceiro de
implantação do novo campus q dos cursos a serem ministrados, referente ao período
2000/2003. As receitas importam em R$ 934.000,00 no primeiro ano, R$
1.740.000,00 no segundo, R$ 2.556.000,00 no terceiro e R$ 3.372.000,00 no quarto
ano, para os dois cursos, considerando-se apenas receitas oriundas de mensalidades e
de taxas e contribuições. No que concerne às despesas, o planejamento prevê
investimentos crescentes no acervo e material bibliográfico, em construção e
readaptação de imóveis e no custeio de pessoal administrativo. Estão discriminados,
também, recursos para a qualificação docente e incentivo à pesquisa. A Comissão
destacou que não houve previsão para a inadimplência e/ou evasão, o que
sabidamente influi negativamente sobre as expectativas de receitas e saldos.

O projeto contempla linhas de pesquisa para docentes, com incentivo
financeiro, no caso de publicações científicas associadas à pesquisa, equivalentes a 10
horas/aula semanais de carga horária docente, a exemplo do que ocorrè nos demais
campi. Não existe previsão de implantação de cursos de pós-graduação lato sensu,
embora haja condições físicas para tal empreendimento.

De acordo com o.relatório da Comissão de Avaliação, a Universidade
pretende ampliar a oferta de cursos de graduação no campus de São José do Rio
Pardo, com a implantação gradativa dos cursos de Ciência da Computação,
Comunicação Social, Direito, Psicologia, Fisioterapia, Odontologia, Farmácia,
Engenharia e Fonoaudiologia, e das habilitações Análise de Sistemas e Marketing, do
curso de Administração. A Comissão ressaltou a inexistência, no projeto, de
cronograma de implantação, com discriminação dos recursos necessários, tendo sido
informada que o Plano de Desenvolvimento Institucional seria encaminhado
diretamente à SESu/MEC.

Os demais tópicos indicados pela Portaria MEC n° 752/97 foram
analisados pela Comissão, ao verificar as condições existentes para funcionamento
dos cursos de Administração e de Turismo, bacharelados, conforme os comentários
que se seguem, e dos Anexos A, B e C, integrantes do presente relatório.

Do campus de São José do Rio Pardo e dos cursos de Administração e de Turismo

A Comissão de Avaliação considerou que os projetos pedagógicos dos
cursos de Administração e de Turismo fundamentam-se em uma missão, finalidade e
objetivos gerais amplos, claros, e bem definidos. O perfil profissional foi fixado de
modo padronizado,- comum aos diversos campi da Universidade, na região. Existe
compatibilidade entre missão, objetivos e perfil dos cursos.

A grade curricular do curso de Administração enseja grande
flexibilidade, através de seis disciplinas do tipo "Tópicos Especiais", com ementa
livre. O estágio supervisionado deverá ser desenvolvido nos quatro últimos semestres,
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tendo sido possível constatar a interface do mesmo com as disciplinas do curso,
demonstrando boa articulação entre teoria e prática.

O projeto pedagógico do curso de Administração não contempla
manual, regimento ou regulamento para a criação da Empresa Júnior, apenas
mencionando a intenção de implantá-la a partir da formação da primeira turma.

O coordenador do curso é graduado em Administração, com mestrado
e doutorado em Engenharia Mecânica.

O projeto pedagógico do curso de Turismo, elaborado conforme as
normas da ABDETH/ABBTUR/CEEAD, apresenta currículo com. ênfase em
Agenciamento, Hotelaria, Lazer e em Eventos, que, de acordo com a Comissão,
devem ser oferecidas, independentemente do número de optantes. A Comissão
considerou inadequada a utilização de nomenclatura genérica para diversas disciplinas
do currículo, sugerindo que sejam apresentadas com nomes específicos. Embora não
existam disciplinas com ementa livre, a flexibilidade curricular é garantida. pela
atualização possível de ser dada às disciplinas denominadas "Trabalhos de Análise
Interdisciplinar".

A coordenadora do curso de Turismo, graduada em Turismo e com
experiência profissional na área, está cursando o mestrado em Turismo.

O laboratório de Informática destinado aos cursos dispõe de 24
microcomputadores. O acervo da biblioteca conta com 755 títulos/1.205 volumes, 22
assinaturas correntes de periódicos e fitas de vídeo nas áreas de Administração e de
Turismo. Há projeto de implantação futura do laboratório de Turismo, com diretrizes
próprias para a formação técnico-profissional do aluno.

O corpo docente .dos cursos pode ser considerado de boa qualidade,
ressaltando-se, entretanto, que poucos professores mantêm residência fixa em São
José do Rio Pardo. Além disso, apenas um número restrito de docentes conhecia,
efetivamente, o projeto pedagógico proposto para o novo campus, à exceção dos
coordenadores. De acordo com a Comissão, o corpo docente apresenta desempenho
satisfatório em termos de publicações científicas.

A Comissão de Avaliação apresentou as seguintes conclusões, ao final
de seu relatório:

1. a UNIP, desde a sua fundação, vem mantendo uma política de expansão de
suas atividades, contando hoje com mais de 25 (vinte e cinco) campi distribuídos
pelo Estado de São Paulo e em outras Unidades da Federação;
2. a UNIP tem um corpo docente ■ qualificado, composto de quase 3.000
professores e tem suas atividades voltadas principalmente para o ensino de
graduação;
3. os cursos propostos inicialmente para a Unidade Universitária de São José do
Rio Pardo/SP já são cursos tradicionalmente ofertados pela Instituição em outras
de suas Unidades Universitárias; f)

.  . ^
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4. o corpo docente para os cursos propostos nessa nova Unidade~'^&ni"^ersitária é
qualificado e adequadamente dimensionado;
5. a infra-estrutura física e de recursos materiais disponível na Unidade proposta
é apenas razoável, mas adequada ao funcionamento dos cursos propostos, não
havendo nenhuma indicação de perda significativa do padrão de qualidade da
sede;

6. a proposta apresentada aponta para uma integração acadêmica e administrativa
com a instituição sede, propiciando uma totalidade orgânica articulada;
7. o Projeto apresentado está bem fundamentado e os esclarecimentos necessários
foram devidamente prestados à Comissão pelo corpo administrativo e docente
presente em São José do Rio Pardo/ SP, por ocasião da visita;
8. conforme verificado por ocasião deste trabalho, a UNIP pretende, em prazo
ainda indefinido, a implantação de outros cursos na Unidade Universitária de São
José do Rio Pardo-SP, de acordo com Plano de Desenvolvimento Institucional a
ser encaminhado à SESu/MEC;

9. algumas preocupações da Comissão são devidarriente discutidas no corpo
desse Relatório, preocupações estas que não prejudicam o parecer final.

Diante do exposto, salvo melhor juízo, a Comissão Avaliadora é de parecer
favorável ao funcionamento do novo compus da Universidade Paulista (UNIP)
no município de São José do Rio Pardo/SP, para oferecimento do curso de
Administração, com a habilitação Administração de Empresas e do curso de
Turismo.

A Mantenedora encaminhou a esta Secretaria, em 31 de maio do
corrente ano, anexo intitulado Plano de Desenvolvimento Institucional, para o
período 2000/2004, relativo à implantação do campus de São José do Rio Pardo-SP.
O documento oferece dados atuais sobre a situação da Universidade, já citados pela
Comissão de Avaliação, è reafirma a intenção da UNIP em implantar, de forma
gradativa, os cursos de Ciência da Computação, Comunicação Social, Direito,
Engenharia, Farmácia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Odontologia, Psicologia e as
habilitações Análise de Sistemas e Marketing, do curso de Administração.

O documento informa que, após a análise de indicadores, tais como
número de alunos matriculados, taxa de evasão, relação candidato/vaga e das
informações advindas dos profissionais atuantes nos mercados de trabalho, a
Instituição construirá um programa de implantação de cursos novos, direcionados e
dimensionados pelas necessidades existentes. De acordo com a Instituição, existe em
São José do Rio Pardo uma demanda considerável para cada um dos cursos citados e
já estão sendo discutidos os passos para sua implantação tão breve quanto possível

Conforme o documento, a Mantenedora destinará recursos suficientes
para cobrir as despesas com a ampliação da biblioteca e dos laboratórios, contratação
de pessoal administrativo e docente, e, se necessário, com a expansão das instalações
físicas do campus de São José do Rio Pardo.
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Esta Secretaria considerou que o documento apresentado não constitui
um Plano de Desenvolvimento Institucional adequadamente formulado, especialmente
no que se refere a sua expansão, vez que apenas informa a relação dos cursos a serem
criados, carecendo de informações relevantes sobre sua implantação.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da Comissão

Avaliadora;

B - Corpo docente;
C - Organização curricular dos cursos.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o.presente processo à Câmara de Educação Superior
do Conselho Nacional de Educação, para deliberação.

A consideração superior.
Brasília, 26 de junho de 2000.

SUSANA REGINA SALUM^ANGEL
Coordenadora Geral de^pervisão do Ensino Superior

^PES/SESu

LUIZ R

Diretor do Departament

0

eP

LIZACURI

ilítieáao Ensino Superior
DEPES7p:S
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

Al - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N.® do Processo: 23000.001129/2000-49

Interessada: Universidade Paulista - Unidade Universitária de São José do Rio Pardo/SP

Curso de Administração

Curso Mantenedora Total

vagas/
anuais

Turno (s)
funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária

total

Tempo
mínimo

de IC*

Tempo

máximo

de IC*

Administração, hab.

Adm. de Empresas

Sociedade Unificada Paulista de

Ensino Renovado Objetivo

100 Noturno Seriado

Semestral

3.500 h/a 4 anos 07 anos

•  Integralização curricular

A2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area do conhecimento Totais

Doutores Engenharia Elétrica, Engenharia Mecânica 02

Mestres Antropologia Social, Letras, Informática 03

Especialistas MBA (mostrando em Administração) 01

Graduados Engenheiro Civil (mestrando em Administração) 01

TOTAL 07

Regime de trabalho: Três (03) professores em regime de tempo integral, dois (02) em tempo parcial e dois (02) horistas.
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Curso de Turismo

Curso Mantenedora Total

vagas/
anuais

Turno(s)

funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária

total

Tempo
mínimo

de IC*

Tempo
máximo

de IC*

Turismo Sociedade Unificada Paulista de

Ensino Renovado Objetivo

100 Noturno Seriado

Semestral

3.500 h/a 4 anos 7 anos

* Integralização curricular

A2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area do conhecimento Totais

Doutores Engenharia Mecânica 01

Mestres Geociências, Ciências, Sociologia e Política, Educação, Letras 05

Especialistas História Econômica, 01

Graduados Pedagogia (mestrando em História), Turismo (mestrando em Turismo) 02

TOTAL 09

Regime de trabalho: Quatro (04) professores em regime de tempo integral, quatro (04) em tempo parcial e um (01) horista.
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A3 - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÒGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS (condições gerais)

O imóvel existente, locado por quatro anos, conta com 18 salas de aula, sala destinada ao laboratório de Turismo, sala de leitura
pertencente à biblioteca, laboratório de Informática, sala destinada ao futuro auditório, 03 salas para professores, biblioteca, área
administrativa, 02 conjuntos.de banheiros e 04 salas pequenas, de apoio. A Instituição conta com opção de locação de imóvel em área
contígua, objetivando eventual expansão. As salas necessárias ao primeiro ano de funcionamento dos cursos encontram-se disponíveis. O
prédio não dispõe de instalações adequadas para deficientes físicos. A Comissão ressaltou a necessidade de que sejam colocadas cortinas e
utilizados recursos para diminuição do excesso de iluminação natural e para melhoria da acústica.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

O laboratório de Informática possui 24 microcomputadores, todos conectados a um servidor e à Internet, e conta com regulamento
específico. Está prevista a futura implantação de um laboratório dé Turismo. A Instituição já providenciou a aquisição de 04 televisores, 04
aparelhos de vídeo cassete, 04 retroprojetores e de 04 projetores de slides.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

A biblioteca possui regulamento próprio e conta com bibliotecário transferido de outro campus O acervo dispõe de 755 títulos/1.205
volumes, 22 periódicos com assinatura corrente, 09 fitas de vídeo da área de Turismo e 34 fitas da área de Administração. A biblioteca
funciona on Une, com pesquisa e reserva de livros pela Internet. Não existe área de apoio para reprografia.
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Processo nP 23000.001129/2000-49 - ANEXO B

Unidade Universitária de São José do Rio Pardo/SP

2.6.1.5. Número de Vagas e de Turmas

=> Total de Vagas anuais: 100 (cem)

=> Número de alunos por turma: 50 por turma

2.6.1.7. Corpo Docente do curso de Administração

=> Nominata

«« I

Disciplinas | Professores l
Contabilidade 1 e 11 |Mário Luiz Pirani |
Matemática 1 e 11 \ Jarbas Tavares dos Santos |
Sociologia 1 e 11 Rosani Cristina Rigamonte f
Teorias da Administração 1 e 11 |Femando Brant da Silva Carvalho l

Comunicação Empresarial 1 e 11 |Maria Silvia Cintra Martins \
Informática 1 e 11 f Celso Luís Z. Faria f
Tópicos Especiais de Administração 1 e 11 Wilson Kendy Tachibana [

Resumo dos "Curricula-Vitae"

Prof. Mário Luiz Pirani

RG 6.778.957

CIO 549.708.738-87

Endereço Rua Abraão Issa Halack, 2355 - Bairro Ribeirania, Ribeirão Preto/SP

Disciplina Contabilidade 1 e

Titulação Mestrando

Qual.: Bacharel em Administração (1978) e em Ciências Contábeis (1979) pela Faculdade de
Ciências Econômicas de Ribeirão Preto. Especialização em MBA - Controller pela Universidade de
São Paulo, em 1997. Mestrando em Administração pela Universidade Paulista - UNIP. Realizou
diversos cursos e seminários, destacando os seguintes: "Gerência Participativa", "Seminário de
Administração Contábil e Demonstrações Financeiras", "Chefia e Liderança" entre outros.
Experiência docente ministrando disciplina no curso de Administração da Universidade Paulista -
UNIP e nos cursos de Administração e Análise de Sistemas da Universidade de Ribeirão Preto -
UNAERP. Experiência profissional, mais precisamente nas áreas de: Controladoria, Economia,
Contabilidade, Custos, Tributário, Patrimônio e Suprimentos.

Av. Paulista. 900 - Bela Vista rAMDI IC

y



a.

UNIVERSIDADE
ULISTA

|Prof. Jarbas Tavares dos Santos [

[RG 22.611.942-7 [
icic 520.349.927-68 [
[ Endereço Rua Joaquim Lima de Camargo, 711 í
1 Disciplina Matemática 1 e II [
1 Titulação Doutor 1

1 Qual.: Bacharelado e Licenciatura em Física pela Universidade Federal Fluminense em 1983. Mestre 1
|em Física - Área de Concentração: Física da Matéria Condensada pela USP em 1988. Doutor em|
(Engenharia Elétrica - Área de Concentração: Microeletrônica pela USP em 1996. Experiência|
[ docente no Ensino Superior ministrando diversas disciplinas em sua área de formação. Participação |
[ em projetos, palestras, pesquisas e cursos em sua área. Diversos trabalhos publicados. i

Prof. Rosani Cristina Rigamonte

RG 13.956.514

ClC 055.655.278-48

Endereço Rua Hermes da Fonseca, 195 - Jd. Primavera - Mococa - Cep 13730-000
Disciplina Sociologia I e

Titulação Mestre

Qual.: Licenciatura e Bacharelado em Ciências Sociais pela Pontifícia Universidade Católica de São
Paulo - PUC em 1989. Mestre em Antropologia Social pela Universidade Estadual Paulista -
USP em 1997. Habilitada para ministrar as seguintes disciplinas: Antropologia, Sociologia Geral,
Sociologia da Educação, Filosofia, Política, Metodologia Científica, Métodos e Técnicas de Pesquisa,
Cultura Brasileira, Estudos dos Problemas Brasileiros e áreas afins. Proferiu palestras e cursos
diversos, participou de seminários e encontros. Experiência Docente no Ensino Superior, ministrou as
disciplinas de Sociologia Geral, Métodos e Técnicas Pesquisa, Antropologia Social e História Social e
Urbana.

Av. Paulista, 900 - Bela Vista CAMPUS R. Dr. Bacelar. 1212 - Mirandónnlis
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Prof. Fernando Brant da Silva Carvalho

rRG 6.644.141

CIO 020.179.238-93

Endereço Rua Abraão Issa Halacki, 2.413 -.Ribeirão Preto

Disciplina Teorias da Administração I e i

jTrtulação Mostrando
[Qual.: Engenheiro Civil pela Universidade de Mogi das Cruzes em 1980. Mestrando em
I Administração pelo Centro Universitário Moura Lacerda. Experiência docente ministrando
disciplinas no curso de Administração hab. Comércio Exterior da Universidade Paulista - UNIP, desde
1997. •

Prof. Maria Silvia Cintra Martins 1

RG 5.398.499 \

CIC 519.292.528-20 s

Endereço Condomínio Brisa do Leste - Caixa Postal 118

Disciplina Comunicação Empresarial 1 e 11

Titulação Mestre

Qual.: Licenciatura em Letras - Português/Alemão pela Universidade de São Paulo em 1975. Mestre
em Letras - Área de Concentração: Lingüística e Língua Portuguesa pela UNESP - Araraquara
- 1999. Experiência docente np Ensino Superior ministrando diversas disciplinas em sua área dei
formação. Trabalhos publicados. 1

PUS
.ISTA

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
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Prof. Celso Luís Zàcari Faria

RG

CIO

Endereço

Titulação Mestre
Disciplina

17743455-7

110.659.998-52

Rua Jacó Rosalino 3-50, Bauru/SP

Informática I e

Qual.: Bacharel em Análise de Sistemas pela Universidade de Ribeirão Preto - UNAERP, em 1991. í
Especialização em Administração de empresas pelo Instituto Moura Lacerda, em 1994; [
especialização em Desenvolvimento e Gerência de Projeto de Software pela Fundação Paulista dei
Tecnologia e Educação, em 1995. Mestre em Informática com área de concentração em|
Gerenciamento de Sistemas de Informação pela Pontifícia Universidade Católica de Campinas, [
em 1999. Curso de extensão universitária em Inglês Instrumental pela Universidade Estadual dei
Campinas ( em andamento). Experiência docente em nível superior desde 1993, ministrando
disciplinas em sua área de formação, em diversas instituições, destacando-se; Fundação Paulista de'
Tecnologia e Educação na Faculdade de Informática de Lins, na Faculdade de Tecnologia de Birigui,
entre outros. . ,

Atuou como Analista de Sistemas, Analista de Organização e Métodos, Coordenador de Projeto e
Desenvolvimento de Sistemas, Coordenador da Faculdade de Tecnologia em Processamento de
Dados.

Prof. Wilson Kendy Tachíbana

ClC

Endereço

Disciplina

Titulação Doutor

4.215.558

662.113.958-68

Rua XV de Novembro, 600 - CEP 13561-160

Tópicos Especiais de Administração I e

Qual.: Bacharelado em Administração de Empresas pela Universidade de São Paulo, em 1978.
Mestre em Engenharia Mecânica pela Universidade de São Paulo, em 1978. Doutor em Engenharia
Mecânica pela Universidade de São Paulo, em 1993. Experiência docente no Ensino Superior
ministrando diversas disciplinas em sua área de formação. Membro do Conselho do Departamento de
Engenharia Mecânica, em 1977. Consultor na empresa CRGACCNSULT e Assessor no Banco def
Minas Gerais. Participou de diversos cursos, seminários e palestras e orientou pesquisas. Diversos
trabalhos publicados. Membro de Comissões julgadoras de mestrado e doutorado na área de

I Engenharia.

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
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2.5.2.5. Número de Vagas e de Turmas

Total de Vagas anuais: 100 (cem)

Número de alunos por turma: 50 por turma

2.6.2.7. Corpo Docente decurso cfe Hirisiro

=> Nominata

1  Disciplinas Professores 1

í Administração 1 e II (Economia) |Wilson K. Tachibana |
[ Estudos Brasileiros 1 (Patrimônio Ambiental, j
[ Natural e Cultural - Museologia) I

Carmen Cecília Trovatto Maschietto |
1

Estudos Brasileiros II (Manifestações 1
! Culturais, Brasileiras e Folclore) !

Carmen Cecília Trovatto Maschietto |
t

; Geografia 1 (Geral-mundo) |Marcelo A. Pedrosa de Rezende [
í Geografia II (Geral-Mercosul/Brasil) j Marcelo A. Pedrosa de Rezende |
; História 1 (Comunicação e Cultura) Marcos de Martini [
; História II (História das Artes) i Marcos de Martini |
: Metodologia Científica 1 (Noções de j
Matemática e Estatística) i

Elisa M. de Almeida Sampaio F. Maschesoni |
; Metodologia Cientifica 11 (Estatística Aplicada j
ao Turismo)

Elisa M. de Almeida Sampaio F. Maschesoni

Planejamento e Organização do Turismo 1 e II
(Introdução ao Turismo)

Fábio Pozati |

Sociologia 1 e III (Sociologia) Maria Augusta Velludo Junqueira |
: Sociologia II è IV (Psicologia) Silvana Aparecida Bretas [
Trabalho de Análise Interdisciplinar 1
(Técnicas de Análise de Textos)

Maria Silvia Cintra Martins 1

Trabalho de Análise Interdisciplinar II
(Monografia)

Maria Silvia Cintra Martins |

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
CAMPUS R. Dr. Bacelar - MlranHónnltc
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Corpo docente - Curso de Turismo

Unidade Universitária de São José do Rio Pardo/SP

Resumo dos "Curricula-Vitae"

V.

:'7oipL^

Prof. Wilson Kendy Tachibana

RG

CiC

Titulação Doutor

Endereço

Disciplina

4.215.558

662.113.958-68

Rua XV de Novembro, 600 - CEP 13561-160
Administração I e II (Economia)

Qual.: Bacharelado em Administração de Empresas pela Universidade de São Paulo, em 1978.
Mestre em Engenharia Mecânica pela Universidade de São Paulo, em 1978. Doutor em Engenharia
Mecânica pela Universidade de São Paulo, em 1993. Experiência docente no Ensino Superior
ministrando diversas disciplinas em sua área de formação. Membro do Conselho do Departamento de
Engenharia Mecânica, em 1977. Consultor na empresa ORGACONSULT e Assessor no Banco de
Minas Gerais. Participou de diversos cursos, seminários e palestras e orientou pesquisas. Diversos
trabalhos publicados. Membro de Comissões julgadoras de mestrado e doutorado na área de

j Engenharia.

jprof. Carmem Cecília Trovatto Maschietto

RG

CIO

Endereço

Disciplina

Titulação Especialista

4.880.496

028.225.818-35

Rua Manoel Sousa Rosa, 40 - Santo Antônio
Estudos Brasileiros I (Patrimônio Ambiental - Natural e Cultural - Museologia) e
Estudos Brasileiros II (Manifestações Culturais e Folclore)

Qual.: Licenciada em História (1972) e Pedagogia (1984) pela Faculdade de Filosofia, Ciências e
Letras de São José do Rio Pardo. Especialização em História Econômica pela Faculdade de
Filosofia, Ciências e Letras de Guaxupé/MG em 1974; Desenvolvimento do Capitalismo no Brasil
(1989), Problemas do Ensino de História (1992) e Magistério Superior: aprofundando questões
relativas a educação escolar básica (19950 pela Faculdade de Rlosofia, Ciências e Letras de São
José do Rio Pardo - Convênio UNESP. Experiência docente no Ensino. Superior ministrando diversas
disciplinas em sua área de formação. Foi Diretora da Faculdade de Filosofia, Ciências e Letras de
São José do Rio Pardo no período de 1994 a 1997. Participação em cursos.de extensão, debates,
mesas-redondas, seminários, palestras e conferências. Diversos artigos e pesquisas realizadas e

as.publicadc

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
Fone: 3170-3700
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llprof. Marcelo A. Pedrosa de Resende

RG

ClC

Disciplina
Titulação

Endereço

10.791.076
049.827.018-14
Rua Hermes da Fonseca, 195-Jd. Primavera - Mococa - Cep. 13730-000
Geografia I e
Mestre

Qual.: Bacharel em Geografia pela Pontifícia Universidade Católica de São Paulo - PUC em 1987.
Mestre em Geociências pela Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP. Participou de
Seminários, cursos . encontros diversos. Experiência docente no Ensino Superior ministrou as
disciplinas Geografia Urbana e Meio Ambiente e Desenvolvimento, Geografia Humana,. Geografia
Física, geral e do Brasil, Geografia Econômica e Geografia Regional do Sudeste. Foi membro da
Associação para Recuperação e Preservação do Patrimônio Nacional e Histórico de Mococa. Possui
várias publicações. -

Prof. Marcos de Martini

RG

CIO
Endereço
Disciplina
Titulação Mestrando

13.560.773
024.571.668-88
Rua Capitão Luis de Mello - Chácara Brejinho - CP 142
História I (Comunicação e Cultura)-História II (História das Artes)

1 Qual.: Licenciado em Pedagogia (1991) e Estudos Sociais (1983) pela Faculdade de Filosofia,
Ciências e Letras de São José do Rio Pardo. Licenciado em História pela Faculdade de Filosoria,
Ciências e Letras da Fundação Educacional de Guaxupé em 1984. Mestrando em História pela
ÜNESP - Franca , Exame Geral de Qualificação realizado em setembro de 1999. Expenência
docente no Ensino Superior ministrando diversas disciplinas em sua área de formação. Participação
em diversos cursos de extensão universitária, palestras, exposições e seminários. Diversos artigos
publicados. ■

Frof. Elisa Maria de Almeida Sampaio Falco Marchesoni
IRG 12.815.010-5 1
CIO 071.370.338-57 \
Endereço Rua Honduras, 296 - Vila São José - São Carlos/SP
Disciplina Metodologia Cientifica 1 (Noções de Matemática e Estatística) e Metodologia Científica

II ( Estatística Aplicada ao Turismo)
Titulação Mestre

íQuaL: Bacharelado em Estatística pela Universidade Federal de São Carlos, em 1991. Mestre em ^
Ciências pela Universidade de São Paulo, em 1995. Experiência Docente ministrando disciplinas
na Área de sua formação. Trabalhos publicados. Participou de diversos encontros e reuniões.

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
Fone: 3170-3700
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í Prof. Fábio Pozati |

RG 24.601.915-3 [
icic 149.980.878-00 1
[ Endereço Rua Dr. Adriano de Oliveira, 235,- apto. 91 - Vila helena - Jundiaí - SP f
[ Disciplina Planejamento e Organização do Turismo 1 e II |
1 Titulação Graduado f

sQual.: Bacharel em Turismo pela Escola de Comunicações e Artes da Universidade de Sãoj
í Paulo, em 1998. Participação em congressos e encontros, destacando o 1° Encontro Nacional VASP[
de Melhoria da Qualidade de Atendimento aos Clientes em Brasília/DF, 15° ENBETUR - Encontro |

^ Nacional de Bacharéis e Estudantes em Turismo - Curitiba/PR e 7° CIHAT - Congresso Internacional í
de Hospedagem, Alimentação e Turismo em São Paulo/SP. j

iprof. Maria Augusta Velludo Junqueira
RG 2.467.868-5

CIC 041.990.158-25

Endereço Rua Gal. Osório, 576 - apto. 151

Disciplina Sociologia I e III (Sociologia)

Titulação Mestre

Qual.: Licenciatura em Artes Industriais pela Faculdade de Educação de Ribeirão Preto pela
Associação de Ensino de Ribeirão Preto, em 1973. Licenciatura em Pedagogia com habilitação em
Orientação Educacional e Supervisão Escolar (1975), habilitação Suplementar em Administração
Escolar de 1° e 2° graus (1976), pela Faculdade de Filosofia, Ciência e Letras da Instituição Moura
Lacerda. Mestre pela Fundação Escola de Sociologia e Política de São Paulo, em 1985.
Experiência docente no Ensino Superior ministrando diversas disciplinas em sua área de formação.
Diretora de Ensino, Chefe de Departamento e Coordenadora de Monografias, da Faculdade de
Ciências Econômicas da Instituição Moura Lacerda. Participou Congressos Científicos e outros
eventos.

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
Fone: 3170-3700
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Prof. Silvana Aparecida Bretas _J
RG

CIC

Endereço
Disciplina

12.696.650-3

062.892.978-13

Rua José Teodoro, 346 - São José Rio Pardo - SP
Sociologia II e IV (Psicologia)

Titulação Mestre
Qual.: Licenciatura Plena em Pedagogia pela Universidade Estadual Paulista - UNESP Araraquara
em 1990. Mestre em Educação - Área de Filosofia e História da Educação pela Universidade
Estadual de Campinas em 1995. Experiência docente no Ensino Superior ministrando disciplinas em
sua área de formação desde 1996. Participação,em cursos como: " A Educação do Deficiente
Auditivo" - Araras/SP em 1985 e Curso de Comunicação Total - Araras/SP em 1985.

[ Prof. Maria Silvia Cintra Martins \
IRG 5.398.499 1
[cic 519.292.528-20 1
Endereço Condomínio Brisa do Leste - Caixa Postal 118 |
Disciplina Trabalho de Análise Intedisciplinar 1 (Técnicas de Análise de Textos) Trabalho de

Análise Interdiscipiinar II (Monografia)
Titulação Mestre

Qual.: Licenciatura em Letras - Português/Alemão pela Universidade de São Paulo em 1975. Mestre |
em Letras - Área de Concentração: Lingüística e Língua Portuguesa pela UNESP - Araraquara
- 1999. Experiência docente no Ensino Superior ministrando diversas disciplinas em sua área de
formação. Trabalhos publicados.

Av. Paulista. 900 - Bela Vista
Fone: 3170-3700

CAMPUS R. Dr. Bacelar, 1212 - Mirandópolis
BACELAR Fone: 5586-4000 - Fax: 275-1541
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Processo n2 23000.001129/2000-49 - ANEXO C

Unidade Universitária de São José do Rio Pardo/SP

2.6.1.5. Currículo do Curso de Administração

ADMINISTRAÇÃO COM HABILITAÇÃO EM ADMINISTRAÇÃO DE EMPRESAS

5  f

: Disciplina |
y... . ... .- ^

Carga Horária f
Semestral l

f

Carga Horária Semanal [
l

Íjl° Semestre J
í Contabilidade 1 i 80 1 4  l

í

i Matemática 1 1 80 V 4  i

1 Sociologia 1 f 40 l 2  1
.. .. --f.

1 Teorias da Administração 1 í 40 \ 2  1
i Comunicação Empresarial 1 l 40 \ 2  i

f Informática 1 1 80 [ 4  1
\ Tópicos Especiais de Administração 1 í 40 1 2  f

[TOTAL ! 400 . 1 20 t

1)2® Semestre i
í Contabilidade II 1 80 f 4  !

1 Matemática II i 80 1 4  t

í Sociologia II \ 40 { 2  1
[ Teoria da Administração 11 f 40 i 2  f

s Comunicação Empresarial II 1 40 i 2  i

1 Informática II í 80 \ 4  I

{Tópicos Especiais de Administração II í 40 [ 2  i

!toW 1 400 ! 20 i

|3° Semestre
1 Psicologia 1 1 40 2  i

1 Economia 1 AO 1 2  i
i Administração Mercadológica 1 1 80 4  !

í Administração de Recursos Humanos 1 i 00 t 4  i

1 Organização, Sistemas e Métodos 1 ? 80 4

[ Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais 1 40 2  \

; Matemática Financeira 1 40 2  \

TOTAL 400 20 1

4° Semestre 1

■ Psicologia 11 ' 40 2  í
1 Economia II 40. 2  í

Administração Mercadológica 11 80 i
Administração de Recursos Humanos II 80 4  1

Organização, Sistemas e Métodos II 80 ^  1
Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais II 40 2
Matemática Financeira II 40 2  1
TOTAL 400 20 \

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
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[
Disciplina ^

Carga Horária [
Semestral t

l

Carga Horária Semanal f

jS" Semestre 1

: Estatistica 1 Í 80 1 4  í

Filosofia 1 ; 40 1 2  !■
: Direito 1 i 40 í 2  !

Administração da Produção 1 \ 80 f 4  í

Administração Financeira e Orçamentária 1 ? 80 t 4  i

i Tópicos Especiais de Administração III I 40 [ 2

[ Liderança e Empreendedorismo 1 i 40 ? 2  i

i Sub total 1 400 1 20 i

t Estáqio Supervisionado 1 t 75 ■ t —  1

^ Total 1 475 í 20 ;

jje" Semestre . í
t Estatistica II \ 80 ? 4  i

i Filosofia II 1 40 í 2  1

1 Direito II í 40 f 2  '
—  -i

[ Administração da Produção II í 80 f 4  ■ 1

í Administração Financeira e Orçamentária II í 80 í 4  •;

í TódIcos Especiais de Administração IV '> 40 í 2  I

1 Liderança e Empreendedorismo II í 40 : 2  ;
í Sub total í 400 í 20 f

! Estáalo Supervisionado II 1 75 1 r
1  2 L. - • l
[Total ; 475 20 1

[l?® Semestre f
1 Administração de Sistemas de Informação 1 1 80 1 4  í

i Direito III 1 80 r 4  f

5 Criação e Gestão de Neqóaos 1 40 t 2  i
\ Ambiente Econômico Global 1 i 80 f 4  i

{ instrumentos de Gestão 1 t 40 f 2  l

Tópicos Especiais de Administração V í 40 'í 2  l
1TCC/ Estáqio Supervisionado 1 40 2  í

: Sub total 400 20 !

1 Estáqio Supervisionado lil 75 )

\ Total 475 20 1

ys® Semestre
Administração de Sistemas de informação II 80. 4  í

Direito IV 80 4  1
Criação e Gestão de Neqódos II 40 2  1
Ambiente Econômico Global II 80

Instrumentos de Gestão II 40 2

1 Tópicos Especiais de Administração VI 40 2

TGC/Estáqio Supervisionado il 40 2

Sub total 400 20

Estáqio Supervisionado IV i  75 i  - 1
Total 475 20

S— — !

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
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Carga Horária 1
c

3.200 h/a|
\

TCC / Estágio Supervisionado [ 300 h/a 1
!

f

Carga Horária Total [ 3.500 h/a l

(1) De acordo com adaptações feitas no regulamento do programa de Estágio Supervisionado já
existente na lES, o Estágio Supervisionado do programa de graduação em Administração com
habilitação em Administração de Empresas está estruturado para ser realizado nos dois., últimos
anos letivos, distribuídos em 75 horas no 5°, 6°, 7° e 8° semestres do curso, respectivamente.
Este deve ser coordenado por um professor designado especificamente para esta função e
contará com uma equipe de professores orientadores capazes de dar o suporte técnico e
metodológico necessário aos estagiários, de acordo com a área temática escolhida. Haverá o
oferecimento de algumas aulas no terceiro ano, objetivando instrumentalizar o estudante em
termos técnicos, teóricos e metodológicos para a realização da atividade. O Trabalho de
Conclusão do Curso (TCC ) versará acerca de uma intervenção real do formando na atividade
de estágio, articulando assim o binômio teoria/prática tendo o formato de uma monografia
acadêmica.

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
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2.6.2.5. Currículo do Curso de Turismo

CURRÍCULO DO CURSO DE TURISMO COM ENFASE
EM AGENCIAMENTO, HOTELARIA,

LAZER E EVENTOS

PRIMEIRO SEMESTRE

i  . . . _ .

•

SEGUNDO SEMESTRE 1 i

í

Disciplinas C/h 1
Semestral 1

1

f

Disciplinas |
C/h j

Semestral |

Administração 1 j
(Economia) 1

40 -(2) 1
i

Administração II |
(Economia) !

40 -(2) i
1

Estudos Brasileiros 1 1
(Patrimônio Ambiental:, Natural e Cultural \
- Museoloqia) 1

40 -(2) Estudos Brasileiros II í
(Manifestações Culturais Brasileiras e |
Folclore) ;

40 - (2) j

!

1 Geografia 1 |
i (Geral- mundo) 1

80 -(4) Geografia 11 |
(Geral- Mercosul/Brasll) \

80 -(4) i

História 1

(Comunicação e Cultura)
40 -(2) História II 1

(História das Artes)

40 -(2)

Metodologia Cientifica 1
(Noções de Matemática e Estatística)

40 -(2) Metodologia Científica 11
(Estatística Aplicada ao Turismo)

40 -(2)

Planejamento é Organização do Turismo 1
(Introdução ao Turismo)

40 -(2) Planejamento e Organização do
Turismo II (Introdução ao Turismo)

40 -(2) 1

Sociologia 1
(Sociologia)

40 -(2) Sociologia III
(Sociologia)

40 -(2)

Sociologia II
(Psicologia)

40 - (2) Sociologia IV
(Psicologia)

40 -(2)

1 Trabalho de Análise Interdisciplinar 1
(Técnicas de Análise de Textos)

40 -(2) Trabalho de Análise Interdisciplinar II
(Monografia)

40 -(2)

1

j TOTAL 400-(20) TOTAL 400 "(20)

TOTAL DO 1° ANO = 800 h/a - 40 aulas

JPUS

lista
Av. Paulista, 900 - Bela Vista
Fone: 3170-3700

CAMPUS

BACELAR

R. Dr. Bacelar, 1212 - Mirandópolis
Fone: 5586-4000 - Fax: 275-1541



TERCEIRO SEMESTRE j
i

a
(

1
1
1

QUARTO SEMESTRE í
{

1

i

f
i

Disciplinas í
1

í

C/h 1
Semestral |

Disciplinas | C/h 1
Semestral |

Língua Espanhola 1 í
j
40 -(2) Língua Espanhola II j 40 - (2) 1

1
1

Metodologia Cientifica III |
(Metodologia da Pesquisa) |

40 -(2) 1 Metodologia Cientifica V j
(Metodologia da Pesquisa)

1

O

Metodologia Cientifica IV i
(Pesquisa em Lazer) [

40 -(2)

1

Metodologia Cientifica VI ]
(Pesquisa em Lazer) j

1

o

Planejamento e Organização do Turismo j
ill (Mercado Turístico - SISTUR) |

40- (2)
1

1
Planejamento e Organização do
Turismo VII (Mercado Turístico -
SISTUR)

40 - (2) i
1

1
♦

Planejamento e Organização do Turismo j
IV (Agenciamento) |

40 - (2) Planejamento e Organização do
Turismo VIII (Agenciamento)

40 - (2) i

Planejamento e Organização do Turismo |
V (Hotelaria) |

40 - (2) Planejamento e Organização do
Turismo IX (Hotelaria)

40 - (2)

Planejamento e Organização do Turismo 1
VI (Teoria de Planejamento) I

i  i

40 - (2) Planejamento e Organização do
Turismo

X (Teoria de Planejamento)

1

O

1 Trabalho de Análise Interdisciplinar III '•
j (Investigação de Campo) i

40 - (2) Trabalho de Análise Interdisciplinar IV
(Relatório de Avaliação)

40 -(2) j

Administração III j
(Teoria Geral da Administração) I

40 - (2) Administração IV -
(Administração apiicada ao Turismo)

1

O

1 História III j
[ (História do Brasil) j

40 - (2) História IV

(História do Brasil)
40 - (2) 1

1

i
TOTAL 1

.J*
400 - (20)

1
TOTAL 1 400-(20 j

TOTAL DO T ANO = 800 h/a - 40 aulas

iPUS Av. Paulista. 900 - Bela Vista PAMDI ic D  k 4:_ I.:
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QUINTO SEMESTRE j
í
(

SEXTO SEMESTRE i
! iDisciplinas | 1

í

C/h 1
Semestral j

Disciplinas C/h 1
(

Semestral [
k

!

Adminisíração V
(Marketing)

40 - (^ j Administração VI |
(Marketing Turístico) í

40 -(2)

Planejamento e Organização do Turismo |
XI (Turismo Contemporâneo) \
'  i

40 - (2) j
í
í

Planejamento e Organização do |
Turismo 1

XIII (Tendências do Turismo) i

40 - (2) 1
i

, Planejamento e Organização do Turismo |
' XII (Plano de Desenvolvimento Turístico) í

í

80-(4) Planejamento e Organização do |
Turismo XIV (Plano de
Desenvolvimento Turístico) !

80-(4) 1

1

Metodologia Científica VII |
(Informática) i

40 -(2) Metodologia Cientifica VIII
(Informática)

40 -(2) 1

Técnicas Publicitárias e Organização de
Eventos 1 '

40 -(2) Técnicas Publicitárias e Organização
de Eventos II

40 -(2)

Geografia III
(Espaço Turístico Rural)

40 -(2) Geografia IV
(Espaço Turístico Urbano)

40 - (2) 1
j

Geografia do Brasil V
(Ecoturismo)

40 - (2) Geografia do Brasil VI
(Ecoturismo)

40 - (2) 1

Direito 1

(Noções de Direito)

40 -(2) Direito II

(Legislação Turística)
40 - (2) 1

í

Orientação Metodológica

1

o

Orientação Metodológica 40- (2)

Estágio Supervisionado 175 j Estágio Supervisionado 75

j TOTAL 475- (20) 1 TOTAL
í

1475-(20)

TOTAL DO 3° ANO = 800 h/a - 40 aulas

flPUS
ILIRTA

Av. Paulista. 900 - Bela Vista
'3-i7n_'j7nn

CAMPUS
RACtFI AR

R. Dr. Bacelar, 1212 - Mirandópolis
Fnnp- ítFRfi-dnnn - Fax: 275-1541
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ÊNFASE AGENCIAMENTO

SÉTIMO SEMESTRE J í OITAVO SEMESTRE Í ;
AGENCIAMENTO 1 1 AGENCIAMENTO j j

Disciplinas Integradoras | C/h d Disciplinas Integradoras i_ C/h i

Administração Vil
(Contábil e Rnanceira)

40 -(2) iAdministração IX t
! (Contábil e Financeira) 1

40 - (2) 1
í

Administração Vlll
(Recursos Humanos)

40 -(2) 1 Administração X j
1 (Recursos Humanos) 1

.40 -(2)

1 Metodologia Científica IX
1 (Proieto Experimental)

40 -(2) j Metodologia Científica X |
1 (Projeto Experimental)

40 -(2)

1 Língua Inglesa 1
ílnalês Instrumental)

40 "(2) 1 Língua Inglesa 11 |
1 (Inglês Instrumental) :

v' ̂  1
} Total _j 160-(8) iTotal il IbU -(0) J

Disciplinas Especificas 1  Disciplinas Específicas J

1 Gestão em Agência 1
1 (Gestão, Legislação e Normas)

40 -(2) Gestão em Agência 111
(Gestão, Legislação e Normas)

40 - (2) 1
i

Gestão de Agência 11
(Cotidiano de Agências)

40 -(2)- j
í

Gestão de Agência IV
(Cotidiano de Agências)

40 - (2) i
!

Elaboração de Roteiros 1
(Planejamento de Roteiros)

40 -(2) 1 Elaboração de Roteiros 11
(Planejamento de Roteiros)

40 - (2) j

Procedimentos Operacionais em
Agência 1 (Transportes Aéreo e
Ferroviário)

40 -(2) Procedimentos Operacionais em
Agência 111 (Transportes Aéreo e
Ferroviário)

40 -(2)

Procedimentos Operacionais em
Agência 11 (Transportes Terrestre e
Marítimo)

40 -(2) Procedimentos Operacionais em
Agência IV (Transportes Terrestre e
Marítimo)

40 -(2)

Orientação Metodológica 40-(2) Orientação Metodológica 40-(2)

Estágio Superivisionado 1  75 Estágio Superivisionado 75

TOTAL 1 31^ ̂2) 1 TOTAL 315-(12)J

TOTAL DO 4'' ANO DE AGENCIAMENTO = 800- h/a - 40 aulas

Av. Paulista. 900 - Bela Vista CAMPUS R. Dr. Bacelar, 1212 - Mirandópolis
RACELAR rone; 5586-4000 - Fax: 275-1541
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ENFASE HOTELARIA

SÉTIMO SEMESTRE 1
HOTELARIA |

i
i
i

i

OITAVO SEMESTRE j
HOTELARIA j

- -t

i

{

\

Disciplinas Integradoras | C/h 1
.  !

Disciplinas Integradoras [
1

c/h }
f

f

Administração VII 1
(Contábil e Financeira) í

40 -(2 ) Administração IX \
(Contábil e Financeira) |

40 - (2) 1
1

!

Administração VIII j
(Recursos Humanos) |

40 -(2) Administração X |
(Recursos Humanos) = i

40 -(2) 1
j

Metodologia Cientifica IX i
(Projeto Experimental) 1

40 -(2) Metodologia Científica X |
(Projeto Experimental) 1

40 - (2) 1
j

Língua Inglesa 1 1
(Inglês Instrumental) !

40 -(2) Língua Inglesa II j
(Inglês Instrumental) j

40 - (2) i
i

Total í 160-(8) J Total i 160-(8) 1
Disciplinas Especificas ! Disciplinas Específicas \ i

t

Gestão em Hotelaria 1
(Hospedagem)

40 - (2) Gestão em Hotelaria V
(Hospedagem)

40 - (2) 1
i
t

Gestão em Hotelaria II
(Governança e Lavanderia)

40 - (2) Gestão em Hotelaria VI
(Governança e Lavanderia)

40 - (2) 1
i

Gestão em Hotelaria III
(Gestão Geral)

40 - (2) Gestão em Hotelaria VII
(Gestão Geral)

40 -(2) 1

Gestão em Hotelaria IV
(Administração de Patrimônio e
Planejamento Físico)

40 - (2) Gestão em Hotelaria VIII
(Administração de Patrimônio e
Planejamento Físico)

40 -(2)

Alimentos e Bebidas 1 40 - (2) Alimentos e Bebidas II 40 -(2)

Orientação Metodológica 40- (2) Orientação Metodológica 40- (2)

Estágio Supervisionado 75 Estágio Supervisionado 75

TOTAL 315 . (12) TOTAL
-  » H !■.

315-(12)

TOTAL DO 4° ANO EM HOTELARIA = 800 h/a - 40 aulas

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
Fnnp- :ii7n.'í7nn

CAMPUS
OArCI AD

R. Dr. Bacelar, 1212 - Miraitdópolis
CSQfi /<AAn OTC HC.4<1
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ÊNFASE LAZER

SÉTIMO SEMESTRE . j , } OITAVO SEMESTRE t
lazer i 1 LAZER !

f
(

i
!

r-n

1  í C/h 1 . . .
' Disciplinas Integradoras | |j Disciplinas Integradoras

C/h 1
1

Administração VII i
(Contábil e Financeira) 1

40 -(2) Administração IX
(Contábil e Financeira)

40 -(2) j
!

i Administração VIII 1
1 (Recursos Humanos) ■

40 -(2) Administração X
(Recursos Humanos)

40 .-(2) j
!

í Metodologia Cientifica IX ;
(Projeto Experimental) i

40 -(2) 1
i

Metodologia Científica X í
(Projeto Experimental) 1

40 -(2) 1
1

Língua Inglesa 1 j
ílnolês Instrumental)

40 -(2) Língua Inglesa II
(Inqlês Instrumental)

40 "(2) 1

!  •j_ j

Total 160-(8) Total 16C^_(8)J

1  Disciplinas Especificas | C/h Disciplinas Específicas

1 Gestão em Animação 1 |
! (Gestão) 1

,40 -(2) Gestão em Animação 111
(Gestão)

40 "(2)

Gestão em Animação II j
(Cotidiano de Empresas de Lazer) :

40 -(2) Gestão em Animação IV
(Cotidiano de Empresas de Lazer)

40 -(2)

Atividades Recreativas - Parques
Temáticos 1 (Planejamento)

40 -(2) Atividades Recreativas - Parques
Tfimáticos III (Planejamento)

40 -(2)

Atividades Recreativas - Parques
Temáticos II (Gestão em Parques
Temáticos)

80 -(4) Atividades Recreativas - Parques
Temáticos IV (Gestão em Parques
Temáticos)

80 -(4)

i
!  !

Orientação Metodológica 40-(2) Orientação Metodológica ç  40 - (2)

Estágio Supervisionado 75 Estágio Supervisionado 75

TOTAL 315-(12) ItOTAL 1  315-(12) 1

TOTAL DO 4» ANO EM LAZER = 800 h/a - 40 aulas

flPUS Av. Paulista, 900 - Bela Vista
'LISTA Fone; 3170-3700

CEP 01310-100

CAMPUS R. Dr. Bacelar, 1212 - Mirandópoiis
BACELAR Fone: 5586-4000-Fax; 275-1541

CEP 04026-002 165
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ENFASE EVENTOS

SÉTIMO SEMESTRE
EVENTOS

1
1

OITAVO SEMESTRE
EVENTOS

1

í
í

}

]

Disciplinas Integradoras {
í

Disciplinas Integradoras 1
!
1

1

Administração VII j
(Contábil e Financeira) í

40 -(2) Administração IX |
(Contábil e Financeira) 1

40 -(2) 1
i

Administração VIII |
(Recursos Humanos) 1

40 -(2) Administração X |
(Recursos Humanos) • 1

0
1

Metodologia Cientifica IX
(Projeto Experimental)

40 -(2) Metodologia Científica X j
(Projeto Experimental) 1

40 -(2) i

Língua Inglesa 1
[ (Inglês Instrumental)

40 -(2) Língua Inglesa II j
(Inglês Instrumental) 1

40 -(2) 1

i Total 160-(8) Total 180-(8) i

Disciplinas Específicas C/h Disciplinas Específicas \ i

Gestão em Eventos 1
(Gestão)

40 -(2) Gestão em Eventos III j
(Gestão) I

40 -(2) 1
[

Gestão em Eventos II
(Gestão e Qualidade)

40 -(2) Gestão em Eventos IV
(Gestão e Qualidade)

40 -(2)

Procedimentos Operacionais em
Eventos 1 (Cotidiano nas Empresas)

40 -(2) Procedimentos Operacionais em
Eventos III (Cotidiano nas Empresas)

40 -(2)

Procedimentos Operacionais em
Eventos II (Cerimonial)

40 -(2) Procedimentos Operacionais em
Eventos IV (Cerimonial)

40 -(2)

Centro de Convenção 1
(Gestão e Captação de Eventos)

40 -(2) Centro de Convenção II
(Gestão e Captação de Eventos)

40 -(2)

Orientação Metodológica 40-(2) Orientação Metodológica 40-(2)

Estágio Supervisionado 75 Estágio Supervisionado 75

1  TOTAL 240 - (12) TOTAL 240-(12)

TOTAL DO 4" ANO EM EVENTOS = 800 h/a - 40 aulas

PUS Av. Paulista, 900 - Bela Vista
-ISTA Fone: 3170-3700

CAMPUS R. Dr. Bacelar, 1212 - Mirandópolls
BACELAR Fone; 5586-4000 - Fax: 275-1541
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Total de Disciplinas j 3200 h/a!

Estágio Supervisionado | 300 h/a 1

Total Geral | 3.500 h/aj

EMENTAS E BIBLIOGRAFIAS BASICAS

DO CURSO DE TURISMO COM ÊNFASE EM AGENCIAMENTO,
HOTELARIA, LAZER E EVENTOS

1® Semestre

ADMINISTRAÇÃO I (Economia)

EMENTA: Aborda o Turismo sob a ótica dos fundamentos da Economia para possibilitar ao
estudante de turismo uma visão sistêmica da dinâmica do mercado (consumidor e firma) e das
políticas governamentais. Explica conceitos básicos de economia para serem utilizados na
compreensão do fenômeno, levando-o a analisar os impactos econômicos do turismo. Inicia o
ensino dos instrumentos para se realizar análise das condições sxioeconômicas dos núcleos
emissivos e receptivos de turistas, cujos efeitos determinam a intensidade dos fluxos, custos e
receitas decorrentes dos serviços turísticos prestados.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BENI, Mário Carlos. Análise estrutural do turismo. São Paulo: SENAC, 1998.

FREITAS, Sebastião. Economia internacional. São Paulo: Atlas, 1983.

GRACIOSO, Francisco. Marketing em 5 Movimentos. São Paulo: Atlas, 1997.

LAGE, Beatriz. Economia do Turismo. Campinas: Papirus, 1991.

ROSSETTI, José Paschoal. Introdução à economia. São Paulo: Atlas, 1995.

Av. Paulista, 900 - Bela Vista
Fone: 3170-3700

CAMPUS R. Dr. Baeelar, 1212- Mirandópolis
BACELAR Fone: 5586-4000 - Fax: 275-1541


