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I - RELATÓRIO

Nos termos da Portaria n® 641/97, a instituição interessada solicitou ao MEC autori
zação para funcionamento do curso de Administração, com as habilitações Administração
de Empresas Rurais e Urbanas e Administração Pública, bacharelado, com 200 vagas totais
anuais, a ser ministrado pela Faculdade de Educação de Porto Velho, com sede na cidade
de Porto Veiho/RO.

Inicialmente, de acordo com o parágrafo 1® do art. 4®, da Portaria 641/97, a SE-
Su/MEC procedeu a análise inicial dá adequação técnica e legal do processo e posicionou-
se favoravelmente à continuidade da tramitação do processo.

No dia 26 de agosto de 1999 o Presidente da Mantenedora assinou Termo de Com
promisso, de acordo com o que estabelece o artigo 6® da Portaria Ministerial n® 641/97.

Por intermédio da Portaria n® 2.071/99, a SESu/MEC designou uma Comissão Verifi-
cadora para visita ao local proposto para o oferecimento do curso.

O relatório conclusivo da referida Comissão foi favorável à autorização para funcio
namento do curso proposto, atribuindo o conceito global B às condições iniciais de oferta do
curso.

Consta, do relatório, aigumas recomendações quanto ao aumento do número de do
centes em regime de tempo integral já que, com esta dedicação, existem apenas dois pro
fessores. Foi também sugerido o aumento do espaço físico da biblioteca para os próximos
anos, bem como, de imediato, a disponibilização de um horário corrido de atendimento.

A instituição deve adotar providências no sentido de atender as recomendações da
Comissão, com vistas à qualificação do ensino e ao futuro reconhecimento do curso.

A lES deve observar o disposto no artigo 4® da Portaria SESu/MEC n® 2.297/99 e
Portaria MEC n® 971/97. ^
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li - VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente à autorização para funcionamento do curso de Administração,
com as habilitações Administração de Empresas Rurais e Urbanas e Administração Pú
blica, bacharelado, com 100 vagas para cada habilitação, divididas em turmas de 50 alunos,
totalizando 200 vagas anuais, em regime semestral, nos turnos diurno e noturno, a ser mi
nistrado pela Faculdade de Educação de mantida pela União das Escolas Su
periores de Porto Velho, com sede na cidades^ PortoA(elho, no Estado de Rondônia.

Brasília-DF, 09 jáètpaio de|2000.

Consei Relatororairo

l!l - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto do Relator.

Sala das Sessões, 09 de maio de 2000.

Conselheiros: Roberto CláudioTOti^ezerra - Presidente

J yi . ^ ,
Arthur Roquete de Macedo - Vice-Presid^nte
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l^INISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N^ 227 /2000

Processo n-

Interessada

CNPJ

Assunto

23000.008959/99-39

UNIÃO DAS ESCOLAS SUPERIORES DE PORTO VELHO
15.883.937/0001-20

Autorização para o funcionamento do curso de Administração,
com as habilitações Administração de Empresas Rurais e
Urbanas e Administração Pública, bacharelado, a ser
ministrado pela Faculdade de Educação de Porto Velho, com
sede na cidade de Porto Velho, no Estado de Rondônia.

I - HISTÓRICO

A União das Escolas Superiores de Porto Velho solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria MEC n.- 641/97, a autorização para o
funcionamento do curso de Administração, com as habilitações Administração
de Empresas Rurais e Urbanas e Administração Pública, a ser ministrado pela
Faculdade de Educação de Porto Velho, com sede na cidade de Porto Velho,
no Estado de Rondônia, com 200 vagas totais anuais, em regime seriado
semestral, em quatro turmas de 50 alunos, nos turnos diurno e noturno. A
Faculdade de Educação de Porto Velho possui autorizado o curso de
Pedagogia, com as habilitações Magistério das Matérias Pedagógicas de 1- e 2-
graus. Orientação Escolar e Supervisão Escolar, para exercício nas Escolas de
1- e 2- graus, conforme Portaria Ministerial n- 909, de 06 de agosto de 1997.

Esta Secretaria submeteu o processo em tela ã análise para
verificação de sua adequação técnica e legal, em atendimento ao disposto na
Portaria Ministerial n^ 641/97. Foi constatado o atendimento aos quesitos da
Portaria retromencionada.

Em 26 de agosto de 1999, o Presidente da Mantenedora assinou
o Termo de Compromisso, junto a esta Secretaria, de acordo com o
estabelecido no Artigo 6- da Portaria MEC n- 641/97.

Para averiguar as condições existentes para a oferta do curso, a
SESu/MEC designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n- 2.071, de 25 de
outubro de 1999. constituída pelos professores Geraldo Vieira da Costa, da
Fundação Universidade do Amazonas e Jorge Henrique Mariano Cavalcante,
do Centro de Ensino Unificado do Maranhão.
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Os trabalhos de verificação ocorreram no período de 22 a 24 de
novembro de 1999. A Comissão Avaliadora apresentou relatório favorável à
autorização para o funcionamento do curso de Administração, com as
habilitações Administração de Empresas Rurais e Urbanas e Administração
Pública, bacharelado, com 100 vagas para cada habilitação, perfazendo um
total de 200 vagas anuais, em regime semestral, nos turnos diurno e noturno,
atribuindo o conceito global "B" às condições iniciais de oferta do curso.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração,
ratificou o relatório da Comissão Avaliadora, Parecer n- 069/00, de 13 de
janeiro de 2000.

II - MÉRITO

A Comissão destacou que há um grande número de
professores, com pós-graduação em nível de especialização, confrontando
com o baixo índice de docentes com nível de mestrado. Considerou ainda
importante que a Mantenedora procure aumentar o número de docentes em
regime de tempo integral, já que, com essa dedicação, há somente dois
professores. Finalmente, recomendou á lES a ampliação do espaço físico da
biblioteca, para os próximos anos, bem como, de imediato a disponibilização
de um horário corrido de atendimento.

Esta Secretaria recomenda ao Conselho Nacional de Educação
determinar à Instituição que adote as providências necessárias ao atendimento
das recomendações da Comissão Avaliadora, com vistas à qualificação do
ensino e ao futuro reconhecimento do curso.

Acompanham este relatório os seguintes anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Avaliadora;

B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão Avaliadora, e da Comissão de Especialistas de Ensino de
Administração, que se manifestaram favoráveis à autorização para o
funcionamento do curso de Administração, com as habilitações Administração
de Empresas Rurais e Urbanas e Administração Pública, bacharelado, com 100
vagas para cada habilitação, divididas em turmas de 50 alunos, perfazendo um
total de 200 vagas anuais, em regime semestral, nos turnos diurno e noturno,
com o conceito global "B" atribuído às condições iniciais de sua oferta, a ser
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ministrado pela Faculdade de Educação de Porto Velho, mantido pela União
das Escolas Superiores de Porto Velho, com sede na cidade de Porto Velho, no
Estado de Rondônia. Recomenda-se ao Conselho Nacional de Educação
determinar ã Instituição que:

-  divulgue, no Edital de abertura do processo seletivo, o
conceito resultante da avaliação do curso, conforme o
previsto na Portaria no artigo 4- da Portaria SESu/MEC n-
2.297/99, de 08 de novembro de 1999, que dispõe sobre
procedimentos de avaliação e verificação de cursos
superiores;

-  inclua o referido conceito no catálogo, de acordo com a
Portaria MEC n- 971/97, de 22 de agosto de 1997.

À consideração superior.
Brasília, 15 de março de 2000.

SUSANA REGINA SALUM ̂ANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

LUIZ R(/bI
Diretor do Departamental de

DEPES/

[ZA GURI

olítica do Ensino Superior

;esu
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A.l - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N- do Processo: 23000.008959/99-39

Instituição: Faculdade de Educação de Porto Velho

Curso Mantenedora Total

vagas/
anuais

Turno (s)

funcionamento

Regime de
matrícula

Carga

horária

total

Tempo

mínimo de

IC*

Tempo

máximo

de IC*

Administração, com as

habilitações Administração

de Empresas Rurais e
Urbanas e Administração

Pública, bacharelado

União das Escolas

Superiores de Porto
Velho

200 Diurno e

Noturno

Semestral 3.060 h/a 04 anos 07 anos

*Integraiização curricular

OUALIEICAÇÂO

Titulação Area do conhecimento Totais

Doutores Ciências Matemáticas, Sociologia, Filologia
03

Mestres Psicologia, Educação
02

Especialistas Administração de Recursos Humanos, Contabilidade, Metodologia do Ensino Superior, Avaliação de
Proietos

04

TOTAL
09

Regime de trabalho: TI = 02 professores, TP = 07 professores. Foi atribuído a este item o conceito C por haver somente dois proiessorcs
em regime de tempo integral.
Há compatibilidade entre a titulação dos docentes indicados e as disciplinas que irão ministrar.
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A.3 - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS

O prédio onde funcionará o curso de Administração, é o mesmo onde funcionam os cursos de Letras, Pedagogia e Biologia.
Foi considerado adequado pela Comissão. Há plano de expansão para ampliação da lES.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

O laboratório de Informática possui 50 microcomputadores e alguns softwares. A Comissão constatou a excelência dos
equipamentos de informática disponíveis, com sala devidamente aparelhada e em boas condições para a prática do ensino.
Falta apenas formalizar a política de uso do laboratório. Os softwares da área de administração estão sendo adquiridos mas os
que a Instituição já possui atendem adequadamente aos primeiros semestres do curso.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

O acervo bibliográfico dispõe de 3.595 títulos, 4.202 volumes e 28 assinaturas de periódicos. Segundo a Comissão, a
biblioteca está em boas condições para o início do curso, disponibilizando um acervo diversificado e em quantidades
satisfatória, no entanto, recomendou que seja ampliado o espaço físico para os próximos anos, bem como de imediato a
disponibilização de um horário contínuo.
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Processo n" 23000.008959/99-39 ANEXO "B"

CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO É ENDEREÇO

DISCIPLINA PROFESSOR

1» SEMESTRE/SERIE

TITULAÇÃO

ippii

SITUAÇAO POSTERIOR
ANÁLISE PERMANECE/

EXCLUÍDO/
SUBSTITUÍDO

ENDEREÇO

ÜiiSÜ
Teoria Geral da

Administração
Sidney Ruveri
Tavernard

Especialização;
Administração de Recurso

Humanos, Centro de Ensin

Superior do Estado d
Pard, 1987.

graduação: Bacharel e

Administração, Faculdad

Integrada do Colégi
Moderno, Belém, PA, 1986.

Permanece R. Major
Amarante n.

488-

Arigolândia -
Porto Velho -

RO

Fone: (69)
221-7412

Psicologia do
Comportamento
Humano

Luciene

Oliveira Abreu

Mestrado: Psicologia da
Personalidade, UFRJ

Especialização: Violência
Doméstica contra Crianças
e Adolescentes, USP

graduação: Bacharel em

Psicologia e Formação de
Psicólogo, UFRJ

Permanece Rua dos

Pedreiros n.

218 - Jd.

América -

Porto Velho,
RO

Fone: (69)
210-4075

Matemática Tomás Daniel

Menéndez

Rodrigues

Doutorado: Ciência

Matemáticas (Matemdtic

Numérica e Equaçõe
Diferenciais),

Universidade Estadual d

Sainct-Petersburgo,
Rússia.

Especialização:
Matemática no Institut

Superior Pedagágic
"Henrique José Verona"
Havana, Cuba, 1982.

Matemático Investigador
na Universidad

Pedagógica Estadual d
Sainct-Petersburgo,

Rússia, 1992.

graduação: LIcenciatur

em Educação

Especialidade e
Matemática, no ISP "Jua

Marincllo". Matanzas

Cuba, 1982.

Permanece R. Sobral n. 73

- Park Ceará,
Porto Velho -

RO

Fone: (69)
983-1397
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Introdução à
Sociologia

Afránio

Patrocínio de

Andrade

Doutorado: Sociologia
Area de Concentração

Ciências Sociais e Religião
UMESP, 1997.

Mestrado: Sociologia
Area de Concentração

Ciências Sociais e Religiã
-  UMESP- Universidad

Metodista de São Paulo -

São Bernardo do Camp
(SP), 1995.
Sraduação: Bacharel e

Teologia, Faculdade d

Teologia da UMESP, 1991
Bacharel em Direito

Universidade Sã

Francisco, São Paulo (SP)
1997.

Permanece Rod. BR. 364

- Km. 01 s/n.

Areai da

Floresta

Porto Velho -

RO

Fone: (69)
210-4074

Informática

Básica

Márion Fritz

Martins Leite

Especialização:

Contabilidade: Análise e

Controladoria, UNIR

Universidade Federal d

Rondônia, 1988.

Graduação: Administraçã

de Empresas, UNIR
Universidade Federal d

Rondônia, 1987.

Permanece R. Rio de

Janeiro n.

4.170, bl. 06,
ap. 12 - Porto
Velho - RO

Fone: (69)
223-3993

Filosofia Maria

Valderice de

Melo

Mestrado: Educação

Centro de Ciência

Aplicadas, UFRGS,1997.
Graduação: Pedagogia
Licenciatura Plena, com

Habilitação em Magistéri
do 2° Grau e

Administração Escolar

Universidade Federal d

! Acre. 1984.

Permanece R. Euclides da

Cunha n. 487

- bairro Areai,
Porto Velho -

RO

Fone: (69)
221-3588

^2Í5SEMESTRE/SER1E n  -,5,

Psicologia do
Trabalho

Luciene

Oliveira Abreu

Mestrado: Psicologia da

Personalidade, UFRJ

Especialização: Violência
Doméstica contra Crianças

e Adolescentes, USP

Graduação: Bacharel em

Psicologia e Formação de

Psicólogo, UFRJ

Permanece Rua dos

Pedreiros n.

218 - Jd.

América -

Porto Velho,
RO

Fone: (69)
210-4075
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Matemática

Comercial

Tomás Daniel

Menéndez

Rodrigues

Doutorado: Ciência

Matemáticas (Matemátic

Numérica e Equaçõe
Diferenciais),

Universidade Estadual d

Sainct-Petersburgo,
Rússia.

Especialização:
Matemática no Institut

Superior Pedagágic
"Henrique José Verona"
Havana, Cuba, 1982.

Matemático Investigador
na Universidad

Pedagógica Estadual d
Sainct-Petersburgo,
Rússia, 1992.

Graduação: Licenciatur

em Educação

Especialidade e
Matemática, no ISP "Jua

Marinello". Matanzas

Cuba, 1982.

Permanece R. Sobral n. 73

- Park Ceará,
Porto Velho -

RO

Fone: (69)
983-1397

Administração
Pública

Sidney Ruveri
Tavernard

Especialização:
Administração de Recurso

Humanos, Centro de Ensin

Superior do Estado d
Pará, 1987.

Graduação: Bacharel e

Administração, Faculdad

Integrada do Colégi
Moderno, Belém, PA, 1986.

Permanece R. Major
Amarante n.

488-

Arigolândia -
Porto Velho -

RO

Fone: (69)
221-7412

Administração
Rural

Sidney Ruveri
Tavernard

Especialização:
Administração de Recurso

Humanos, Centro de Ensin

Superior do Estado d

Pará, 1987.

Graduação: Bacharel e

Administração, Faculdad

Integrada do Colégi
Moderno, Belém, PA, 1986.

R. Major
Amarante n.

488-

Arigolândia -
Porto Velho -

RO

Fone: (69)
221-7412

Fundamentos de

Economia

Paulo Renato

Haddad

Especialização:
Metodologia do Ensin
Superior, UNIR, 1998 e
Marketing, Escol

Superior de Propaganda e
Marketing, ESPM, 1989

Graduação: Administraçã

de Empresas, Escol
Superior de Administraçã
e Negócios, E5AN, 1986.

Permanece

Língua
Portuguesa

Tânia Regina
Eduardo

Domingos

Doutorado: Filologia
Universitat Rovira i Virgili
Tarragona, Espanha, 1998
Mestrado: Letra

Vernáculas (Língu
Portuguesa) UFRJ, 1989
Especialização: Língu
Árabe, UFRJ, 1982
Graduação: Licenciatura e

Bacharelado em Letra

(Português/Árabe), UFRJ
1979

Permanece

Rua 17 n. 75

Ap. 4 - Jardim
das

Mangueiras I
Fone: (69)
981-3370

Estrada Santo

Antônio s/n.

bloco A Ap. 22
Porto Velho -

RO

Fone: (69)
221-7951
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Seminário Josimar Xavier

de Oliveira

Especialização: /^vailaçã
de Projetos, Centro d
Treinamento para i
Desenvolvimento

Econômico - IPEX, 1985 e

em Metodologia c Didátic
do Ensino Superior, UNIR
1998

Sraduação: Bacharel e

Administração, Faculdad

de Ciências Contábeis e d

Administração, SP, 1985 e

em Bacharel Direito

Faculdade de Ciência

Humanos e Letras d

Rondônia, 1994

Permanece Av. Jorge
Teixeira n.

2.842 - Porto

Velho - RO

Fone: (69)

981-4627

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde.
% do

Total

Na Area de

Administração
Em Outras Áreas,

Qtde. % do Total Qtde. % do: Total

Graduação
Especialização 04 45 02 50 02 50

Mestrado 02 22 01 50 01 50

Doutorado 03 33 0 03 100

Total 09 100 03 06

IQCD = %DOUTORES X 4 + %MESTRES X 3 %+ESPECIALISTAS X 2 + %GRADUADOS X 1

100

IQCD = 2,9

Conceito: B

JUSTIFICATIVA DO CONCEITO: levar em conta a experiência acadêmica e não acadêmica

O quadro de docentes apresentado pela instituição para atuar no primeiro ano do curso
de Administração é de boa qualidade, possui titulação e formação adequadas ao
ensino das disciplinas do curso, com boa experiência acadêmica e vasta experiência
profissional.
Foram aproveitados professores titulados da Universidade Federal de Rondônia que
possuem tempo parcial o que ajudou a melhorar o índice de qualificação do corpo
docente.

O conceito B, atribuído deveu-se ao grande número de especialistas, em confronto com
o baixo índice de docentes com nível de mestrado.
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Processo n" : 23000.008959/99-39 ANEXO "C"

Habilitação: Administração de Empresas Rurais e Urbanas

{laHKBsMmisa^pBgBM ^ . jB^ioaeamiiÊUsJL
Teoria,Geral da.Administração ;  90
Psícologiádo Comportamento Humano 60

Màtemâtíca i  . 60
Filosofia .• fí- i  60

Introdução, ò Sociologia ■  ... k\.. 60

; IhformáticaBdsica 1  60

Total i  390!

aaa>'aP'W

Psicologia do' Trabalho -60

Mdteitiaticà Comercial =  60

Administfaçãó Rural 60

Fuhiddnientpis'^ [ 80.
ühgud PoHuguesa " ' ~  80

Seminário I . i 20

Organização, Sistemas e Métodos I 60.|
Instituições de Direito Público e Privado

..

d
00

Criação èiDesenvolvimento de Empresas . ,

Metodologia da Pesquisa Científ ica . ̂:60.

Estatística Bdâica - 60

Optativa ^ - j 60

Total 3801

Organização, Sistemas e Métodos II
: Administração de Recursos Humanos I

i Política e Planejamento em Administração :

■ Geografia Econôrnica . ' 1'
Contabilidade Geral .■::90?

; Seminário ir .  -.30?i
Tõtal 390



Administração de Recursos Humariòs II
Administração Mercadolágiça T ° 80

Administração Financeira e Orçamentária I

o
00

Credito Rural .  60

optativa , 60

Estágio Supervisionado 1 ^>451

tMqI- ' 385

Admínistração de Recursos Materiais e Patrimoniais I 80

Administração Mercadológica II: lSíÍÍOí
Administração Financeira e Orçamentária Hi 80 i

ÁdmihistrQÇQÒ do Produção I

Semindrip III _
Eifagip Supervisionado II_

,80-1

20:1

:60J

380i

CB

A:dministrQçãò de Recursos MateriaPs é Pàtrímoriiais II
A^drhinistraçãordd Produção II 80

Administraçãd-de Sistema de Informação!:. .1,
40í

Serência dé Produtos, bistribuiçãò e Preços.

Qptativd. ■ "
Estágio Supervisionado III

60

60

,9G

390

úeâé»iíilÍ5ííSàiàeeM^Mei,4'l«2#i»jLâ&!ii r*

Administração de Sistemas de Informação:lí ̂
Gerência de Vendas ,e Promoção

^merciòíizáção^Agrícola
Mercado de Còpitais
Seminário IV

Esfágio Supervisionado IV
Total

>60!

>601

^801

201

105:;

385

C^a|l%afíágtdtai: do curso



Habilitação: Administração Pública

Teoria éeraLdòjAdministração ^ "9Ó'
; Psicologia do.Comportamento Humano -  60

! Mdfeiriâtica. ■" - ■í.W" - :  ■ : '60
iHHòíofid;:. ' ■"T.;" ./ ■ ■ .  60

Informática Básica .60

Infroduçãò a Sociologia - 60

^Tftái::"" ■■ ■' .-■ : -c390

! Âdminísfrdçãa Publica I
èMsnãêd

60

i PiSicõlògiá do Trabalho ; V 60
;/u|Stèmáticá Còihercial - ■ - . 60
■ Fühdamentòs de Economia r 80

1 língua Portuguesa ' ' 1 ' " 80

i Seminário I .  ̂ 20
íTofar' ti'-■ S.'-; , 360

■  ■

^ Adminisfração Pública II , ; .  601
. Organização, Sistemas e Métodos I ; ,;=.6o;
Instituições de Direito Público e Privado ^  80 i
Mètodològia da Pesquisa Científ ica 60!

; Estatística Báisica .>1 w 60

Optativa 6

• Total.. , . . , .-j .  380

iilfeJSife
í Organização, Sistemas e MétodosTI -J" - ?®Í03
i ̂ minislração de Recursos Humanos I : : | 80.

; Direito Administrativo . . 80!
- -..J

CHidção é Desenvolvimento de Empresas - :;- .;éQ|
' Cántabilidadc Séral

Seminário II

901- ^Q-j
Total 3901



CH ,

Administração de Recursos Humanos 11 ^60

Administração Mercadológica I ' 80

Administração Pihanceira e Orçamentária I 80

Orçamento e Contabilidade das Administraçães Públicas 60

OpitãtímÉV" « 60

Estágio Supervisionado I ^

Total.'"'" 385

mmm
Administração Mercadológica II 60

Administração Financeira, e Orçamentária II

o
OC

/|0miHisfr^çãò-de: Recursos Materiais e Patrimoniais I , 80

Administração da:Prõdução I 1
Sèmináriò IIIl ,.. v-í20í

Estágio Supervisionado II

Total.' ■ 380

irafc.mjis

Administfdçqò de Reeursos Materiáis~e Patrimoniais !; V.ÓO

/^ministrdção dá Produção Ilf 'V - " 80

Administi^ção de Sistema de InformaçãòT "'' " í  ' ^0.

SestãaTécnolágica nos Setores Públicos 60

Obtatiw' ^ 60

Estágio Supervisionado III ^ 90

Total 390

Ãdministraçãò de Sistemas de Informação II /60.

Pidnejàmento na Administração Pública 80

Finanças Públicas 60

Políticas Públicas 60

Seminário IV. 20,:

Èslágíofãúpérvisionado IV ^ - ■ 105

Total 385
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