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II - VOTO DO RELATOR

Diante das informações prestadas no Relatório SESu/COSUP 889/2000,
voto favoravelmente ao remanejamento, do turno diurno para o turno noturno, de 120 (cento e
vinte) vagas, sendo 40 (quarenta) vagas por habilitação, das 80 (oitenta) vagas autorizadas
para as habilitações em Gestão Industrial, Gestão Ambiental e Comércio Exterior, do cinso de
Administração, bacharelado, ministrado pelas Facilidades SPEI, mantidas pela Sociedade
Paranaense de Ensino e Informática, corh sede na^ cidade de Curitiba, Estado do Paraná. Com
o presente remanejamento, cada uma das habilitações passará a oferecer 40 (quarenta) vagas
nO turno diumo e 40 (quarenta) vagas noturno.

Com vistas à melhOna A qualidade do curso, o Relator recomenda que a
lES implemente, imediatamerite, a/Empresa Júnior.

Brasília-DF, \4 de dezembro de 2000.

Lauro Ribas Zimmer

Relator

III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior aprova por unanimidade o Voto do
Relator.

Sala das Sessões, em 4 de dezembro de 2000.

Conselheiros: Roberto Cláudio Frora Bezerra - Pffesidente

Arthur Roquete de Macedo - Vice-Presidj
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO/SESu/COSUP N^ 889 /2000

Processo n.-: 23000.001436/2000-20
Interessada ; SOCIEDADE PARANAENSE DE ENSINO E INFORMÁTICA - SPEI
CNPJ : 77.667.822/0001-55
Assunto : Remanejamento de vagas, do turno diurno para o turno noturno, das

habilitações Gestão Industrial, Gestão Ambiental e Comércio
Exterior, do curso de Administração, bacharelado, ministradas pelas
Faculdades SPEI, na cidade de Curitiba, no Estado do Paraná.

I - HISTÓRICO

A Sociedade Paranaense de Ensino e Informática - SPEI - solicitou a
f] \f este Ministério o remanejamento, para o turno notumo, de 120 (cento e vinte) vagas
^  autorizadas para as habilitações Gestão Industrial, Gestão Ambiental e Comércio

ô Y Exterior, do curso de Administração, ministrado pelas Faculdades SPEI, na cidade
,  de Curitiba, no Estado do Paraná, sendo 40 (quarenta) vagas de cada habilitação.

O funcionamento das habilitações Gestão Industrial e Gestão
Ambiental foi autorizado pela Portaria MEC n^ 91, de 14 de janeiro de 1999, com
80 (oitenta) vagas anuais por habilitação, no turno diurno. O funcionamento da
habilitação Comércio Exterior foi autorizado pela Portaria MEC n- 945, de 22 de
junho de 1999, com 80 (oitenta) vagas totais anuais, também no turno diurno.

O curso de Administração, com a habilitação Geral, ênfase em
Informática, foi reconhecido pela Portaria MEC n- 1.274, de 03 de setembro de
1992.

Para verificar as condições existentes, com vistas ao remanejamento
de vagas pleiteado, esta Secretaria designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n-
1.040, de 20 de abril de 2000, constituída pelos professores Joaquim Celso Freire
Silva, do Instituto Municipal de Ensino Superior de São Caetano do Sul, e Femando
Antônio de Santana, da Universidade do Grande Rio. Os trabalhos de verificação
foram realizados nos dias 15 e 16 de maio de 2000.

A Comissão de Avaliação apresentou relatório favorável ao
remanejamento de vagas solicitado, atribuindo o conceito global "CB".

II - MÉRITO

A Comissão de Avaliação informou que o regime seriado anual foi
alterado para semestral. Com essa medida, passou a existir maior flexibilidade
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curricular. A Instituição demonstrou intenções de implantar a empresa júnior, já
tendo efetuado contatos com outras instituições que mantêm esses projetos.

Conforme relatório, foram constatadas melhorias no projeto
pedagógico, em relação ao projeto original, encaminhado por ocasião da
autorização das habilitações. O corpo docente da habilitação Gestão Industrial,
apesar da substituição de dois docentes, se manteve inalterado quanto ao percentual
de titulação, ocorrendo aumento no tempo de dedicação dos professores. Nas
habilitações Gestão Ambiental e Comércio Exterior, foi verificada melhoria da
qualificação dos docentes e do seu regime de trabalho. Em reunião com os
professores, a Comissão constatou que o corpo docente possui um grau satisfatório
de experiência não acadêmica e sua qualificação é compatível com as disciplinas
que ministram. A política de investimento no corpo docente busca tomar viáveis
cursos de mestrado e de doutorado, bem como a ampliação da jomada de trabalho
dos professores.

A estmtura física é adequada para assegurar o bom funcionamento
do curso. Os laboratórios atendem às necessidades do curso. A biblioteca é
informatizada e a Instituição tem buscado implementar uma política de atualização
permanente do acervo.

No turno notumo, para o qual pretende-se que sejam remanejadas as
vagas, as habilitações serão ministradas na cidade de Curitiba, para onde foram
autorizadas, porém em outro endereço: Av. República Argentina, 1.285, Bairro
Água Verde. De acordo com a Comissão, a infra-estmtura apresenta as condições
necessárias para o funcionamento das habilitações. Ressaltou que a Instituição
demonstra comprometimento com a melhoria da qualidade do curso de
Administração, confirmado pelos investimentos efetuados na infra-estrutura física e
tecnológica, bem como na qualificação do corpo docente, a partir de 1999.
Destacou, ainda, que, no tumo diumo, há grande dificuldade para o preenchimento
das vagas das três habilitações: no último processo seletivo, das 240 vagas
oferecidas foram preenchidas, apenas, 70 vagas. As características do atuais alunos,
que trabalham durante o dia, demonstram que a demanda é maior para o tumo
notumo.

Acompanham este relatório os seguintes anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da Comissão

Avaliadora;

B - Corpo docente;
C - Grade curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação Superior
do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da Comissão de
Avaliação, que atribuiu o conceito "CB" às condições de oferta e se manifestou
favorável à autorização do remanejamento, para o tumo notumo, de 120 (cento e
vinte) vagas, 40 (quarenta) vagas por habilitação, autorizadas para as habilitações^



Gestão Industrial, Gestão Ambiental e Comércio Exterior, do curso de
Administração, bacharelado, ministrado pelas Faculdades SPEI, com sede na cidade
de Curitiba, no Estado do Paraná. Recomenda-se ao Conselho Nacional de
Educação determinar à Instituição que implemente a Empresa Júnior,
imediatamente.

À consideração superior.
Brasília, 18 de outubro de 2000.

SUSANA REGINA3ALUM R^^NGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior.

DEPES^/SESu

LUIZ RÕBER^9^A GURI
Diretor do Departamento de^PoIítica do Ensino Superior

DEPES/SESu
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A.l DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N^ do Processo : 23000.001436/2000-20

Instituição: Faculdades SPEI

Curso Mantenedora Total vagas
anuais

Turno(s)

Funcionamento

Regime de
matrícula

Carga horária
total

Tempo
mínimo de

IC*

Tempo
máximo de

IC*

Administração,
hab. Gestão

Industriai, Gestão

Ambiental e

Comércio Exterior

Sociedade

Paranaense de

Ensino de

Informática - SPEI

Diurno:

120

Noturno:

120

Diurno e

Noturno

Semestral 3.020 h/a 04 anos 07 anos

* Integralização curricular

A.2 CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area do Conhecimento Totais

Mestres Sem especificar a área 05

Especialistas Sem especificar a área 03

Total 08

Regime de trabalho:. Gestão Industrial - 03 professores em regime de tempo integral e 03 horistas; Gestão Ambiental e Comércio
Exterior - 02 professores em regime de tempo integral, 01 em tempo parcial. A Comissão considerou que existe adequação entre
qualificação docente/disciplina ministrada. Não constam do processo informações relativas à área de concentração dos cursos de pós-
graduação dos professores.

^'1
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A.3 - INFRA - ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS

A Comissão informou que as instalações são adequadas para o funcionamento das habilitações e que a Instituição vem investindo na
melhoria da iqualidade da infra-estrutura desde 1999.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

Há dois laboratórios de Informática, com 35 microcomputadores no total. A Instituição mantém uma política de atualização anual de
hardware e de software. O pessoal técnico de apoio atende às necessidades de funcionamento dos laboratórios e a política de uso
permite que os alunos tenham acesso durante o período de aula e fora dele.

BIBLIOTECA

O acervo da biblioteca dispõe de 3.676 títulos/7.710 livros. Há 60 assinaturas de periódicos correntes. A Comissão considerou como
satisfatórios os itens: reprografia, catalogação, informação, informatização, base de dados, acesso à Internet e empréstimo.
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Processo n9 23000.001436/2000-20 - ANEXO B

CORPO DOCENTE
... íi

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR^

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

- Listar a relação das disciplinas indicando os professores por elas responsáveis

^ J

'^Tía

DISCiPLiNA / PROFESSOR TITULAÇÃO ■ SITUAÇÃO
POSTERIOR

ANÃLISE
PERMANECE/

EXCLUÍDO/
SUBSTITUÍDO

ENDEREÇO

1" ScMhSTFí&'SER!E (Gestão industriai)

Introdução à
Administração

Robson

Assis

Paniago

Mestre Permanece R. Emílio

Comelsen, 570
ap.402 - Ahú

Informática Kelsei de

Abreu

Especialista Substituído R. José de

Alencar 161

ao. 123 i
Introdução à
Coniabiiidade

Pedro

Salvador!

Especialista Permanece R. José 1
Dominaues. 3Sõ 1

j Matemática ! Kennedy M.
1  (Tavares de

!  ! Souza

Especialista Substituído

•

R. Sanito Rocha.

261 ap.204B

i riiosoTia 9 j Cintia ■ Mestre 1 Substituído .
j  i—tio<3 1 PeGiPa j j
;  i p92;Z! ' 1

Ai. Augusto 1
Stellfeld, 1274 i
ao.18

òccicioQia Rodngo i Mestre 1 Substituído
Rossi 1 1
Horochovski j j

R- iiucava.
886/B4

1  ,
:  1

!  i

1" SEMES1 R&ScRIE (Gestão .Ambiental e Comércio Exíerioi) .

introdução à
Administração

Robson 1 Mestre
Assis 1
Paniago j

Permanece R. Emílio

Comelsen. 570
ap.402 - Ahú

Informática Keisei de

Abreu
Especialista Substituído R. José de

Alencar, 161
30.123

Matematica j Kennedy M. | Especialista
: Tavares de i

1

i Souza i 1

Substituído R. Sanito Rocha.

261 ap.2G4B |

Comunicação ;
Empresariai ■

j
1
1

i
j

Luiz ! Mestre

Roberto 1
Peeí !

Furtado de 1
Oliveira !

Substituído Av. José

Domingues
Pereira, SS5

a\*aliaçuü lrasnÍcs"snoia agua vcrüe.do
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Economia Maria

Cilene

Farias

Andrade

Zanatta

Mestre Substituído R. Atílio Bório,
119 ap. 801 -r

'■>1

Sociologia Rodrigo Mestre Substituído R. Itupava.
Rossi 886/B4
Horochovski

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE
4.2.1 Gestão Industrial

Titulação Qtde.
% do
Total

Na Área de
Administração

Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total
Graduação
Especialização 3 50% 3 50%
Mestrado 3 50% i 1 16.66% 2 33,33%
Doutorado í
Total 6 100% ! 1 16,66% 5 83,33%

IQCD = 2.5

Conceito: m i

JUSTIFICATIVA DO CONCEITO: i evar em conta a experiência acadêmica e não acadèmiica i
Para a habilitação em gestão industriai, a lES substituiu 2 docentes que faziam panei
do grupo, quando da verificação in Iccc pela comissão de autorização. Entretanto, o |
percentual de titulação se manteve inalterado, ocorrendo aumento no tempo dei
dedicação e regime de trabalho do corpo docente j

4.2.2 Gestão Ambiental e Comercio Exterior

Titulação Qtde.
% do
Total

j  Na Área de
i  Administração Em Outras Áreas

I  Qtde. % do Total Qtde. % do Total
Graduação i
Especialização 2 33,33% 1 2 33.33%
Mestrado 4 66,67% 11 16.67% 3 50%
Doutorado j j i 1 1

1
1 otal 6 100% 1 16.67% 5 83.33%

IQCD = 2,87

'1
/  I
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Processo n2 23000.001436/2000-20 - ANEXO C

3,6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE

- CARGA HORÁRIA :  PRÉ-REQUISITO - ; sjÈ
1° SEMESTRE/SERIE

Introdução à Administração 80

Sociologia 80

Informática 80

Economia 80

Comunicação Empresarial 40

Matemática 40

2° SEMESTRE

Teoria Administrativa 80

Filosofia e Ética 40 i

Estatística 30

Introdução à Contabilidade 80 1

Economia Internacional 80 i

Teoria e Prática Cambial 40 i

3° SEMESTRE

Estágio 1 40 i

i Organização, Sistemas e 80 i

1 Métodos
1

i Matemática Financeira 40 i

Contabilidade Gerencial 80 !

Noções de Direito 80 1

Inoiês Instrumental 80 !

4 SEMESTRE 1
J

Estágio II !  40 1

Administração de Recursos 1  • 80 i 1
Materiais e Patrimoniais j  ■ I . I

j Psicolooia i  40 í i

Administração financeira e 80 i
orçamentária

(

Espanhol Instrumental !  80 i
Sistemática do Comércio 80

Exterior (Im.poriação e
Exportação)

5° SEMESTRE

Estágio III i  40

Sistemas de Informação 1  80

Comportamento 80 1

1 Organizacional i
í Administração Mercadológica 80 1

! Transportes e Seguros 1  40 j
1  Internacionais 1

Administração da Produção ;  cvJ

6° SEMESTRE i
i Estáoio IV !  40 !

Tópicos Especiais em 1  40 ! ■
i  i

Administração 1
I  :

0®!

mV

aviiliaçàü irasníoTíJicia aaua virde.iioc .Mualiicado oni: i3 05.2000 /j j
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r.

c

r
Administração de Recursos
Humanos

80

s.'

Marketing Intemadonai 80
/

Sistemas da Qualidade 80

Administração de Sistemas de
Informação

80 t-T

^''SEMESTRE . ...
.z. ■' •• — V. .

Estágio V 60
Planejamento e Administração
Estratégica

80

Gestão Empresarial 80
Tópicos Especiais em
Administração II

40

Simulação Empresarial 40
Legislação Aduaneira
Comparada

80

8 SEMESTRE/SERIE j
Estágio VI ! 80
Projeto Empresarial 80
Empreendedorismo em
Comércio Exterior

40

Direito de Navegação e Aéreo 1 80
TOTAL CARGA {3020 v
HORÁRIA 00 CURSO 1 \

i

&
O
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( 3.6.2 - Gestão Ambiental

-29-,,,

-  :-.:: . . DlSCIPUNASi^iV .J?! flCARGÁ HORÁRIA-; ;  ■ lípré-requisito:
•1° SEMESTRE ;^" v.

Introdução à Administração 80
5S

.

Sociologia 80

informática 80

Economia 80

Comunicação Empresarial 40

Matemática 40

2° SEMESTRE

Teoria Administrativa 80

Filosofia e Ética 40

Estatística 80

Introdução à Contabilidade 80

Economia Ambienta! 80

Ecologia Geral e Aplicada 40

3° SEMESTRE

Estágio 1 40

Organização, Sistemas e
Métodos

80

Matemática Financeira 40 i

Contabilidade Gerencial .  80
♦

j

Noções de Direito 80 ;

Meio Ambiente e Qualidade de

Vida

80
'

4 SEMESTRE/SERIE

Estágio II 40

Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais

80
j

Psicologia 40 !

Administração financeira e
orçamentária'

80 1

!
j

Desenvolvimento Sustentado 80 !

Avaliação de Impactos
Ambientais

80

5° SEMESTRE i
i

Estágio III 40 1

Sistemas de Informação 80 i

Comportamento
Organizacional

80 1

1
i

Administração Mercadológica ^  80 i
Legislação Ambiental 40

Administração da Produção 80 i
6° SEMESTRE 1
Estágio IV 40 !
Tópicos Especiais em
Administração!

40 í

I , -
Administração de Recursos

j Humanos
80 1

aTlv.
j Marketing Ambientai 80

• j

7

a\'aliaçao Irasnfoeicia agua vordi.doe .Xlualizado em: 13 05 2000
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Administração de Sistemas de
Informação' -

80

^ V

Estágio V 60

Planejamento e Administração
Estratégica

80

Gestão Empresarial 80

Tópicos Especiais em
Administração II

£  .

40

Simulação Empresarial 1 40

Processos de Produção 40

8° SEMESTRE

Estágio VI 80

Projeto Empresarial 80

Empreendedorismo Industrial 40

Análise Industriai 80

TOTAL CARGA

HORÁRIA DO CURSO
3020

CP-
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r
Sistemas da Qualidade

Administração de Sistemas de
Informação

7°SEMESTRE

Estágio V
Planejamento e Administração
Estratégica
Gestão Empresarial
Tópicos Especiais em
Administração li

Simulação Empresarial
Gestão de ONG's Ambientais

8° SEMESTRE

Estágio VI
Projeto Empresarial

Ecoempreendimentos
Auditoria e Certificação
Ambiental

TOTAL CARGA

HORÁRIA DO CURSO

80

80

60

80

80

40

40

40

80

80

40

80

3020

«3. r».t

c-Cp
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3.6.3 - Gestão Industrial

"  :|?ggDlSÇIÍPaNí^^ - CARGA HORÁRIA z;pRÉ^^QUlSrrO^ llg
1'^ SE]V1E3JRE^;^:> ■

—  .-Ji •

-V"' . • ' • -■ V :

Introdução à Administração 80 Ti?,
Sociologia 80
Informática 80
Introdução à Contabilidade 80
Filosofia 0 Ética 40
Matemática 40
2° SEMESTRE
T eoria Administrativa 80
Comunicação Empresarial 40
Estatística 80
Economia 80
Noções de Direito 80
Introdução à Gestão Industrial 40
3° SEMESTRE
Estágio 1 40
Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais

80

Matemática Financeira 40
—j

Contabilidade Gerencial 80
r^r\

1

Pesquisa Operacional !  80 1
4° SEMESTRE
Estágio 11 ;  40 !
Organização. Sistemas e
Métodos

80
:

j Psicologia 40 !
i Administração financeira e 80 i

orçamentária
j

Logística e Suprimentos 80
Gestão da Inovação
Tecnológica

80

5° SEMESTRE
Estágio II! 40
Sistemas de Informação 80
Comporta.me.nto
Organizacional

80

Administração Mercadológica 80
Legislação Industrial 40 í

Sistemas da Qualidade 80
SEMESTRE i

Estagio IV 40
Tópicos Especiais em
Administração 1

-  -

40

Administração de Recursos
Humanos

80

Marketing Industrial 80 j i
Administração da Produção i 30 "f
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