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II - VOTO DO RELATOR

Diante das informagdes prestadas no Relatério SESw/COSUP 889/2000,
voto favoravelmente ao remanejamento, do turno diurno para o turno noturno, de 120 (cento e
vinte) vagas, sendo 40 (quarenta) vagas por habilitacfio, das 80 (oitenta) vagas autorizadas
para as habilitagdes em Gestdo Industrial, Gestdo Ambiental e Comércio Exterior, do curso de
Administragdo, bacharelado, ministrado pelas Faculdades SPEIL mantidas pela Sociedade
Paranaense de Ensino e Informética, com ‘sede na-cidade de Curitiba, Estado do Parana. Com
o presente remanejamento, cada uma das habilitagdes passaré a oferecer 40 (quarenta) vagas
no turno diurno e 40 (quarenta) vagas 1 0 noturno.
" Com vistas a melhefia'da qualidade do curso, o Relator recomenda que a
IES implemente, imediatamente, a/Emprega Jinior.

Brasilia-DF, de? zembro de 2000.
¢ /o

Lauro Ribas Zimmer
Relator

I — DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educa¢fio Superior aprova por unanimidade o Voto do
Relator.

Sala das Sessdes, em 4 “de égZembro de 2000.

Midemﬁ:

Conéelheiros: Roberfo Cléﬁdfb Frota B

Arthur Roquete de Macedo - Vice-Presid
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MINISTERIO DA EDUCACAO ;1 12244040

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO/SESu/COSUP N* 889 /2000

Processo n.2: 23000.001436/2000-20

Interessada : SOCIEDADE PARANAENSE DE ENSINO E INFORMATICA - SPEI

CNPJ . 77.667.822/0001-55

Assunto : Remanejamento de vagas, do turno diurno para o turno noturno, das
habilitacdes Gestdo Industrial, Gestdo Ambiental e Comércio
Exterior, do curso de Administragdo, bacharelado, ministradas pelas
Faculdades SPEI, na cidade de Curitiba, no Estado do Parana.

I - HISTORICO

A Sociedade Paranaense de Ensino e Informética - SPEI - solicitou a

_este Ministério o remanejamento, para o turno noturno, de 120 (cento e vinte) vagas
_autorizadas para as habilitacdes Gestdo Industrial, Gestdo Ambiental e Comércio

Exterior, do curso de Administragio, ministrado pelas Faculdades SPEI na cidade
de Curitiba, no Estado do Paran4, sendo 40 (quarenta) vagas de cada habilitagao.

O funcionamento das habilitacdes Gestdo Industrial e Gestédo
Ambiental foi autorizado pela Portaria MEC n? 91, de 14 de janeiro de 1999, com
80 (oitenta) vagas anuais por habilitagao, no turno diurno. O funcionamento da
habilitacdo Comércio Exterior foi autorizado pela Portaria MEC n® 945, de 22 de
junho de 1999, com 80 (oitenta) vagas totais anuais; também no turno diurno.

O curso de Administracdo, com a habilitacdo Geral, énfase em
Informatica, foi reconhecido pela Portaria MEC n® 1.274, de 03 de setembro de
1992.

Para verificar as condi¢Oes existentes, com vistas ao remanejamento
de vagas pleiteado, esta Secretaria designou Comissdo Avaliadora, pela Portaria n®
1.040, de 20 de abril de 2000, constituida pelos professores Joaquim Celso Freire
Silva, do Instituto Municipal de Ensino Superior de Sao Caetano do Sul, e Fernando
Antonio de Santana, da Universidade do Grande Rio. Os trabalhos de verificagdo
foram realizados nos dias 15 e 16 de maio de 2000.

A Comissdo de Avaliagdo apresentou relatério favoravel ao
remanejamento de vagas solicitado, atribuindo o conceito global “CB”.-

II - MERITO

. A Comissdo de Avaliacdo informou que o regime seriado anual foi
alterado para semestral. Com essa medida, passou a existir maior flexibilidade
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curricular. A Instituicdo demonstrou intengdes de implantar a empresa janior, ja
tendo efetuado contatos com outras institui¢des que mantém esses projetos.

Conforme relatorio, foram constatadas melhorias no projeto
pedagdgico, em relacio ao projeto original, encaminhado por ocasido da
autorizacdo das habilitagdes. O corpo docente da habilitagdo Gestdo Industrial,
apesar da substitui¢do de dois docentes, se manteve inalterado quanto ao percentual
de titulacdo, ocorrendo aumento no tempo de dedicagdo dos professores. Nas
habilitacdes Gestdo Ambiental e Comércio Exterior, foi verificada melhoria da
qualificagdo dos docentes e do seu regime de trabalho. Em reunido com os
professores, a Comissdo constatou que o corpo docente possui um grau satisfatério
de experiéncia ndo académica e sua qualificagdo & compativel com as disciplinas
que ministram. A politica de investimento no corpo docente busca tornar viaveis
cursos de mestrado e de doutorado, bem como a ampliacdo da jornada de trabalho
dos professores. ~

A estrutura fisica & adequada para assegurar o bom funcionamento
do curso. Os laboratorios atendem as necessidades do curso. A biblioteca &
informatizada e a Instituicdo tem buscado implementar uma politica de atualizagao
permanente do acervo. :

No turno noturno, para o qual pretende-se que sejam remanejadas as
vagas, as habilitagdes serdo ministradas na cidade de Curitiba, para onde foram
autorizadas, porém em outro endereco: Av. Repiiblica Argentina, 1.285, Bairro
Agua Verde. De acordo com a Comissio, a infra-estrutura apresenta as condigoes .
necessarias para o funcionamento das habilitages. Ressaltou que a Instituigdo
demonstra comprometimento com a melhoria da qualidade do curso de
Administracdo, confirmado pelos investimentos efetuados na infra-estrutura fisica e
tecnolégica, bem como na qualificagdo do corpo docente, a partir de 1999.
Destacou, ainda, que, no turno diurno, hé grande dificuldade para o preenchimento
das vagas das trés habilitacdes: no dltimo processo seletivo, das 240 vagas
oferecidas foram preenchidas, apenas, 70 vagas. As caracteristicas do atuais alunos,
que trabalham durante o dia, demonstram que a demanda & maior para o turno
noturno.

Acompanham este relatdrio os seguintes anexos:

A - Sintese das informag¢des do processo e do relatorio da Comissao
Avaliadora;

B - Corpo docente;
C - Grade curricular.

III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo 2 Camara de Educac¢do Superior
do Conselho Nacional de Educacdo, acompanhado do relatério da Comissdo de
Avaliagdo, que atribuiu o conceito “CB” as condigdes de oferta e se manifestou
favoravel a autorizacdo do remanejamento, para o turno noturno, de 120 (cento e
vinte) vagas, 40 (quarenta) vagas por habilitagdo, autorizadas para as habilita¢des A
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Gestio Industrial, Gestio  Ambiental e Comércio Exterior, do curso de
Administragdo, bacharelado, ministrado pelas Faculdades SPEI, com sede na cidade
de Curitiba, no Estado do Parani. Recomenda-se ao Conselho Nacional de
Educacdo determinar & Instituicio que implemente a Empresa Janior,
imediatamente.

A consideracio superior.

Brasilia, 18 de outubro de 2000.

SUSANA REGWIM‘Z/NGEL

Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior.
DEPES/SESu

/
LUIZR WA CURI
Diretor do Departamento déPolitica do Ensino Superior
DEPES/SESu
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ANEXO A

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO

A.1 DADOS DE IDENTIFICACAO

N2 do Processo : 23000.001436/2000-20
Instituicdo: Faculdades SPEI

Curso Mantenedora Total vagas Turno(s) Regime de | Carga horaria Tempo Tempo
anuais Funcionamento | "matricula total minimo de | maximo de
IC* IC*
Administragéo, Sociedade Diurno: Diurno e Semestral 3.020 h/a 04 anos 07 anos
hab. Gestdo Paranaense de 120 Noturno
Industrial, Gestdo Ensino de Noturno:
Ambiental e Informaética - SPEI 120
Comércio Exterior
* Integralizacdo curricular
A.2 CORPO DOCENTE
QUALIFICACAO
Titulagio Area do Conhecimento Totais
Mestres Sem especificar a area 05
Especialistas Sem especificar a area 03
Total ' 08

Regime de trabalho:. Gestio Industrial - 03 professores em regime de tempo integral e 03 horistas; Gestdo Ambiental e Comércio
| Exterior - 02 professores em regime de tempo integral, 01 em tempo parcial. A Comissdo considerou que existe adequagio entre
qualificagdo docente/disciplina ministrada. Ndo constam do processo informagdes relativas a area de concentragdo dos cursos de pos-
graduagdo dos professores. '
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A.3 - INFRA - ESTRUTURA FiSICA, INSTRUMENTAL TECNOLOGICO E DIDATICO-PEDAGOGICO

INSTALACOES FISICAS

A Comissdo informou que as instalagdes sio adequadas para o funcionamento das habilitagdes e que a Institui¢io vem investindo na
melhoria da qualidade da infra-estrutura desde 1999.

LABORATORIOS (instalagoes e equipamentos)

Ha dois laboratérios de Informética, com 35 microcomputadores no total. A Instituicio mantém uma politica de atualizacio anual de
hardware e de software. O pessoal técnico de apoio atende as necessidades de funcionamento dos laboratérios e a politica de uso
permite que os alunos tenham acesso durante o periodo de aula e fora dele.

BIBLIOTECA

O acervo da biblioteca dispoe de 3.676 titulos/7.710 livros. Ha 60 assinaturas de periodicos correntes. A Comissio considerou como
satisfatorios os itens: reprografia, catalogagio, informagdo, informatizagio, base de dados, acesso a Internet e empréstimo.

&t
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Processo n? 23000.001436/2000-20 - ANEXO B

CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADOQ

41 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAGAO, SITUAGAO E ENDERECO

- Listar a relag&o das disciplinas indicando os professores por elas responsaveis

/
DISCIPLINA /| PROFESSOR | TITULACAO SITUAGAC ENDERECO
: POSTERIOR
ANALISE
PERMANECE/
EXCLUIDOY
SUBSTITUIDO
1° SEMESTRE/SERIE (Gestdo indusirial)
Introducao a Robson Mestre Permanece R. Emiiio
Administracgo | Assis Cornelsen, 570
Paniago ap.402 - Ahu
Informatica Kelss! de Especialista | Substituido R. José  de
Abreu Alencar, 181
ap.123
Introducac 3 Pedrc Especielisig | Permanece R. Jcse
Contabilidade | Salvaden : Domingues, $85
Matematica Kennedy M. | Especialista | Substituido R. Sanito Rocha, |-
Tavaras de : 261 2p.2048
Souzz : - ;
Fiioscfia 2 Cintia | Mestre Supsiituido . Al Augusto |
Etica Reginag Stefffeld, 1274,
Pezrzi ap.16
Scciciogia RoGngo - Mesire Substituide R. itwupava
Rossi } 886/B4
Horochovski |
% ’ i
1° SEMESTRE/SERIE (Gesido Ambs'iantat e Cormércio Exierior) .
Introducdo & Robson ‘Mestre Permanece R. Emilic
Administragdo | Assis Cornelsen, 570
Paniago 2p.402 - Ahd
Informatica Kelssi de Especialisia | Substituido R. José  de
Abret Alencar, 161
: ap.123
Matematica Kennedy M. | Especialista | Substituido R. Sanito Rocha,
Tavares de 261 &p.2C48 E
; i Souzs ! ; _ ’
Comunicacdc | Luiz Mastre Substituico Av. José
Emgresaria ’ Roterio Domingues
| Peel | Pereira, $65
| Furizdo de
| Otiveira

avalisgdo trasnferancia agua verde. doc

4
Atualizado em: 13-85. 250 i
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R Atlio Borio, |

Economia Maria Mestre Substituido "'?%‘"‘
: Cilene 119 ap.801 T

Farias N .
Andrade P:/
Zanatta

Saciologia Rodrigo Mestre Substituido R. ltupava,
Rossi 886/B4
Horochovski

4.2 QUADRQO RESUMO DA QUALlFICAQf\O DOCENTE
4.2.1 Gestao Indusirial

% -do

. | S
Conceite: | | {

X3

Y Na Area de .
Titulacéo Qtde. Total Administracio Em Qutras Areas
' Qtde. | % do Total | Qtde. | % do Total

Graduacdo ,
Especializacdo |3 50% 3 50%
Mestrado 3 50% [ 1 16.66% 2 33,33%
Doutorado :

Total |6 100% 1 16,66% 5 83,33%

lQCD = 2.5
A B C D E

JUSTIFICATIVA DO CONCEITO: levar em conta a experiéncia académica e ndo académicai

Para a habiiitagdo em gest&o indusirial. a

a IES substituiu 2 docentes que faziam par'w
do grupo, quando da verificacéo in lcco pela comissie de autorizacie. Entretanto. O‘
percentual de titulagdo se manteve inalterado, ocorrendo aumento no tempo dei
dedicag&o e regime de trabalhc do corpo docente

l
{

4.2.2 Gestio Ambiental e Comercio Exterior

o) y ~ A
Titulacdo Qtde. T/OoSac; Agjriiﬁir:t:aiéo Em Outras Areas
Qtde. | % do Total | Qtde. | % do Tota

Graduagao

Especializacdo |2 33,33% ! 2 33.33%

Mestrado 4 66.67% i1 16.67% 3 50%

Doutcraco i

Total |6 | 100% 1 118.67% 5 83.33%
IQCD = 2,67 L7

\

1 e



T
. l.'

Processo n? 23000.001436/2000-20 - ANEXO C

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE

3.6.1 — Comércio Exterior

. DISCIPUNAS . " | CARGAHORARIA | " PRE-REQUISITO - "z
1° SEMESTRE/SERIE - : ' : i
Introducdc & Administracdo 80
Sociologia 80
Informatica 80
Economia 80
Comunicacdo Empresarial 40
Matematica 40
2° SEMESTRE
Teoria Administrativa 80
Filosofia e Etica 40
Estatistica 80
Introducédo & Coniabilidade 80
Economia Internacional 80
Teoria e Pratica Cambial 40
3° SEMESTRE
| Estagio | 40
| Organizac&o, Sistemas 2 ' 80
| Métodos
| Matematica Financeira » 40
Contabilidade Gerencial § 80
Nocoes de Dirsito 80
Ingiés Instrumental 80 -
4 SEMESTRE
Estagio li 49
Administracéo de Recursos 80
Materiais e Patrimoniais
Psicologia 40
Administracao financeira e 80
orcamentaria
Espanhol Instrumental 80
Sistematica do Comércio 80
Exterior (Imporiacéo e
Exportacao)
5° SEMESTRE
Estagio lll 40
Sistemas de Informac&o 80
Comportamento 80
Organizacional
Administracgo Mercadologica 20
Transpories € Seguros 40
Internacionais
| Administracée da Preducic | 80
8° SEMESTRE i
Estagio IV ! 40
Topicos Especiais sm | 40

Adminisiracéo |

avaliagio trasnfersmda agua verde.doc
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Administracdo de Recursos 80 T | YT
Humanaos 23 :-J%Zf‘
Marketing Internacional 80 L N
Sistemas da Qualidade 80 | EARL
Administracdo de Sistemas de 80 rheet”
Informacao

7°SEMESTRE L = .
Estagio V ‘ 60

Planejamento e Administracéo 80

Estratégica '

Gestéo Empresarial 80

Tapicos Especiais em 4Q

Administracao |l

Simulacdo Empresarial 40

Legislacgo Aduaneira 80

Comparada

8 SEMESTRE/SERIE

Estagio VI 80

Projeto Empresarial 80

Empreendedorismo em 40

omércio Exterior

| Direito de Navegac3o & Aéreo 80

TOTAL CARGA

3020
A\

HORARIA DO CURSO.

avaliaelo trasnierence sgua verde doc

Atualizado em: 13 03,2660



3.6.2~- Ges_téo Ambiental
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DISCIPLINAS. | \CARGA HORARIA™ [~ Sk

42 SEMESTRE "~ .70 - s e —fl=
introducdo a Administracéo - 80 >
Saociologia 80

Informatica 80

Economia 80

Comunicacdo Empresarial 40

Matematica 40

2° SEMESTRE

Teoria Administrativa 80

Filosofia e Etica 40

Estatistica 80

Introducao a Contabilidade 80

Economia Ambiental 80

cologia Geral e Aplicada 40

3° SEMESTRE

Estagio | 40

Organizacéo, Sistemas e 80

Métodos |
Matematicz Financeira 40 i
Contabilidade Gerencial 80 |
Nogdes de Direito 80 |
Meio Ambiente e Qualidade de 80 '

Vida

4 SEMESTRE/SERIE

cstagio ll 40 !

Administracdo de Recursos 80

Materials g Patrimeniais
| Psicologia 40

Administracéo financeira e 80

orcamentéria

Desenvolvimento Sustentado 80 i
Avaliaggo de Impacios 80

Ambientais

5° SEMESTRE

Estagio il 40

Sistemas de Informac3o g0 i

Comportamento 8C

Organizacional

Adminisiracdo Mercadoidgica 80

Legislacdo Ambiental 40

Administracéo de Producdo 80 i

£5° SEMESTRE

Estagio IV 40

TSpicos Especiais em 40

Adminisiracéo |

Administracao de Recursos g0

Humanos @7
| Marketing Ambienial g0 47

avaliagio trasnferencia agua verdz.doc

Mualizado em: 13.0F 2060 {
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Administracdo de Sistemas de 80
Informacda -
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Estagio V 60

Planejamento e Administracdo 80

Estratégica
Gestdo Empresarial 80
Tdpicos Especiais em 40

Administracao Il

Simulacdo Empresarial | 40

Processos de Producdo 40

8° SEMESTRE

Estégio VI 80

Projeto Empresarial 80

Empreendedorismo industrial 40

Anélise Industrial 80

TOTAL CARGA 3020
HORARIA DO CURSO |

avaliagio trasnferencia ages verde.doc Muaitzado em: 13 03 2060
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Sistemas da Qualidade 80 [P o ( %

Administracao de Sistemas de 80 | N
Informacdo )

7% SEMESTRE: - LoEE T Do Dy (g eal e
Estagio V 60 '

Planejamento e Administracao 80
Estratégica

Gestéo Empresarial 80

Topicos Especiais em 40
Administracdo Il

Simulacdo Empresarial | 40

Gestdo de ONG’s Ambientais 40

8° SEMESTRE

Estagio Vi 80

Projeto Empresarial 80

Eccempreendimentos 40

Avuditoria e Certificacio 30
Ambiental
TOTAL CARGA 3620
HORARIA DO CURSO

avattagdo trasnferancia agua verde.doe Atualizado em: 13.03 2000



3 6.3 — Gestao Industrial

j‘DlSC!PUNAS" SN CARGAHORAR!A — =T PRE-REQUISITO* 5_
1°SEMESTRE T TR T I s s = %
introducé@o a Admmrstragao 80
Sociologia : 80
Informatica 80
Introduc@o a Contabilidade 80
Filosofia e Etica 40
Matematica 40
2° SEMESTRE :

Teoria Administrativa 80

Comunicacdo Empresarial 40

Estatistica 80

Economia 80

Nocbes de Direito 80

Introducdo a Gestdo Industrial 40

3° SEMESTRE

Estagio | 40

Administragcdo de Recursaos 80

Materiais e Patrimoniais '

Mateméatica Financsira 40

Contabilidade Gerencial 80

Economia Industrial : 80

Pesquisa Operacional ' 80

4° SEMESTRE |

Estagio : 40

Organizacao, Sistemas e 80

Métodas ! '
| Psicologia .f 40
| Administrac3c financeira e 80

orcamentaria

Logistica e Suprimentos 80

Gestéo da tnovacgao 80

Tecnologica

5° SEMESTRE

Estagio i 40

Sistemas de Informacéo | 80

Comportamento 80

Organizacional

Administrac&o Mercadoldgica 80

Legislacdo Industrial 40

Sistemas da Qualidade 80

8° SEMESTRE

Estagio IV ! 40

Tépicos Especiais em ' 40

Administracéo |

Administracéo de Recursos 80 S _ .
Humanos : <N/
Marketing Industrial 20 ' 4 ‘75
Administracdo da Produgdo | 80 A

——— /i

avuliagio trasnferancia agua verde.doc Atuzslizado em: 13 4352006 ! L !



