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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Unidade de Ensino Superior de Sdo Luis do Maranhéo Ltda. | UF: MA

ASSUNTO: Autorizacdo para funcionamento do curso de Administragdo, bacharelado, com
as habilitagdes Marketing, Gestdo de Recursos Humanos e Agronegocios, a ser ministrado
pela Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, na cidade de Sdo Luis, no Estado do
Maranhao. '

RELATOR(A): Arthur Roquete de Macedo

PROCESSO(S) N&(S): 23000-008288/99-15, 23000-008300/99-19, 23000-008285/99-27 e
23000.008299/99-31 A '
PARECER N*% COLEGIADO: APROVADO EM:
CNE/CES 1075/00 CES . 4/12/00

I - RELATORIO

Os presentes, de interesse da Unidade de Ensino Superior de Sao Luis do Maranhdo
Ltda., tratam de pedido de autorizagdo para funcionamento do curso de Administragéo,
bacharelado, habilitacdes Marketing, Recursos Humanos e Agronegécios, a ser ministrado
pela Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, na cidade de Sio Luis, no Estado do
Maranhio, com 300 (trezentas) vagas totais anuais, sendo.100 (cem) vagas para cada
habilitagdo, distribuidas em turmas de 50 (cinqiienta) alunos, nos turnos diurno e noturno.

Para avaliar as condicdes de oferta, a Instituicdo recebeu Comissdo de Avaliagdo,
regularmente _ designada pela Portaria 2841/99, prorrogada pela Portaria 686/00, que se
manifestou favoravel a autorizagdo para funcionamento do curso de Administracdo, com as -
habilitagbes Marketing, Gestdo de Recursos Humanos e Agronegécios, com o nimero de
vagas solicitadas, atribuindo conceito global “B” as condigdes iniciais do curso.

Foram os seguintes conceitos parciais obtidos nas trés habilitagoes:

- Projeto pedagogico — B

- Corpo Docente —A

- Qualificacdo do Coordenador do curso — A

- Infra-estrutura fisica e recursos materiais — B
- Infra-estrutura tecnologica — B

- Biblioteca— B

A Comissio de Especialistas de Ensino de Administragdo, pelo Parecer Técnico
791/00, ratificou o Relatorio da Comissdo de Avaliagdo.

II - VOTO DO RELATOR

Pelo exposto, de acordo com a Comissdo de Avaliagdo, do Parecer Técnico da
Comissdo de Especialistas de Ensino de Administracdo e os Relatérios SESu/COSUP
959/2000 e 960/2000, votamos pela autorizagio para funcionamento do curso de

Arthur8288JCA V_\



Proc. n® 23000-Q08288/99-15, 23000-008300/99-19, 23000-008285/99-27 ¢ 23000.008299/99-31

Administracio, com as habilitagdes Marketing, Gestio de Recursos Humanos e
Agronegécios, com 300 (trezentas) vagas totais anuais, sendo 100 (cem) vagas para cada
habilitacdo, divididas em duas turmas de 50 (cingiienta) alunos, no turno diurno e noturno.

A Instituicio deverd ser credenciada juntamente com o ato de autorizagdo de seu
primeiro curso.

Conforme o previsto na Portaria SESW/MEC 1.647/00, deve a instituigdo fazer constar
no Edital de abertura do processo seletivo, bem como no Catalogo, previsto na Portaria MEC
971/97, o conceito global “CB” atribuido as condigdes iniciais existentes para a oferta do
curso.

Determinamos que a Instituigdo, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, protocolize no
Ministério solicitacdo de aprovagdo de seu regimento.

Brasilia(DF), 4 de dezembro de 2000.

X\, K

Conselheiro|- Arthur Roquete de Macedo - Relator

III — DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacio Superior aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessoes, em il de dezembro de 2000

Conselheiro Roberto Claudio Frota Bezerra — Presidente

.

Conselheiro Arthur Roquete de Macedo — Vice-Presidente

Arthur 8288 JCA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
FECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR o
EPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR =
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR’

/

RELATORIO SESu/COSUP N 960 /2000

Processos n® @  23000.008288/99-15, 23000.008300/99-19 e 23000.008285/99-27

Interessada : UNIDADE DE ENSINO SUPERIOR DE SAO LUIS DO
MARANHAO LTDA.

CNPJ n* : 03.186.792/0001-29 |

Assunto . Autorizacio para funcionamento do curso de Administragao,

bacharelado, com as habilitacdes Marketing, Gestdao de Recursos
Humanos e Agronegéoios, bacharelado, a ser ministrado pela
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, a ser credenciada, na
cidade de Sio Luis, no Estado do Maranhéo.

I- HISTORICO

A Unidade de Ensino Superior de Sdo Luis do Maranhdo Ltda.
solicitou a este Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n.2 640/97, a
autorizacdo para funcionamento do curso de Administracdo, bacharelado, com
habilitacdes Marketing, Recursos Humanos e Agronegécios, a ser ministrado pela
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, a ser credenciada, na cidade de Sao Luis,
no Estado do Maranhdo, com 300 (trezentas) vagas totais anuais, sendo 100 (cem)
vagas para cada habilitacdo, distribuidas em turmas de 50 (cingiienta) alunos, nos
turnos diurno e noturno. . -

Mediante a Informacdo COSUP/SESu n.? 588/99, esta Secretaria
analisou o pedido de credenciamento da Unidade de Ensino Superior de Sdo Luis do
saranhio Lida. (processo n. z5000.008259/59-31) € regisirou ue & imanienedora
deixou de atender as exigéncias contidas nas alineas “c”, “d” e “e” (ndo comprovou a
propriedade do imével, onde funcionard a mantida) do item II, e na alinea “a”(
endereco da mantida) e “f” (ndo apresentou o cronograma de implantagdo da
instituicdo) do item III do Artigo 2° da Portaria MEC n? 640/97. A mesma
Informagdo ressaltou a utilizagdo indevida do prefixo UNI na denominagdo da
mantenedora (UNISAOLUIS). Tendo sido sugerido o prosseguimento da tramitagao

- do processo com ressalvas. Posteriormente, a IES encaminhou documentagao

sanando, assim, com as pendéncias apontadas.
A fim de verificar as condi¢des existentes para o funcionamento do

curso, a SESu/MEC designou Comissio Avaliadora pela Portaria n® 2.841, de 9 de

dezembro de 1999, a qual foi prorrogada pela Portaria n® 686, de 24 de margo con

RE!8300.3238.82835



2000, e reeditada pela Portaria n® 1.605, de 28 de junho de 2000, constituida pelos
professores Dalton Jorge Teixeira, da Pontificia Universidade Catdlica de Minas
Gerais, Tania Nobre Gongalves Ferreira Amorim, da Universidade Federal de
Pernambuco, e Norma Lopes Ginez Mota, da Universidade de Fortaleza.

A Comissio de Avaliagdo visitou a Institui¢do no periodo de 10 a
13 de julho de 2000, e apresentou relatério favoravel a autorizagdo para
funcionamento do curso de Administragcdo, com as habilitagdes Marketing, Gestdo de
Recursos Humanos e Agronegocios, com 100 (cem) vagas anuais para cada
habilitacdo, em regime semestral. Atribuiu as condigGes iniciais de oferta do curso o
conceito global “B”.

A Comissdo de Especialistas de Ensino de Administragéo,
mediante Parecer Técnico n.2 791/00-MEC/SESU/ DEPES/ COESP, datado de 17 de
agosto de 2000, ratificou o relatério da Comissdo Avaliadora, e recomendou a
autorizacdo do curso, com as habilitagGes solicitadas, com 100 vagas anuais para cada
habilitacdo, em regime semestral, no turno noturno.

II - MERITO

A Comissdo de Avaliagdo atribuiu aos itens avaliados, nas trés
habilitagdes, os seguintes conceitos:

Itens Avaliados vz =
Projeto pedaggico B
[Cotpo dOcentei i o1 e

Qualificacdo do coordenador do curso
‘Infrazestiitira fisica e reCursos hateriaisse):
Infra-estrutura tecnolégica

Pl

Conforme o Contrato de Comodato exarado no processo de
credenciamento e no anexo II dos processos de autorizagdo de cursos, a Mantenedora
recebeu 2 (dois) iméveis localizados, respectivamente, & Avenida 03 — Quadra 18,
s/n?, Bairro Jaracaty e Rua das Andirobas, 26, Bairro Renascenga, ambos no
municipio de Sdo Luis, Estado do Maranhao, cedidos pelo Colégio Girassol, em
termo de comodato, pelo prazo de 5 (cinco) anos, podendo ser prorrogado por igual
prazo.

Acompanham este relatério 0s anexos:

A - Sintese das informagdes do processo e do relatério da
Comissio Avaliadora; B - Corpo docente; C - Organizagdo curricular.

REI8300.82¢8.8285



III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo 2 Camara de Educag@o Superior
do Conselho Nacional de Educagdo, acompanhado do relatério da Comissdo
Avaliadora, e do Parecer Técnico da Comissdo de Especialistas de Ensino de
Administragdo, que se manifestaram favoraveis a autoriza¢@o para o funcionamento
do curso de Administragio, com as habilitagdes Marketing, Gestdo de Recursos
Humanos e Agronegbcios, com 300 vagas totais anuais, sendo 100 (cem) vagas para
cada habilitaco, no turno noturno, com conceito global “CB” atribuido as condigbes
iniciais de sua oferta. Recomenda-se ao Conselho Nacional de Educagao determinar a
Instituicio que divulgue, no Edital de ‘abertura dos processos seletivos, o conceito
resultante da avaliacdo do curso, conforme o previsto na Portaria SESu/MEC n®
1.647/2000, artigo 42, de 28 de junho de 2000, que dispde sobre procedimentos de
avaliacdo e verificacdo de cursos superiores, e inclua o referido conceito no catalogo,
previsto na Portaria MEC n® 971/97, de 22 de agosto de 1997. Devera também
protocolizar neste Ministério, no prazo méaximo de trinta dias, processo solicitando a
aprovagdo de seu regimento.

A consideracao superior.
Brasilia, 31 de outubro de 2000.

SUSANA REGINA SALUM ég\lgEL

Coordenadora Geral de Supervisao do Ensino Superior
DEPES/SESu/MEC
n

LUIZ ROBERIO LIZA CURI
Diretor do Departamentolde Folitica do Ensino Superior
SESu/MEC

REI8300,8288.8285



ANEXO A~

SINTESE DAS IN FORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE AVALIACAO

A . 1- DADOS DE IDENTIF. CACAO
23000.038300/99-19 23000.008285/99-27 e 23000.008288/99-15
Instituigdo: Faculdade de Ciénzias Humanas e Sociais Aplicadas
Enderego: Av. 3 — Quadra 18, +/n, Bairro Jaracaty.

N2 dos Processos:

Curso Mantenedora Tolal Turno(s) Regime | Carga horaria total | Tempo Tt’zn?po
vagas/ funcionamento de minimo | maximo
anuais matricula de I1C* de IC*

Administragio, com as . Unidade de 300 Noturno Semestral Recursos 4 anos 7 anos
habilitagdes Marketing; Ensino Superior 100 para Humanos
Gestio de Recursos de Sio Luis do cada 3.330 h/a
Humanos e Agroneg6cios Maranhao Lida. | habilitagio Marketing ¢
Agronegbcios:
_ 3.420 h/a
* Integralizagdo curricular
A.2 - CORPO DOCENTE
QUALIFICACAO
Titulagdo Area do conhecimento Totais
Doutores Direito, ( "éncia da Informagio . 02
Mestres Matemal: -a, Sociologia Rural, Filosofia, Administragio Pablica, Ciéncia da Computagio, Direito 06
Espccialistas Metodolv-;:_-,ia do Ensino Superior, Desenvolvimento Econdémico, Gestdo Ambiental e Manejo de 06
Recursos Naturais, Avaliagio e Elaboragdo de Projetos, Gestdo Publica, Curso de Técnicas
Operacio:ais em Engenharia Industrial
Graduados Adninistragio 01
TOTAL 15
Regime de trabalho: Tempo Integral: 30,77 % ¢ Horistas: 69,23 %.
A Comissiio registrou que hi compatibilidade entre a titulagiio dos docentes ¢ as disciplinas para as quais foram indicados. 2

REI3I00.8288,8285



CORPO DOCENTE

Processo n? 23000.008285/99-27  ANEXO "B"

4 CORPO DOCENTE INDICADO PARA O 1° ANC DO CURSO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIi*LINA, PROFESSOR, TITULAGAO, SITUAGAO E ENDERECO

Lislar a relago das disciplinas indicando os professises por elas responsaveis

SITUAGCAO POSTERIOR

Gspecialista e Mestie  em
Malemalica (UFC-1980/1087).

DISCIPLINA PR:"FESSOR TITULAGAO ANALISE PERMANECE / ENDEREGO
EXCLUIDO / SUBSTITUIDO
PRIMEIRO SEMESTRE )
MESTRE
Bacharel e Liconciiklo  em Rua 01, Qd J, Casa 05 -
MATEMATICA Jocelino Ribeit¢: Melo Malemalica  (UFMA 1980) | manlido Parque  Topazio Sao

Luis/MA Tel.:(98) 246-1170

CONTABILIDADE GERAL

Raimundo  Nonalo  Serra Camipos
Filho

ESPECIALISTA

Bacharel em Ciénecias Conlaboeis
(UFMA-1988)  Especialista em
Melodologia do Ensine Superior e
Audilonia(UFMA-1991 e 1993)
Doulorando em Ciencias
Chpresariais — (Universidad — del

| Musco Social Aigentine)

incluido

Rua J, Qd- J, Casa 20, Allo
do Cathau - Sdo Luis/MA
Tel: (98)246-2676 e 2306-
9359,

SOCIOLOGIA

"RelaldrioAGRONEGOCTIOS-Si0k pis.tan

Irlene da Graga Almeida

MESTRE

Graduada em Servigo Sodial

(UFMA-1970) Meslre em
Sociologia Rural (USP-1979)

incluido

Rua 04, Qd-An° 15,
Cohaserma - Cep: 65070-
220 - Sao Luis/MA. TEL:
(98)236-8843

Mualtzachsy e 12 07 2000



Relatério \GRONEGOCTOS Sanl vis tan

MESTRE
Licenciada em Filosofia (UFMA-
ll/iﬁg()iologia ESPO(‘;;‘“S“‘ Peqqu(iaf:g Av. dos Holandgses, Cond.
. Fil(')qc')fim‘o Filosofia da Na}lxre;a Barramar |, Bl- Via, Apl 304 -
FILOSOFIA E ETICA Maria Celesta * diranda Pinheiro N S Ineluido Calhau Cep.: G5065-180 -
e da Sociedade (UFMA-1984 e S50 LuisIMA. Tol.: (98) 246
1997)  Mestie  am  Filosolia Mtl'l-
(UFMG-1985)  Doutoranda  em
Filosofia  (Universidade  Gama
Filho)
MESTRE
Bacharel  em  Administragéio
(UEMA- 197 1) Especializagho em
lieinamento Inlensivo em
Problemas do Desenvolvimento Rua 03, Qd 04, casa 05,
TEORIA GERAL DA Gacilda Catnei.» Conzali condimico Social (CEPALNLPES Incluido Cohajap. Cep: 65070-180
ADMINISTRACAO | A T - -1971) Meshe em, Adminisiragiio | Sao LuisiMA. Tel.: (98) 248-
' Pablical Plangjamenlo 0881
Governamenlal (Escola Brasileira
de Administragao  PablicallBAD-
Fundagio - Gelilio Vargas-RJ
1980) g
Rua dos Conupites, Qd 13-
MESTRE A, Casa Ob Ponla do I-'ar.ol
INTRODUCAQ Al . . Bacharel em Quimica Industrial . Ce'p: 95075‘149 i
INFORMATICA Daniel Auggisto dle 5. Cameiro (UERA- 1992) Mostro om Giangia | MO0 LuisihiA 1ol (96) 227-0209
’ da Computagiio (UFMA - 1999) [ 205852 - Comal
el _caeirogiuol com by
- 3 1T - -~ DOUTOR . Av.  Conselheiro  Furlado,
IN]RODU(-/\Q/\O DIREITO | Anldnio Gomes Moreira M.mns Bacharel om Dircilo (UFPA. 1969) Incluido GBEM05. Daino  Ralista

Madizado e 1207 2oam
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Mestie em Ciéncias Juridicas
(PUCIRJ - 1992) Doulor em
Direilo (USP/SP -1998)

Campos - Cep: 65026- 1GO -
BelenvPA  Tel: (91) 223-
2931

METODOS E  TECNICAS
PARA  ELABORAGAO DE

DOUTOR

Graduado em  Bibliolecononmia
(UFMA-1971) Meslre em
Biblioleconomia e Documenlagao

Rua dos Beija Flores, Qda.
15, n® 24 -~ Ponla do Farol -

TRABALHOS TECNICO- | Mariado Ros-;';rio Guimaraes Almeida (Unf3-1984) Doulor em Ciéncia da Incluido CEP: 65077 — Siio Luis-MA

CIENTIFICOS Informagéo (Universidade - [Fone: (98) 235-0058
Complulense de Madri — 1999)

2° SEMESTRE/SERIE

MATEMATICA FINANCEIRA

Francisco de /.ssis Ferreira

ESPECIALISTA

Graduado em Fngenharia Civil
(scola  de  Engenhaia  do
Maranhdo -1974) Especialisla em
Desenvolvimento Economico
(SEBRAE/PDN/BNDES-1977) e
Andlise de Projelos Indusliiais
(UFC - 1981)

Incluido

Rua 03, Qd 04, casa 06,
Cohajap - Sao Luis/MA .

INTRODUGAO A ECONOMIA

Delfin Sanlana Gulerres Filho

ESPECIALISTA

Bacharel em Economia (CEUMA-
1996)  Engenheiro  Agronomo
(UEMA-199G)  Gspecialisla  em
Gestao Ambiental ¢ Manejo de
Recursos Nalurais (UEMA.-1999)
Mesliando  em Agroocologia
(UEMA)

Incluido

Rua Hermes Fonles, Qd T,
Casa 01 - IPASEE - CEP.
65060-061 Sao Luis/MA Tel.:
(98) 246-3124.

Relatorin AGRONEGOCTOS Saol ois tan
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SOCIOLOGIA
ORGANIZAGOES

DAS

{ CONTABILIDADE GERENCIAL

Padro Alexandsino Maciel Filho

ESPECIALISTA
Bacharel  em Ciéncias
fconémicas (UFMA-1977)

Cspecializagdo em Avaliagdo e
Elaboragao de Projelos
(Secreldria de Coordenagdo e
Planejamento  do  Eslado  do
Maranhio - 1982) Especializagao
pata as  Areas:  [inanceiras,
Conlroladoria, Oporacional,
Planejamenlol Esludos
Economicos (BNB/Forlaleza-CE -
1992)

Incluido

Rua Cristovao Colombo, 1561
- Diamanle - Sao Luis/MA.
Tel: (98) 231-8483.

Silvia Maria C. Campos

FUNDAMENTOS DE
DIREITO  PUBLICO  E
PRIVADO

Paulo Roberle Barbosa Ramos

. Conslitucional (PUGISE)

TEORIA - GERAL DA
ADMINISTRAGAO I

Cacilda Carneiro Conzalli

ESPECIALISTA
Graduada em  Servigo  Social
(UFMA-1982) Especializagao em
Geslao DPublica (Escola de
Governo do  Maranhao/UFBA -
1997) Mastianda em

| Adniinigtragio (UFSCAITMA) -

MESTRE

Bacharel em Direilo (UFMA -
1992) Mestre em Diteilo (UFSC -
1997)  Doulorando  em  Dircilo

Incluido

Incluido

MA - Tel.: (98) 236-3526

Rua 48 - Qda, 35A - Casa 03
- Conj. Vinhais - Sao Luis-

MESTRE

Bacharel em  Adminislragdo
- (UEMA- 1971) Especializagao em
Treinamenlo Inlensivo em
Problemas do  Desenvolvimenlo
Econdmico Social (CEPALNLPES

Incltido

Rua 03, Qd 04, casa 05,
Cohajap. Cep: 65070-180
Sao Luis/MA. Tel.: (98) 248-
0881

RelatdnioAGRONEGOCION-Saol uis s
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-1971) Meslre em Adminisliagao
Publical - Planejamenlo
Governamental (Escola Brasileira
de Administragao Publicall: BAP-
Fundacao Geltlio Vargas-RJ -
1989)

INFORMATICA APLICADA

LLuis Carlos Cag'ro

GRADUADO

Graduado em  Adminislragao
(UEMA-1998) Especializagdo em
Qualidade e Produlividade (em
fase  de apresenlagdo  de
Monografia (UEMA)

. Incluido

Rua Dr. José Muila, B.O3 -
Casa 01 - Conj. Newlon
Ballo - Alamanha - Sao Luis-
MA-  CEP: 65036-190 -
FONE: (98) 223-3304 [
9963-2007

ESTATISTICA APLICADA A
ADMINISTRAGAO |

Reatdrio AGRONEGOCTOS-Siol ais L

Antonio Josa Dis Graga

| Adminisiagao (UFSC)

ESPECIALISTA
Bacharel em Engenharia
Mecanica (Federagdo  das
Escolas Supetiores do Maranhao
- 1977) Especialisla em Curso de
Técnicas  Qperacionais  em
Engenharia Indusliial (UFSCAR -
1978), Complementagao Didalica-
Pedagogica a Prolessores  de
Nivel Supetior  (UFMA-TU81) e
Tetmofluidodinamica (CEFETIMG
1992)  Mestrando em

Incluido

Rua 03, Qd B, Casa 09,
Cond. H. Rodrigues. Sdo
LuisiMA.

Atnalizadiem 1207 2000




CORPQO DOCENTE

Processo n2 23000.008300/99-19 -

)
Al

4 CORPO DOCENTE INDICADO PARA 0 1° ANO DG URSQ

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLIN. +, PROFESSOR, TITULAGAO, SITUAGAD E ENDERECO

Listar a relagdo das disciplinas indicando os prolossores -

¥

0r olas respongaveis

DISCIPLINA

PROFESSOR

TITULAGAO

MATEMATICA

Francisco
Grangairo

Francineic

CONTABILIDADE
| GERAL

Maria Cugénia R. Ararijo

MESTRE

Bacharal em Malomatica (UI-CE-- 197 1)
Meslie om Matemalica (NI - 1974
Doulorando (USPAP - Faltando apenis
a Tase)

| MESTRE

Bacharal om Cidneias Contabnis (U MA
- 1990} Espodializagdo em Didalich o
Molodologia ~ do  Ensine  Superior
(Universidado Estacio da SA/RJ - 1004)
Moslia em Ciéncins Conlabeis (UERJ

{ RolnldoRI1-S30l ule XXX

|.1999)

ANEXO "B"

PRIMEIRD SEMESTRE

EXCLUIDO 1 suBSTITUIDO

Ml gl cne FUAY mon

SITUAGAO POSTERIOR
ANALISE PERMANECE /

Incluico

cluide

Rua dos Pardais, 0d 2, sh,

ARIICH

ENDEREGO

Cond. Rasidoncial  Europa,
BI 2, Aplo 504, Renascenga

b - Sao Luis’MA . Cep
GROTD-310  Tel:  (98)227.

Av. Galtlio Vingas 1937 -
1001 Manlo Casleln

- 3o LuisiMA Tel: (98)232-
5513




AN
Sy

SOCIOLOGIA

FILOSOFIA E
ETICA

TEORIA  GERAL
DA
ADMINISTRAGAQ
|

INTRODUGAQ A
INFORMATICA

RelatoniaRT1-S30b vis. N AN

Lilian Nery Oliveira Pauca

MESTRE
Bacharel e Licanciada em Sociologia

t {Univarsidade Nacional du Paru - 1989)
i Maslro am Tema - Mulhores no PPos.

Aborto (UNICAMP/Campinas/SP -1497)
Douloranda Tema: Giavidaz o Aboilo na
Adolescbneia (UNICAMP/Campinas/$l -
1997)

Matia Vicloria Borges Diaz

Maria da Graga Figueiredn da -
Luz

Roger José Souza da Silvaia

MESTRE

Liconciada em Filosalia (UFMA-1970);
Mosire em Filosolia (PUCIRJ-1977)
Doutoranda Em Lagica e FFilnsolia da
Cidneia - crédilos completados
(UNIGAMPISP)
MESTRE
Gradunda —em  Adminisragdn  de
Emprasas o Adminishagao  Pallica
(UFRN- 1975)  Espacialisla om
Consulloria no  (SERRAEMG  -1977)
Espocialisla em Técnicas de Andlise
Organizacional (UFVG.- 1976)
Especialista em Tacnica de Pasquisa
(CEAG MG 1976)  Mostro am
Adminislragao do Emprosas (UF RN
o)

ESPECIALISTA

Bacharal om Adminishiagao (CEUMA
1N98)Espacialisla em Analise o [Mojelo
i Sislomas (IBAMAR.) 1491)

Lonabeada o, (0

cluice

Rua 02, Qd 03, casa 34,
Planallo Vinhais |, 5a0 Luis /
MA CEP 65070-120  Tal:
(98)246G- 1800

meluida

Incluice

Incluide

e

Rua Manacas, n® 13, Qda.
09 - Apto. 102, BIL.D - 540
Francisco - CEP: 650767 -
210 - Sdo Luis-MA. fFono
{98} 235 1558

Rua Duquo Bacelar, n® (4,
ad 34, Turu - Sao Luis/MA
Tel: (98)248-4986

Rua dos Abacaleios, (da.

02 - Eb Jaspo - Aplo 406 -
Sin Francisco - Sdo Luis-
MA - CCP. 65076-010 - Tol.;
(wy227-1730




INTRODUGAO AO
DIREITO

Paulo Roberlo Barbosa Ramos

METODOS E
TECNICAS PARA
ELABORAGAO DE
TRABALHOS
TECNICO-
CIENTIFICOS

r
SEMESTRE/SERI
E

MATEMATICA
FINANCEIRA

Maria do Rosario Guimaraas
Almeida

Franciseo Francinoido

Grangairo

MESTRE
Bacharel em Direilo (UFMA - 1997)
Mesie om Qieilo (UFSC 1997)

Doulorando em Diteito - Conslitucional
(PUC/SP)
DOUTOR

Graduado em Bibliolsconomia (UFMA
1971) Mostre em Ribliolnconomia o
Documenlagio (UnB-1984) Doulor om
Ciéneia da Informagdo  (Universidade
Complulense de Maci - 1909)

| MESTRE

Bacharal om Matematica (U8 CL19/1)
Moslio om Malomabca (UNR - 19/4)

Doutorando (USP/AD -
a Tase)

I"altzunio apenas

INTRODUCAO A
FCONOMIA

RelatarioR-S$30l ule. XXX

Dallin Santana Guletros Fithe

'ESPECIALISTA

Bacharal om Ceononua (C1HIMA- 19096)
Engonbaito  Agronomn (UE-MA - 1996)
Pspecialisla am Gastio Ambienlal o
Manejo da Recursos Nalurais (UEMA.
1999)  Mastrando  om

(UEMA)

\bbeawdovm 1480

Agiaocolugia

Ineluido

Inetnide

S o

Inchiida

nchuido

Av. dus Holandesas, 210,

apl. 801, Ed. Qsvaldo Silva
Sousa, Panla D'arei, Sao
LuistMA - CEP: 65075-650,
Fone: (98) 235-7305 /-(98)

S73:0838.

Rua dos Beija Flotes, Qda.
15, n" 24 - Ponta do Farol ~
CEP: 65077 -- Séo Luis-MA
=~ Fone: (98) 235-0040

Rua dos Pardais, Qd 2, s,

Comd Residoneial  Furopa,
B2, Aplo BO4, Ronascoenga
- Sdo LuistMA . Cap.
65075-310  Tel:  (98)227-
S

Roa Hommos Tonlos, (d 1,
Casa 01 - PASE - ofp:
GHOGO-061 Sao Luis/MA ul..

| (98) 246-3124




CONTABILIDADE
GERENCIAL

SOCIOLOGIA
DAS
ORGANIZAGOES

José dos Reis Chavas Rocha

Silvia Maria C. Campos

. ESPECIALISTA
Graduado Em Giéncias Contabeis e
i Engenharia Civil (UFMA-1997 o UEMA.
1995)  Especializagdo  em  MBA

! Formagao Geral e Dosanvolvimenlo de
I [2xeculivos em Adminisiagio am Nivel
do Pas-Graduagao {FIAUST.
1999)Espacializagio e Audiloria
Conlébil (UFMA-em andamonlo
ESPECIALISTA

Graduada em Servigo Social (UFMA
1982) Espocializagdo em Goslio Publica
(Escola de Govarno do Matanhao/UT TIA
- 1997) Meshanda em Adminisliagao
{UESCIUEMA)

FUNDAMENTOS
DE DIREITO
PURLICO k
PRIVADO

Paulo Robento Barbosa Ramos

RN

| MESTRE

Bacharel om Dirgilo (UFMA - 1992)
Mostra em Direito (UFSC - 1947)
Dottotando om Dioilo - Conshtuciona

RelddioRILSYol ke N XN

chtido

Incluido

Inelnide

Rua 02 - Qda.E - Casa (15 -
Jardim Coslhp Nelo - Calhau
- Sdo Luis-MA. CEP: 65063-
240 - Tol : (98) 226-3519

Rua 48 - Quda. 35A - Casa 03
- Conj Vinhais - Sda Luis-
MA - Tel.: (98) 235-3526




DA
ADMINISTRAGAO
I

INFORMATICA
APLICADA

ESTATISTICA
APLICADA A
ADMINISTRACAQ
l

TEORIA  GERAL

Maria da Graga Figuerado da
Luz

| 1984)

W

MESTRE
Graduada  em  Adminishagio  de
Empresas o  Administragdo  Piblica

{UFRN-  1975)  [Espoecialista  om
Consulloria no  (SEBRAEMG -1977)
Especialista am Tacnicas dn Andlise
Organizacional (UFVG- 19715)
spacialisla em Técnica de Pesquisn
(CEAG IMG - 1976) Meoslie om
Administragdo do FEmpresas (UFRN -

Roger José Souza da Silveita

ESPECIALISTA
facharel em Adminislragio (CEUMA.
1998)Espacialista am Andliso o Piojeto
da Sislemas (IDAMAR - 1991) )

Antdnio José Dias (Graga

| ESPECIALISTA

Bacharol  om  Engonbharia Mocanica
{(Faderagio das Escolas Supatiotas do

da  Técnicas  Operacionais  om
Engenhaia Industiial (UFSCAR - 1978),
Complamaenlagio Diddtica- Padagogica
a Prolessores de Nivel Supaiion (UFMA.
1981) A Tarmoluidodindmica
(CEFETMG - 1997) Mosliando oy

Adminish agao (UTHG)

Mindswdvem 102 o

Maranhdo - 1977) Espocialislo em Cursy

Inchidedo

Incluido

hexluido

| (£8) 227:1730

Rua Duque Bacalar, n® (4,
qd 34, Turu - Sio Luis/MA
Tel: (98)248-4986

Rua dos Abacaleiros, Qda.
02 - Ed.Jagpe - Aplo. 406 -
" Sho Francisco - 5ao Luis
MA - CEP: 55076-010 - 1ol

Rua 03, Qd B, Casa (9,
Cond, 1. Rodrigues. Séo
Luis/MA
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Processo nQ 23000.008288/99-15 — ANEXO "B"

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLIN/ . PROFESSOR, TITULAGAOQ, SITUAGAO E ENDERECO

Lislar a relagdo das disciplinas indicando os professores por elas responsaveis

DISCIPLINA

PROFES{ IR

MATEMATICA

CONTABILIDADE GERAL

SOCIOLOGIA

ST CRINELING BraLits xxx-03

Jocelino Ribeiro Melo

Raimundo Monalo erra Campos
Filho

Iene da Graga Almeida

TITULAGAO
... PRIMEIROSEMESTRE =~
MESTRE
Bacharel e Licenciade em
Malemalica (UFMA - 1980)

Especialista e Meslre em
Malemalica (UFC-1980/1987).

| ESPECIALISTA™

Bacharel em Ciéncias Conlabeis
(UFMA-1988)  Especialisla em
Melodologin do Ensino Supetior ¢

Auditonia{LIFMA-T99T o 1903)
Doulorando 0m Ciencing
Empresariais  (Universidad — del

Museo Social Argenlino)
MESTRE _
Lraduada em Sarvigo Social
(UFMA-1970) Mestre em
Sociologia Rural (USP- 1979)

Nsliendn e 12 07 a0

~ SITUAGAO POSTERIOR |

ANALISE PERMANECE

. _EXCLUIDOSUBSTITUIDO _

manlido

incluido

incluido

198)236-8343

ENDEREGO

Rua 01, Qd J, Casa 05 -
Parque Topazio - Séo
Luis/MA Tel.:(98) 246-1170

Rua J, Qd- J, Casa 20, Allo
¢do Calhau - Sdo Luis/MA
Tel.: (98)246-2676 e 236-
9359

RualQd, Qd-An° 15,

Cohaserma - Cep 65070-
220 - Séo Luis/MA. TEL.: .

28

L /\ \)@



FILOSOFIA  ETICA

TEORIA  GERAL DA
ADMINISTRAGAO 1

INTRODUGAO A
INFORMATICA

INThODU(;/\O AQ DIREITO

ReldrioNARK ITTING-Sa01nis XXX-03

Maria Celesle Mirand. Pinheiro

Cacilda Carneiro Corn -alli

Daniel Auguslo de S, arneiro

Antonio Gomes Moreira Maues

MESTRE

Licenciada em TFilosoflia (UFMA-
1980) Especialisla em

Melodalogia da Pesquisa
Noscfica e THiosolia da Nalimeza
e da Sociedade (UFMA-1984 e
1997)  Meslre  em  [Fiosofia
(UFMG-1985) - Doutaranda e
Filosofia  (Universidade  Gama
Filho)
MESTRE

Bacharel em  Adminisiragao
(UEMA- 1971) Especializagio em
Treinamenlo  Inlensivo  em
Problemas do Desenvolvimenlo
Econdmico Social (CEPALILPES
-1971) Meslic em Adminislragio
Publical Planejamenlo
Governamenlal (f:scola Drasilera
de Administragdo Publica/tDAP-
Fundagdo Gelulio Vargas-RJ -
1989)

MESTRE

Bacharel em Quimica {ndushial

(UFMA-1992) Mestre em Ciéneia
da Compulagdo (UFMA -1909)

'DOUTOR

Bacharel em Direilo (UFPA- 1989)
Meslie em  Ciéncins  Juridicas
(PUCIRJ - 1992} Doulor  em
Direilo (USPISP -1999)

Alwaliendo e, F) 072000

Incluido

Inchiiclo

Incluiclo

Incluido

M

123

Av. dos Haandeses, Cond. {

Barramar 1, B1- Via, ApL 304 -
Calhau Cep.: 65065-180 -
Séo Luis/MA Tel.: (98} 248-
1441

Rua 03, Qd 04, casa 08,
Cohajop.  Cep:  65070-180
Sdo Luis/MA. Tel.: (98) 248-
0881

Rua dos Conrupioes, Qd 13-
A, Casa 06, Ponia do Farol
Cep. . 65075-140  Sao
Luis/MA Tel." (98) 2270204
/ 227-5852 -mat.;
daniel_carneire@@udl.com br

Av. Conselheiro  Furlado,

958/405, Bairro  Balista
Campos - Cep- 65026- 160 -
Belem/PA  Tel: (91) 223-

%24()\

4

plt



Tierebes £ TecNicas
PARA ELABORAGAO DE
TRABALHOS TECNICO-
CIENTIFICOS

Maria do Rosario Gui aardes Almeida

2° SEMESTREISERIE

MATEMATICA FINANCEIRA

Francisco de Assis Ferreira

INTRODUGAO A ECONOMIA

RelalorioMARKITTING-Sd0laiis XXX-03

Delfin Sanlana Gulerres Fiho

DOUTOR

Graduado  em  Biblioleconomia
(UFMA-197 1) Meslie em
Biblioleconomia e Documenlagao
(UnB-1984) Doulor em Ciéncia da
Informagao (Universidacle
Complulense de Machi - 1999)

ESPECIALISTA

Graduado em Engenharia  Civil
(Escola  de  Engenharia  do
Maranhdo -1974) Especialista em
Desenvolvimenlo Economico
(SEBRAE/PON/BNDES-1977) e
Andlise de Projelos Industiiais
(UFC-1981)
ESPECIALISTA

Bacharel em Economia (CEUMA-
1996)  Engenheiro  Agronomo
(UEMA-1996)  Especialista em
Gestdo Ambiental ¢ Manejo de
Recursos Nalurais (URMA- 1999)
Mesltando  em  Agioecologia
(UEMA)

Atalisade e 12072000

fhcluido

Incluido

incluido

A)

| 15, n° 24 - Ponta do Farol -

Rua dos Beija lores, Qda.

CEP; 65077 - Sao Luis-MA
- Fone: (98) 235-0058

Rua 03, Qd 04, casa 06,
Cohajap - Séo Luis/MA .

Rua Hetmes Fonles, Qd T,
Casa 01 - IPASE - CEP.: D
B5060-061  Sio

Luis/MA /
Tel.: (98) 246-3124.

| gv

%

0



ESPECIALISTA

Bacharel em Ciéncias
Econdinicas (UFMA-1977)
Especializagao em  Avalingdo e
Elaboragdo de Projelos
. (Secrelivia de Coordenagdo e Rua Cristovio Colombo, 151
CONTABILIDADE GERENCIAL] Pedro Alexandiino Mz .iel Filtho Plangjamenlo do Eslado do | Incluido - Diamanle - Sao Luis/MA.
‘ ' Maranhéo - 1982) Especializagdo Tel: (98) 231-8483.
para as Aveas: [Financeiras,
Conlroladoria, Operacional,
Planejamenlo/ Esludos
Economicos (BNB/Forlaeza-CE -
1992)

Graduada e vigo  Soci L
raduada em  Servigo  Social Rua 48 - Qda. 35A - Casa

(LUIMA-1982) Espacializagdo om . o - =
ggg}\?\:lgﬁé%m BAS 1 Siivia Maria C. Campos (ﬁ;esl:ﬁ.o Pablica (E_scoln_‘ de | Incluido :?ﬁis_-M(/'\O”-l .].\(/"l".h'}'gs)' 5"3‘:;)
Governo do  Maranhdo/UFDA - - 3526
1997) Meslianda em X i )
- | IS EGAD (UPSCIVEMA) e ot e o« e it /
MESTRE : o o

FUNDAMENTOS . DE Bacharel em Direito (UFMA -
DIREITO PUBLICO E | Paulo Roberto Barhos1 Ramos 1992) Meshe em Direilo (UIFSC - Incluido

PRIVADO 1997) Doutorando em  Direrlo

RelatorioMARKITTING-Sanl nis NXN-03 Atnalisado e 12.07:2000
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TEORIA GERAL DA
ADMINISTRAGCAO Il

INFORMATICA APLICADA

ESTATISTICA APLICADA A
ADMINISTRAGAQ |

RelntorioMARKITTING-Sdoluis XXN-03

Cacilda Carneiro Con; lii

Luis Catlos Caslro

Anlonio Joseé Dias Graua

MESTRE

Bacharel  em  Adminisliagdo
(UEMA- 197 1) Especializagdo em
Treinamento  Inlensivo em
Problemas do Desenvolvimenlo
Econdmico Social (CEPALILPES
-1971) Meslre em Administragéo
Publica/ Planejainenlo
Governamenta (Escola Biasileira
e Adminislragdo  Publica/l:BAP-
Fundagao Gelllio Vargas-RJ -
1989)
GRADUADO

Graduado  em  Administragdo
(UEMA-1998) Especializagdo em
Qualidade ¢ Produlividade (e
fase  de apresentagdo  de

Monografia (UEMA)

ESPECIALISTA
Bacharel em Engenharia
Mecanica  {Federagdo  das
Escolas Supetiores do Maranhdao
- 1977) Especialista em Cuiso de
Técnicas  Operacionais ~ em
Engenharia Induslial (UFSCAR -
1978), Complemenlagio Didalica-
Pedagogica a Prolessores de
Nivel Superior (UFMA-1981) e
Termofiuiddodinamica (CEFETIMG
1992)  Mesliando em

| Administragao (UFSC)

Abnadisnedo e 12:07:2000

incluiclo

Incluido

Incluido

Rua 03, Qd 04, casa 05,
Cohajap. Cep: 65070-180
Sao Luis/MA. Tel.: (98) 248-
0881

Rua Dr. José Murla, 103 -

Casa 01 - Conj. Newlon
Bello - Alemanha - Sao Luis-
MA- CLP 65036-190
FONE-  (98) 223-3304 /
9963-2007

Rua 03, Qd B, Casa 09,
Cond. H. Rodiigues. Sdo
Luis/iMA.

<
N
al



Processo n2 23000.008300/99-19 - ANEXO "C"

3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SERIE

DISCIPLINAS

CARGA HORARIA

©

F’RE-REQUSS%TO"‘X

CURSOS HUMANGS

ADMINISTRAGAQ COM HABILITACAQ EM RE

1° SEMESTRESERIE i
Matematica 50
Contabilidade Geral : 60
Scciclogia 80
Filosofia e Elica ; £0
Teoria Geral da Administracéo | i 80 i
Introdugéo a Informética f 30
Introdug&o ao Dirsito f 30 !
*stodos e Técnicas para Eleboragio de | 30 ;
Trabalhos Técnico-Cientificos
Total : 320 i
Atividades Complementares ;
: i
2* SEMESTRE/SERIE
Matematica Financeira i 30
Iniroducéo & Eccnomia i 50
Contebiiidade Gerencial 50
Scciclogia das Organizagdes , 30 |
Fundamentos de Diretic Pibilco & Privado | 50 i
Teoria Geral da Administracao Il 50 !
Informética Aplicada ! 30
Cstatistica Apficada a Administracao | i 30 ?
Total 5 350 i
Atividades Complementares ;
3° SEMESTREISEREE |
Estatistica Aplicada a8 Adminisiracéo li § 30
Teoria Microeconémica 80
Psicologia Aplicada & Administracéo 80 ;
Organizagdo, Sistemas e Métodos 50 |
Administracdo de Recursos Humanes | | 80 !
Metodologia ~ da  Pesquisa  em 20
Administracéo i
Economia Brasileira 50
Informatica Aplicada |l 30
Total 3%0 |
Atividades Complementares i
i
4* SEMESTRE/SERIE | |
Comportamenio Organizacionai i 50 :
Administracio de Recursos Humanos Il | 50
Administracio de Recursos Materiais e | 50

RelatorioRH-SdoLuis. XXX

Atualizado cm: 13-07-2000




Patnmoniais

1

Administragdo Financeira e Orgamenlaria | 60 \
Metodologia da Pesquisa em! 30 :
Administragao Il '
Tzora Macroeconomica 50
Psicolegia des Organizactes 80
Total 380 R
Atividades Complementares : E
5* SEMESTRE/SERIE
Administracéc da Preducéo 5 80 ?
Adminisiracdo de Sistemas de Informago | 50 :
Direito Previdenciario e Trabalhista 60
Administracdc Mercadcicgica ! 80 i
Recrutamento e Selecdo i 60 i
Abordagens  Contemporaneas  nas! 80 '
Organizagdes | i |
Estagio Supervisionado ! 50
Optativa -
Total : 440 ;
Atividades Complementares ' :
!
6° SEMESTRE/SERIE |
Administragdo Mercadclogica !l ‘ 80 '
Planejamento Estratégico | 30 i
Negociagéo Gerencial e Trabalhista 60
Abordagens  Confemporaneas  nasi 80 :
Organizagdes i :
Administragéc de Cargos e Salérios ! 80 f
Logistica 30 .:
Financas 80 :
Estagio Supervisionado i 50
Optativa '
Total 440
Atividades Complementares ’
i :
7° SEMESTRE/SERIE
Tépicos Especiais em Recursos Humanos ‘ 60 !
Planejamento Estratégico li | 30
inovagdo Organizacional } 80
Empreendedorismo 5 60
Processo Decisério 5 30
Beneficios e Seguranca no Trabalho 30
Monografia | i 30 i
Estagio Supervisionado Hil i 100
Optativa ! *
Total 430

Atividades Complementares

alatorioR [-S3oluis XXX

Atvalizado =m: 13.07. 2000




 3° SEMESTRE/SERIE 5 i
: Seminérios Avangados | 80 I
{ Eética Proﬁssxcnal ! 3 i
i A Condiczo Humana nas Crganizactes 30 i
i Consuitcria Inferna de Recuisos 3 |
| Humanos |
: Capacitagdo e AvaliagZo de Desempenho 50 |
;‘ ?. lonografia Il 20 l
| Sstagio Supervisionado IV 100
i Optativa -
i Total 370
| Atividades Complementares
|
DISCIPLINAS OPTATIVAS
Avaliacdo institucional 30
Administracdo de Recurscs Humanos em 0
Instituicdes Publicas i
Orgenizagtes do Terceire Setor 30
Qualidade de Vida e Salde Mental no -
Trabalho (Qvt) X
Administragdo de Recursos Humanos em o 2
| Organizacdes do Tercsiro ssior - |
' Gestzo Ambiental & Organizacdes no -
Contexto do Desenvolvimenio Sustentavei =
Novas Configuracées dos Negocios 80 i
Sistemas de Comercio Extericr | . !
Sistemnas de Comercio Exierior i 30 i
Acordos de Integracio Econdmica | 3 | ,
Acordos de Integracdo Econdmica li 30 i
Oraanizagbes Infernacionais 3
Direito Ambiental 30
Lingua Espenhcia i g0
Lingua Espanhola il . 60
Lingua Espanhola lll 80
Lingua Inglesa ! 80
Lingue Inglesa It 80
Lingua Ingiesa lil 60 E P l
* O Aluno teré que cursar 80 horas/aula de disciplinas optativas enfre do 5° g ¢ 8° periado; 2 mais 120 horas de k
atividades complementares . : \
** Nao ha pré-requisitos, pOlS as disciplinas sardo oferecidas em bloces semesirais
Disciplinas Optativas a serem integralizadas : 60 horas aulas !
Atividades Complementares 120 horas aulas
Estagio Supervisionado 300 horas auies ' N
Disciplinas Obrigatorias 2.820 horas aulas . bt
Obs: As disciplinas serao oferecidas em bloco, por semesire, por isso néo apresentamos 0s pré-requisitcs. .
TOTAL 3.300 horas aulas -,

PROJETO PEDAGOGICO DG CURSQ E/0U HABILITAGAQ (cont.)

RelatoroRH-SioLuis. XXX Atualizado sin:

1247 2000
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Processo n2 23000.008285/99-27 - ANEXO "C" ?? (fé
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3.6 - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SERIE o A
’?57"')")‘?'&'
DISCIPLINAS CARGA HORARIA PRE-REQUISITO **
ADMINISTRAGAQ COM HABILITACAQ EM AGRONEGOCIOS
1° SEMESTRE/SERIE AT o
Matemética 80 4 \ \G
Comtabilidade Geral 60 ‘ \ i :—7 /:'
Sociologia : 60 "‘\ _ "\:‘C/{\\‘,-jf
N, T ""‘(‘_t"
Filosofia e Etica 60 T
Teoria Geral da Administraco | 60
Introducdo a Informatica 30
Introducdo ao Direito 30
| Métodos e Técnicas para Elaboracao 30
de Trabalhos Técnico-Cientificos
Total 390

Atividades Complementares

2° SEMESTRE/SERIE

Matematica Financeira 60
Introducdo & Economia 60
Contabilidade Gerencial 60
Sociologia das Organizacdes 30
Fundamentos de Direito Publico e - 60
Privado

Teoria Geral da Administracdo |l 60
Informética Aplicada | | 30
Estatistica Aplicada a Administracao | 30
Total 390

Atividades Complementares

3° SEMESTRE/SERIE

Estatistica Aplicada a Administracéo Il 30
Teoria Microecondmica 60
Psicologia Aplicada a Administracdo 60
Organizagdo, Sistemas e Métodos 60
Administragdo de Recursos Humanos | 60
Metodologia da  Pesquisa em 30
Administragao |

Economia Brasileira 60

Relatério AGRONEGOCIOS-SaoL uis.tan ' Amalizado em: 12.07.2000




Organizagdes |l

Informatica Aplicada Il 30 #5229 5l
Total 390 Ao, L
Atividades Complementares | yo -
K.‘Q’ nfebe/

4° SEMESTRE/SERIE LR
Administragdo de Recursos Humanos 60 RO
I 7 /]
Administracéo de Recursos Materiais & 60 [ \[ 17 ‘
Patrimoniais NN ‘
Administraco Financeira e 60 "?.’yr\fjr\,'i:‘{;
QOrcamentéria et
Metodologia da  Pesquisa em 30
Administracao |l
Processo Decisorio 30
Teoria Macroecondmica 60
Introducdo ao Agronegocios 30
Comportamento Organizacional 60
Total 390
Atividades Complementares
5° SEMESTREISERIE

* | Administracdo de Custos 30
Administracdo da Producao 60
Administracdo de  Sistemas de 60
Informacao
Planejamento Estratégico | 30
Associativismo e Cooperativismo 30
Administracao Mercadoldgica | 60
Administragdo Rural | 30
Abordagens Contempor&neas nas 60
Organizagdes | .
Estagio Supervisionado | 50

| Optativa *

Total : 410
Atividades Complementares
6° SEMESTRE/SERIE /7 ;b
Administragdo Mercadologica Il 60 &% /'I
Financas 60 ’ /
Planejamento Estratégico i 30 ( ™ Q,/
Abordagens Contemporaneas nas 60 \4

RelatérioAGRONEGOCIOS-SaoLuis.tan

S :
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Administracgo Rural ll 30
Nocdes de Zootecnia 30
Logistica 30
Inovacdo Organizacional 60
Estagio Supervisionado I 50
Optativa .
Total 410
Atividades Complementares
7° SEMESTRE/SERIE
Topicos Especiais em Agronegocios 60
Empreendedorismo 60
Empresa Rurais & Legislacao Tributaria 30
Fentilidade e Manejo de solos Tropicais 30
Elaboracdo e Andlises de Projetos 30
Agrossilvopastoris
Acordos de Integracdo Econdmica | 30
Analise de Pregos Agropecuarios 30
Monografia | 30
Etica Profissional 30
Estagio Supervisionado lil 100
Optativa *
Total 430
Atividades Complementares
8° SEMESTREI/SERIE
Seminérios Avancados 60
Comercializacao de Produtos Agricolas 30
Tecnologia de Processamento  de 60
| Produtos Agrossilvopastoris .
Acordos de Integracao Econdmica I 30
Extensdo Rural 30
Gestdo de Cooperativas de Credito 30
Nogdes de lrrigagdo (por superficie, 30
por aspersdo ¢ localizada)
Monografia |l 30 e
Estagio Supervisionado IV 100 ’ A
Optativa 30 —
| Direito Agrario e Ambiental - i
Total 430 \
Atividades Complementares n
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DISCIPLINAS OPTATIVAS

chtﬁo Ambicntal ¢ Orgunizagécs no 30
Contexto do Desenvolvimento Sustentavel

Politicas Agropecudrias Regionais 30
Controle de Sobras Operacionais 30
Sistemas de Comercio Exterior | 30
Sistemas dec Comercio Exterior [l 30
Lingua Espanhola | 60
Lingua Espanhola I 60
Lingua Espanhola H]I 80
Lingua Inglesa | 60
Lingua Inglecsa I 60
Lingua Inglesa [11 60

* o0 aluno devera cursar 60 horas/aula de disciplinas optativas entre 0 5° e 8° periodo e mais 120
horas de atividades complementares

** ndo ha quadro de pré-requisitos pois as disciplinas serdo oferecidas em bloco semestral

RelatérioAGRONEGOCIOS-S3oLuis.tan Atualizado em: 12 07 2000




Processo n?2 23000.008288/99-15 ANEXO

6§ - QUADRO COM NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE/SERIE

HC"

 DISCIPLINAS

CARGA HORARIA

PRE- REQUISITO =

ADMINISTRAQAO COM HABILITAGAO EM MARKETING

| 19 SEMESTRE/SERIE -

60

!
{
{
H
U
l
i
i
i

Matemaética
 Contabilidade Geral 50
* Sociologia 60
. Filosofia e Etica , 50
: Tecria Geral da Administrac3o | l 80
' Introducdo & Informatica 30
introdugZo ao Direito ; 30 |
Métodos e Técnicas para Elaboragéo% 30 ,
" de Trabaihos Técnico-Cientificos i |
Total 390
Atividades Complementares
- 2° SEMESTRE/SERIE
Matematica Financeira 80
* Infroduggo a Economia ‘ 50
Contabilidade Gerencial ; 80 *
Sociologia das Organizagges ‘ 30
~undamentos de Direito Publico &: 80
Privado *
. Teoria Geral da Administraggo il 60
Informatica Aplicada | 30 %
. Estatistica Aplicada a Administracao | 30
- Total 390
 Atividades Complementares
: 3° SEMESTREISERIE .
' Estatistica Aplicada 4 Administrado |l 30
Teoria Microecondmica 60
: Psicologia Aplicada a Administragao 60
Crganizacao, Sistemas e Métodos 60
: Administragio de Recursos Humanos | 60
‘Metodologia da  Pesquisa em 30
! Administracgo |
Economia Brasileira 60 /,
' Informatica Aplicada Il 30 |

RelatérioMARKETING-SaoLuis XXX-03
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Total | 390 | ST
Atividades Complementares ! ; P 5}%’
; : A u.o%,-é
42 SEMESTRE/SERIE - - - | | B, lr g
Administragdo de Recursos Hurnanos |l 80 R nzs s
Administracio de Recursos Materiais e 80
Patrimoniais !
Administragdo Financeira e! 80 o
Orgamentaria AR
Metodologia da  Pesquisa emi 30 f," ; '\‘ ‘ l S 75‘
Administraco Il : N T T
Pracasso Dedisério 30 \ \/\’ £
Tearia Macroecondmica 80 M2
Economia Internacional 30 ‘
Comportamento Organizacional i g0
| Total 390
| Atividades Complementares
| 5° SEMESTRE/SERIE -
Administracdo ce Custos 30
Administragdo da Produgio : 80
' Administragio  de  Sistemas  de! 80
i Informagao f
Planejamenio Esiratégico | 30
’ Logistica 30
| Administragio Mercadclogica | ; 80
Direito do Consumidor 30 ;
Abordagens  Contemporéneas nas§ 80
Organizacdes | ‘
Estagio Supervisionada | | 50
Optativa l - ﬁf
Total 40 ’
Alividades Complementares
6° SEMESTRE/SERIE . |
Administracgo Mercadologica 11 60
Planejamento Estratégico i 30
Abordagens Contempordneas nas 80
Organizagdes i '
Paliticas de Prego 30 //
Inovagao Organizacional 60
Informética e Marketing 30 / W
Marketing Internacional | 30 (/

Atualizado em: 12/07/2000 p
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Atualizado em: 12/07/20@

Finangas 60 ' s
Estagio Supervisionado Il | 50 e T
Optativa ! . ; o 2009
Total | 40 | % @1— &
Atividades Complementares ! | ‘({9:—5_,} /
7° SEMESTRE/SERE™ - = | AN
| Topicos Especiais em Marketing | 60 , e \@
| Empreendedorismo | 80 .? ' “\:/\; !
: Administragdo de Vendas | 50 | “eal. -’/“'
Marketing Internacional Il ‘ 30 =
. | Etica Profissional 30 |
Pesquisa Mercadoldgica | 30 ;
: Monografia | 30 |
 Estagio Supervisionado ill 100 |
Optativa ' ] * 3 |
Total ; 400
Alividades Complementares 5
8° SEMESTRE/SERIE |
Seminarios Avangados | 80 ;
Promogao e Distribuicio de Produtos | 80 3
Comunicagdo Publicitaria ' 80
'Prcjeto & Desenvolvimento (Produto e 60 ,
Embalagem) ! :
Sistemas de InformagZo em Marketing 60
. Monografia Il - 30 ,
- Estagio Supervisionado IV 100 | ‘
“Optativa * ‘
Total 430 |
Atividades Complementares
|
: DISCIPLINAS OPTATIVAS |
{ Gestdo Estratégica do Conhecimento e 10
: Inovagao Tecnoldgica
‘ Gestdo Ambiental e Organizagdes no
| Contextg do Desenvolvimento 30
Sustentavel /
: A Condigio Humana nas Organizagdes 30 / Z
Organizages Internacionais 30 /k( Q’
| Sistema de Comeércio Exterior | 30 / Wl
, Sistema de Comércio Exterior I 30 L



NegociagGes Gerenciais 30
Novas Configuragdes dos Negdcios | 80
Beneficios e Seguranca no Trabatho | 30
Direito Ambiental [ 30
Lingua Espanhclz | 50
Lingua Espanhola i 60
Lingua Espanhola Il 60
Lingua Inglesa | % 60
Lingua Inglesa It | 80
Lingua Inglesa il ' 50

* 0S8 ALUNOS DEVERAO CURSAR 60 HOAS/AULA DE DISCIPLINAS OPTATIVAS E MAIS 120 -
DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES .
N <

-

** NAO HA PREREQUESITOS POIS AS DISCIPLINAS SERIO OERECIDAS EM BLOCQ ROR

SEMESTRE
}
% @@/
Q
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

" DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N® 959 /2000

~
Processon.? : 23000.008299/99-31
Interessada : UNIDADE DE ENSINO SUPERIOR DE SAO LUIS DO
MARANHAO LTDA.
CNPJnf ~ : 03.186.792/0001-29
Assunto - Credenciamento da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais

Aplicadas, a ser mantida pela Unidade de Ensino Superior de Sdo
Luis do Maranhio, na cidade de Sao Luis, Estado do Maranhao.

I - HISTORICO

A Unidade de Ensino Superior de S&o Luis do Maranhéo Ltda.
solicitou a este Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n.? 640/97, o
credenciamento da Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais, a ser estabelecida na
cidade de S#o Luis, no Estado do Maranhao. '

A Unidade de Ensino Superior de Sdo Luis do Maranhdo Ltda.,
que se propde como mantenedora da instituigdo superior a ser credenciada, & uma
sociedade constituida por quotas de responsabilidade limitada, com sede na Avenida
03 — -Quadra 18 s/n — Bairro Jaracaty, na cidade de Sio Luis, no Estado do
Maranhio. O contrato da Sociedade, datada de 21 de maio de 1999, foi registrado

em Cartério no dia 24 do mesmo més e ano.
Os atuais dirigentes da Sociedade sdo: Déa Barreiro Vasquez,

ST e T T v T Tme = T e Do Vinmtlmanm Ao QY-
[Léduiiluxu Aned3idiiiy araea el s v DU D sl Odivstliaaie Lo Juiv o ! .

: Os curricula vitae dos dirigentes da Instituicdo foram apresentados.
Em cumprimento ao disposto na Portaria MEC n.? 946/97, a
Mantenedora apresentou o original da guia de recolhimento bancario, referente ao

processo de credenciamento.

II - MERITO

O projeto de credenciamento foi analisado por esta Secretaria, que
emitiu a Informacio COSUP/SESu n® 588/99, constatando que a Mantenedora

{3}

deixou de atender as exigéncias contidas nas alineas “c”, “d” e “e”(n2o comprovou a

13 2

propriedade do imo6vel onde funcionard a mantida) do item II e na aliil;é/

RE18299



(endereco da mantida) e “f” (ndo apresentou O cronograma de implantacdo da
instituicdo) do item III do Artigo 2% da Portaria MEC n® 640/97. Foi destacado,
também, o uso indevido da sigla “UNISAOLUIS”, pois o prefixo UNI & privativo de
universidades. Posteriormente, a Mantenedora encaminhou a documentagdo sanando
as deficiéncias apontadas, e assinou termo de compromisso para ndo utilizagdo da

sigla referida.
Constam do processo informagdes esparsas sobre o Plano de

Desenvolvimento Institucional.

No processo nao ha referéncias sobre requisitos de acessibilidade
de pessoas portadoras de necessidades especiais. As instalagdes fisicas, 0s
equipamentos, 0S laboratérios e a biblioteca deverdo ser adaptados, conforme
determina a Portaria MEC n? 1.679, de 02 de dezembro de 1999, posterior ao pedido
de credenciamento da IES. Ainda em atendimento a mesma Portaria, a Mantenedora
devera apresentar o termo de compromisso formal exigido em seu Art. 2%, alineas
“b” e “c”.

A Mantenedora protocolizou VAarios processos solicitando a
autorizacdo de cursos de graduagdo a serem ministrados pela mantida a ser
credenciada, ainda, em fase de avaliacao.

‘ No que se refere & autorizagdo do curso de Administragdo, com as
habilitacoes Marketing, Gestdo de Recursos Humanos e Agronegdcios, encaminhado
20 Conselho Nacional de Educacdo nesta data, a Comissao de Avaliacdo atribuiu os
seguintes conceitos aos itens avaliados:

Qualificagdo do coo
ARFraseciTirA 11510 e'Te Cursos matenais:

Infra-estrutu
:Biblioteca:

ra tecno

I - CONCLUSAO

Encaminhe-se 0 presente processo a Camara de Educag@o Superior
do Conselho Nacional de Educacdo, acompanhado do processo de autorizagdo para
funcionamento do curso de Administragdo, com as habilitagOes Gestdo de Recursos
Humanos, Agronegbcios e Marketing.

A Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais deverd ser
credenciada juntamente com o ato de autorizagdo. de seu primeiro curso.
Recomenda-se ao Conselho Nacional de Educagéo determinar a Instituigéo que: L

é .



