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I - RELATÓRIO

A Sociedade de Educação Ritter dos Reis, com sede na cidade de Porto Alegre,
Estado do Rio Grande do Sul, solicitou, nos termos da Portaria MEC n° 641/97, a
autorização para funcionamento do curso de Administração, bacharelado, com
habilitações em Negócios Internacionais e em Talentos Humanos, a ser ministrado pelas
Faculdades Integradas do Instituto Ritter dos Reis.

Após o pronunciamento da COSUP/SESu pela continuidade do projeto do pedido
de autorização do curso, de acordo a Informação n®. 335/98, foi designada pela Portaria
n®. 789/99, de 08/06/99, a Comissão Verificadora, com o objetivo de examinar, in loco, as
efetivas condições de funcionamento da Instituição e do curso com as habilitações
pretendidas, de cujos trabalhos resultou o relatório favorável à autorização do
mencionado curso, tendo a COSUP/SESu emitido o de n® 671/99, mantendo o mesmo
entendimento com 100 (cem) vagas totais anuais para cada habilitação, totalizando 200
(duzentas) vagas arjuj^s, distribuídas em turmas de, no máximo, 50 (cinqüenta) alunos,
no turno notumo.



II-VOTO

Voto favoravelmente à autorização para o funcionamento do curso de
Administração, bacharelada com habilitações em Negócios Internacionais e em Talentos
Humanos, sob regime éen^o semestral, com 3.315 horas/aula para cada habilitação, já
incluídas as horas destinadlas ao estágio supervisionado, integralizáveis em, no mínimo 4
(quatro), e, no máximo, 8 (oito) anos, com 100 (cem) vagas totais anuais para cada
habilitação, totalizando 200 (duzentas) vagas anuais, distribuídas em turmas de, no
máximo, 50 (cinqüenta) alunos, no tumo noturno, ministrado pelas Faculdades Integradas
do Instituto Ritter dos Reis, mantidas pela Sociedade de Educação Ritter dos Reis, na
cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, ficando aprovados o currículo do
curso por habilitação e o quadro docente em anexo, acolhido o Relatório n". 671/99-
SESu/COSUP, que passa a fazer parte integrante deste voto.

Brasília-DF, 06 djjs outubro de 1999.

Cons. José-Cafi^ Almeida da Silva - Relator

III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o voto do Relator.

Sala das Sessões, 06 de outubro de 1999.

Conselheiros Rdberto Cláudio Frota Bezdrfa - Presidente

//
\
crrArthur Róquete de Macedo - Vice-Presidente



FACULDADES INTEGRADAS DO INSTITUTO RITTER DOS REIS
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO - BACHARELADO - HABILITAÇÃO EM NEGÓCIOS INTERNACIONAIS

ANEXO I

GRADE CURRICULAR

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS HORARIA

ECONOMIA 1 68

MATEMÁTICA 68
10 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 1 68

PORTUGUÊS 68

INGLÊS 51

METODOLOGIA DE PESQUISA CIENTÍFICA 68

SUBTOTAL 391

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS HORARIA

PORTUGUÊS EMPRESARIAL 34

ESTATÍSTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO 1 68

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 1 68
20 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO II 68

ECONOMIA 11 68

MATEMÁTICA FINANCEIRA 34

ESPANHOL 51

SUBTOTAL 391

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS HORÁRIA

ESTATÍSTICA APLICADA A ADMINISTRAÇÃO II 68

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL II 68

3° INFORMÁTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO 1 68

INGLÊS EMPRESARIAL 51

ESPANHOL EMPRESARIAL 51

CONTABILIDADE GERENCIAL 1 68

SUBTOTAL 374

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS HORÁRIA

INFORMÁTICA APLICADA A ADMINISTRAÇÃO II 68

PROCESSO DE MUDANÇA ORGANIZACIONAL 68

INTRODUÇÃO AO ESTUDO DO DIREITO 68

684° CONTABILIDADE GERENCIAL II
ADMINISTRAÇÃO DE PRODUÇÃO 1 68

GESTÃO DO CONHECIMENTO 1 34

TÓPICOS ESPECIAIS EM READMINISTRACÃO 1 34

SUBTOTAL 408

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS HORÁRIA

ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO II 68

FILOSOFIA DOS PARADIGMAS 68

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 1 68

5° ELABORAÇÃO E GERÊNCIA DE PROJETOS 68

READMINISTRAÇÃO DE QUALIDADE E PRODUTIVIDADE 68

ANTROPOLOGIA CULTURAL 51

GESTÃO DO CONHECIMENTO II 34

SUBTOTAL 425 «
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CARGA
SEMESTRE DISCIPLINAS MORARIA

ADMINISTRARÃO FINANCEIRA 11 68
ORGANIZAÇÃO, PROCESSOS E SISTEMAS 68

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS PATRIMONIAIS E MATERIAIS 1 68
6° MERCADOLOGIA1 51

TRANSPORTES E SEGUROS 34
DIREITO COMERCIAL 68

TÓPICOS ESPECIAIS EM READMINISTRAÇÃO II 34

SUBTOTAL 391

CARGA
SEMESTRE DISCIPLINAS MORARIA

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS PATRIMONIAIS E MATERIAIS II 68
MERCADOLOGIA II 51

T ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA 68
INTRODUÇÃO AO COMÉRCIO EXTERIOR 68
DIREITO TRIBUTÁRIO 68
ESTÁGIO SUPERVISIONADO 1 153

SUBTOTAL 476

CARGA
SEMESTRE DISCIPLINAS MORARIA

GERSTAO DE JOINTVENTURE 68

GESTÃO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS 68
8° MARKETING NACIONAL E INTERNACIONAL 68

LEGISLAÇÃO E ÉTICA PROFISSIONAL 34
CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 68
ESTÁGIO SUPERVISIONADO II 153

SUBTOTAL 459

TOTAL 3.315



FACULDADES INTEGRADAS DO INSTITUTG RITTER DOS REIS
CURSO DE ADMINISTRAÇÃO - BACHARELADO - HABILITAÇÃO EM TALENTOS HUMANOS

ANEXO II

GRADE CURRICULAR

CARGA
SEMESTRE DISCIPUNAS HORÁRIA

ECONOMIA 1 68

MATEMÁTICA 68
10 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 1 68

PORTUGUÊS 68

INGLÊS 51

METODOLOGIA DE PESQUISA CIENTÍFICA 68

SUBTOTAL 391

CARGA
SEMESTRE DISCIPLINAS HORARIA

PORTUGUÊS EMPRESARIAL 34
ESTATÍSTICA APLICADA Ã ADMINISTRAÇÃO 1 68
COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL 1 68

20 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO II 68

ECONOMIA II 68
MATEMÁTICA FINANCEIRA 34

ESPANHOL 51

SUBTOTAL 391

CARGA
SEMESTRE DISCIPLINAS HORARIA

estatística aplicada a administração II 68

COMPORTAMENTO ORGANIZACIONAL II 68
3° INFORMÁTICA APLICADA À ADMINISTRAÇÃO 1 68

INGLÊS EMPRESARIAL 51
ESPANHOL EMPRESARIAL 51
CONTABILIDADE GERENCIAL 1 68

SUBTOTAL 374

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS HORÁRIA
INFORMÁTICA APLICADA A ADMINISTRAÇÃO II 68

PROCESSO DE MUDANÇA ORGANIZACIONAL 68

INTRODUÇÃO AO ESTUDO DO DIREITO 68

4° CONTABILIDADE GERENCIAL II 68

ADMINISTRAÇÃO DE PRODUÇÃO 1 68

GESTÃO DO CONHECIMENTO 1 34

TÓPICOS ESPECIAIS EM READMINISTRAÇÃO 1 34

SUBTOTAL 408

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS HORARIA

ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO II 68

FILOSOFIA DOS PARADIGMAS 68

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 1 68

5° ELABORAÇÃO E GERÊNCIA DE PROJETOS 68

READMINISTRAÇÃO DE QUALIDADE E PRODUTIVIDADE 68

ANTROPOLOGIA CULTURAL 51

GESTÃO DO CONHECIMENTO II 34

SUBTOTAL 425



CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS MORARIA

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA II 68
ORGANIZAÇÃO, PROCESSOS E SISTEMAS 68

ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS PATRIMONIAIS E MATERIAIS 51
6° DIREITO COMERCIAL 51

MERCADOLOGIA1 51

LIDERANÇA NAS ORGANIZAÇÕES 68

TÓPICOS ESPECIAIS EM READMINISTRACÃO II 34

SUBTOTAL 391

CARGA

SEMESTRE DISCIPLINAS MORARIA

DIREITO DO TRABALHO 68

MERCADOLOGIA II 51

T GESTÃO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS 68

ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA 68

DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS HUMANOS 68

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 1 153

SUBTOTAL 476

CARGA
SEMESTRE DISCIPLINAS MORÁRIA

MARKETING NACIONAL E INTERNACIONAL 68

RECRUTAMENTO, SELEÇÃO E AVALIAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 68

8° CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 68

ADMINISTRAÇÃO TRANSPESSOAL 68

LEGISLAÇÃO E ÉTICA PROFISSIONAL 34
ESTÁGIO SUPERVISIONADO II 153

SUBTOTAL 459

TOTAL 3.315



FACULDADES INTEGRADAS DO INSTITUTO RITTER DOS REIS

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO - BACHARELADO
HABILITAÇÕES EM NEGÓCIOS INTERNACIONAIS E EM TALENTOS HUMANOS

ANEXO

CORPO DOCENTE

NOME DISCIPLINAS TITULAÇÃO
Ana Maria Reolon Fonseca Matemática

Estatística Aplicada à Administração 1
Tópicos Avançados de Matemática
Financeira

Doutora

Augusto Nibaldo da Silva
Trivinos

Metodologia de Pesquisa Científica Doutor

Cláudia Caravantes Panno Teoria Geral da Administração 1 e II Mestra

Juvir Luiz Mattueila Economia 1 e II Doutor

Marina Keiko Nakayama Comportamento Organizacional 1 Doutora

Pedro Cancio da Silva Espanhol Especialista

Regina da Costa da Silveira Português
Português Empresarial

Doutora

Siivana Zardo Pacheco Inglês Mestra
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N® 671 /99

Processo n°

Interessada

CNPJ n°

Assunto

23030.005390/98-11

SOCffiDADE DE EDUCAÇÃO RITTER DOS REIS
87.248.522/0001-95

Autorização para o flmcíonamento do curso de Administração,
com habilitações em Negócios Internacionais e em Talentos
Humanos, bacharelado, a ser ministrado pelas Faculdades
Integradas do Instituto Ritter dos Reis, na cidade de Porto Alegre,
no Estado do Rio Grande do Sul.

I - fflSTÓRICO

A Sociedade de Educação Ritter dos Reis solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria MEC n° 641/97, a autorização para o
funcionamento do curso de Administração, com habilitações em Negócios
Internacionais e Talentos Humanos, a ser ministrado pelas Faculdades Integradas
do Instituto Ritter dos Reis, na cidade de Porto Alegre, no Estado do Rio Grande
do Sul, com 220 vagas totais anuais, no tumo diurno.

O processo de autorização do curso foi submetido à análise
da adequação técnica e legal. Informação COSUP/SESu n- 335/99, que sugeriu o
prosseguimento de sua tramitação, com ressalvas, pois a Mantenedora deixou de
atender às exigências contidas nas alíneas "g" e "h" do item I do Art. 2° da
Portaria MEC n® 641/97.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração
avaliou o mérito acadêmico do projeto pedagógico do curso e, pelo Parecer
DEPES/SESuMEC n- 181/99, manifestou-se favoravelmente ao prosseguimento
de sua tramitação, com 100 vagas totais anuais.

Em 28 de abril de 1999, o Presidente da Mantenedora assinou
Termo de Compromisso, junto a esta Secretaria, de acordo com o estabelecido no
Artigo 6° da Portaria Ministerial n° 641/97.

Para verificar as condições existentes para o fimcionamento
do curso, a SESu/MEC designou Comissão Avaliadora, pela Portaria n® 789, de
08 de junho de 1999, constituída pelos professores Rovigati Danilo Alyrio, da
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Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e Arnaldo José de Lima, da
Universidade do Estado de Santa Catarina.

Os trabalhos de avaliação ocorreram no período de 11 a 13 de
julho de 1999. A Comissão Avaliadora apresentou relatório favorável à
autorização para o funcionamento do curso, com 200 vagas totais anuais, sendo
100 vagas para cada habilitação, atribuindo às condições iniciais de sua oferta o
conceito global A.

n - MÉRITO

A curso de Direito da lES obteve no Exame Nacional de
Cursos, 1996, 1997 e 1998, o conceito C e o curso de Letras, 1998, obteve o
conceito B.

Através do Ofício 319/99, de 12 de julho de 1999, dirigido à
Comissão Avaliadora, durante a visita, a Instituição solicitou ampliação das
vagas de 100 para 200 totais anuais, justificando a disponibilidade de espaço
físico, corpo docente, demanda e possível evasão para o curso pretendido. A
Comissão manifestou-se favorável a esta solicitação.

A Comissão Avaliadora promoveu alterações na grade
curricular, que foram acatadas pela lES.

Conforme consta do relatório, a Instituição apresentou a
documentação relativa à regularidade fiscal e parafíscal, estando sanadas as
ressalvas indicadas pela anáhse da adequação técnica e legal do processo.

As informações contidas no processo e no relatório da
Comissão Avaliadora indicam a conformidade da solicitação com os requisitos
previstos na legislação.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão de Avaliação; B - Corpo docente; C - Organização curricular.

m-CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão Avaliadora, que se manifestou favorável à autorização para o
fiincionamento do curso de Administração, com habilitações em Negócios
Intemacionais e Talentos Humanos, a ser ministrado pelas Faculdades Integradas
do Instituto Ritter dos Reis, mantida pela Sociedade de Educação Ritter dos Reis,
na cidade de Porto Alegre, no Estado do Rio Grande do Sul, com 100 vagas para

K&M3390



cada habilitação, com o total 200 vagas anuais, em turmas de, no máximo 50
alunos, no turno diumo.

A consideração superior.
Brasília, 21 de agosto de 1999.

SUSANA REGINA SALU^RANGBL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior»^/SESuEP

LUIZ Ri

Diretor do Departament
DEPES/SESu

LIZACURI

Política do Ensino Superior

K&MS390



ANEXOA

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO

A. 1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N° do Processo: 23030.005390/98-11

Instituição: Faculdades Integradas do Instituto Ritter dos Reis

Curso Mantenedora Total vagas/
anuais

Tumo(s)
funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária total

Tempo
mínimo de

IC*

Tempo
máximo

delC*
Administração, com

habilitações em Negócios
Internacionais e em

Talentos Humanos

Sociedade de

Educação Ritter
dos Reis

200 Diurno Seriado

Semestral

3.315 h/a 04 anos 08 anos

A. 2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação Area do conhecimento Totais
Doutores Economia Agrícola, Estatística Agronômica, Letras, Filologia Românica, Administração de Recursos

Humanos
05

Mestres Administração, Educação 02
Especialistas Filologia Espanhola 01
iUlAL

08
Regime de Trabalho: TI = 03 professores, Horistas = 05 professores
Há compatibilidade entre a titulação do corpo docente do primeiro ano e as disciplinas que irão ministrar
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3 - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS

Segundo a Comissão Avaliadora, a infra-estrutura é satisfatória, dispondo de todos os recursos em termos de infra-estrutura física e
material. Todas as instalações estão bem conservadas, dispondo de espaço adequado e bem arejado, auditório, multimeios e salas de
apoio. Foi atribuído a este item o conceito A.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

A Comissão atribuiu o conceito B a este item considerando os equipamentos disponíveis suficientes para o atendimento inicial do curso,
e fez referência ao planejamento de expansão dos laboratórios indicados pela lES. Foi apresentado pela Comissão, quadro resumo da
infra-estrutura tecnológica contendo as especificações de 44 microcomputadores;

BIBLIOTECA
(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

A biblioteca conta com 20.153 títulos, 26.500 volumes e 188 periódicos. Está totalmente automatizada para o controle de empréstimo,
possui terminais para uso da INTERNET, bem como, considerável importância de fitas de video, fitas cassetes, CD's, mapas, slides e
banco de imagem. A Comissão atribuiu a este item o conceito A, os títulos são suficientes para atender a demanda do curso.
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