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I - RELATÓRIO

O Centro de Educação Universitária São José dos Pinhais apresentou
pedido de criação de curso de Administração, a ser ministrado pela Faculdade
Metropolitana de Curitiba, com habilitações em Gestão Hoteleira, Gestão Ambiental
e Gestão de Produção Cultural, com 200 vagas anuais para cada habilitação. A
Comissão de Especialistas foi favorável ao prosseguimento da análise, com
ressalvas, inclusive recomendando apenas 100 vagas por habilitação.

A Comissão Verificadora foi favorável à autorização pretendida, indicando a
necessidade de aquisição de acervo específico das habilitações em Gestão
Hoteleira, Gestão Ambiental e Gestão de Produção Cultural e de futuro investimento
maciço em novas edificações, biblioteca e laboratórios.

O relatório da SESu informa que a instituição solicitou, somente para as
diversas habilitações do curso de Administração, as que constam dos processos ora
em análise e as que integram outros processos tramitação, um total de 1.800 vagas.
Outros processos submetidos à apreciação da CES pleiteavam, para dois cursos
adicionais, mais 400 vagas, totalizando assim um pedido de 2.200 vagas para três
cursos, a serem oferecidos por instituiçãcí nova, ainda não credenciada. O relatório
recomenda 100 vagas para cada uma das três habilitações analisadas no presente
processo, em turmas de 50 alunos cada.

II - VOTO DO RELATOR

Tendo em vista o exposto, acolhendo o relatório da SESu voto pela
autorização de funcionamento do curso de Administração, com habilitações em
Gestão Hoteleira, Gestão Ambiental e Gestão de Produção Cultural, a ser
ministrado pela Faculdade Metropolitana de Curitiba, em São José dos Pinhais -
PR, mantida pelo Centro de Educação Universitária São José dos Pinhais, com 100
vagas para cada habilitação, num total de 300 vagas anuais, distribuídas em turmas
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PROCESSOS N^s: 23000.001000/99-27, 23000.001002/99-52 e 23000.000996/99-71

de 50 alunos cada, nos turnos matutino e noturno, devendo a instituição observar
as recomendações da Comissão Verificadora e da SESu bem como adquirir o
acervo específico para as três habilitações até a publicação do edital do primeiro
processo seletivo.

A Instituição deverá ser credenciada juntamente com o ato de autorização de
seu primeiro curso.

Brasília, 15 de setembro de 1999

ConselheircK^cques VeWòso - Relator

III - DECISÃO DA GAMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o voto do Relator. *

Sala das Sessões, em 15 de setembro de 1999.

Conselheiros: Roberto Cláudio Frota Bezerra - Presidente

Arthür Rpquete de Macedo - Vice-Pr/esidente

* Abstenção do Conselheiro Carlos Alberto Serpa de Oliveira

JacQuc6'1000.4Íoc\cfd



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N" 644 /99

Processos n°s: 23000.001000/99-27, 23000.001002/99-52 e 23000.000996/99-71
Interessada : CENTRO DE EDUCAÇÃO UNIVERSITÁRIA SÃO JOSÉ DOS PINHAIS
CNPJ : 02.783.419/0001-92

Assunto : Autorização para o funcionamento do curso de Administração,
com as habilitações em Gestão Hoteleira, em Gestão Ambiental e
em Gestão de Produção Cultural, bacharelado, a ser ministrado
pela Faculdade Metropohtana de Curitiba, na cidade de São José
dos Pinhais, no Estado do Paraná.

I-fflSTÓRICO

O Centro de Educação Universitária São José dos Pinhais
solicitou a este Ministério, nos termos da Portaria MEC n.° 640/97, a autorização
para o funcionamento do curso de Administração, com as habilitações em Gestão
Hoteleira, em Gestão Ambiental e em Gestão de Produção Cultural, a ser
ministrado pela Faculdade Metropolitana de Curitiba, na cidade de São José dos
Pinhais, no Estado do Paraná, com 200 vagas totais anuais para cada habilitação,
perfazendo um total de seiscentas vagas anuais. A Mantenedora protocolizou
ainda, os processos referentes às habilitações Gestão de Pequena e Média Empresa
(n° 23000.001003/99-15), Marketing (n° 23000.000994/99-46), Auditoria
Organizacional (n° 23000.000998/99-05), Gestão de Serviço (n°
23000.000995/99-17), Gestão de Qualidade (n° 23000.000999/99-60) e Gestão de
Negócios (n° 23000.000997/99-34), do curso de Administração; todos sohcitando
200 vagas por habilitação. O total de vagas anuais sohcitado para o curso é 1800.

O processo de credenciamento (23000.001006/99-11) da
Mantida foi analisado por esta Secretaria e objeto da Informação n.° 197/99, que
sugeriu o prosseguimento de sua tramitação, com ressalvas, a serem cumpridas até
a visita da Comissão Verificadora. Tramitam, também nesta Secretaria outros
processos, referentes à autorização de cursos da mesma Mantida. Os documentos
necessários para sanar as ressalvas apontadas foram, posteriormente,
encaminhados pela lES.

A SESU/MEC submeteu os processos de autorização das
habilitações do curso à análise de sua adequação técnica e legal. As Informações
n°® 376/99, 377/99 e 380/99, COSUP/SESu sugeriram, com ressalvas, o
prosseguimento da tramitação dos processos, pois a Mantenedora deixou de
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cumprir as exigências contidas nas alíneas "d" do item in no processo de
credenciamento e as exigências contidas nas alíneas "a" "c" "d" e "e" do item n do
Art. 2° da Portaria MEC n° 640/97. A referida documentação consta no Processo
n° 23000.001006/99-11, referente ao credenciamento da Mantida.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração avaliou o
mérito acadêmico do projeto pedagógico das habilitações do curso e, pelos
Pareceres n— 222/99, 137/99 e 196/99 DEPES/SESu/MEC, manifestou-se
favorável ao prosseguimento da tramitação dos processos, ressaltando a
necessidade de revisão do projeto pedagógico, adequação do corpo docente e do
coordenador e a redução do número de vagas.

Em 26 de maio de 1999, o Diretor Geral da Mantenedora assinou
os Termos de Compromisso, junto a esta Secretaria, de acordo com o estabelecido
no Artigo 6° da Portaria Ministerial n° 640/97.

A SESu/MEC designou Comissão Verifícadora, pela Portaria n-
847, de 15 de junho de 1999, constituída pelos professores Mário César Barreto
Morais, da Universidade do Estado de Santa Catarina, e Luiz Gonzaga Godoi
Trigo, da Pontifícia Universidade Católica de Campinas, para examinar a
existência de condições para o funcionamento do curso.

Os trabalhos de verificação ocorreram no período de 23 a 25 de
junho de 1999. A Comissão Verifícadora atribuiu às condições iniciais de oferta
das habilitações Gestão Hoteleira, Gestão Ambiental e Gestão de Produção
Cultural, do curso de Administração o conceito global B, manifestando-se
favorável a sua autorização, com 200 vagas totais anuais para cada habilitação,
perfazendo um total de 600 (seiscentas) vagas totais anuais, nos tumos matutino e
notumo.

n - MÉRITO

A Comissão Verifícadora ressaltou a necessidade da Instituição
investir maciçamente em novas edificações, ampliando o número de salas de aula,
biblioteca e laboratórios, e também na aquisição de soflwares e na ampliação do
número de equipamentos, pois serão compartilhados com outros cursos e
habilitações. Ressaltou Também, a necessidade de aquisição de acervo específico
das habilitações em Gestão Hoteleira, em Gestão Ambiental e em Gestão de
Produção Cultural, tanto em livros quanto em periódicos.

Os Pareceres n- 222/99, 137/99 e 196/99 DEPES/SESu/MEC,
da Comissão de Especialistas de Ensino de Administração recomendaram cem
vagas totais anuais para cada habüitação, perfazendo o total de trezentas vagas
totais anuais para as habilitações tratadas neste relatório.

Tendo em vista o Parecer CES n° 461/98, esta Secretaria
solicitou à Mantenedora, em 14 de julho de 1999, a alteração de sua
denominação, pois a mesma utiliza palavras Centro e Universitária, expressões de
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uso exclusivo de Centros Universitários, assim denominados porque sua
organização acadêmica atende ao estabelecido na legislação.

Esta Secretaria determina que a Instituição adote as providências
necessárias ao atendimento das recomendações apontadas pela Comissão
Verificadora, até a fase de avaliação das condições de ílmcionamento do cursò,
com vistas ao seu reconhecimento.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Verificadora;
B - Corpo docente;
C - Organização curricular.

m-CONCLUSÃO

Encaminhem-se os presentes processos à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhados dos relatórios da
Comissão Verificadora, que se manifestou favorável à autorização para o
funcionamento do curso de Administração, com as habüitações em Gestão
Hoteleira, em Gestão Ambiental e em Gestão de Produção Cultural, considerando
as 100 vagas totais anuais para cada habüitação, conforme o Parecer da CEE de
Administração, divididas em turmas de 50 alunos cada uma, perfazendo o total de
300 vagas anuais, nos tumos matutino e noturno, a ser ministrado pela Faculdade
Metropolitana de Curitiba, mantida pelo Centro de Educação Universitária São
José dos Pinhais, na cidade de São José dos Pinhais, no Estado do Paraná. A

Mantida deverá ser credenciada, juntamente, com o ato de autorização do seu
primeiro curso.

À consideração superior.
Brasüia, 10 de agosto de 1999.

SUSANA REGINA SALUBl RANGEL

Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior/DEPES/SESu
E^S/SESu

LUIZ ROB iF rO LIZA GURI

Diretor do Departamento de Política do Ensino Superior
DEPES/SESu



ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO

A.1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N" dos Processos; 23000.001000/99-27 23000.001002/99-52 23000.000996/99-71
Instituição: Faculdade Metropolitana de Curitiba

Curso Mantenedora Total

vagas/
anuais

Tumo(s)
funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária

total

Tempo
mínimo de

IC*

Tempo
máximo

delC*
Administração, com as
habilitações em Gestão
Hoteleira, em Gestão

Ambiental e em Gestão de

Produção Cultural

Centro de

Educação
Universitária São

José dos Pinhais

300 Matutino

e

noturno

Semestral 3.200 h/a 08

semestres

14

semestres

'í L

A.2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação Área do conhecimento Totais

Doutores Administração 01
Mestres Ciências Florestais, Direito, Pedagogia, Lingüística (3), Administração (6), Sistemas Computacionais,

Educação, Filosofia das Ciências Humanas, Ciências da Computação, Ciências Jurídico-Políticos, Ciências
da Religião, Ciências Telemática, Concentração em Estratégias e Organizações, Psicologia

21

Especialistas Gestão de Instituições de Ensino Superior, Lingüística, História 03
TOTAL 25
Há compatibilidade entre a titulação dos docentes indicados e as disciplinas que irão ministrar

MEIOOO 1002 1006



A.3 - mFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS

A Comissão Verificadora considerou as instalações adequadas para o início das atividades, ressaltando a
necessidade de ampliação das salas de aula, biblioteca e laboratórios. Foi atribuído a este item o conceito B.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

O laboratório de Informática possui 51 microcomputadores e 01 servidor. Segundo a Comissão Verificadora, a política de
acesso e uso de laboratórios deverá ser melhor definida, à medida dos ingressos e do número de usuários. A Instituição
deverá investir na aquisição de soítwares específicos ao curso para garantir a otimização no uso dos recursos instrucionais. O
número de equipamentos, embora suficiente ao funcionamento do curso, terá que ser implementado, pois serão
compartilhados com outros cursos e habilitações. Foi atribuído a este item o conceito B

BIBLIOTECA
(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

O acervo bibliográfico é formado por 420 títulos, 1547 volumes e 06 assinaturas de periódicos. A Comissão ressaltou a
necessi^de de incremento no acervo específico das habilitações em Gestão Hoteleira, Gestão Ambiental e em Gestão de
Produção Cultural, tanto em livros quanto em periódicos e maior número de equipamentos de informática, de modo a atender
às novas demandas. Foi atribuído a este item o conceito A.

MEIOOO 1002 1006
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ANEXO "B" . ■■

CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO
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4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

- Listar a relação das disciplinas indicando os professores por elas responsáveis

SEMESTRE

1»

Economia

Instituições de

Direito

Matemática

PROFESSOR

ALCEU SOUZA

MAURO BLEY

PEREIRA JÚNIOR

ALDO YOSHIKAZU

YAMASHIRO

titulaçAo

Graduação em
Economia - UFPR

Mestrado em

System Design -
University of
Waterioo - Ontário
- Canadá.

Mestrado em

Engenharia da
Produção - UFPR,
Doutorado em

Administração de
Empresas
Fundação Getúlio
Vargas.

Graduação em
Direito -

Universidade

Federal do Paraná —

1982;

Mestrado em
Direito Privado -

Universidade do
Paraná^ 1992.

Licenciado em

Ciências, PUC-PR,
1990;
Bacharel em

Matemática, PUC-
PR, 1990;
Mestrado em
Pedagogia, PUC-
PR, 1991

SITUAÇAO
POSTERIOR
ANÁLISE/

permanece;
EXCLUÍDO E/OU
SUBSTITUÍDO/.
INCLUÍDO

Não permanece.
Substituído por
AUGUSTO CESAJR
DE CAMARGO

FAYET Bacharel em

Ciências

Econômicas /

UFPR.

Bacharel em Direito
/ Faculdade de

Direito de Curitiba.

Especialização em
Problemas de

Desenvolvimento
Econômico /

CEPAL/ILPES/ONU
•UFPR.

Especialização em
Programação Global
/ ILPES/ONU-

UNICAMP.

Mestrado em

Ciências Florestais /
UFPR.

Permanece

Permanece

ENDEREÇO
COMPLETO

Rua Donaíde 8. da

Costa, 389 - Tarumã
-Cep.; 82800-140-
Curitiba-PR.

(041)266-6605

Rua Antonio

Scorsim, 2858 -
Casa 4 - Bairro São
Brás - Curitiba - PR
-CEP; 82310-010
Fone: (041) 372-
3419 / 752-1347

Rua Adalberto

Scherer, 129 - Novo
Mundo - Curitiba -
PR-CEP: 81.030-
480

Fone: (041)246-
2404

)

)

)

3^



Comunicação e

Expressão I ^

Teoria da

Administração

LUÍS ROBERTO

PEEL FURTADO

DE OLIVEIRA

BRUNO HENRIQUE

ROCHA

FERNANDES

Tópicos Especiais

em Administração

Hoteleira I

BRUNO HENRIQUE

ROCHA

FERNANDES

Graduação em
Arquitetura e
Urbanismo - PUC-

Santos -1982;
Graduação em
Filosofia, Letras e
Ciências Humanas

-USP-1988.

Graduação em
Educação - USP -
1988;

Mestrado em Letras

Clássicas - USP -

1994.

ns.
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Graduado em

Administração de
Empresas, USP-SP,
1992;

Mestrado em

Administração de
Empresas, UFPR,
1996

Graduado em

Administração de
Empresas, USP-SP,
1992;
Mestrado em

Administração de
Empresas, UFPR.
1996

Não permanè«& ,
Substituída por
NOEMIAHEPP

PANKE

Graduação Letras
Português-Inglês /
PUC/1977

Especialização
Metodologia e
Prática de Ensino

de Língua
Portuguesa /
UNICAMP/1988
Mestrado

Lingüística / UFPR /
1993

Não permanece.
Substituído por
RAUL LANDMANN

Graduação em
Administração /
Faculdade de

Ciências

Administrativas de

Joinville-SC /1975.

- Pós-graduação em
Administração /
UFSC/1980.

- Pós-graduação em
Administração de
Materiais / UFSC /

1990.

- Mestrado em

Administração /
1998.

Não permanece.
Substituído por
TADEU ÁTILA
MENDES

Graduação;
Ciências

Econômicas 1986.

Especialização: a)
Didática do Ensino

Superior-PUC/PR /
1987 b)
Administração
Pública-UFPR /1991

Master:

Especialização em
Gestão de

Instituições de
Ensino Superior/
1997-UTP/UFSC.

lida

Manaszczuk, 395 -

Santa Cândida

CEP.: 82-720-120

(041)2564)900

Rua Chanceler

Adenauer, 96 -
Glória - Joinville-SC

- Cep.: 89201-680.
(047) 422-4418
holiland@netviile.co
m.br

Rua República
Argentina, 755 apto.
403 - Água Verde -
Curitiba - PR -

CEP: 80240-210

Fone: (041) 243-
4798



SEMESTRE

2®:

Informática

Metodologia da

Pesquisa

introdução à

Contabilidade

PROFESSOR

ESTEVAM RAFAEL

HRUSCHKA

JÚNIOR

TITULAÇÃO

LÚCIA

MILAZZO

KOSSOBÜDZKI

HELENA

-Graduação
Ciência

Computação
Universidade

Estadual

Londrina -1994

Mestrado

Ciência

Computação
Universidade

Brasília (Inteligência
Artificial) - 1997.

em

da

de

em

da

de

SANDRO

APARECIDO

GONÇALVES

Comunicação e

Expressão II /

LUIS ROBERTO

PEEL FURTADO

DE OLIVEIRA

Graduação em
Educação Física e
Psicologia - USC
(South Califórnia) -
1975;
Mestrado em

Psicologia
Educacional - USC

(South Califórnia) -
1976

SlTUAÇAO ;
POSTERIOR:

ANÁLISE:
permanece;

EXCLUÍDO E/OU
SUBSTITUÍDO/:
INCLUÍDO

'íte. B.'

Não permanece.
Substituído por
EDUARDO RAUL

HRUSCHKA

Graduação em
Engenharia Civil /
UFPR/1995.

- Mestrado em

Sistemas

computacionais /
COPPE/UFPR/

1998.

Graduação em
Ciências Contábeis

-USP-1993;

Mestrado em

Administração -
UFPR-1993.

Graduação em
Arquitetura e
Urtianismo - PUC-
Santos -1982;
Graduação em
Filosofia, Letras e
Ciências Humanas

-USP-1988.

Graduação em
Educação - USP -
1988;

Mestrado em Letras

Clássicas - USP -

1994.

Não permanece.
Substituída por
MARTHA MÔNICA
RUIZ LEON

CASAGRANDE

Graduação
Educação Física /
Universidade

Pedagógica
Nacional Bogotá-
Colômbia /1983

Mestrado em

Educação / UFPR /
1993

Permanece

Não permanece.
Substituída por
NOEMIA HEPP

PANKE

Graduação Letras
Português-Inglês /
PUC/1977

Especialização
Metodologia e
Prática de Ensino '
de Língua
Portuguesa / \
UNICAMP/1988 '
Mestrado

Lingüística / UFPR /
1993

ENDEREÇO
COMPLETO

Rua. Des. Otávio do

Amaral, 448 - apto
02-Cep.: 80730-
400.

(041) 222-7884
(041) 362-9663
eduafdohruschka@
hotmail.com

Avenida Silva

Jardim, 359 - Centro
-Cep.: 80.230.-230
(041)224-0914

Travessa São

Benedito, 141 -/^ú
-CEP: 80540-060-

Curítiba - PR

Fone: (041) 995-
3048

Rua lida

Manaszczuk, 395 -

Santa Cândida -

CEP.: 82-720-120

(041)256-0900

:)
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Filosofia(com Ética

Empresarial) .-
LARRI CARLOS
MARCHIORI

Graduação em
Filosofia - Instituto

Franciscano

Petrópolis - RJ -
1999;

Graduação em
Teologia - instituto
São Boa Ventura

Campo Largo -
1985;
Mestrado em

Ciências da Religião
-PUC-SP-1995.

Não permanece.
Substituído por**"
ANTÔNIO
RAIMUNDO DOS
SANTOS

Graduação Filosofia
/ PUC-PR /1979

- Mestrado em

Filosofia das

Ciências Humanas /

PUC-SP/1996

<1^Vicente
ichinski, 94 -

casa 07

(041)372-1539/
232-0774/979-
9354

Administração de

Recursos Materiais

e Patrimoniais I

CRISTIANE L

ROMEROTAYLOR

Graduação em
Psicologia - UFES -
1992;

Pós-graduação em
Administração de
Recursos Humanos
- FAESA-CEPEC -
1994;
Mestrado em
Administração -
UFPR -1998.

Substituído por
CARLOS

AUGUSTO

CANDÊO
FONTANINÍ

Graduação
Administração de
Empresas /
Faculdade Estadual
de Ciências

Econômicas de
Apucarana /1992
Especialização

Desenvolvimento
gerencial e
marketing /
Faculdade Estadual
de Ciências

Econômicas de

Apucarana /1993
- Mestrado

Administração /
UFPR/1997

Rua Beaurepaíre
Roham, 509 8102
apto 102 - Cristo Rei
-Cep.; 80.050-340-
Curítiba - PR

(043) 422-2527 /
(041)968-7380

Tópicos Especiais

em Administração

Hoteleira II

Graduado em

Administração de
Empresas, USP-SP,
1992;
Mestrado em

Administração de
Empresas, UFPR,
1996

BRUNO HENRIQUE
ROCHA

FERNANDES

Não permanece
Substituído por
TADEU ÁTILA r
MENDES

Graduação:
Ciências

Econômicas 1986.

Especialização; a)
Didática do Ensino

Superior-PUC/PR /
1987 b)
Administração
Pública-UFPR /1991
Master

Especialização em
Gestão de

Instituições de
Ensino Superior/
1997- UTP/UFSC.

Rua República
Argentina, 755 apto.
403 - Água Verde -
Curitiba - PR -
CEP: 80240-210

Fone: (041)243-
4798
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ANEXO "B"

CORPO DOCENTE

4 CORPO DOCENTE INDICADO DE PRODUÇÃO CULTURAL

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR,

TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E ENDEREÇO

- Listar a relação das disciplinas indicando os professores por elas responsáveis
4.1.2. Produção Cultural

SEMESTRE

PROFESSOR TITULAÇÃO

SITUAÇAO
POSTERIOR
ANÁLISE:

PERMANECE,
EXCLUÍDO.BOU
substituído/
INCLUÍDO

ENDEREÇO
completo

Matemática

Teoria da

Administração I

ALDO YOSHIKAZU
YAMASHiRO

BRUNO HENRiQUE
ROCHA

FERNANDES

Licenciado em

Ciências, PUC-PR,
1990;
Racharei em

Matemática, PUC-
PR, 1990;
Mestrado em
Pedagogia, PUC-
PR, 1991

Graduado em

Administração de
Empresas, USP-SP,
1992:
Mestrado em

Administração de
Empresas, UFPR,
1996

Não permanece.
Substituído por
ESTEVAM RAFAEL
HRUSCHKA

JÚNIOR.
Graduação em
Ciências da

Computação /
Universidade

Estadual de

Londrina /1994.
Mestrado em

Ciências da
Computação /
Universidade de

Brasília (inteligência
Artificial) /1997

Rua Basílio itiberê,
3530 - Curitiba-PR -

Cep.: 80250-160.
(041) 243-7347

Não permanece.
Substituído por
CLÁUDIO MARLUS

SKORA. Graduação
Ciências

Econômicas / UFPR

/1996

- Graduação
Administração de
Empresas / FESP /
1993

- Mestrado
Administração /
UFPR/1999

Rua Amintas de

Barros, 540 CEP.:
80060-250 - Curitiba -

PR

(041) 362-6648 /]
(041) 963-022
cmskora@cwb.matrix

.com.br



Noções de Direito MAURO BLEY

PEREIRA JÚNIOR

Graduação em
Direito -

Universidade

Federai do Paraná -

1982;
Mestrado em

Direito Privado -

Universidade do

Paraná -1992.

Não permanece
substituído por
MARCOS

WACHOWICZ

Graduação
Direito/PUC/

1982.

Especialização
ensino Superior
/PUC/1991

Mestrado

ciências

Jurídico-

Políticos /

Faculdade de

Direito

Universidade

Clássica de

Lisboa /1985

Rua Augusto
Severo, 917 -

apto 105
(041) 253-4061
(041) 253-7833

Metodologia do

Trabalho Científico

LÚCIA HELENA

MILAZZO

KOSSOBUDZKI

Graduação em
Educação Física e
Psicologia - USC
(South Califórnia) -
1975;
Mestrado em

Psicologia
Educacional - USC

(South Califórnia) -
1976

Não permanece.
Substituído por
NEYDE SILVA

BARREIRA

Graduação em
Letras Anglo-
germânicas / UFPE
/1962

Especialização em
Teoria Literária,
UFPE, 1981
Especialização em
Lingüística / UFPE /
1983

Rua Padre

Anchieta, 2280, apto
308 bairro

Champagnat
(041) 972-4608

Economia ALCEU SOUZA

Graduação em
Economia - UFPR.

Mestrado em

System Design -
University of
Waterloo - Ontário

- Canadá.

Mestrado em

Engenharia da
Produção - UFPR.
Doutorado em

Administração de
Empresas
Fundação Getúlio
Vargas.

Não permanece.
Substituído por LUIZ
COVELLO ROSSI

Especialização
Recursos Humanos

/FAE/1990

- Graduação
Ciências

Econômicas / PUC /

1986

Mestrado

Administração /
UFPR/1997

Rua José Scuissiato

44 casa 5

Seminário

(041) 274-7225 /]
(041) 321-4335



Comunicação e

Expressão

LUÍS ROBERTO

PEEL FURTADO

DE OLIVEIRA

Graduação em
Arquitetura e
Urbanismo - PUG-

Santos-1982;
Graduação em
Fiiosofia, Letras e
Ciências Humanas

-USP-1988.

Graduação em
Educação - USP -
1988;
Mestrado em Letras

Clássicas - USP -

1994.

Não permanece.
Substituída por
ADRIANE

CRISTINA RIBAS
SETTI

Graduação Letras
Português / UFPR /
1991.

- Mestrado

Lingüísitica da
Língua Portuguesa /
UFPR/1997.

-SITUAÇAO
POSTERIOR

ANÁUSE:
PERMANECE,
excluído;e/ou
SUBSTITUÍDO/
INCLUÍDO

Rua Professora

Álvaro Borges, 795 -
apto 27-C - Vila
Izabel CEP.: 80.320-
040

(041)242-4065(041)
974-9627

SEMESTRE

2»
PROFESSOR TITULAÇÃO

ENDEREÇO
COMPLETO

Contabilidade
SANDRO

APARECIDO

GONÇALVES

Graduação em
Ciências Contábeis

-USP-1993;
Mestrado em

Administração -
UFPR-1993.

Permanece

Travessa São

Benedito, 141 -Ahú
-CEP: 80540-060-

Curitiba - PR

Fone: (041) 995-
3048

Bacharei em

Ciências Sociais -

UFSC-1987.

Mestrado em

Socioiogia Poiltica -
UFSC-1992.

Socioiogia Apiicada NELSON AFONSO

GARCIA SANTOS

Não permanece.
Substituído por
LARRI CARLOS

MARCHiORI.

Graduação em
Filosofia - instituto

Franciscano

Petrópolis - RJ -
1999;
Graduação em
Teologia - Instituto
São Boa Ventura

Campo Largo -
1985;
Mestrado em

Ciências da Reiigião
-PUC-SP-1995.

Rua Eng. Niépice da
Silva, 200 BI. 09 apto
304 - Portão - CEP:

80610-980 - Curitiba

-PR

Fone: (041) 345-4307
/ 964-6627 / 224-

2590

E-Mail:

duma@netpar.com.pr

Filosofia Apiicada LARRI CARLOS

MARCHIORI

Graduação em
Filosofia - instituto

Franciscano

Petrópolis - RJ -
1999;
Graduação em
Teoiogia - Instituto
São Boa Ventura

Campo Largo -
1985;
Mestrado em

Ciências da Reiigião
-PUC-SP-1995.

Não permanece.
Substituído por
EZEQUIEL

WESTPHAL

Licenciado em

História / UFPR /

1993.

Bacharei em

Ciências Sociais /

PUC-PR/1989.

Pós-graduação
(Especiaiização) em
História / UFPR / em

curso.

Rua Prof. Thomaz

Warteisteiner, 196 -
apto 453 - Bloco B
-CEP.: 80330-070

- Portão

(041) 329-7293 -
(041) 345-4551



Teoria da

Administração I

Tópicos Especiais

em Gestão de

Produção Cultural i

Estatística

BRUNO HENRIQUE

ROCHA

FERNANDES

CRISTIANE L

ROMERO TAYLOR

GLOWER LOPES

KUJER

Graduado em

Administração de
Empresas, USP-SP,
1992;

Mestrado em

Administração de
Empresas, UFPR,
1996

- Graduação em
Psicologia - UFES -
1992.

- Pós-graduação em
Administração de
Recursos Humanos

- FAESA-CEPEC -

1994.

- Mestrado em

Administração -
UFPR-1998.

- Bacharelado em

Estatística - UFPR

- 1981.

- Mestrado em

Educação - PUC-
PR- 1994.

Não permanece.
Substituído por
CLÁUDIO MARLUS

SKORA Graduação
Ciências

Econômicas / UFPR

/1996

- Graduação
Administração de
Empresas / FESP /
1993

- Mestrado

Administração /
UFPR/1999

Não permanece.
Substituído por
MICHITOSHI OISHI

Graduação em
Engenharia
Mecânica

Pós-graduação em
Administração de
Empresas / FGV-SP
Mestrado em

Administração /
Faculdade de

Economia e

Administração da
USP/1976

Doutorado em

Administração /
Facuidade de

Economia e

Administração da
USP/1979

Não permanece.
Substituído por
SILVANA DE

FREITAS MARTINS

FERREIRA-

Graduação Ciências
da Computação /
PUC/1988

Mestrado Ciências:

Telemática / CEFET

/1996

9

SWj. B.*

CEP

RuafflflR

Barros

80060-250 - Curitiba

PR

(041) 362-6648 I
(041) 963-0226
cmskora@cwb. matrix
.com.br

Rua Dr. Alexandre

Gutierrez, 863 - ap 91
- Batei - Curitiba

(041)342-0620(041)
994-9456

Rua Robertc

Christensen, 133

casa 03 - CEP.

80.330-270

(041) 329-5042
silvanafm@uol.com

}■
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4.1.2. Gestão Ambientai

SEMESTRE

^o::: PROFESSOR

Matemática

Teorias da

Adrninistração I

Noções de

Direito

ALDO YOSHIKAZU

YAMASHIRO

BRUNO HENRIQUE

ROCHA

FERNANDES

MAURO BLEY

PEREIRA JÚNIOR

titulaçAo

Licenciado em

Ciências, PUC-PR
1990;
Bacharel em

Matemática, PUC-
PR, 1990;
Mestrado em

Pedagogia, PUC-
PR, 1991

Graduado em

Administração de
Empresas, USP-SP,
1992;

Mestrado em

Administração de
Empresas, UFPR,
1996

Metodologia

do Trabalho

Científico

LÚCIA HELENA

MILAZZO

KOSSOBUDZK!

Graduação em
Direito -

Universidade

Federai do Paraná -

1982;
Mestrado em

Direito Privado -

Universidade do
Paraná -1992.

Graduação em
Educação Física e
Psicologia - USC
(South Califórnia) -
1975;

Mestrado eiiT

Psicologia
Educacional - USC

(South Califórnia) -
1976

SlTUAÇAOi
POSTERIOR

ANÁLISE; :
PERMANECE,
EXCLUÍDO E/ou:
SUBSTITUÍDO/::
INCLUÍDO:

Não permanece.
Substituído por
EDUARDO RAUL

HRUSCHKA ^
Graduação em ^ U
Engenharia Civil /
UFPR/1995.

- Mestrado em

Sistemas

computacionais /
COPPE/UFPR/

1998.

oa

rfa. ■,

ENDEREÇO:::
COMPLETO::

Não pemianece.
Substituído por
PÉRICLES JOSÉ
PIRES TITULAÇÃO
(Nome do Curso /
Área de
concentração / lES /
Ano)
- Graduação
Administração de
Empresas/FAE/
1986
- Especialização
Análise e Gerência
de Sistemas / FAE /
1987
- Mestrado
Concentração em
Estratégias e
Organizações /
UFPR/1996

Não permanece.
Substituído por
MARCOS
WACHOWICZ
Graduação Direito /
PUC /1982
Especialização
ensino Superior h/y~
PUC/1991 . T
Mestrado ciências^
Jurídico-Políticas /
Faculdade de
Direito Universidade
Clássica de Lisboa /
1985

Permanece

Rua. Des. Otávio do
Amaral, 448 - apto
02 - Cep.: 80730-
400.
(041) 222-7884
(041) 362-9663
eduardohruschka@
hotmail.com

Rua Santa Rita
durão, 361 - São
Lourenço - Cep.:
80.210-060-
Curitiba - PR
(041)354-6042

Rua Augusto
Severo, 917 - apto
105
(041) 253^061
(041)253-7833

Rua Napoleão
Lopes, 40 apto 11-
Curitiba - PR -
CEP; 80530-090
Fone: (041) 252-
5162
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Economia

Comunicação
e Expressão

ALCEU SOUZA

LUÍS ROBERTO
PEEL FURTADO
DE OLIVEIRA

Graduação em
Economia - UFPR.

Mestrado em
System Design -
University of
Waterioo - Ontário
- Canadá.

Mestrado em
Engenharia da
Produção - UFPR.
Doutorado em
Administração de
Empresas -
Fundação Getúlio
Vargas.

Não permanece.
Substituído por
CLÁUDIO MARLUS
SKORA Graduação
Ciências
Econômicas / UFPR
/1996
-Graduação -X
Administração de
Empresas / FESP /
1993
- Mestrado
Administração /
UFPR/1999

MSRs. 6-'

CEP.:
Cuntiba

Graduação em
Arquitetura e
Urbanismo - PUC-
Santos -1982;
Graduação em
Filosofia, Letras e
Ciências Humanas
-USP-1988.
Graduação em
Educação - USP -
1988;
Mestrado em Letras
Clássicas - USP -
1994.

Não permanece.
Substituída por
ADRIANE
CRISTINA RIBAS
SETTI
Graduação Letras
Português / UFPR /
1991.
- Mestrado
Lingüísitica da
Língua Portuguesa /
UFPR/1997.

R
Barfi
80060-250
-PR
(041) 362-6648 /
(041) 9634)226
cmskora@cwb.matrí
x.com.br

Rua Professora
Álvaro Borges, 795 -
apto 27-C - Vila
Izabel CEP.:
80.320-040
(041)242-4065
(041)974-9627

/

■3
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SEMESTRE^^

7?..:
PROFESSOR

Contabilidade

Socioiogia
Aplicada

Filosofia

Aplicada

SANDRO f
APARECIDO ~ X
GONÇALVES

NELSON AFONSO

GARCIA SANTOS

TITULAÇÃO-

Graduação em
Ciências Contábeis

-USP-1993;
Mestrado em

Administração
UFPR -1993.

Bacharel em

Ciências Sociais -

UFSC-1987:
Mestrado em

Sociologia Política -
UFSC-1992.

LARRI CARLOS

MARCHIORI

Teorias da

Administração ii

BRUNO HENRIQUE

ROCHA

FERNANDES

Graduação em
Filosofia - Instituto

Franciscano

Petrópolis - RJ -
1999;

Graduação em
Teologia - instituto
São Boa Ventura

campo Largo -
1985;

Mestrado em

Ciências da Religião
-PUC-SP-1995.

Graduado em

Administração de
Empresas, USP-SP,
1992;

Mestrado em

Administração de
Empresas, UFPR,
1996

SITUAÇÃO :
POSTERIOR-

ANÁLISE;
PERMANECE;-
EXGLUÍDO E/OU
SUBSTITUÍDO/
INCLUÍDO

Permanece

Não permanece.
Substituído por
EZEQUiEL

WESTPHAL

Licenciado em
História / UFPR /

1993.

Bacharel em

Ciências Sociais /

PUC-PR/1989.

Especialização em
História / UFPR / em
curso.

Não permanece.
Substituído por
ANTÔNIO
RAIMUNDO DOS

SANTOS

Graduação RIosofia
/PUC-PR/1979

Mestrado em

Filosofia das

Ciências Humanas /

PUC-SP/1996

Não permanece.
Substituído por
PÉRiCLES JOSÉ
PIRES TITULAÇÃO
Nome do Curso /

Área de
concentração / lES /
Ano)
- Graduação
Administração de
Empresas / FAE /
1986

- Especialização
Análise e Gerência

de Sistemas / FAE /

1987

Mestrado

Concentração em
Estratégias e
Organizações /
UFPR/1996

Bwiw

ENDEREÇO...
COMPLETO-:

Travessa São

Benedito, 141 -Ahú
-CEP. 805540-060

Curitiba - PR. Fone:

(0141)995-3048

Rua Prof. Thomaz

Warteisteiner, 196-
apto 453 - Bloco B
- CEP.: 80330-070

- Portão

(041) 329-7293 -
(041)345-4551

Rua Vicente

Soluchinski, 94 -
casa 07

(041)372-1539/
232-0774 / 979-

9354

Rua Santa Rita

durão, 361 - São
Lourenço - Cep.:
80.210-060-

Curitiba - PR

041)354-6042
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Graduação em Substituído por Rua Beaurepaire
■ Psicologia - UFES - CARLOS Roham, 509 BI02

1992; AUGUSTO apto 102 - Cristo Rei
Pós-graduação em CANDÉO - Cep.: 80.050-340 -

j Administração de FONTANINI Curitiba - PR

Recursos Humanos

- FAESA-CEPEC -

Graduação
Administração de

(043> 422-2527 /
(041)968-7380

1994; Empresas /

)
Mestrado em Faculdade Estadual 1

Tópicos Administração - de Ciências t/
UFPR-1998. Econômicas de

'Pb.Especiais em
CRISTIANE L Apucarana/1992

Gestão ROMERO TAYLOR - Especialização

Ambiental 1
Desenvolvimento ',
gerencial e

) marketing /
Faculdade Estadual

de Ciências

Econômicas de

Apucarana / 1993
- Mestrado

Administração /

\

UFPR/1997

Bacharelado em Não pemrianece. Rua Roberto

Estatística - UFPR Substituído por Christensen,

-1981; SILVANA DE 133 casa 03-

Mestrado em FREITAS MARTINS CEP.:

Educação - PUC- FERREIRA- 80.330-270

Estatística 1 GLOWER LOPES PR-1994. Graduação Ciências (041) 329-5042

KUJER da Computação /
PUC/1988

silvanafm@uol. com

J Mestrado Ciências;

Telemática / CEFET

/1996

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE PRODUÇÃO CULTURAL

Titulação Qtde.
% do

Total

Na Area de

Administração
Em Outras Áreas

Qtde. % do Total Qtde. % do Total

Graduação -

Especialização 2 18 - - 2 18

Mestrado 8 73 4 36 4 36

Doutorado 1 9 1 9 - -

Total 11 100 5 45 6 55

rr,rn- (Dx4)+(Mx3)+(Ex2)+(Gxl) . (9x4)+(73x3)=(18x2)
100 100

IQCD =
36+219+36

100

291

100
= 2,91

i)
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6° Semestre

Organização, Sistemas e
Métodos

X -

— —

-

Administração Financeira e
Orçamento II

X -
-

Legislação Tributária X -

Administração de Sistemas de
Informação

X -

-

Tópicos Especiais em
Administração Hoteieira VI

X -
-

Estágio Supervisionado II X - .

7° Semestre

Higiene e Segurança do Trabalho X - _

Adminístr^o de Restaurantes X - .

Lazer e Turismo X - .

Administração de Proíetos X - .

Administração e Meios de
Hospedagem 1

X
-

-

Transportes e Seguros X - _

Tópicos Especiais Administração
Hoteleira VII

X -
-

Estágio Supervisionado III X - -

8° Semestre

Marketing Hoteleiro X - .

Planejamento e Organização do
Turismo

X -

-

Dietética e Nutrição X - -

Organização de Eventos X - _

Organização de Espaços; Hotéis
e Restaurantes

X
-

-

Administração e Meios de
Hospedagem II

X -
-

Tópicos Especiais em
Administração Hoteleira VIII

X -
-

Estágio Supervisionado IV X
-

-

.)

■)

3.5 Grade Curricular (^jooXoLo
A grade curricular contempla uma carga horária total de 2.880 h/a para as

disciplinas e 320 h/a para o Estágio Supervisionado, totalizando 3.200 h/a
distribuídas em 8 semestres letivos conforme a seguir

DISCIPLINAS CARGA
HORÁRIA

PRE-
REQUISITO CRÉDITOS

l" SEMESTRE/SERIE
Economia . 80 - 4
Instituições de Direito ' 80 - 4
Matemática ^ 80 - 4
Comunicação e Expressão 1 40 - 2
Teoria da Administração - 80 - 4
Tópicos Especiais em
Administração Hoteleira 1

40 - 2

CARGA HORARIA DO SEMESTRE 400 - 20



J
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2''iSEMESTRE/SERJE:;:;.

Informática ^ 80 -

Metodoloala da Pesquisa 40 - 2

Introdução à Contabilidade ^ 80 - 4

Comunicação e Expressão ii 40 - 2

Filosofia(com Étioa
Empresariai) ^

40 - 2

Administração de Reoursos
Materiais e Patrimoniais 1

80 - 4

Tõpiços Especiais em
Administração Hoteleira II

40 - 2

CARGA HORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20

3°:SEMESTRE/SERIE

Economia Brasiieira 40 - 2

Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais II

80 - 4

Inqlês Instrumental 40 - 2

Espanhol Instrumental 40 - 2

Psicologia Aplicada à
Administração

80 - 4

Administração de Produção i 80 - 4

Tõpiços Especiais em
Administração Hoteieira iii

40 - 2

CARGA HORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20

4? SEMESTRE/SERIE

Estatística Apiicada á
Administração

80 - 4

Administração de Produção ii 80 - 4

Administração Mercadológica
1

80 - 4

Administração de Recursos
Humanos 1

80 4

Contabilidade de Custos 40 - 2

Tópicos Especiais em
Administração Hoteleira IV

40 - 2

CARGA HORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20

5» SEMESTRE/SERIE

Administração de Recursos
Humanos II

80 - 4

Sociologia Apiicada à
Administração

80 - 4

Administração Financeira e
Orçamento 1

80 - 4

Administração Mercadoiógica
II

80 - 4

Tópicos Especiais em
Administração Hoteleira V

40 - 2

Estágio Supervisionado 1 40 - 2

CARGA HORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20
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6°: SEMESTRE/SÉRIE;:
Organização, Sistemas e
Métodos

80

Administração Financeira e
Orçamento li

80 4

Legislação Tributária 40 - 2
Administração de Sistemas
de infonriação

80 - 4

Tópicos Especiais em
Administração Hoteleira VI

40 - 2

Estágio Supervisionado li 80 - 4
CARGA HORARIA DO
SEMESTRE

400 - 20

7° SEMESTRE/SERIE:
Higiene e Segurança do
Trabalho

40 - 2

Administração de
Restaurantes

40 - 2

Lazer e Turismo 40 2
Administração de Proletos 40 2
Administração e Meios de
Hospedagem 1

80 - 4

Transportes e Seguros 40 - 2
Tópicos Especiais
Administração Hoteleira VII

40 - 2

Estágio Supervisionado III 80 - 4
CARGA HORARIA DO
SEMESTRE

400 - 20

8° SEMESTRE/SERIE
Marketing Hoteleiro 80 - 4
Planejamento e Organização
do Turismo

80 - 4

Dietética e Nutrição 40 - 2
Organização de Eventos 40 - 2
Organização de Espaços;
Hotéis e Restaurantes

40 - 2

Administração e Meios de
Hospedagem II

80 - 4

Tópicos Especiais em
Administração Hoteleira VIII

40 - 2

Estágio Supervisionado IV 120 - 6
CARGA HORARIA DO
SEMESTRE

520 - 26

3.6. Comentários sobre a Grade Curricular

A grade do curso de Administração Habilitação em Gestão Hoteleira atende ao

currículo mínimo, detendo grande flexibilidade através das oito disciplinas de Tópicos
Especiais, com ementa livre.
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6° Semestre

Administração Financeira e
Orçamento II

X -

—J nüuiSr / J.

Administração de Produção li X - -

Administração de Sistemas de
infoimaçâo II

X -
-

Legislação Social e Trabalhista X - -

Gestão da Transfomiação
Organizacional

X -
-

Estágio Supervisionado II X - -

7° Semestre
- .

Poluição e Impacto Ambiental X - -

Recursos Naturais X - -

Política e Legislação Ambiental X - -

Planejamento e Gestão Ambiental
1

X -
-

Desenvolvimento de Produtos e

Serviços
X -

-

Projeto Experimental 1 X - -

Estágio Supervisionado III X - _

8° Semestre -

Planejamento e Gestão Ambiental
II

X -
-

Economia Ambiental X - -

Avaliação e Controle de Impactos
Ambientais

X -
-

Análise e Processamento de

Dados Ambientais

X
- -

Tecnologia Ambiental X - _

Gestão da Qualidade Total X - .

Projeto Experimental II X - -

Estágio Supervisionado IV X
-

-

3.5 Grades Curriculares

A grade curricular contempla uma carga horária total de 2.880 h/a para as
disciplinas e 320 h/a para o Estágio Supervisionado, totalizando 3.200 h/a
distribuídas em 8 semestres letivos conforme a seguir

3.5.1. Gestão de Produção Cultural

DISCIPLINAS
CARGA

HORÁRIA
PRE-

REQUISITO
CRÉDITOS

1° SEMESTRE

Matemática 80 - 4
Teorias da Administração 1 80 - 4
Noções de Direito 80 - 4
Metodologia do Trabalho
Científico

40 - 2

Economia 80 - 4
Comunicação e Expressão 40 - 2
CARGA MORARIA DO SEMESTRE 400

- 20

)
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J
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2°:SEMESTRE;
\

Contabilidade 80 -

Sociologia Aplicada à
Administração

80 4

Filosofia Aplicada 40 - 2

Teorias da Administração li 80 - 4

Estatística 80 - 4

Tópicos Especiais em Gestão
de Produção Cultural 1

40 - 2

CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 " 20

3»;SEMESTRE-:

Informática 1 80 - 4

inglês Instmmental 40 - 2

Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais

80 - 4

Administração de Recursos
Humanos i

80 4

Organização, Sistemas e
Métodos

80 4

Tópicos Especiais em Gestão
de Produção Cultural li

40 - 2

CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20

4^? SEMESTRE

infonmática II 80 - 4

Psicologia Aplicada 80 - 4

Administração de Recursos
Humanos li

80 - 4

Espanhol Instrumental 40 - 2

Administração Mercadológica
1

80 - 4

Tópicos Especiais em Gestão
de Produção Cultural III

40 - 2

CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20

5° SEMESTRE

Administração de Produção 1 80 - 4

Administração Financeira e
Orçamento 1

80 - 4

Administração de Sistemas
de Informação 1

80 - 4

Administração Mercadológica
II

80 - 4

Tópicos Especiais em Gestão
de Produção Cultural IV

40 - 2

Estágio Supervisionado 1 40 - 2

CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 20

D

•5
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6° SEMESTRE .

Administração Financeira e
Orçamento II

80 \

Administração de Produção II 80 -

Administração de Sistemas
de Informação 11

80 - 4

Legislação Social e
Trabalhista

40 - 2

Gestão da Transformação
Organizacional

40 - 2

Estágio Supervisionado II 80 - 4
CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400
- 20

7° SEMESTRE

Administração Desportiva 40 - 2

Administração de Eventos
Sociais

40 - 2

Administração do Lazer 40 - 2

Administração e
Planejamento de Preços

40 - 2

Administração de Cultura 40 - 2

Desenvolvimento de Produtos

e Serviços
80 - 4

Projeto Experimental 1 40 - 2

Estágio Supervisionado III. 80 - 4

CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20

8» SEMESTRE

Administração de Segurança 40 - 2

Seguros e Eventos 40 - 2

Administração de Transportes 40 - 2
Gestão do Terceiro Setor 40 - 2

Direito Empresarial Aplicado 40 - 2

Gestão da Qualidade Total 40 - 2
Projeto Experimental II 40 2
Estágio Supervisionado IV 120 6
CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 20

3.5.2 Gestão Ambiental

DISCIPLINAS
CARGA

MORÁRIA
PRE-

REQUISITO
CRÉDITOS

1' SEMESTRE/SERIE

Matemática 80 - 4

Teorias da Administração 1 80 - 4

Noções de Direito 80 - 4

Metodologia do Trabalho
Científico

40 - 2

Economia 80 - 4

Comunicação e Expressão 40 - 2
CARGA MORARIA DO SEMESTRE 400

- 20

of
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2° SEMESTRE/SERIE : fjlAíf ' f
Contabilidade 80 -

Sociologia Aplicada 80 -

Filosofia Aplicada 40 - 2
Teorias da Administração II 80 - 4
Tópicos Especiais em Gestão
Ambiental 1

40
- 2

Estatística 80 - 4
CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 20

3°: SEMESTRE/SÉRIE

Informática i 80 - 4
Inglês Instmmental 40 - 2
Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais

80 - 4

Tópicos Especiais em Gestão
Ambiental II

40 - 2

Administração de Recursos
Humanos 1

80
- 4

Organização, Sistemas e
Métodos

80 - 4

CARGA MORARIA DO

SEMESTRE

400 - 20

4° SEMESTRE/SERIE

Infomiática II 80 - 4
Psicologia Aplicada 80 - 4
Administração de Recursos
Humanos II

80 - 4

Tópicos Especiais em Gestão
Ambiental III

40 - 2

Espanhol Instrumental 40 - 2
Administração Mercadológica
1

80 - 4

CARGA MORARIA DO

SEMESTRE
400

- 20

5° SEMESTRE/SERIE

Administração de Produção 1 80 - 4
Administração Financeira e
Orçamento 1

80 - 4

Tópicos Especiais em Gestão
Ambiental IV

40 - 2

Administração de Sistemas
de Informação 1

80 - 4

Administração Mercadológica
II

80 - 4

Estágio Supervisionado 1 40 - 2
CARGA MORARIA DO

SEMESTRE
400

- 20

J

%
C)
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6»:SEMESTRE/SÉRIE::
Administração Financeira e
Orçamento li

80
- 4A«»-

Administração de Produção il 80 - 4 V —
Administração . de Sistemas
de Informação li

80 - 4

Legislação Social e
Trabaitiista

40 - 2

Gestão da Transformação
Organizacional

40 2

Estágio Supervisionado il 80 - 4
CARGA MORARIA DO

SEMESTRE
400

- 20

7»SEMESTRE/SÉRIE

Poluição e impacto Ambiental 40 - 2
Recursos Naturais 40 - 2
Política e Legislação
Ambientai

40
- 2

Planejamento e Gestão
Ambiental i

80 - 4

Desenvolvimento de Produtos

e Serviços
80 - 4

Projeto Experimental 1 40 - 2
Estágio Supervisionado iii 80 - 4
CARGA MORARIA DO

SEMESTRE
400

- 20

8" SEMESTRE/SÉRIE

Planejamento e Gestão
Ambiental II

40 - 2

Economia Ambientai 40 - 2  :
Avaliação e Controle de
Impactos Ambientais

40 - 2

Análise e Processamento de

Dados Ambientais
40 - 2

Tecnologia Ambiental 40 - 2
Gestão da Qualidade Total 40 - 2
Projeto Experimentai li 40 - 2
Estágio Supervisionado IV 120 - 6
CARGA MORARIA DO

SEMESTRE
400 - 20

3.6. Comentários sobre a Grade Curriciilar

A grade do curso de Administração Habilitações em Gestão Ambiental e Produção
Cultural atende ao currículo mínimo, detendo flexibilidade através das quatro
disciplinas de Tópicos Especiais, com ementa livre.
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