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ASSUNTO:

Autorização para funcionamento da habilitações Comércio Exterior, Cooperativismo e
Marketing, do curso de Administração.
RELATOR{A) CONSELHEIRO(A).
Lauro Ribas Zimmer

PROCESSO N°:

23000.009450/98-96, 23000.01D9449/98-15 e 23000.009448/9É1-44
PARECER N°:

CES 688/99
GAMARA OU COMISSÃO

CES

DATA DA APROVAÇAO
7-7-99

II - RELATÓRIO E VOTO DO RELATOR

Este processo teve sua tramitação sustada na reunião do mês de maio desta
Câmara em decorrência do baixo desempenho da Instituição no Exame Nacional de Cursos
e de informações do Senhor Secretário da SESu de que em decorrência de nova avaliação
por parte da Comissão de Especialistas no Ensino de Administração e por Comissão de
Verificação, a instituição havia tido recuperação tendo suas condições de oferta
classificadas como muito boas.

A informação da SESu foi objeto do Parecer 620, aprovado nesta Câmara em 5 do
corrente, renovando o reconhecimento do curso de Administração da URIS.

Diante do exposto, sou de parecer favorável a autorização das habilitações em
Comércio Exterior, Cooperativismo e Marketing, do curso de Administração, com 100 vagas
totais anuais para cada habilitação, distribuídas em turmas de 50 alunos, com entrada
semestral no tumo noturno, ministrada pela Faculdade:: de Ciências Exatas, Administrativas
e Sociais, com sede na cidade de Brasília, DF.

/

Brasília-DF, 7 de julho d^ 1999

Conüíheiro Lauro Ribas Zimmer - Relator

III - DECISÃO DA GAMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto do Relator.
Sala das Sessões, 7 de julho 1999. .

Conselheiros: Roberto Cláudio Frota Bezerra-^Presidente

Arthu de Macedo - Vice-Presidente

Zímmei9450/SA0003



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DEPOLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO/SESu/COSUP N° 259 /99

Processos n°s

Interessada

CGC

Assunto

23000.009450/98-96, 23000.009449/98-15 e 23000.009448/98-44

UNIÃO PIONEIRA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL
00319.889/0001-74

Autorização para funcionamento das habilitações Comércio
Exterior, Cooperativismo e Marketing, do curso de
Administração, a serem ministradas pela Faculdade de
Ciências Exatas, Administrativas e Sociais da União Pioneira

de Integração Social, na cidade de Brasília, Distrito Federal.

I - HISTÓRICO

O Diretor Presidente da União Pioneira de Integração Social
solicitou a esta Secretaria autorização para o flmcionamento das habilitações
Comércio Exterior, Cooperativismo e Marketing, do curso de Administração, a
serem ministradas pela Faculdade de Ciências Exatas, Administrativas e Sociais,
com sede na cidade de Brasília, Distrito Federal, nos termos da Portaria

Ministerial n° 641/97, em processos distintos. A Instituição possui regimento
unificado de suas mantidas, aprovado pelo Parecer n° 709/85, do extinto Conselho
Federal de Educação. A lES ministra o curso de Administração, reconhecido pelo
Decreto n° 80.543, de 11 de outubro de 1977.

Os processos de autorização das habilitações foram
submetidos à avaliação de sua adequação técnica. As Informações COTEC/SESu
n°s 899/98, 877/98 e 956/98 recomendaram a continuidade da tramitação dos
processos. O mérito acadêmico dos projetos pedagógicos das habilitações do
curso de Administração foi analisado pela Comissão de Especialistas de Ensino
de Administração, que emitiu os Paréceres n°s 1787/98, 1793/98 e 1824/98,
manifestando-se favorável ao prosseguimento da tramitação dos processos, com
100 vagas totais anuais para cada habilitação.

Em 29 de dezembro 1998, a Mantenedora firmou Termo de

Compromisso, de acordo com o estabelecido no Artigo 6° da Portaria Ministerial
n° 641/97.

Para averiguar as condições existentes para o funcionamento
das habilitações, a SESu/MEC designou Comissão Verificadora, Portarias n°
077/98, 078/99 e 079/99 de 28 de janeiro de 1999, constituída pelos professores
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Nério Amboni, da Universidade do Estado de Santa Catarina, Maria lolanda
Sachuk, da Universidade Estadual do Oeste do Paraná e Nilza Maria Rezende,
TAE do Ministério da Educação. Os trabalhos de verificação ocorreram no
período de 29 a 31 de janeiro de 1999.

A Comissão Verificadora apresentou relatório favorável à

autorização das habilitações Comércio Exterior, Cooperativismo e Marketing, do
curso de Administração, com 100 vagas totais anuais para cada habilitação,
distribuídas em turmas de 50 alunos, com entrada semestral.

II - MÉRITO

Cabe à esta Secretaria destacar que o curso de Administração

da lES obteve, no Exame Nacional de Cursos, o conceito E, em 1996, D em 1997
e E em 1998. Na Avaliação das Condições de Oferta obteve o conceito Cl para
corpo docente e organização didático-pedagógica e CB para instalações físicas,
em 1997.

Cabe, ainda, ressaltar que esta Secretaria encaminhou à

Câmara de Educação Superior dó Conselho Nacional de Educação o processo
23000.000822/98-18, referente à autorização da habilitação Gestão Hoteleira, do
curso de Administração da UPIS, Relatório/SESu/COSUP No. 241/99, em 11 de
março do corrente ano.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Verificadora;
B - Corpo docente;
C - Currículo pleno do curso.

III - CONCLUSÃO

Encaminhem-se os presentes processos à Câmara de

'Educação Superior do Conselho Nacional de Educação para deliberação.
À consideração superior.
Brasília, 15 de março de 1999.

CID G^TEIRA
Coordenador Geral de A^liação do Ensino Superior

ADEPES/SESu

LUIZ ROÉ ÊRíP^tlZA GURI

Diretor do Departamento de|Política do ensino Superior
DEPES/SESu



ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO

I - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO 1

N°s dos Processos: 230000.009450/98-98, 23000. 009449/98-15 e 23000.009448/98-44

Interessada: Faculdade de Ciências Exatas, Administrativas e Sociais da UPIS

Curso Mantenedora Total vagas/
Anuais

Tumo(s)
funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária

total

Tempo
mínimo

de TC*

Tempo

máximo

de TC*

Habilitações Comércio
Exterior, Cooperativismo e
Marketing do curso de
Administração

União Pioneira de

Integração

100 para cada
habilitação,
totalizando

300 vagas

anuais

Diurno Crédito

semestral

3.000 h/a 04 anos 07 anos

* Integralização Curricular

II - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area do conhecimento

Doutores Administração (2), Economia, Lingüística, Sinótica, Economia de Empresas 06

Mestres Matemática, Administração, Ciências da Computação, Administração/doutorando em Gerência
Internacional, Administração/doutorando em Gestão Governamental e Política de Integração da
América Latina e do Caribe, Sistemas e Informações, Contábeis/Ciências da Informação e
Documentação, Psicologia Organizacional

08

TOTAL 14

La9450
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III - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS (condiçóps gerais)

A Faculdade de Ciências Exatas; Administrativas e Sociais da UPIS está localizada em ponto central da cidade de Brasília, ocupandc
uma área total construída de 14.084,38 m2. A Comissão Verificadora informou que as instalações internas são modernas e possui 9'
salas de aula, que estão em boas. condições e todas com aparelho de ar condicionado. Foi abolido o quadro negro com o uso de giz (
adotado quadro especial branco com o uso de pincéis coloridos. Possui um auditório para 400 pessoas e dois mini-auditório para 3!
pessoas. A infra-estrutura física destinada ao curso de Administração, com as habilitações em Marketing, Comércio Exterior i
Cooperativismo funcionará nos blocos B e C.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

A Comissão Verificadora constatou que Instituição possui uma das maiores proporções de microcomputadores por aluno do sistem;
universitário brasileiro, um para cada 13 alunos. A meta é atingir um microcomputador para cada oito alunos. Os equipamentos de apoií
aos professores e alunos estão relacionados no relatório da Comissão Verificadora. Os laboratórios de Inglês e de Informática contan
com 424 equipamentos de informática, cujas configurações estão especificadas no relatório.

BIBLIOTECA

A nova biblioteca possui mais 20.000 títulos atualizados. Além do acervo, na área de Negócios são oferecidos microcomputadores par
elaboração de trabalhos e acesso à INTERNET, assim como fitas de vídeo na área de treinamento e pesquisa. O acervo abrange as área
de Ciências Humanas e Exatas. É atualizado de acordo com a necessidade do curso. As aquisições das obras são feitas pel
Coordenação/Direção da biblioteca. O acervo está constituído por livros, periódicos, vídeos e CD-ROM.

I,a9450



Processo n2 23000.009449/98-15 -ANEXO-B -

4 - CORPO DOCENTE INDICADO PARA O CURSO DE ADMINISTRAÇÃO:

HABILITAÇÕES EM COOPERATIVISMO

18

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA. PROFESSOR, TITULAÇÃO. SITUAÇÃO E

ENDEREÇO -

PROFESSOR TITULAÇÃO SITUAÇÃO ENDE

REÇO

r período

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO ,  Ariej José Doutor em Adm. Permanece SQS 407 Bloco

Machado de - Université d' F Apf 208

Freitas Orléans - França

(40h)

Mestre em Adm.

- PPQA/UFRGS

Bel. em Adm. -

URI/RS

TEORIA ECONÔMICA Gustavo Doutor em Permanece SHIS Ql 07

Bussinger Econômia - Conj. 12 Casa

Universidade da 07

Florida - EUA40h) Lago Sul

í Mestre em

Economia -

Fundação Getúlio

Vargas/SP

Graduação em

Adm. - Fundação

Getúlio Vargas -

SP

MATEMATICA BASICA Shiyuiti Miyata Mestre em CLN 316 Bloco

Matemática - Permanece B

UNB/DF(20h) Apt 104

Bel em

Matemática -

UEUPR

INFORMÁTICA APLICADA AO Alexandre P. Mestre em Adm. Permanece SHIN QI08

COOPERATIVISMO Damaceno - UNIFOR/CE Conj.01 Casa

(20h) 16 - Lago

Bel em Ciências Norte

da Computação -

UECE/CE

Bel em Ciências \
Econômicas -

\

-

UNIFOR/CE ,/l ~

Manual de AuLUPIcoop.doc .Alualizado em: 29/01/1999



TOPICOS ESPECIAIS EM BASES

PSICOLÓGICAS DAS DECISÕES

Carlos José

Rodrigues

Mestre em Adm.

- UNB/DF

Graduação em

Adm -

Universidade de

Passo Fundo

Permanece

19

SQN 316 Bloco

C Apt" 303

2° PERÍODO

INTRODUÇÃO A HISTORIA DO

COOPERATIVISMO

João Alfredo

Leite de

Miranda

Doutor e.

Economia de

Empresas -

{20h) Fundação
Getúlio

Vargas/SP

Doutor em

Economia de

Empresas na
Fundação

Getúlio

Vargas/SP

Bei em Ciências

Econômicas -

PUC/SP

Permanece SBS Qd. 01

Lote 04 Ed.

Sede III

10° Andar

Brasflia-DF

(061) 310-

4100

FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS Annibal Affonso

Neto

Mestre em

Adm.(20hl

. UNB/DF

Doutorando em

Gerência

Internacional,

Alianças

Estratégicas e

Competitividade -

UFMG

Graduação em

Engenharia

Eletricista -

UFSC/SC

Pós-Graduação

em Marketing -

Califórnia State

University

Permanece SQSW 304

Bloco A Apt"

401

Sudoeste/DF

PSICOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES Marco

Affonso P.

Franco

Mestre em

Psicologia

OrganizacionaK

40h) -

Universidade de

Ias Américas A.

C. México - DF

Graduação em
Pedagogia -
CEUB/DF

Permanece SQN 210 Bloco

J Apt" 102

Asa Norte/DF

l  ,

■'/

Manual de AiitUPIcoop.doc Atualizado em: 29'01/1999
VI

J



20

COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL Paulo Eduardo Doutor em Permanece SQN 111

Lopes Lingüística e Bloco 1 Apt°

Smiótica(40hl - 104

FFLCH/USP Asa Norte/DF

Mestre em Artes

Plásticas -

ECA/USP

Bacharelado em

Comunicação

Social - ECA/USP

MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA Maria da Graça Mestre em Permanece Condomínio

Bilich Sistemas e Quintas da

Informações Alvorada - 82

Contábeis (20) - Lago Sul

ULAC -

Mestre em

Ciências da

Informação e

Documentação -

UNB/DF

Bel em

Biblioteconomia -

UFP/PE

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

TITULAÇÃO QUANTIDADE %

Graduação 00 00

Especialização 00 00

Mestrado 06 60%

Doutorado 04 40%

Pós-Doutorado 00 00

TOTAL 10 100%

IQCD = 40%DOUTORES X 4 +60 %MESTRES X 3

100

IQCD= 3,40
1

Manual de AuLUPIcoop.doc
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Processo n9 23000.00009448/98-44 -ANEXO
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4 - CORPO DOCENTE INDICADO PARA O CURSO DE ADMINISTRAÇÃO:
HABILITAÇÕES EM MARKETING

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA, PROFESSOR, TITULAÇÃO, SITUAÇÃO E
ENDEREÇO

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO SlTUAÇAO ENDE

REÇO

1° período

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO Ariei José Machado

de Freitas

Doutor em Adm. -

Université d'

Orléans - França

(40h)

Mestre em Adm. -

PPGA/UFRGS

Bel. em Adm. -

URI/RS

Permanece SQS 407 I

F Apt° 2

INTRODUÇÃO À ADMINISTRAÇÃO

DE MARKETING

José Luiz N. Pantoja Mestre em Ad.. -

UFRS/RS(40h)

Doutor em Adm. -

FEA/USP

Graduação em

Adm. - PUC/RS

SQS 204

Bloco B

Apf 601

MATEMÁTICA BASICA
Shlvulti Mlyata

INFORMÁTICA APLICADA AO

MARKETING

Alexandre P.

Damaceno

Mestre em

Matemática -

UNB/DF(20h)

Bel em Matemática

- UEL/PR

Permanece

CLN 316 E

B

Apt 10

Mestre em Adm.

UNIFOR/CE (20h)

Bel em Ciências da

Computação -

UECE/CE

Bel em Ciências

Econômicas -

UNIFOR/CE

Permanece SHIN QIC

Conj.01 C

16 - Laç

Norte

TÓPICOS ESPECIAIS EM BASES

PSICOLÓGICAS DAS DECISÕES

Carlos José

Rodrigues

Mestre em Adm. -

UNB/DF

Graduação em Adm

- Universidade de

Passo Fundo

Permanece SQN 316 B

C Apt° 3C

Manual de AuLUPISMKeting.doc
.Atualizado em: 29/01/1999
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2° PERÍODO

TEORIA ECONÔMICA ' Gustavo Bussínger Doutor em Econõmia Permanece SHIS Ql
\

- Universidade da Conj. 12 :

Florida - EÜA40h) 07

Mestre em Economia Lago S

- Fundação Getúlio

Vargas/SP

Graduação em Adm.

- Fundação Getúlio

Vargas - SP

FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS Annibal Affonso Neto Mestre em Permanece SQSW 2

- - - Adm.(20h) UNB/DF Bloco A /

Doutorando em 401

Gerência Sudoeste

Internacional,

Alianças Estratégicas

e Competitividade -

UFMG

Graduação em

Engenharia Eletricista

- UFSC/SC

Pós-Graduação em

' Marketing -

Califórnia State

University

PSICOLOGIA DO COMPORTAMENTO !sac José Lopes Mestre em Adm Permanece QND 43 C

DO CONSUMIDOR
UNB/DF(40h) 06 -

Doutorado em Gestão Taguating;

Governamental e

Política de Integração

da América Latina e

do Caribe -

Universidade Latino-

Americana e do

Caribe - ULAC

Graduação em

Ciências Contábeis -

Sociedade Bras. De

Instrução Cândido

Mendes/RJ

^

Manual de AutUPISMKeting.doc .Atualizado on: 29/01/1999
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COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL

MÉTODOS E TÉCNICAS DE

PESQUISA

Paulo Eduardo Lopes

Maria da Graça Blllch

Doutor em

Lingüística e

Smiótica(40hl -

FFLCH/USP

Mestre em Artes

Plásticas -

ECA/ÚSP

Bacharelado em

Comunicação

Social - ECA/USP

Mestre em

Sistemas e

Informações

Contábeis (20) -

ULAC -

Mestre em Ciências

da Informação e

Documentação -

UNB/DF

Bel em

Biblioteconomia -

UFP/PE

Permanece

Permanece

SQN n

Bloco I At

104

Asa Norte/

Condomín

Quintas c

Alvorada -

Lago Sui

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

TITULAÇÃO QUANTIDADE %

Graduação 00 00

Especialização 00 00

Mestrado 07 70%

Doutorado 03 30%

Pós-Doutorado 00 00

TOTAL 10 100%

lOCD = 30 %DOUTORES X 4 + 70 %MESTRES X 3

100

IQCD=

..-r
/

\j>
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Processo n2 23000.009450/98-96 -ANEXO-B -

18

4 - CORPO DOCENTE INDICADO PARA O CURSO DE ADMINISTRAÇÃO:

HABILITAÇÕES EM COMÉRCIO EXTERIOR

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA PROFESSOR. TITULAÇÃO. SITUAÇÃO

E ENDEREÇO

DISCIPLINA

r período

TEORIA GERAL DA

ADMINISTRAÇÃO

TEORIA ECONÔMICA

PROFESSOR

José Luiz N.

Pantoja

Gustavo Bussinger

TITULAÇÃO

Mestre em Ad,. -

UFRS/RS(40h)

Doutor em Adm. -

FEA/USP

Graduação em Adm.

PUC/RS

MATEMATICA BASICA

INFORMÁTICA APLICADA AO

COMÉRCIO EXTERIOR

Shivulti Miyata

Nelson Jardelino de

Lima

Doutor em Economia -

Universidade da Florida

- EUAAOh)

Mestre em Economia -

Fundação Getúlio

Vargas/SP

Graduação em Adm. -

Fundação Getúlio

Vargas - SP

SITUAÇAO

Permanece

Permanece

Mestre em Matemática

- UNB/DF(20h)

Bel em Matemática -

U EL/PR

Mestre em Ciências da

Computação40h) -

UFRGS/RS

PÓS-

Graduaçã

TOPICOS ESPECIAIS EM BASES

PSICOLÓGICAS DAS DECISÕES

Carlos José

Rodrigues

em

Adm. -

ICAT

Graduação curso de
formação de Oficiais

Aviadores - AFA

Permanece

Permanece

Mestre em Adm. -

ÜNB/DF

Graduação em Adm -

Universidade de Passo

Fundo

Permanece

ENDE

REÇO

SQS 204

Bloco B

Apt" 601

SHIS Q1 07

Conj. 1 2 Cas;

07

Lago Sul

CLN 316 Bloc

B

Apt 104

ORC 20 Casa

21 -

Condomínio

Sítio do Gama

Santa Maria/D

SQN 316 Bloc

C Apt° 303

Manual de AuLUPIScuiueicioe.\terior.doc •Atualizado em: 29/01/1999''.
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2° período

SISTEMÁTICA DO COMÉRCIO
EXTERIOR I

João Alfredo Leite

de Miranda

Doutor e. Economia

de Empresas - (20h)
Fundação Getúlio

Vargas/SP
Doutor em Economia

de Empresas na

Fundação Getúlio

Vargas/SP
Bel em Ciências

Econômicas -

PUC/SP

Permanece SBS Qd. 01

Lote 04 Ed.

Sede III

10° Andar

Brasília-DF

(061) 310-

4100

FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS Annibal Affonso

Neto

Mestre em Adm.(20h)

UNB/DF

Doutorando em

Gerência Internacional,

Alianças Estratégicas e

Competitividade -

UFMG

Graduação em

Engenharia Eletricista -

UFSC/SC

Pós-Graduação em

Marketing - Califórnia

State Universitv

Permanece SQSW 304

Bloco A Apt°

401

Sudoeste/DF

PSICOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES Marco Affonso

P. Franco

Mestre em

Psicologia

0rganizacional(40h)

- Universidade de

Ias Américas A. C.

México - DF

Graduação em

Pedagogia -

CEUB/DF

Permanece SQN 210 Bloc

J Apt° 102

Asa Norte/DF

COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL Paulo Eduardo

Lopes

Doutor em Lingüística e

Smiótica(40h) -

FFLCH/USP

Mestre em Artes

Plásticas - ECA/USP

Bacharelado em

Comunicação Social -

ECA/USP

Permanece SQN 111

Bloco I Apt°

104

Asa Norte/DF

MÉTODOS E TÉCNICAS DE

PESQUISA

Maria da Graça

Bilich

Mestre em Sistemas e

Informações Contábeis

(201 -ULAC -

Mestre em Ciências da

Informação e

Documentação -

UNB/DF

Permanece Condomínio

Quintas da

Alvorada - 82

Lago Sul

Manual de Aitt. UPIScomerdoexterior.doc Atualizado em: 29/01/1999 /
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Bel em Biblioteconomia

- UFP/PE

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALDFICAÇAO DOCENTE

TITULAÇÃO QUANTIDADE %

Graduação 00 00

Especialização 00 00

Mestrado 07 70%

Doutorado 03 30%

Pós-Doutorado 00 00

TOTAL 10 100%

lOCD = 30%DOUTORES X 4 + 70 %MESTRES X 3

100

IQCD= 3,3

4.3 Comentário geral acerca do corpo docente do Curso de Administração: Habilitação

em COMÉRCIO EXTERIOR

Por meio de reuniões com os dirigentes e com os professores do 1° ano letivo do
Curso de Administração com suas respectivas Habilitação em: COMÉRCIO
EXTERIOR, a Comissão Verificadora pode perceber o quanto os dirigentes se
encontram comprometidos com o curso e, acima de tudo com a formação de
administradores que venham atender as necessidades do mercado. Também os
docentes entrevistados demonstraram engajamento e comprometimento com o curso
quando se leva em conta as disciplinas, conteúdos e perfil de egresso pretendido.
Desta forma, o corpo docente listado no presente documento é bastante adequado
para a consolidação de um curso de Administração: Habilitação em COMÉRCIO
EXTERIOR.

Vale ressaltar ainda, que O Corpo Docente, responsável pela ministração das
disciplinas do curso, foi recrutado e selecionado entre professores da região, com
titulação adequada ás disciplinas para as quais foram indicados.

O plano de carreira docente, regulamenta o recrutamento, a seleção, a
ádmissâopa-projpoção e a disciplina do professor, que está sujeito, ainda, ás normas
regimentais. - . .

As faculdades, por meio de um plano de capacitação de recursos humanos,
desenvolverá programas de pós-graduação, próprios ou em convênios com outras
lES, objetivando aperfeiçoar ou capacitar seus professores e pessoal não-docente. Os
professores que, no ato da admissão possuam somente a graduação, por dificuldades
pessoais ou institucionais de participação em programas de pós-graduação, serão
automaticamente incluídos em programas específicos, a fim de capacitá-lo
academicamente para o exercício do magistério superior.

O Plano de Capacitação Docente (PCD) tem por objetivo promover a melhoria
da qualidade do ensino, a implantação da pesquisa, da extensão e a gerência das
Faculdades Integradas da UPIS. por meio de cursos de pós-graduação, de
treinamento e atualização profissional, voltados para a sua comunidade intema e
externa, oportunizando a seus professores e pessoal técnico e de apoio administrativo
condições de aprofundamento e/ou aperfeiçoamento de seus conhecimentos
científicos, tecnológicos e profissionais.
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Processo n? 23000.009450/98-96 ANEXO - C

3.1 GRADE CURRICULAR ORIGINAL DO CURSO DE ADMINISTRAÇÃO: HABILITAÇÃO
EM COMÉRCIO EXTERIOR

APROVADA PELA COMISSÃO VERIFICADORA SEM IMEHUMA RESTRIÇÃO

Cod Pre

Req

Cred Carga Horária |

FBI FP DO EST.

1» período 20 240 060 ̂ 00 00

101 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 04 -
60

102 TEORIA ECONÔMICA 04 60

103 MATEMATICA BASICA 04 60

104 INFORMÁTICA APLICADA AO

COMÉRCIO EXTERIOR

04 60

105 TÓPICOS ESPECIAIS EM BASES
PSICOLÓGICAS DAS DECISÕES

04 60

2» período 20 60 60 180 0

106 SISTEMÁTICA DO COMERCIO
EXTERIOR 1

04 60

107 FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS 101 04 60

1.08 PSICOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES 04 60

109 COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 04 60

110 MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 04 60

3» período 24 180 00 120 060

111 CONTABILIDADE GERENCIAL 04 60

112 estatística aplicada ao

comercio exterior

04 60

1  113 SISTEMÁTICA DO COMERCIO

EXTERIOR II

106 04 60

114 MATEMATICA FINANCEIRA 103 04 60

115 SOCIOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES 04 60

1  116 - ESTÁGIO SUPERVISIONADO 1 04 60

1
1 4® período 20 60 180 60 00 1
1
117 TÓPICOS ESPECIAIS EM

DESENVOLVIMENTO GRUPAL

04 60

118 ORGANIZAÇÃO, SISTEMÁS E
MÉTODOS

04 60

119 ADMINISTRÁCÃO DE SISTEMÁS DE
INFORMAÇÕES DE

104

04

60

120 SISTEMÁTICA CAMBIAL 04 60

121 ADMINISTRAÇÃO DE VENDAS E DO
COMPOSTO MERCADOLÓGICO 04 60

1
1 5® período 20 60 180 060 00

122 DIREITO COMERCIAL 04 60

123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E
ORÇAMENTÁRIA

111 04 60

124 TÓPICOS ESPECIAIS EM
GERENCIAMENTO DO CLIENTE

04 60

125 SISTEMÁTICA ADUANEIRA 04 60

126 PESQUISA MERCADOLÓGICA 04 60

[y-'
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6» período 26 00 120 180 90

127 IMPORTAÇÃO 1 04 60
128 ADMINISTRAÇÃO DE REOURSOS

HUMANOS

04 60

129 TOPICOS ESPEOIAIS EM CONTROLE

ESTATÍSTIOO DE PROÇESSOS
112 04 60

130 ADMINISTRAÇÃO DE REOURSOS
- MATERIAIS E PATRIMONIAIS

04 60

131 EXPORTAÇÃO 1 04 60
132 ESTÃGIO SUPERVISIONADO II 116 06 90

7* PERÍODO 20 060 120 120 0

133 IMPORTAÇÃO II 04 60
134 EXPORTAÇÃO II 04 60
135 FILOSOFIA E ÉTICA GERAL E

PROFISSIONAL 04

60

136 L4BORATORIO 1 04 60
137 ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO 126 04 60

8® período 30 00 120 180 150

138 LEGISLAÇÃO ADUANEIRA 04 60
139 TOPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO DA

QUALIDADE DOS SERVIÇOS
04 60

140 TOPICOS ESPECIAIS EM MARKETING E

NEGOCIAÇÃO
04 ■ 60

141 LABORATÓRIO II 04 60
142 ■ ECONOMIA INTERNACIONAL 04 60
143 ESTAGIO SUPERVISIONADO III 132 150

9" período 20 60 180 60 0

144 DIREITO INTERNACIONAL 04 60
145 TOPICOS ESPECIAIS EM COMERCIO

EXTERIOR
04 60

146 TOPICOS ESPECIAIS EM PROJETOS
MULTIDISCIPLINARES

04 60

147 LABORATÓRIO III 04 60
148 TOPICOS ESPECIAIS EM MARKETING

INTERNACIONAL
04 60

TOTAL GERAL 200 720 1020 960 300
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Processo n9 23000.009448/98-44 - ANEXO-C-

Grade curricular originai do Curso de Administração: Habilitação em MARKETING

aprovada pela Comissão Verificadora sem nenhuma alteração

Cod Pre

Req

Cred Carga Hsrária

1
1 FBÍ FP DC EST.

r período 20 240 060 00 00

101 TFOR TA GRRAL DA ADMINISTRAÇÃO 1 04 .60.

102 TEORIA ECONÔMICA 04 60 j

103 MATEMÁTICA BASICA 04 60

104 INFORMÁTICA APLICADA AO
MARKETING

04 60

105 TOPICOS ESPECIAIS EM BASES
PSICOLÓGICAS DAS DECISÕES

04 60

2° PERÍODO 20 120 120 60 0

106 INTRODUÇÁO A ADMINISTRACÁO DE
MARKETING

04 60

107 FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS 101 04 60

108 PSICOLOGIA DO COMPORTAMENTO DO
CONSUMIDOR

04 60

109 COMUNICACÁO EMPRESARIAL 04 60

110 MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA 04 60

3° PERÍODO 24 180 060 060 060

Lll CONTABILIDADE GERENCIAL 04 60

112 ESTATÍSTICA APLICADA AO

ívIARKETING- -

04 60

113 ADMINISTRAÇÃO DE VENDAS E DO
COMPOSTO MERCADOLÓGICO

106 04 60

114 MATEMATICA FINANCEIRA 103 04 60

115 SOCIOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES 04 60

116 ESTAGIO SUPERVISIONADO I 04 60

4° PERÍODO 20 120 180 00 00

117 TÓPICOS ESPECIAIS EM
DESENVOLVIMENTO GRUPAL

04 60

118 ORGANIZAÇÃO. SISTEMAS E MÉTODOS 04 60

119 administração de SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES DE MARKETING

104

04

60

120 PESQUISA MERCADOLÓGICA 113 04 60

121 DIREITO COMERCIAL 04 60

5° PERÍODO 20 00 240 060 00

122 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DE

MARKETING

04 60

123 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E
ORÇAMENTÁRIA

111 04 60

124 TÓPICOS ESPECIAIS EM
GERENCIAMENTO DO CLIENTE

04 60

125 INGLÊS I 04 60

126 ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS
MATERIAIS E PATRIMONIAIS

04 60
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6» período 26 00 120 180 90

127 TOPCIOS ESPECIAIS EM MARKETING E

COMPETmVIDADE
04 60

128 ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS
HUMANOS

04 60

129 TOPICOS ESPECIAIS EM CONTROLE

ESTATÍSTICO DE PROCESSOS
112 04 60

130 INGLESE 125 04 60
•131 ' TÓPICOS ESPECIAIS EM PUBLICIDADE E

PROPAGANDA I
04 60

132 ESTÁGIO SUPERVISIONADO E 116 06 90

T período 20 060 120 120 0

133 TÓPICOS ESPECIAIS EM CANAIS DE
DISTRIBUIÇÃO

04 60

134 MARKETING DE RELACIONAMENTO 04 60
135 nLOSOFIA E ÉTICA GERAL E

PROnSSIONAL 04

60

136 EÍGLÉS EI 130 04 60
137 ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO 126 04 60

8» PERÍODO 30 00 060 240 150

138 TOPICOS ESPECIAIS EM E40VAÇÃ0
TECNOLÓGICA

04 60

139 TÓPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO DA
QUALE3ADE DOS SERVIÇOS

04 ■ 60

140 TOPICOS ESPECIAIS EM MARKETING E
NEGOCIAÇÃO

04 60

141 INGLÊS rv 136 04 60
142 TOPICOS ESPECIAIS EM COMUNICAÇÃO

DE MARKETING
04 60

143 ESTAGIO SUPERVISIONADO EI 132 150

9° PERÍODO 20 00 060 240 0

144 TOPICOS ESPECIAIS EM FEEIAS

VBITUAIS
04 60

145 INGLÊS V 141 04 60
146 TOPICOS ESPECIAIS EM PROJETOS

MULTTDISCIPLEÍARES
04 60

147 TOPICOS ESPECIAIS EM FRANCHISING 04 60
148 TÓPICOS ESPECIAIS EM MARKETING

EITERNACIONAL
04 60

TOTAL GERAL 200 720 1020 960 300
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Processo n9 23000.009449/98-15 -ANEXO C

Grade curricular do curso de Administração: HabUitação em Cooperativismo

Cod

104

105

1° PERÍODO

TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO
TEORIA ECONÔMICA
matemática BASICA

INFORMÁTICA APLICADA AO
COOPERATIVISMO
TÓPICOS ESPECIAIS EM BASES
PSICOLÓGICAS DAS DECISÕES

2" período

106 I INTRODUÇÃO A HISTORIA DO
COOPERATIVISMO

107 I FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS

Pre

Req

lOR I PSICOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES
ms I COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL
110 I MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA

3» PERÍODO

111 I CONTABILIDADE GERENCIAL

112 I ESTATÍSTICA APLICADA AO
COOPERATIVISMO

113 I TÓPICOS ESPECIAIS EM LEGISLAÇÃO
CQOPERTAIVISTA

114 I MATEMÁTICA FINANCEIRA

115 1 SOCIOLOGIA APLICADA A GESTÃO DE
COOPERTAIVAS

llfi I ESTÁGIO SUPERVISIONADO

4° período

117 I TÓPICOS ESPECIAIS EM
nPSFNVOLVIMENTO GRUPAL

11 8 I ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E
MÉTODOS

119 I ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMAS DE
INFORMAÇÕES DE COOPERATIVAS

-120 LGERENCIAMENTO DE COOPERATIVAS
1 21 1 ADMINISTRAÇÃO DE VENDAS E DO

COMPOSTO MERCADOLÓGICO

5° período

1 22 I DIREITO COMERCIAL

123 I ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E
ORÇAMENTÁRIA

124 I TÓPICOS ESPECIAIS EM
GERENCIAMENTO DO CLIENTE

101

Cred

20

04

04

Carga Horária

FBI FP

240 060

04

04

04

20

04

04

60

60

60

DO

00

EST.

60

60

60 60

60

04

04

04

24

60

04

103

04

04

04

04

180 00

60

60

180

60

60

60

120

60

60

04

60

104

111

20

04

04

04

04

04

60 240

60

60

60

60

20

04

04

125 I POLÍTICAS DE CAPTAÇAO DE
RECURSOS

12fi I PESQÜÍ^ MERCADOLÓGICA

04

60

60 180

60

60

04

04

60

00

00

060

60

00

060

60

00

60
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6" PERÍODO 26 00 120 180 90

127 TOPICOS ESPECIAIS EM

DESENVOLVIMENTO DE

COMUNIDADES 1

04

60

128 ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS
HUMANOS

04 60

129 TOPICOS ESPECIAIS EM CONTROLE

ESTATÍSTICO DE PROCESSOS
112 04 60

130 ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS
MATERIAIS E PATRIMONIAIS

04 60

131 TÓPICOS ESPECIAIS EM ECONOMIA
AGRÍCOLA

- 04 60

132 ESTÁGIO SUPERVISIONADO II 116 06 90

7° PERÍODO 20 060 120 120 0

133 TOPICOS ESPECIAIS EM
AGROECOLOGIA

04 60

134 TOPICOS ESPECIAIS EM

DESENVOLVIMENTO DE

COMUNIDADES II

04 60

135 FILOSOFIA E ÉTICA GERAL E
PROFISSIONAL 04

60

136 PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO
APLICADO AS EMPRESAS AGRÍCOLAS

04 60

137 ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO 126 04 60

8° PERÍODO 30 00 120 180 150

138 , TOPICOS ESPECIAIS EM
COOPERATIVISMO DE CRÉDITO

04 60

139 TOPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO DA

QUALIDADE DOS SERVIÇOS DE
EMPRESAS AGRÍCOLAS

04 60

140 TOPICOS ESPECIAIS EM

NEGOCIAÇÃO
04 60

141 TOPICOS ESPECIAIS EM

CONSTITUIÇÃO E DESENVOLVIMENTO
DE EMPRESAS AGRÍCOLAS

60

142 ECONOMIA INTERNACIONAL 04 60
143 ESTAGIO SUPERVISIONADO III 132 150

9° PERÍODO 20 60 120 120 0

144 TOPICOS ESPECIAIS EM LEGISLAÇÃO
COOPERTAVISTA E TRIBUTÁRIA

04 60

145 tOpicos especiais em
CONTROLADORIA - " '

04 60

-1-46^==-TÓPrCOS ESPECIAIS EM PROJETOS
MULTIDISCIPLINARES

04 60

147 TOPICOS ESPECIAIS EM COMÉRCIO
EXTERIOR

04 60

148 TÓPICOS ESPECIAIS EM MARKETING
INTERNACIONAL

04 60

TOTAL GERAL 200 720 1020 960 300
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