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II-VOTO DO RELATOR

Considerando os elementos constantes do processo, em especial o relatório da
Comissão Verificadora e o da SESu, voto pelo reconhecimento, por 5 (cinco) anos do
curso^e Tecnologia em Hotelaria, ministrado pelo Centro de Estudos de Administração
em Turismo e Hotelaria, em Águas de São Pedro - SP, do Serviço Nacional de
Aprendizagem Comercial - SENAC, com 124 (cento e vinte e quatro) vagas totais anuais,
distribuídas em duas turmas, nos turnos matutino e~v.espertino.

Brasília-DF,

Conselhéifo

de junho de 19$

ués Velloso^ Relator

iil - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara ,de Educação Superior acompanha o voto do Relator.

Sala das Sessões, 8 de junho de 1999.

pÃConselheiros Roberto Cláudio Frota Bezerra - Presi(Presidente

Proc3276rJacauesVSAO 002-6^9
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MINISTEmO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N° 358 /99

Processo n-

Interessado

C.G.C.

Assunto

23033.03276/98-08

SERVIÇO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL

33.496.172/0028-88

Reconhecimento do curso de Tecnologia eni Hotelaria,
ministrado pelo Centro de Estudos de Administração em
Turismo e Hotelaria, na cidade de Águas de São Pedro, Estado
de São Paulo.

I - HISTÓRICO

O Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial solicitou a
este Ministério o reconhecimento do curso de Tecnologia em Hotelaria,
ministrado pelo Centro de Estudos de Administração em Turismo e Hotelaria, na
cidade de Águas de São Pedro, no Estado de São Paulo.

O curso foi autorizado a funcionar, com base no Parecer CE

41/95, que manifestou-se favorável ao aumento de 100 vagas anuais no curso de
Tecnologia em Hotelaria, ministrado pelo Centro de Estudos de Administração em
Turismo e Hotelaria, mantido pelo SENAC, destinando-se essas vagas adicionais
ao funcionamento do mesmo curso, na cidade de Águas de São Pedro, Estado de
São Paulo. O referido Parecer esclarece que o Grande Hotel São Pedro em Águas
de São Pedro, de propriedade do SENAC, já vem sendo utilizado para a realização
dos estágios obrigatórios do curso, desde a sua autorização pelo Decreto
97 333/88.

A Instituição comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal,
conforme documentos em anexo ao processo.

Para verificar as condições de funcionamento do curso, tendo
em vista o seu reconhecimento, a SESu/MEC, mediante a Portaria n- 1.730, de 09
de novembro de 1998, posteriormente retificada pela Portaria n- 1.700 de 23 de
novembro de 1998, designou Comissão Verificadora, constituída pelos
professores Carlos Alberto Tomelin da Universidade Vale do Itajaí, Jair Kotz da
Universidade Estadual do Oeste do Paraná, e pela Técnica em Assuntos
Educacionais, Ana Maria Tiseo, da extinta DEMEC/SP. A Comissão Verificadora
visitou a Instituição no período de 03 a 05 de dezembro de 1998 e apresentou
relatório favorável ao reconhecimento do curso, atribuindo-lhe o conceito global—^

sJL
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Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Verificadora;
B - Corpo docente;
C - Currículo pleno do curso.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão Verificadora, que se manifestou favorável ao reconhecimento do curso
de Tecnologia em Hotelaria, ministrado pelo Centro de Estudos de Administração
em Turismo e Hotelaria, mantido pelo Serviço Nacional de Aprendizagem
Comercial, na cidade de Águas de São Pedro, Estado de São Paulo, com 124 vagas
totais anuais, distribuídas em duas turmas, nos turnos matutino e vespertino, pelo
prazo de cinco anos.

A consideração superior.
Brasília, 22 de abril de 1999.

SUSANA REGINA SALU^RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

' LUIZ ROBÉHTG LIZ A GURI
Diretor ̂ Departam^jfo de Política do Ensino Superior

5PES/SESU



ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO VERIFICADORA

A.1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N.® do Processo: 23033.03276/98-08

Curso Mantenedora'' Total de

vagas

Anuais

Tumo(s) de
funcionamento

Regime de
matricula

Carga horária
total

Tempo mínimo
delC*

Tempo

máximo de IC*

Tecnologia em
Hotelaria

Serviço Naciomd :

de Aprendizagem
Comercial -

SENAC

124 Matutino e

Vespertino

Seriado

Semestral

2.401 h/a 03 anos

* Integralização curricular .

A.2 - CORPO DOCENTE
QUALIFICAÇÃO

Titulação Área do conhecimento Totais

Doutores Ciências, Educação, Estatística e Experimentação, Letras 04

Mestres Administração de Empresas (02), Lingüística Aplicada, Administração Hoteleira, Educação, Relações Públicas
e Propaganda

06

Especialistas Administração de Recursos Humanos (03), Design, Gerência de Recursos Humanos, Educação (mestrando em
Educação Escolar), Administração (02), Marketing (02), Medicina do Trabalho, Administração Hoteleira,
AHministração do Serviço de Nutrição e Dietètica, Engenharia, Psicopedagogia

15

Graduados Ciências da Computação, Ciências Exatas, Ciências Contábeis, Economia Doméstica, História, Ciências
Econômicas, Engenharia Mecânica, Administração de Empresas, Tecnologia em Hotelaria, Jornalismo,
Pedagogia, Engenharia Naval

12

Técnicos Hotelariá(02), Alimentos 03

TOTAL
40

REGIME DE TRABALHO

TI = 10 professores; Horistas = 30 professores

Observou-se compatibilidade entre a área de conhecimento e a disciplina atribuída a cada professor.



l3 - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÒGICO

.,1
«

INSTALAÇÕES FÍSICAS

Atende às exigências dos padrões de qualidade da area

Atende às exigências dos padrões de qualidade da área.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

Atende às exigências dos padrões de qualidade da área.
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6.7 Quadro Resumo das Disciplinas por Semestre, Professor, Titulação e Experiência
Profissional Acadêmica e Não Acadêmica

Docentes Quadro - Curso Superior de Tecnologia em Hotelaria
Disciplina Professores Titulação Experiência Acadêmica Experiência não

Acadêmica
Desenvolvimento de

Projetos Hoteleiros
Antonio Carlos Bonfato Tecnologia em Hotelaria

Senac/CEATEL - 1997

Docência: SENAC-

CEATEL 1997/1998

Administração de
Empresas II

Antonio Carlos Giuliani Administração de Empresas -
Mestre em Administração
Educacional Universidade

Metodista de Piracicaba -

UNIMEP 1982 e 1994

Docência: Unimep 1987-
1998 Ceatel 1997-1998

Coordenação de Curso:
Unimep 1991-1992
Supervisão de Estágio:
Unimep 1988-1991

Gerente Comercial -

Irmãos Giuliani Ltda

Diretor Presidente - Loja
Regime Fácil Produtos
Dietéticos Ltda. Colunista

Colaborador do Jornal de

Piracicaba com colunas

sobre Marketing, 1996-
1998

Administração de
Empresas I

Antonio Carlos Juliato Graduado em Administração
de Empresas - UNIMEP,
1982 Pós-Graduando em

Administração de Recursos
Humanos Instituto Salesiano

Dom Bosco 1987

Docência: Faculdades

Salesianas - UA -

Americana 1991-1998

Associação Lemense de
Educação e Cultura - ALEC
94 a 96 Senac/Ceatel 1997-

1998

Treinamento e

Desenvolviniento de RH -

Usina Açucareira Ester
S/A 88-89. Treinamento e

Desenvolvimento de RH

e Controle de Qualidade
Goodyear do Brasil 72-87

Alimentos e Bebidas

II e III

Aristides de Oliveira

Pacheco

CESU 08/92 - Parecer

CFE337/88

Docência: SENAC/Ceatel

1983-1998

Maitre d'Hotel -

Terraço Itália 1971-1973.
Técnico em Hotelaria

Senac 1983-1998

Língua Estrangeira
Modema I e II

Carlos Eduardo Pizzolatto Bacharel e Licenciado em

Letras - Mestre em

Lingüística Aplicada
UNICAMP 1987/89 e 95

Docência:

Particular/Autônomo 1991-

1998. Michigan Instituto de
Idiomas 1984-1986.

Coordenação Pedagógica
Michigan Instituto de
Idiomas 1987-1990.

Senac/Ceatel 1996-1998

Planejamento Físico
de Hotéis

Celso Ledo Martins Graduado em Arquitetura -
Pós-Graduado em Design
USP-Ribeirâo Preto 1986 e

Universidade S. Judas 1996

Docência: Universidade de

Franca 1994-1998 Senac

1994-1998
-

Segurança no
Trabalho e

Patrimonial

Celso Martins Guerra Bacharel em Administração
de Empresas e Especialista
em Gerência de Recursos

Humanos Instituto de

Ciências Sociais de

Americana 1988e Instituto

Salesiano Dom Bosco 1992

Docência:

SENAC-CEATEL

1996/l'997

■  ̂
.

Desenvolvimento de

Projetos Hoteleiros e
Controles Gerenciais

e Análise Financeira

David Lord Tuch Graduado em Administração
de Empresas - Mestrado em
Administração Hoteleira
Baker University 1974 e
Comell University 1979

Docência: Senac/Ceatel

1987/1998

Gerente de Projetos
Companhia Real de rs
Hotéis 1986-198^ \
Coordenação de. \\ . \
Assessoria Senac/Geãtel \
1987-1998 \| \
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Educação Física I e
II

Denilson Rivail Hoimo Graduado em Educação
Física - Mostrando em
Educação Escola de
Educação Física de São
Carlos 1987 e Universidade
Bandeirante de São Paulo
1997

Docência; Centro
Educacional Diocesano La
Salle 1988 Senac/Ceatel -
1996-1998.

Professor de Judô - SESC
S.Carlos 1985-1990
Sócio Proprietário da
Academia de Esportes
S.Carlos -1991

Contabilidade Básica
1 e 11 e Contabilidade
Hoteleira

Enedir Antonio Beccari Bacharel em Ciências
Contábeis - Especialista em
Administração UNIMEP
1983e1997

Docência: Senac/Piraci-caba
1997 Atual
Concurso 1997Senac/Ceatel
1987/1998

Contador/Financeiro
Beccari & Cia Ltda

Língua Estrangeira
Moderna 1 e 11

Fátima Regina Bello
Baldini

Licenciado em Língua e
Literatura Inglesa PUC-SP
1974

Docência: Liceu St° Afonso
1974-1975 Colégios.
Francisco de Assis 1975-
1980 Colégio St° Antonio
de Lisboa 1980-1981
Escola de 1° Grau Projeção
1995-1996 Colégio
Emmanual Ltda. 1996
Instituto Rohden Idiomas e
Informática - 1997
Senac/Ceatel 1997-1998

Contabilidade Básica
II

Fernando César Rinaldi Bacharel em Ciências
Contábeis e Especialista em
Administração: Financeira,
Controle, Estatística,
Investimento e
Financiiamento. UNIMEP
-1995 -1997

Docência: Senac/Ceatel
1997-1998

Analista Contábil Júnior
Citrosuco Paulista S/A
1984-1991 Estagiário em
Planejamento Financeiro
e Orçamento Usina Slf
Helena S/A Aç. e Álcool
1991 -1992 Assistente
Financeiro Conger S/A
Equipamentos e
Processos 1992-1993
Estagiário em
Contabilidade Geral KS-
Pistões Ltda 1993-1994
Analista COntábil Sênior
Codistil S/A Dedini
1994-1996 Analista
Financeiro Pleno
Cervejarias Kaiser Brasil
Ltda 1996 Gerente
Administrativo Grande
Hotel S. Pedro - Hotel
Escola Senac 1996-1998

Informática Aplicada
à Hotelaria

Francisco Carlos
Guerreiro

Graduação em Ciência da
Computação Universidade
Santa Cecília dos
Bandeirantes - Santos/SP
1993

Docência:
SENAC-CEATEL
1997/199

Analista de Sistemas -
Prefeitura Municipal de
Águas de São Pedro-SP
01/1993 atuando -
Programador f
Pintoll
1986-

Costa
cicab SP

98
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Economia Geral e

Turística

Francisco Constantino

Crócomo

Bacharel em Economia e

Administração de Empresas
e Finanças - Mestre em

Economia Agrária - Doutor
em Ciências UNIMEP

1977/78 e Sle USP-ESALQ
1993 - 1998

DocênclarSENAC-

CEATEL 1996/1998
Professor Faculdade de

Ciências Contábeis

1983/1985 - Professor

Colégio Salesiano Dom
Bosco 1986/1987-

Professor Universidade

Metodista de Piracicaba

1986 até o presente

Atividades de Pesquisa:
ESALQ 1988
UNIMEP 1988, 1992,
1995 Seminários

proferidos:
Administração de
Salários UNIMEP 1979
Pesquisa Salarial
UNIMEP 1981

Sistematização de dados

sócio-econômicos

Prefeitura Municipal de
Piracicaba 1991

Implementação do Banco
de dados da Prefeitura -

Prefeitura Municipal de
Piracicaba 1991 - Chefe
de Adm. de Cargos e
Salários e Analista

Econômico Financeiro -

Construtora de Destilarias

Dedini S/A 1973/1982 -

Assessor Adm. e

Financeiro SRTC

1982/1983 - Assistente

Administrativo Guarda

Municipal de Piracicaba
1983/1984 - Escriturário

Contábil Caixa

Econômica Estadual

01/1985 a 12/1985

Alimentos e Bebidas

III

Hector Edmundo Hvanay
Escobar

SESU 208/91 Parecer

377/88

Docência:

SENAC-CEATEL

1997/1998Professor

Faculdade de Ciências

Exatas e Administrativas

1997 Pesquisador o
UNICAMP 1990 Professor

Universidade Nacional de

Piura fev/dez/1993
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Sociologia do
Trabalho

João Ribeiro Júnior Licenciado em História e

Estudos Sociais - Bacharel

em Direitor - Mestre em

Filosofia - Doutor em

Educação (Filosofia e
História da Educação)

UNICAM 1986- PUC-

Campinas 1985- USP 1969e
PUC-Campinasl976

Docência:

SENAC-CEATEL

1996/1998 PUC

1960/1997 Instituto

Salesiano Universidade São

Francisco 1995/1998

Coordenador do Depto.
das Disc. Básicas do

Instituto de Artes e

Comunicações da
PUCCAMP 1983/1985

Coordenador de Estágios
de Direito Processual

Civil e Prática

Universidade São

Francisco 1989/1990

Chefe do Depanamento
de Direito Público da

USF 1991/1993 Redator

Chefe da Rev. Horizontes

USF 1990/1995

Orientação de
Dissertações de Mestrado
USF 1993/1995

Participação em Bancas:
UNICAMP 1987-1993

PUC 1991 USF 1995

Hospedagem II e IV João Carlos Ignácio da
Silva

Especialização e Marketing e
Bacharelado em Turismo

ESPM 1989 e Fac. Anhembi

Morumbi 1985

Docência:

SENAC/CEATEL

1991/1998 Univ.Paulista

1992/1993 Univ.Valedo

Itajaí 1992/1996 Faculdade
Armando Álvares Penteado
1996

Administrador

Ateandino, Cia
Exportadora 1990/1992
Assistente Administrativo

Const. e Imob. DobleA

abr-jul/1988 Estagiário
na área de Planejamento
Peruinvest jan-out/1988

Segurança no

Trabalho e

Patrimonial

José Domingos Zanibon Graduado em Medicina -

Especialista em Medicina do
Trabalho UNICAMP 1984 e

1986

Docência:

SENAC-CEATEL

1996/1998

Treinamento e

Desenvolvimento CIPA

Organização e Execução
SIPAT Palestras e

Seminários SESI SENAI

Assessoria jurídica de
empresas em questões
judiciais com interface
com saúde ocupacional
Gerenciamento em gestão
de serviços de saúde
ocupacional Atividades
Médicas

Contabilidade Básica

I

José Fernando da Silva Bacharel em Ciências

ContábeisUNIMEP 1982

Docência:

SENAC-CEATEL 1998

Encarregado da
Contabilidade e Finanças
Grupo Jerubia^ba
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Introdução ao
Turismo e Hotelaria

Matemática

Financeira e

Controles Gerenciais

e Análise Financeira

Alimentos e Bebidas

IV

Laura Umbelina Santi

Luiz Carlos da Cunha

Colombo

Magali Rogge Mugnaini

Bacharel em Turismo -

Especialista era
Administração Hoteleira
PUC-Campinas 1988 -
CEATEL 1998

Graduado em Engenharia -
Mestre em Administração de
Empresas FGV 1995 e USP
1986

Graduada em Nutrição -
Especialista em
Administração do Serviço de
Nutrição e Dietética e
Administração Hoteleira
UNIMEP 1987 Faculdade de

Ciência da Saúde São

Camilo 1989 SENAC-

CEATEL 1997

Docência:

SENAC-CEATEL

1997/1998 lACTPUC

1995/1998

Coordenação de Curso:
IACTPUC 1997/1998

Docência:

SENAC-CEATEL 1995-

1998Professor UNIMEP
1991 -1995 Professor

UNESP 1994

Docência SENAC-CEATEL

1997-1998

Administrador de Cursos

RHOMBERG Alfenas
MG 1991 Coordenador

de Planejamento
Financeiro Lápis Johann
Fabêr São Carlos-SP

1989/1990

Grupos de Reeducação
Alimentar 1998 -

Alimentos e Bebidas

IV

Marcelo Traldi Fonseca Graduado em Tecnologia em
Hotelaria e Pós-Graduado

em Administração Hoteleira
Senac/CEATEL 1992 e

Senac/UFJF 1994

Docência SENAC-CEATEL

1996-1998 Faculdade

Renascença 1995/1996

Gerente Operacioanl
Rest.Augustà Express,
Sushi-Tao Rest., Jockey
Club São Paulo,
1995/1996 Conultorem

Controles "Rest. Ponto 14

1993/1994 Chefe de

Cozinha Rest., Rest.

Gambino/Súbito,
Rest.Sr.Glutton

1993/1994 Assistente de

Chefe de Cozinha Rest.

François le Cochon 1992
- Consultoria em

Controles Restaurante

Riso 1992 Desenv.

Sistemas e Rotinas de

Hospedagem Hotel
Panorama 1991
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Estatística Maria Imaculada Lima

Montebello

Licenciada em Pedagogia e
Ciências - Especialista em
Metodologia do Ensino na
Matemática - Mestre em

Estatística e

ExperimentaçãoAgronômica
- Doutora em Estatística e

Experimentação Agronômica
UNIMEP 1977 Instituto

Ciências Sociais de

Americana 1980 UNIMEP

1989 USP-ESALQ 1988 e
USP ESALQ- 1997

Docência SENAC-CEATEL

1996/ 1998 Universidade

Metodista de Piracicaba

1986 até 0 presente

Alimentos e Bebidas

I

Maria Inês Cotrim Dias Economia Doméstica Docência SENAC -

CEATEL 1996/1998

Coordenadora do Curso

Cozinheiro Chefe

Internacional

Alimentos e Bebidas

III

Mariângela Andrade Bacharel em

Biblioteconomia e

Licenciada em História USP

1981 Faculdade de Fil.Cien.

e Letras Sedes Sapientiae
1967

Docência SENAC-CEATEL

1993/1998

Gerente do Centro de

Convenções Club
Transatlântico 1991 -

Gerente de Eventos Hotel

Transamérica 1985/1986

Coordenadora de Eventos

Hotel Holiday 1985/1986
e Hotel Ca'dÓro
1979/1982.

Fundamentos

Filosóficos

Marlene Torrezan Licenciada em Filosofia -

Mestre em Educação
UNIMEP 1994 E

UNICAMP

Docência SENAC-CEATEL

1997/1998

Filiada ao Grupo de
Estudos sobre ensino de

filosofia UNIMEP

Língua Estrangeira
Moderna I e II

Mary Cecília Bacariaski Licenciada em letras

(Português, Inglês e Alemão)
Bacharel em letras - Mestre

em Letras e Doutora em

Letras (Lingüística,
Semiótica e Lingüística
Geral)USP -1974
-1976 -1977

-1992 -1997

Docência;

SENAC-CEATEL

1996/1998 Magistério 1° 2°
graus e USP 1973/1997

Membro da Comissão de

Graduação da FFLCH -
USP 1989/1996

Colaboradora da

FUVEST 1977/1998

Coordenadora e Vice-

Diretora CEL-LEP 1980

Visiting Professor
University of Texas at
Austin Texas USA

1994/1995

Planejamento Físico
de Hotéis

Mauro Motoda Graduado em Arquitetura e
Pós-Graduado em

EngenhariaUSP 1987 e
POLI-1997

Docência:

SENAC-CEATEL

1989/1998

Coordenador de projetos
e assessoria em

arquitetura SENAC-
CEATEL 1991 Gerência

de Material SENAC-

CEATEL 1987/1991

Arquiteto autônomo .

Hospedagem III Michel Rabinovich Ciências Econômicas

Faculdades Metropolitanas
Unidas - 1991

Docência:

SENAC-CEATEL

1997/1998

Fast Fóod: i!Tdurism\as \
\  \ V \

na extende IwarVet" -1

TrabalhoW Mestrado

V V /
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Manutenção em
Hotelaiia

Administração de
Recursos Humanos I

ell

Nilson Jesus Guiselini

Paulo de Lima

Graduação em Engenharia
Mecânica e Graduação em
Tecnologia Mecânica Univ.
Mogi das Cruzes 1983 e
UNES? 1985

Bacharel em Administração
de Empresas Faculdade de
Ciências Econômicas e

Administrativa Dom Pedro

II-SP1974

Docência:

SENAC-CEATEL

1997/1998Treinamentos

Operacionais Inst.Mauá
Palestras e Treinamentos

Comunitário

Docência:

SENAC-CEATEL 1996-

1998 Professor LINIMEP

1990/1998 Faculdades

Integradas de Guarulhos
1975/1978 Faculdade

Amador Aguiar Osasco-SP
1975/1977

Depato de Recursos.

Humanos Indústrias

Nardini S/A 1990/1991

Sócio Gerente Box 1
Automotivos 1990/1991

Sócio Gerente Auto Posto

Azaléia 1984/1988

Depto de Vendas e
Recursos Humanos Shel

Brasil S/A 1967/1985

Sócio Gerente Lima &

Sawaya 1966/1967
Contato de Vendas

Indústrias Madeirit

1963/1966

Consultor Usina Vale do

Rosário Gerente

Manutenção Adamantina
Destilaria de Álcool

Laboratório de

Alimentos e Bebidas

Roberto Amendoeira Tecnologia em Hotelaria
Senac/CEATEL 1997

Docência:

SENAC-CEATEL 1998

Hospedagem I e III e
Laboratório de

Hospedagem,
Estágio em Operação
e Supervisão

Rodrigo Araújo Alcobia Graduação em Jornalismo e
Tecnologia em Hotelaria
Faculdade Cásper Libero
1988 e SENAC/CEATEL

1994

Docência:

SENAC-CEATEL

1996/1998

Trainee da Gerência de

Hospedagem 1995 -
Agente de Reservas Pleno

Sheraton Mofarrej Hotel
1995

Alimentos e Bebidas

I e IV, Laboratório

de Alimentos e

Bebidas e Prática

Profissionaal em

Hotel Escola

Ronaldo Lopes Pontes
Barreto

SESU 208/91 Parecer

377/88

Docência:

SENAC-CEATEL

1980/1998 Coordenador

PAPEME 1981/1984

Recepção Hotel Beau
Rivage Genève - Suíça
1976 - Estágio de
Assistente de Direção
Chexbres - Suíça -
Estágio de Cozinha
Restaurante Schützenhaus

Suíça 1974 Estágio de
Restaurante Restaurante

Saison Dór Suíça
1972/1973 Estágio Geral
Hotel Victoria Suíça
1971 Recepcionista
Hotel Plaza Bahia 1968

Marketing
Hoteleiro e

Promoção em

Vendas em

Hotelaria

Sérgio Rodrigues
Kinouchi

Bacharel em Ciências

Econômicas e Especialista
em Marketing UNES?
1993 e Escola Superior de
Propaganda e Marketing
1997

SENAC-CEATEL

1996/1998 Docente para
área de Varejo,
Marketing e Vendas

SEANC Araraquara 1992
Palestrante Pesquisa de
Mercado UNESP

Instrutor Curso de

Vendas e Marketing para
a Região de Araraquara

Gerente de Operações
Cervejaria Brahma

1991/1992 Gerente de

Marketing e
Treinamento

Supermercados
Palomax 1993/1996

Consultoria na área de

Marketing e Vendas
Net Farma, Rede

Hortifruti, Basilar

Alimentos Li
fs

Arabranl Dist

de Bebi(Ias\Bi

Motel PaiplU 996/1997

bu or
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Psicologia Aplicada
ao Turismo

Sílvia Aparecida
Raimundo Ferreira

Licenciatura em

Psicologia

Especialização em
Psicopedagogia
Faculdade de Filosofia

Ciências e Letras Farias

Brito 1984 Universidade

de Guarulhos 1992

SENAC-CEATEL

1996/1998 Professora de

Psicologia Aplicada -
Sociedade Fíebraico

Brasileira Renascença
1990/1993

Estagiária em
Psicologia, Auxiliar de
Recmtamento e

Seleção Pessoal,
Assistente Técnica

1981/1986

Legislação Aplicada
ao Turismo e

Hotelaria

Sônia Marly Armda
Miranda

Bacharel em Ciências

Jurídicas e Mestrado em

Relações Públicas e

Propaganda Faculdade de
Direito de S.Carlos e

USP-ECA 1993

SENAC-CEATEL

1986/1998 Professora

Conferencista Curso

Superior de Turismo
ECA/USP 1996

Professora Titular no

Curso de Pós-Graduação
em Administração
Turística AELIS 1996

Professora Titular Curso

de Pós-Graduação em
Gerência de empresas
Turísticas

UNIPEC/Natal-RN 1994

Professora Adjunto I
UNIP 1990/1998

Chefe do Dpeto de
Assimtos Éticos e
Jurídicos SEANC

1995/1996

Coordenadora do Curso

Sup. de Secretariado
UNIP1995,

Coordenadora do Curso

Sup. de Turismo UNIP

1990/1992, Chefe de

Depto de Controle de
Qualidade e

Fiscalização
EMBRATUR/SP

1983/1988 Membro da

Comissão de

Legislação Turística no
Conselho Estadual de

Turismo 1995, Membro

do Conselho de

Faculdades de Turismo

e Hotelaria do est. de

SP 1991/1995,

Convidado Especial
Permanente do

Conselho Municipal de
Turismo 1992/1995

Prática Profissional

em Hotel Escola e

Estágio em
Operação e

Supervisão

Suely Santa Siqueira
Costa

Licenciada em Pedagogia
Faculdade de Educação
de Araraquara - 1976

SENAC-CEATEL

1997/1998

Técnico de

Desenvolvimento

Profissional, Coord. de

Programas de
Programas de

Qualificação
Profissional I, II e III

SENAC 1984/1987

Hospedagem II Valdir Casagrande
Rodrigues

Engenharia Naval USP

Politécnica/SP 1991

SENAC-CEATEL

1996/1997 Professor de

Desenho Geométrico e

Física Colégio Paulistano

1993/1994

Assessor Técnico Ind.

GessyLever 1996/1997

Gerente de Qualidade

INBMC 1989/1990

Os docentes Enedir Antonio Beccari, João Carlos Ignácio da Silva, Sérgio Rodrigues
Fernando César Rinaldi são docentes especialistas mas não enquadrados na Res 12/83.
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6.4 Grade Curricular do Curso/Habilitação por Semestre/Ano:
Carga Horária, Pré-Requisito e Créditos

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS PRE-REQUISITO

1" SEMESTRE/SÊRIE ★

Contabilidade Básica I 54 •k
Contabilidade

Básica H

Administração de Empresas I 36 * Administração de

Empresas II
Matemática Financeira 54 *

Desenvolvimento de

Projetos Hoteleiros
e Controles

Gerenciais e Análise

Financeira

Introdução ao Turismo e Hotelaria 36 •k
-

Língua Estrangeira Moderna I 72 * Língua Estrangeira
Moderna H

Economia Geral e Turística 54 *

Alimentos e Bebidas I 54 •k Alimentos e Bebidas

HIelV

Hospedagem I 54 ■k Hospedagem H
Sociologia do Trabalho 36 ie

"k

2° SEMESTRE/SERIE *

Contabilidade Básica II 36 k Contabilidade
Hoteleira

Administração de Empresas H 36 * Administração de
Recursos Humanos
I

Estatística 36 *

Psicologia Aplicada ao Turismo 36 k

Língua Estrangeira Moderna H 72 k

Alimentos e Bebidas H 54 k Alimentos e Bebidas
HIelV

Hospedagem H 54 k Hospedagem III
Laboratório de Alimentos e Bebidas 60 k Prática Profissional

no Hotel Escola

Laboratório de Hospedagem

25 k Prática Profissional
no Hotel Escola

Prática Profissional em Hotel Escola 174 k

Educação Física I 18 k Educação Física H

3 ' SEMESTRE/SERIE k

Administração de Recursos Humanos I 36 k Administração de
Recursos Humanos
H

Alimentos e Bebidas /// 72 k Alimentos e Bebidas
IV

Hospedagem /// 54 k

Contabilidade Hoteleira 54 k Controles í
Gerenciais e Análise l ']
Financeira^ \ f

Marketing Hoteleiro 54 k w \ \
Desenvolvimento de Projetos Hoteleiros 54 k \  \l
Segurança no Trabalho e Patrimonial 36 k VA/
Legislação Aplicada ao Turismo e Hotelaria 36 k ^ A ) \
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Fundamentos Filosóficos 36 •k

Educação Física II 18 *

4' SEMESTRE/SERIE ir

Administração de Recursos Humanos II 54 ir

Alimentos e Bebidas IV 72 ir

Hospedagem IV 54 *

Promoções e Vendas em Hotelaria 36 *

Controies Gerenciais e Análise Financeira 72 ir

Planejamento Físico de Hotéis 72 ir

Manutenção em Hotelaria 54 . *

Informática Apiicada à Hotelaria 36 ir

Estágio em Operação e Supervisão 450 ir Estar matriculado

no 4°período.

Prática Profissional
no Hotel Escola e

Aprovação em

Alimentos e Bebidas

II e Hospedagem II
* A escola não trabalha com a modalidade de créditos, e sim com a matricula semestral

COMENTÁRIOS:

Atende as propostas vigentes em cursos similares no país, existe uma adequada proporção
de matérias de formação profissional e complementar. Em base na nova LDB, sugere-se
um estudo para eliminação do número de pré-requisitos, oportunizando a grade uma
flexibilidade e mobilidade maior para o acadêmico, possibilitando assim, a oxigenação
para o curso.

Ao analisar a grade sugere-se um estudo do escalonamento das disciplinas dos 1° e 2°
períodos oferecendo aos alunos uma aproximidade maior do ensino prático através de
trabalhos de ambientação profissional junto ao Hotel Escola para que haja um real
amadurecimento do corpo acadêmico.

).Wj


