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MINISTERIO DA EDUCAGAO D_D‘?U%’gﬁ - 902 o?//é/éﬁ
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAQ-

INTERESSADO/MANTENEDORA: Instituicio Chaddad de Ensino S/C Litda | UF:
' SP

ASSUNTO: Autorizagao para funcionamento do curso de Administragédo, bacharelado,
habilitagbes em Gestdo de Sistemas de Informagédo, em Gestdo de Negbcios e em

&~ | Administragdo Hoteleira -
t RELATOR(A) CONSELHEIRO(A): Jacques VeIIoso
&
E PROCESSO N2: 23000.008474/98-19, 23000.008475/98-81, 23000. 008476/98 44 e
23000.008472/98-93
. PARECER N*: . CAMARA OU COMISSAO: APROVADO EM:
CES 515/99 CES 19/5/99

- RELATORIO E VOTO DO RELATOR

Considerando os elementos constantes do processo, em especial o relatério da
Comissdo Verificadora e o da SESU/MEC, voto pela autorizagéo de funcionamento do
curso de Administragdo — bacharelado, com habilitagbes em Gestdo de Sistemas de

- Informagdo, Gestdo de Negdcios e Administragdo Hoteleira, a ser ministrado pela
Faculdade Sudoeste Paulista, em Avaré/SP, mantida pela Instituicdo Chaddad de Ensino
S/C Ltda,-com 100 (cem) vagas totais anuais para cada habilitagao, distribuidas em duas
entradas semestrais de 50 (cmquenta) alunos cada, no turno noturno, credencnando
nesse ato a referida faculdade.

Brasilia-DF,

19 de maio de 1

Conselkeirp logd Relator

Il - DECISAO DA CAMARA ‘

A Camara de Educagdo Superior acompanha o voto do Relator.
Sala das Sessbes, 19 de maio de 1999.

/ Conselheiros Robeﬂ%ﬂr’cﬁ%&ma - Presidente
%/ Arthur Ro&%ﬁﬁmpresideme
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MINISTERILIO DA EDUCACAQO _4,///
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOF

RELATORIO SESu/COSUP N2_ 316 /99 | v

Processos n :  23000.008474/98-19, 23000.8475/98-81, 23000.008476/98-44 ¢ 23000.008472/98-93

Interessada : INSTITUICAO CHADDAD DE ENSINO S/C LTDA.

CGC : 02.639..957/0001-08

Assunto . Autorizagdo para funcionamento do curso de Administragdo,
bacharelado, com habilitagbes em Gestdo de Sistemas de
Informacgdo, em Gestdo de Negoécios e em Administracdo
Hoteleira, a ser ministrado pela Faculdade Sudoeste Paulista, na
cidade de Avaré, no Estado de Sio Paulo.

I - HISTORICO

A Instituicdo Chaddad de Ensino S/C Ltda. solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria Ministerial 640/97, autorizagio para
funcionamento do curso de Administragdo, com as habilitagées Gestdo de
Sistemas de Informagdo (Processo n® 23000.008474/98-19), Gestdo de Negocios
(Processo n®.23000.008475/98-81) ¢ em Administracdo Hoteleira (Processo
n.23000.008476/98-44), a ser ministrado pela Faculdade Sudoeste Paulista, na
cidade de Avaré, no Estado de Sdo Paulo, com 100 (cem) vagas semestrais para
cada habilitag¢do, no turno noturno.

‘ O processo de credenciamento da Faculdade Sudoeste Paulista
(23000.008472/98-93) foi instruido conforme a Portaria MEC 640/97 e aprovado
pela Informagao COTEC/SESu n.? 641/98, anexada ao referido processo.

Os processos de autorizacdo do curso, com as habilitagoes
solicitadas, foram objeto de analise de sua adequagdo técnica e legal, Informagoes
COTEC/SESu ns 646/98, 647/98 e 640/98, que consideraram atendidos o0s
requisitos previstos na Portaria MEC n® 640/97.

O mérito académico dos projetos pedagogicos das habilitacdes
foi submetido a analise da Comissdo de Especialistas de Ensino de Administragéo,
que se manifestou favoravelmente a sua aprovacdo, conforme Pareceres
DEPES/SESu ns® 1.628/98, 1.617/98 ¢ 1.611/98.

Conforme o disposio no Artigo 6° da Portaria MEC n® 640/97,
esta Secretaria encaminhou a interessada os Termos de Compromissos, a serem

firmados entre esta Secretaria e a Mantenedora, o que ocorreu em 17 de novembro
MV8474
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de 1998 (processos 23000.008474/98-19 e 23000.008475/98-81) e em 19 de
novembro de 1998 (processo 23000.008476/98-44).

A SESu/MEC designou Comissdo Verificadora, pelas
Portarias n® 113/98, 114/98 e 115/98 de 04 de fevereiro de 1999, publicadas no
Diario Oficial da Unido de 08/02/98, constituida pelos professores Rovigati
Danilo Alyrio, da Universidade Federal do Rio de Janeiro, Arnaldo José de Lima,
da Universidade do Estado de Santa Catarina, e pela Técnica em_Assuntos
Educacionais, Mara Lacia Soares Horta de Lima, da extinta Delemc no
Estado de Sao Paulo, para verificar as condi¢des existentes para g autorizagao do
curso com as habilitagdes propostas. Em 22 de fevereiro de 1\999 (Portarla n.°
208/99) e em 26 de fevereiro de 1999 (Portarias ns.? 1249/98 £ 250/98)/4 foi
designada a TAE Margareth Cieri em substituicio a TAE Mara' iz
Horta de Lima. A Comissao Verificadora visitou a Instituicdo no periodo de 26 a
28 de fevereiro de 1999 e apresentou relatdrios favoraveis a autorizagdo para o
funcionamento do curso com cem vagas totais anuais para cada habilitacio
solicitada.

II - MERITO

: A Comissao Verificadora ap06s a analise dos projetos,
manifestou-se favoravel a aprovagdo do curso, atribuindo o conceito global C as
condicoes iniciais de sua oferta

As informagdes contidas nos processos € nos relatorios da
Comissao Verificadora indicam a conformidade da solicitacdo com os requ1s1tos
previstos na legislacdo.

Acompanham este relatorio os anexos:

A - Sintese das informagdes do processo e do relatorio da
Comissao Verificadora;

B - Relacdo do corpo docente;

C - Grade curricular.

III - CONCLUSAO

Encaminhem-se os presentes processos a Camara de-Educagao

Superior do Conselho Nacional de Educagdo, acompanhados dos relatérios da
Comissao Verificadora, que se manifestou favoravel a autorizacdo para
funcionamento do curso de Administragdo, bacharelado, com as habilitagoes
Gestdo de Sistemas de Informagio, Gestdo de Negocios e Adrr:;ii.nistrac;éo
_ Mv8474 .
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Hoteleira, a ser ministrado pela Faculdade do Sudoeste Paulista, mantida pela
Instituicdo Chaddad de Ensino S/C Ltda., na cidade de Avaré, no Estado de Sdo
Paulo, com 100 (cem) vagas totais anuais para cada habilitagdo, no periodo
noturno, distribuidas em turmas de 50 alunos. A Faculdade do Sudoeste Paulista
devera ser credenciada, juntamente, com o ato de autorizacdo de seu primeiro

curso.

A consideracdo superior.
Brasilia, 05 de abril de 1999.

)
- 9 An
SUSANA REGINA J/%L)UWM éVRJIZ\IéEL

Coordenadora Geral de Supervisdo do Ensino Superior
DEPES/SESu

- //)
s (//{: L : : /"’7
7/LUIZ ROBERTO LIZA CURI
Diretor dor Departamepito de Politica do Ensino Superior

DEPES/SESu
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ANEXO 1

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE VERIFICACAO

I - DADOS DE IDENTIFICACAO

e

Ne do Processo: 23000.008474/98-19, 23000.008475/98-81, 23000.008476/98-44 ¢ 23000.008472/98-93
Instituicdo: Faculdade do Sudoeste Paulista

Curso Mantenedora | Total vagas/ Turno(s) Regime de Carga horéria total Tempo Tempo
anuais funcionamento | matricula minimo | maximo
R T de IC* de IC¥

Administragao, com Instituicdo 100 por Noturno Semestral | 3.360 h/a para Gestdo de | 04 anos | 07 anos
habilitagdes em Gestdo | Chaddad de habilitacao Sistemas da Informacio e
de Sistemas da Ensino S/C Adm. Hoteleira
Informacio, em Gestio | Ltda. 3.320 h/a para Gestio de
de Negocios e em Negécios
Adm. Hoteleira

* Integraliza¢do Curricular

II - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulagdo Area do conhecimento Totais

Doutores Engenharia de Software 01

Mestres Lingua Portuguesa, Ciéncias: Historia Econdmica, Administragio Pablica, Direito do Trabalho, 13
Politica Cientifica e Tecnologica, Administragdo de Empresas (2), Psicologia Social, Master MBA in
Administration (2), Ensino na Educacio Brasileira, Psicologia da Educagio, Educagio: drea de exatas.

Especialistas Sistema de Informagdo, Administragdo de Empresas, Ciéncias Contabeis, Metodologia do Ensino 07
Superior, Lingua Portuguesa, Psicopedagogia, Engenharia Econoémica

TOTAL 21

A Comisséo Verificadora constatou que ha 06 professores em regime integral, 08 em tempo parcial e 07 professores horistas.
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I1I - INFRA-ESTRUTURA FiSICA, INSTRUMENTAL TECNOLOGICO E DIDATICO-PEDAGOGICO ." .

INSTALACOES FISICAS (condigdes gerais)

O prédio onde funcionara o curso de Administragio é alugado, com o prazo de locagdo de 4(quatro) anos e 11 (onze) meses e 29
(vinte nove) dias. As instalagdes fisicas foram consideradas adequadas para o funcionamento do curso de Administragdo. A
Comisséo Verificadora especificou as instalagdes conforme a. .seguir: .2 salas para diregdo, 4 salas para professores, 4 salas para
coordenagio, 12 salas de aulas, 8 sanitarios, patio coberto, praca de alimentacdo, laboratorio de informatica, auditério, laboratério
de idiomas, sala de leitura.

LABORATORIOS (instalagdes e equipamentos) = =+ - e o |

A IES possui um laboratério de informatica com 26 microcomputadores. A Comissdo Verificadora considerou que os equipamentos
de informética sdo suficientes para atender as necessidades do curso a ser implantado. y

BIBLIOTECA

O acervo geral é composto de 750 titulos, 1.553 exemplares e 20 periddicos. A biblioteca possui 1 bibliotecaria e 2 auxiliares. Sua
organizagdo € realizada por software proprio. A biblioteca esta mformatlzada Como materlals didaticos.-a Instituicdo possui 1
televisor, 1 video, 1 retroprojetor, 1 projetor de slides, e 1 DVD. ‘

MvB474




ANEXO B

PROCESSO N2 23000.008474/98-19

4 CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA. PROFESSOR. TITULACAOQ. SITUACAO E
ENDERECO

1° SEMESTRE

NOME DO PROFESSOR: REG. TRABALHO
Girlene Mestieri ’ TP - 20
CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR:

953.965.788-15 12.346.863-2 - SSP/SP

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administracdo - Hab.: Gestdo | Comunicacdo e Expressdo
de Sistemas de Informacio

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRACAO/IES/ANO)

MESTRADO:
Lingua, Portuguesa — Pontificia Universidade Catolica de Sdo Paulo - 1998.

ESPECIALIZAGAO:
Lingua Portuguesa, — Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de "Sdo Marcos" - 1991.

GRADUAGAO:
Licenciada em Letras - Instituto de Ensino Superior Flaquer de Santo André - Faculdade
de Educacio, Filosofia, Ciéncias e Letras "Senador Flaquer" - 1986.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- Faculdades Integradas Senador Flaquer de Santo André - Professora Universitaria de
Redagdo Comercial e Lingus Portuguesa. .

- Faculdade de Ciéncias e Letras de Ribeirdo Pires --Prof*. Universitaria de ngulstlca.

- Pac. de Educacdo Fisica de Ribeirdo Pires - Prof®. Umversxta.ma. de Lingua. Portuguesa.

- Doze anos de experiéncia docente. :

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

Treze anos de expemenc:la. na area.

ENDEREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:

Rua da Patria, n¢ 170 - Jardim Teles de Menezes - Santo Andre/SP 4

Fone: (011) 4971-3R295




NOME DO PROFESSOR: REG. TRABA
Alice Aguiar de Barros Fontes

CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR:
525.553.728-49 ' 3.586.276-2 - SSP/SP
CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administracdo - Hab.: Gestdo | Metodologia da Pesquisa
de Sistemas de Informacgio

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

DOUTORADO/LIVRE-DOCENCIA:
Doutorando Historia e Filosofia da Educagdo - Universidade de Sdo Paulo - em andamento

MESTRADO:
Ciéncias: Histdria Econémica - FFLCH - Universidade de Sdo Paulo - 1976.

GRADUAQAO
Licenciatura em Histéria - FFLCH - Universidade de Sdo Paulo - 1971.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- Prof®. de Histéria da Escola Estadual de 12 e 22 Grau "Marim Francisco"-1978 a 1995.
- Prof®t. de Planejamento em Empresas de Comunicagdo no Depto de Jornalismo e
Editoracdo da Escola de Comunicagdes - USP - 1992.

- Prof®. de Intr. Estudos de Historia do Depto de Historia da OMEC - 1981 a 1983.

- Prof®. de Antropologia, Sociologia e Estudos de Problemas Brasileiros junto a HEscola de
Sociologia e Politica de Sdo Paulo - 1977 a 1979.

- Dez anos de experiéncia como professora na USP.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- Pesquisadora junto a biblioteca de José Mindlin - 1976 a 1985.

- Historiografa e Supervisora de editoragdo de eventos - IMESP - 1981 a 1986.

- Membro da Equipe Técnica de Historia da Coordenadoria de Bstudos e Normas
Pedagdgicas da Secretaria do Estado da Educagdo - Sao Paulo/SP - 1994 a 1995.

- Assessoria junto a Secretaria do Estado da Educagao de Sao Paulo - 1995 até hoje.

- Assessoria junto ao Instituto Paulo Freire para avaliagdo de programa de video sobre a
Saude da. Fundacgdo Roberto Marinho - 1995.

LIVROS/TESES/DISSERTACOES/MONOGRAFIAS/TRABALHOS PUBLICADOS:

Dissertacdo: "A. pratica abolicionista em Sao Paulo: os caifases (1882-1888)".
Publicagdes: "De escravo a cidaddo" - Sao Paulo/SP - Conselho da Comunidade Negra -
1998. "0O3 fasciculos do programa Escola Legal" da Fundagdo Roberto Marinho - Rio de
Janeiro - 1996. "TV Escola" - Ensino a distancia - videos apresentados pela TV Cultura
da Pundacio Padre Anchieta - Sdo Paulo - 1994. "Tomé de Souza' - série Grandes
Personagens da Nossa Historia - Ed. Abril - S&o Paulo - 1969. "Zumbi" - Série Grandes
Personagens da Nossa Historia - Ed. Abril - Sdo Paulo - 19689.

ENDEREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Al. Rio Claro, n2 95 - Apto. 13 - Sdo Paulo - CEP.: 01.33%- 010 - Fone: (011) 3178- 0803

OBSERVAGOES:
Jé realizou a qualificagdo do Doutorado e a tese esta em fase de elaboragéo.
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NOME DO PROFESSOR: REG. TRABAY

Antonio Manuel Marques Matias - : TP - 403?'90
e

CPF": RG/ORGAO EXPEDIDOR:

606.366.108-53 ?7.943.569-5 - SSP/SP

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Ad.rhmistreu;:a".o - Hab.: Gestdo | Teoria da Administracgao
de Sistemas de Informagao

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

MESTRADO:
Administragdo Publica - Fundagao Getulio Vargas - FGV - EAESP - 1994.

ESPECIALIZAGAO:
Administracao Financeira - FUNDAP - Sdo Paulo - 1989.

GRADUAGAOQ:
Economia - Pontificia, Universidade Catélica de Sao Paulo - 1981.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- Universidade de Mogi das Cruzes - Prof. Universitdrio de Contabilidade Publica e

Orgamento, Andlise e Elaboragdo e Projetos,, Politica e Planejamento Econdmico - desde

1997.

- UNICSUL/UNIABC - Prof. Universitdrio de Administragdo Financeira, Economia e

Financas, Pesquisa Operacional - 1997 a 1998.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- Setor Publico - Secretaria de Economia e Planej. do Estado de Sdo Paulo - desde 1986.

- Setor Financeiro - Banco Bozano de Simonsem - 1983 a 1986.

- Setor Empresarial Privado - Heublein, Grunding e Nivea - 1977 a 1982.

LIVROS/TESES/DISSERTAGOES/MONOGRAFIAS/TRABALHOS PUBLICADOS:
Dissertagdo: "Auge e Crise do Setor Elétrico no Brasil - 1962 a 1993".

ENDERECO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Av. Jaguaribe, n? 350 - Apto. 47 - Vila Jaguaribe - Osasco/SP
CEP.: 06.050-010 - Fone: (011) 7091-9367 (Res.) / (01 l)_‘:-9'72-8825 (Celular)

1



NOME DO PROFESSOR: REG. TRABALHO

Elizabeth Cavini TI - 40
CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR:

035.711.098-64 8.476.342 - SSP/SP

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administragao - Hab.: Gestdo | Direito
de Sistemas de Informé.c;éo

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

MESTRADO:
Direito do Trabalho - Universidade de Sdo Paulo - Sio0 Paulo/SP - 1998.

GRADUAGAO:
Bacharel em Direito - Instituto Toledo de Ensino- Bauru/SP - 1974.

EXPERIENCIA DOCENTE:
Participagdo em cursos, congressos, conferencias e semindrios, nacionais

internacionais.

e

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Advogada, Civil e Trabalhista desde a graduacao.

LIVROS/TESES/DISSERTACOES/MONOGRAFIAS/TRABALHOS PUBLICADOS:
Dissertagdo: "Arbitragem Facultativa como Solugdo dos Co_riflitos do Trabalho".

ENDERECO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO: 7
Rua Jodo Becca, n2 465 - Bairro Agua Branca - Avaré/SP
CEP.: 18.700-480 - Fone: (014)722-4293 (Res.) / (O 14)97:}13137 (Celular)
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NOME DO PROFESSOR.: REG. TRABALHO

DOUTORADO/LIVRE-DOCENCIA:
Doutorasiw. —m aAminjstracdo de Empresas - Fac. Ibero-Americana - em andamento.

ESPECIALIZAGAO:
Sistema de Informagdo - Fundagdo Santo André - 1993.

GRADUAGAO:
Bacharelado em Matematica - Fundagdo Santo André - 1987.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- Faculdade Ibero-Americana - Prof. de Informatica para os cursos de Administragdo,
Comeércio Exterior, Ciéncias Contdbeis - 1994 a 1997.

- Colégio Dr. Clovis Bevildcqua - Prof. de Cobol do curso Técnico de Processamento de
Dados - 1993 a 1996.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- Parmalat Ind. e Com. de Laticinios - Analista de Sistemas - desde 1994.

- Club Athlético Paulistano - Analista de Sistemas Pleno - 1994.

- TNT do Brasil - Consultor - 1993. ‘

- Icatel S/A - Agos Trefilados Especiais - Encarregado de Sistemas - 1990 a 1993.

LIVROS/TESES/DISSERTAGOES/MONOGRAFIAS/TRABALHOS PUBLICADOS:
Monografia: "Inteligéncia Artificial" (Mensao Horrosa). ;
Publicacoes: ATtigo - "Infurmagdo e Sistemas de Informagdes” - Revista UNIBERO - 1998.

ENDEHEGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:

CEP.: 04.256 - 110 - Fone: (011) 6969-8940 (Res.):/ (011) 828-2085 (Com.)

Rua Mercedes Salano Castineiras, n® 300 - Apto. 15 Parque Fongaro - Sdo Paulo/SP F

Odair Oliveira de Sa RE - 10
CPF: . RG/ORGAO EXPEDIDOR:
: 0 g

086.775.098-79 11.378.242 - SSP/SP /> Q
CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo): I @
Administragdoe - Hab.: Gestdo | Informatica I e
de Sistemas de Informagdo ) % 25

TI'I’ULAQAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRACAOQ/IES/ANO) ";’g' &




NOME DO PROFESSOR.: REG. TRABALHO

Alicia Ferreira Gongalves TP 20

CPF: . RG/ORGAO EXPEDIDOR: 305

541.974.451-91 13.297.772 - SSP/SP s M

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo): Tl ok

Administragdo - Hab.: Gestdo | Sociologia

de Sistemas de Informagao ] y
TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAOQ/IES/ANO) TPy

MESTRADO:
Politica Cientifica e Tecnolégica - Instituto de Geociéncias - UNICAMP - 1996.

GRADUAGAO:
Licenciatura em Ciéncias Sociais - UNICAMP - 1993.

EXPERIENCIA DOCENTE:

Trof. de CoAMUunicagdo Fmoresarial da UNIP - atual.
- Pesquisadora do Projeto "Culturas Empresariais" - Departamento de Antropologia da
UNICAMP - atual.

LIVROS/TESES/DISSERTAGOES/MONOGRAFIAS/TRABALHOS PUBLICADOS:

Dissertagdo: "Cultura de Participagdo e Inter2¢do em Organizagoes Industriais”.
Monografia: "Gestdo Participativa e Atores Sociais: uma abordagem antropoldgica da
cultura empresarial" - monografia apresentada no curso Monografia II da UNICAMP.
"Elementos teoricos e empiricos para (re)pensar o Modelo da Comunicagdo em um
contexto de reestruturacio preodutiva" - Monografia apresentada no curso de Sociologia I
da UNICAMP.

Publicagbes: "Cultura Organizacional" - TELEBRASIL - Rio de Janeiro - 1994. "Cultura
de Participagdo no setor da telematica - Campinas: Centro de Memdria da UNICAMP -
Prelo. "Gestdo Participativa e atores sociais: um estudo de caso no setor da telemaética” -
Encontro de Saberes: Antropolegia o Administracdo - Campinas: UNICAMP - no prelo.

| "NDERBGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO: /1
Rua Albatroz, n® 65 - Apto. 22 - Bloco III - Campinas/SP . ‘
CEP.: 13.061-371 - Fone/Fax: (019) 729-9407




NOME DO PROFESSOR:
Sidney Tozzini

CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR:
393.629.818-15 3.255.961 - SSP/SP
CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administracdo - Hab.: Gestdo | Tépicos Especiais em Gestdo de Sistemas de Informagédo I

de Sistemas de Informacgao

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

[ MESTRADO: _
Administragac de Empresas - Escola de Administragdo de Empresas de Sdo Paulo -
Fundagao Getdlio Vargas - 1979.

GRADUAGAO:
Engenharia de Producdo - Escola Politécnica da USP - 1970.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- Faculdades Integradas Campos Salles - Prof. de Teoria Geral de Administragio e
Administracdo Financeira e Or¢gamentos - 1998.

- Univ. do Vale do Paraiba - Prof. de Financas e Matematica Financeira - 1996 a 1998.

- Paculdades Associadas Ipiranga - Prof. de Adm. de Sistemas de Informagées - 1998.

- Universidade Mackenzie - Prof. de Finangas e Analise de Investimentos - 1982 a 1992.
- Instituto Brasileiro de Mercados e Capital - Mestrado em Administragio/MBA. - Prof. de
msirategica Financeira - 1991 a 1992. :

- Faculdades Sdo Judas Tadeu - Prof. de Analise Estratégica e Investimentos - Curso de
Administragdo - 1988 a 1990. ' ’ '

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- Laboratério Kéning do Brasil - Gerente-Procurador - 1995.

- TCI - Consultoria & Informatica - Consultor - 1991 a 1995.

- Warner - Lambert (Distribuidora Robles Ltda) - Gerente Administrativo - 1988 a 1990.

- Merck, Sharp& Dohme Quimica & Farmaéutica Ltda - Gerente Administrativo - 1985 a
1988. :

LIVROS/TESES/DISSERTAQOES/MONOGRAFLAS/TRABALHOS PUBLICADOS:

- Tese: " Consideragoes Financeiras na Formulagao da Politica de Precos - 19_'79.
- Publicacgdes: " Administraéé.o de Precos" - Consideracoes Financeiras na Formulagio da
Pollitica de Pre(}os - IV Concﬁ.rso de Monografias - Secretaria do Planejamento da
Presidéncia da Republica - Ministério da. Fazenda - Mengdo Honrosa - Brasilia/DF - 1978.
" Administragdo Financeira e Planejamento Empresarial” - Empresas do Gfupo CYSNE -
Sdo Paulo - 1982/1983. "Planejamento Estratégico" - Concurso de éifofessores -
Fundagdo Getdlio Vargas - Sdo Paulo - 1988.-"Ciclos de Vida: do produto, do negocio, da
enipresa. " - Concurso de Professores - IMES - Instituto Municipal de Ensino ééperior - Sa'y'o
Castano do Sul - 1998. ¥

ENDEREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Rua Vitorino de Carvalho, n° 186 - Sdo Paulo/SP
CEP.: 05.447-140 - Fone: (011) 3021-4044




2° SEMESTRE .*: Z’( .

NOME DO PROFESSOR: REG. TRABALHO
Dulcinéia Lopes dos Santos RE - 10
CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR:

013.564.048-20 12.257.656-1 - SSP/SP

CURSO: DISCIPLINA. (duas no maximo):

| Administracdo - Hab.: Gestdo | Economia
ade bistemas de lefq'pma‘qéo

TITULAGAO (NOM= no CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

MESTRADO:

Mestrando em Economia - Universidade Mackenzie - em andamento.

ESPECIALIZAGAO:_
Administragio de Empresas - Fundacio Escola de Comeércio Alvares Penteado - 1991.
Auditoria e Controladoria - Universidade Ibirapuera - 1993.

GRADUAGAO:

Ciéncias Econdémicas — Faculdade de Economia Sdo Luis - 1988.

EXPERIENCIA DOCENTE:
Monitora do Mobral - 3 anos.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
- 22 anos na area fiscal

- 18 anos em Indistria. Farmacéutica

sNDGREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Rua Dr. Nério Nunes, n® 77 - Apto. Ol - Edificio lhéus - Sdo Paulo/SP
CEP: 05.848-030 - Fone: (011) 533-0244 - ramal 271




NOME DO PROFESSOR:

REG. TRABALHO

)
\(\4

Nelson Godoy RE 10
CPF: ' RG/ORGAO EXPEDIDOR:

034.341.258-68 3.147.971 - SSP/SP

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administracdo - Hab.: Gestdo | Contabilidade
de Sistemas de Informagao

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

ESPECIALIZAGAO:

Ciéncias Contébeis: Contabilidade Avangada - Faculdades S8o Judas Tadeu - 1986.

GRADUAGAO:

Bacharel em Administracio de Empresas - Instituto de Ensino Superior Senador Flaquer

ae canto André - 1973.

Bacharel em Ciéncias Contdabels FPoeculdades S8édn Judas Tadeu - 1976.

EXPERIENCIA DOCENTE:
- Professor da Universidade Mackenzie desde 1986.

- Professor universitario desde 1980.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
- Auditor PFiscal do Tesouro Nacional.

ENDEREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Rua Pa.uliné., n¢ 636 - Bairro de Vila Formosa - Sdo Paulo/SP
CEP.: 03.370-040 - Fone: (011) 216-9348




NOME DO PROFESSOR: REG. TRABALHO

Jayr Figueiredo de Oliveira TI - 40 "
CPF: - RG/ORGAO EXPEDIDOR: /:
025.446.068-27 10682320-X "
CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administracao - Hab.: Gestdo | Informatica I
de Sistemas de Informacio

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

DOUTORADO/LIVRE-DOCENCIA:
Doutorado em Engenharia de Software - Universidade Mackenzie - 1997.

MESTRADO:
Analise de Sistemas - Universidade Mackenzie - 1994.

Administracio de Empresas - Pontificia Universidade Catolica de Sdao Pauwo - Sao
Paulo/SP - em andamento.

ESPECIALIZAGAO:

Adm. de Bmpresas - Fundagdo Escola de Comércio Alvares Penteado - Sdo Paulo - 1989.
Analise de Sistemas - Fundacdo Escola de Comércio Alvares Penteado - Sdo Paulo - 1990.
Didatica do Ensino Superior - Universidade Mackenzie - Sdo Paulo - 1991.

Informatica - Universidade Mackenzie - Sdo Paulo - 1993.

GRADUACAO:
Bacharelado em Administracdo de Empresas - Fundacdo Lusiada - Santos/SP - 19885.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- Universidade Mackenzie - Processamento de Dados - 1991 a.1994.

- Faculdade Metropolitanas Unidas - Administragdo de Empresas - 1992 a 1997.

- Fundagio Armando Alvares Penteado - Processamento de Dados - 1992 a 1997.

- Faculdades Santana - Processamento de Dados - 1994 a 19908.

- Universidade Paulista - Adm. de Empresas e Analise de Sistemas - 1993 (atual).

- Universidade Cidade de Sdo Paulo - Processamento de Dados - 1995 (atual).

- Universidade S0 Judas Tadeu - Pés-Graduagdo: Adm. de Empresas - 1995 (atual).
- Universidade Mackenzie - Pos-Graduagao em Andlise de Sistemas - 1995 (atual).

- Universidade Ibirapuera - Comunicagdo Social - 1997 (atual).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- PHOENIX - Processamento de Dados e Comércio Ltda - Diretor/Proprietario.

- NIXDORF - Gerente do Depto de Sistemas - 1991 a 1993.

- Flnasa. Adm. e Planejamento S.A. - Banco Mercantil de Sio0 Paulo - Coordenador de
Projetos de Sistemas e depois Analista de Sistemas - 1987 a 1991.

LIVROS/TESES/DISSERTAGOES/MONOGRAFIAS/TRABALHOS PUBLICADOS:

Dissertacdo: "Reestruturagio dos Sistemas de Informagdes Computadorizados nas
Organizacoes"

Tese: "Do custo de Propriedade ao Fuizing - Os desperdicios de investimentos em
tecnologias. )

PublicagGes: Developers Systems - Ed. Erica - Junho/98: Os novos paradigmas
Tecnologicos Inseridos no Contexto Organizacional e Social - Ed. Campus - Jan/1998;
Metodologia para Desenvolvimento de Projetos de Sistemas - Ed. Erica - Jul/1997;
Algoritmos - Ed. Erica - Fev./1997; Algoritmos - Ldgica para desenvolvimento de
progrmacio - Ed. Erica - Abr/1997; Management Information Systems - Planejamento
BEstratégico - Ed. Thema. - Abr./1996.

ENDEREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Rua Sédo Vicente de Paula, n? 501 - Apto. 1.107 - Higienopolis - Sdo Paulo/SP ,\
CEP.: 01.229-010 - Fone: (011) 3667-8638 / (011) 932-1297 (Celular) - N




NOME DO PROFESSOR:
Ana Maria Carvalho Lutti Zink

CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR:
045.109.738-61
CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administragdo - Hab.: Gestdo | Inglés Instrumental
de Sistemas de Informagao

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

ESPECIALIZAGAO:
Metodologia do Ensino Superior - Faculdade de Ciéncias e Letras de Avareé - 1993.

GRADUAGAO:
Bacharel e Licenciatura em Letraoc - Dontifioia Universidade Catolica de Sio Paulo - 1982.

EXPERIENCIA DOCENTE:
- Apple School - 830 Paulo/SP - Professora de Inglés para Executivos.

- Fac. de Filosofia do Norte Goiano - Porto Nacional/TO - Prof?. de Inglés e Portugués.
- Associagdo Educacional Avareense Ltda - Avaré/SP - Prof® de Inglés.

- Colégio Universitario de Avaré - Avaré/SP - Prof?. de Inglés.

- Dez anos de experiéncia docente.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- Lybrand Ross Bros & Montgomery - Sdo Paulo/SP - Recepcionista.

- Consula.do Geral da Republica Popular da Polonia - S&o Paulo/SP - Secretdria Blhngue
- Lamflcm Amparo Ltda - Campinas/SP - Secretdria Bilingie.

- Sociedade de Instrucdo e Leitura - Campinas/SP - Secretdria.

- Quatorze anos de experiéncia profissional.

ENDEREGO COMPLETO (C/TEI.EFONE) FARA CONTATO:
Rus Coctro Alves, 112 387 - Avaré/SP - Fone: (014) 722-3884 -

Lo T P et

N




NOME DO PROFESSOR: REG. TRABALHO
Eneida dg Almeida dos Reis TP - 30
CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR:

027.465.688.145 7.656.765 - SSP/SP

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administragdo - Hab.: Gestdo | Psicologia
de Sistemas de Informagio

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

MESTRADO:
Psicologia Social - Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo/PUC - 1997.

ESPECIALIZAGAO:
Formagcdo em Psicanélise - Centro de Estudos Psicanaliticos - 1993.

UnoaDUAQGAO:

Psicologia - Universidade Mogi das Crugzes - 1984.

EXPERIENCIA DOCENTE:
- Instituto Sedes Sapientiae - Prof®* de Curso de Orientagdo Vocacional - 03/98 (atual).

- Universidade Anhembi Morumbi - Prof®. de Secretariadoc Executivo Bilingle,

Comunicagdo Social, Moda., ministrando a disciplina de Psicologia..

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- Bssere Consultores Associados - Consultora e Psicoterapeuta - 1995 a 1997.

- Consultério Préprio - 1986 até a presente data.

- Creche Municipal Vereador Higino Pellegrini - Diretora da Creche - 1990 a 1993.
- Secretaria do Menor - Caso do Abrigo - Coordenadora Té"cnica. - 1987 a 1990.

- Centro Social Urbano de Ferraz de Vasconcelos - Coordénac,éo de Projetos - 1987.

LIVROS/TESES/DISSERTACOES/MONOGRAFIAS/TRABALHOS PUBLICADOS:

Dissertagdo: "Mulato: negro-ndo-negro e/ou bPa.noo—n'éo—bra.noo “ - um estudo sobre

identidade psicossocial.

ENDERECO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Rua Jodo Ramalho, 717 - Apto. 61 - Perdizes - Sdo Paulo/SP -
CEP.: 05.008-001 - Fone: (011) 3872-7402 / (011) 866-4666 (Celular)

20




NOME DO PROFESSOR: REG. TRABALEO"

José Bernardo de Eneéias Oliveira TP - 20

CPF: RG/ORGAO EXPEDIDOR: ' é
6.064.197 - SSP/SP : U

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):
Administragdo - Hab.: Gestdo | Administragdo de Recursos Humanos I
de Sistemas de Informagao

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

MESTRADO:
Administracio de Empresas - Pontificia Universidade Catolica - Sao Paulo/SP - 1991.

ESPECIALIZAGAO:
Administragio de Recursos Humanos - Fundagdo Armando Alvares Penteado - Séo

Panlo/sT - L1090,

GRADUAGAO: :
Psicologia - Faculdade Paulista de Ciéncias e Letras - S30 Paulo/SP - 1980.

EXPERIENCIA DOCENTE:

- Instituto Paulista de Ensino e Pesquisa (Programa de Formacgio e Aperfeicoamento de
Executivos/Pds-Graduagdo): Adm. de Recursos Humanos, Planejamento de Recursos
Humanos, Sistema de Qualidade e Produtividade, etc.

- FECAP - Fundacio "Escola de Comércio Alvares Penteado" - Pés-Graduagdo: Recursos
Humanos, Administragio de Empresas, Relagoes trabalhistas e Sindicalismo.

- FASP - Faculdades Associadas de Sdo Paulo: Adm. de Recursos Humanos e empresas.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
Administragcdo e implantagdo de todas as areas de Recursos Humanos, Relagoes
Trabalhistas, Administracio de Empresas, ocupando cargos de lideranga./consultoria.

ENDEREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:

Rua Gastdo do Rego Monteiro, n® 666 - Apto. 182 - Jardim Bonfiglioli - Sdo Pa.ulo/SP
CEP.: 05.594-030 - Fone: (011)289-9066

21



NOME DO PROFESSOR: REG. TRABALHO
Walcyr de Moura e Silva TI - 40
CPF: : RG/ORGAO EXPEDIDOR:

050.816.458-34 3.396.418 - SSP/SP

CURSO: DISCIPLINA (duas no maximo):

Administragdo - Hab.: Gestdo | Topicos BEspeciais Gestdo de Sistemas de Informagao II
de Sistemas de Informagao

TITULAGAO (NOME DO CURSO/AREA DE CONCENTRAGAO/IES/ANO)

MESTRADO:
Master MBA in Administration - Universidade de Sao Paulo - USP - Executive MBA
Council da AACSB - American Assembly of Collegiate Schools of Business - EUA. - 1993.

GRADUAGAO:
Administracdo de Empresas - Faculdades Paulo Eird.

EXPERIENCIA DOCENTE:
- FASP - Faculdades Associadas de Sdo Paulo - Professor Universitario - 1998 (atual).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

- Mais de dez anos de experiéncia na drea de informatica, dedicado a atividade de
Coordenacdo: Desenvolvimento e Manutengao de Sistemas, Implantagdo de pacotes,
Suporte técnico, Servigos profissionais de consultoria, Administracdo de redes, etc. Nesse
periodo trabalhou em empresas CoOmo: Sul Mineira Imo. e Exp. Ltda (1998); Borghoff
S/A (1995 a 1998); World Computer (1995 a 1996); Tortuga Cia Zootécnica Agraria
(1983 a 1994); Johnson & Johbson S/A (1977 a 1983).

ENDEREGO COMPLETO (C/TELEFONE) PARA CONTATO:
Rua Souza Noschese, n? 52 - Granja Jilieta - Sdo Paulo
Fone: (011) 246-1439 / (011) 9993-1571 (Celular)

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICACAO DOCENTE

TITULACAO QUANTIDADE %
Graduagdo - , -
Especializa¢do 05 35,0
Mestrado 08 57.0
Doutorado 0l 3.0
Pés-Doutorado .. - -
TOTAL 14 100

1QCD = *%DOUTORES X 4 + *sMESTRES X 3 9%ESPECIALISTAS X 2 + %GRADUADOS X 1
100

IQCD = 8.0%DOUTORES X 4 = 32.0+57.0 %MESTRES X 5=171.0+ 35.0%ESPECIALISTAS X 2 =70.0= 2.73
100

!

e
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ANEXO C

PROCESSO NC 23000.008474/98-19 5 dva™

3 - CURRICULO DO CURSO: grade curricular

51 DISCIPLINAS POR SEMESTRE/SERIE U
CONSTANTES NO PROJETO ORIGINAL DE| MANTIDAS EXCLUIDAS | |NCLUIDAS W
CURSO LUGAR DE
1° SEMESTRE
Comunicac¢do e Expressao ! 40 X - -
Metodologia da Pesquisa ' 30 X - -
Teoria da Administracao 30 X - -
Direito ‘ 30 X - -
Informatica | i 80 X - -
Sociologia I 40 X - -
Topicos Especiais em Gestdo de 40 X ) )
Sistemas de Informacao | ' !
Subtotal 440 X - -
2° SEMESTRE
Economia . 30 X - -
Contabilidade 30 X - -
Informatica Il 10 X - -
Inglés Instrumental ; 40 X - -
Psicologia i 30 X - -
Administracdo de Recursos Humanos | ! 30 X - -
Topicos Especiais em Gestdo de | 10 X ) )
Sistemas de Informacao [l ! ‘
Subtotal t 440 X - -
3* SEMESTRE
Matematica Financeira ! 80 X - -
Teoria da Informagao . 40 X - -
Estatistica i 40 X - -
Legislacdo Social ; 40 X - -
Linguagens e Técnicas de Programacdo | ! 40 X - -
Administracdo Financeira e Orcamentaria | 40 X - -
Administracdo de Recursos Humanos il , 30 X - -
Topicos Especiais em Gestdo de ] 10 X ) )
Sistemas de Informagao IlI i '
Subtotal - 400 X - -
4" SEMESTRE |
Estrutura de Dados : - 40 X - -
Orsanizagao. Sistoiuas e Metodos 30 X - -
Organizagao de Arquivos 10 X - -
Legislacdo Tributaria 40 X - -
Linguagens e Técnicas de Programac;ao ! | 40 X - -
Administracdo Financeira e Orcamentaria Il 40 X - -
Administracdo de Recursos Matenals e 20 X ) )
Patrimoniais | ’
Topicos Especiais em Gestdo de 10 X
Sistemas de Informacado IV ‘ )

Subtotal ] T 400 X -




5° SEMESTRE |

Banco de Dados. 80 X
Sistemas Operacionais - 40 X
Administracdo de Sistemas de Informagdes I | 80 X
Administracdo de Producao [ 30 X
Administracdo de Recursos Materiais e 20 X
Patrimoniais Il ‘
Topicos Especiais em Gestdo de 10 X
Sistemas de Informagao V ’
Estagio Supervisionado [ 40 X
Subtotal 440 X
6" SEMESTRE \
Filosofia e Etica Profissional ! 30 X
Analise e Projeto de Sistemas | 40 X
Pesquisa Operacional | 40 X
Gestdo da Qualidade | 40 X
Administracdo de Sistemas de Informagdes II | 80 X
Administracdo de Produgao il | 30 X
Tépicos Especiais em Gestdo de i 10 %
Sistemas de Informagao VI ‘ ;
Estagio Supervisionado 11 40 X
Subtotal 440 X
7" SEMESTRE '.
Administracdo Mercadologica | | 80 X
Administracdo de Custos 40 X
Sistemé_s de Informagdo . 40 X
Sistemﬁs Tolerantes a Falhas i 40 X
Projeto de Graduacao | ‘ 10 X
Tépicos Especiais <l Gestao de | 10 X
Sistemas de Informacao VII !
Estagio Supervisionado I | 120 X
400 X

Subtotal o

6




8° SEMESTRE

Administracao Mercadologica Il 80 X - -
Analise de Desempenho 40 X - -
Engenharia de Software 40 X - -
Redes de Computadores e Intertaces 40 X - .
Projeto de Graduagdo II 40 X - -
Tépicos Especiais em Gestdo de 40 X ) i
Sistemas de Informagdo VI

Estagio Supervisionado [V 120 X - -
Subtotal 400 X - -

RESUMO:

TOTAL DA CARGA HORARIA SEM

ESTAGIO 3.040 X - -
Estagio Supervisionado I a IV 520 X - -
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO | 3.360 X __ _

3.2 - Quadro com as justificativas das disciplinas que foram excluidas. mantidas,
substituidas/alterada/incluidas. por semestre/série - NAO HA ALTERACAO

3.3. Quadro com nova grade por semestre/serie — NAO HA ALTERACAO

CURRICULO DO CURSO

3.4 ¢''TROS lTENS DO CURRICULO DO
CURSC

53.4.1 Esi. 10 Curncular

COMENTARIOS
O projeto pedagogico do curso contempla
regulamento para a oferta do - estagio

supervisionado, a ser oferecido a partr do 5°
semestre. letivo do curso.

0 estaglo sera desenvolvido em organizagoes
publicas ou privadas, mediante convéntos a serem
firmados’ e na Empresa Junior, a ser organizada e
implantada a partir do 2° ano de funcionamento do
curso, com supervisao e orientagdo dos professores
de area de formacdo profissional.

O projeto Experimental, obrigatério como trabatho
final de conclusio de curso, a ser realizado
paralelamente ao estagio supervisionado Il e IV,
apresenta em seu conteudo aspectos posItivos,
podendo-propiciar o estudo e pesquisa de questdes
inovadoras no campo de Administracio de
Sistemas de Informagao.

3.4.2 Plano de Avaliacdo Institucional

O projeto prevé a implantagdo de sistema de
avaliacdo. institucional. conforme dispde o Decreto

n.° 2.026/98, a ser gerenciado por uma Comlssag

Permanente. diretamente .subordinado a Diretoria '
da Faculdade.




ANEXO C

PROCESSO N9 23000.008475/98-81

3. CURRICULO DO CURSO: grade curricular

3.1 DISCIPLINAS POR | sUBSTIIIAS
SEMESTRE/SERIE CONSTANTES NO MANTIDAS |EXCLUIDAS INCLUIDAS NO
PROJETO ORIGINAL DE CURSO LUGAR DE
1° SEMESTRE

Comunica¢io e Expressio 40 X - -
Sociologia 80 b - -
Informatica | 80 X - -
Direrto : | 30 N - -
Metodologia da Pesquisa f 40 X - -
Teoria da Administracio l 80 X . -
Topicos Especiais em 40 \ )
Administracdo de Negocios | l ’

Subtotal | 440 X -




2" SEMESTRE

Informatica Il 30 X P /
Contabilidade ! 80 X AN '
Psicologia ! 40 X -
Economia 80 X -
Administracdo de Recursos Humanos | 80 X -
Ingiés Instrumental P40 X -
Topicos Especiais em Administracio de |

. | 40 X -
Negocios 11 ’

Subtotal ; 440

3* SEMESTRE |
Matematica Financeira 30 X -
Economia Brasiieira 80 X -
Etica Geral e Profissional | 40 X -
Filosofia 40 X }
Espanhol Instrumental : 40 X -
Administrag¢do de Recursos Humanos I1 ! 30 A€ -
Topicos Especiais em Administracao de |

.. ! 40 X -
Negocios 111 )

Subtotal ‘ 400 X -
4° SEMESTRE !

Administragdo de Produgdo I . 30 X -

Administragdo Financeira e Orcamentaria |

: ! 30 X -

Estatistica 30 X -

Legisiagdo Social e Tributana 40 X -

Organiza¢do. Sistemas e Métodos 30 X -

Tépicos Especiais em Administracdo de

- | 40 X -
Negocios IV - i
Subtotal 400 X -

5" SEMESTRE |
Administragdo de Recursos Matenais e

: < 80 X -

Patrimoniais | _

Administragdo Fmanceira ¢ Orcamentaria

I 80 X -
Administracio de Sistemas de Informacdo

. 80 X -
Administragdo de Producdo 11 | 30 X -
Economia Internacional 401~ X -
Tépicos Especiais em Administragdo de :

O 10 X -
Negocios V _
Estigio Supervisionado | P40 X - ‘

| 440 X

Subtotal




6" SEMESTRE

|

Administracdo de Recursos Matenais e

CURSO

Patrimoniais 11 50 X
Topicos Especiais em Administragao de .
. 40 X
Negocios VI
Administracdo de Custos 40 X
Administragdo de Sistemas de Informagdo ,
" 30 X
Comeércio Internacional i 30 X
| Desenvolvimento Organizacional | 40 X
Estdgio Supervisionado II | 80 X
Subtotal i 440 X
7° SEMESTRE |
Gestdo da Qualidade Total : 40 X
Administracdo Mercadoiogica [ [ 80 X
Administra¢do de Projetos , e 30 N
Topicos Especiais em Administragdo de |
o | 40 X
Negocios VII
Planejamento Estratégico e Politica de |
. l 40 X
Negocios | !
Projeto de Graduagao | i 40 X
Estagio Supervisionado 111 P80 X
Subtotal f 400 X
" 8 SEMESTRE |
Administracdo Mercadologica |1 | 30 X
Planejamento Estratégico e Politica de 4
. 40 X
Negocios [l |
Direito Empresanal IY)) X
Topicos Especiais em Administragao de 3 10 )
Negocios VIII ' X
Projeto. de Graduacao il {40 X
Estagio Supervisionado IV i 120 X
Subtotal . 360 X
. ' RESUMO:
TOTAL DA CARGA HORARIA SEM |
. 3000 X
ESTAGIO .
Estagio Supervisionado I a [V 320 X
CARGA HORARIA TOTAL DO ~
3.320 X. ‘

3.2 - Quadro com as justificativas dai'sgdisciplinas que foram excluidas, mantidas. _
) substituidas/alterada/inciuidas. por semestre/série - NAO HA ALTERACAO
3.3. Quadro com.nova grade por semestre/serie — NAQ HA ALTERACAO-




ANEXO C

PROCESSO N9 23000.8476/98-44

3. CURRICULO DO CURSO: grade curricular

3.1 DISCIPLINAS POR SEMESTRE/SERIE SUBSTIASY
CONSTANTES NO PROJETO ORIGINAL 'MANTIDAS | EXCLUIDAS INCLUIDAS NO
DE CURSO
LUGAR DE
1° SEMESTRE
Comunicagdo e Expressio 40 - -
Informatica [ 80 - -
Direrto 80 X - -
Sociologia 80 X - -
Metodologia da Pesquisa ! 40 X - -
Topicos Especiais em Administracao 10 X
Hoteleira | ’
Teoria da Administracio i 80 X ) _
Subtotal | 440 hN - -
2° SEMESTRE i

Informatica 11 80 X . -
Economia 80 N - -
Psicologia ‘ | 40 X i, -
Ingles Instrumental [ - 40 X - -
Contabilidade 80 X . -
Administragio de Recursos Humanos | ! 80 X - -
Topicos Especiais em Administracao

) 40 N - -
Hoteleira 11
Subtotal 440




\ __@ ,.1
3" SEMESTRE -, '

N} L
Filosofia (com Etica Empresarial) 40 X - ST
Economia Brasileira 40 X - -
Matematica Financeira - 380 X - -
Administragdo de Recursos Humanos I 80 X - -
Inglés Instrumental [1 40 X - -
Topicos Especiais em Administracio
40 X - -

Hoteleira III
Administragdo de Recursos Materiais e %0 )
Patrimoniais | X ) )
Subtotal 400 X - -

4" SEMESTRE
Estatistica 80 X - -
Administrag¢do da Producdo | 30 X - -
Admunistra¢do de Recursos Materiais e %0 ]
Patrimoniais Il ‘ X i i
Administracdo Financeira e Orcamentaria | 80 X - -
Topicos Especiais em Administracdo 40 X i )
Hoteleira [V :
Contabilidade de Custos 40 X - -
Subtotal 400 X , -

5°SEMESTRE
Administragdo da Produgdo II | 30 X - -
Administragdo Financeira e Orcamentaria il | 30 X - -
Espanhol Instrumental . 30 X - -
Gestao da Qualidade Total 80 X - -
Topicos Especiais em Administragdo 40 X ) )
Hoteleira V '
Estagio Supervisionado I _ - 40 A€ - -
Subtotal 400 X - -

6" SEMESTRE
Organizagdo, Sistemas e Métodos ° 80 X - -
Frances Instrumental 40 X - -
Inovacdo e Tecnologia 40 X - -
Legislagdo Social e Tributaria 40 X - =
Administracdo Mercadologica | | 80 X _ Co
Estagio Supervisionado I | 80 X - - 1
Tépicos Especiais em Admunistragio ll 40 X ) )
Hoteleira VI : . -
Subtotal 400: X - -
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7° SEMESTRE

Administragdo de Sistemas de Informagado 80 X
Administra¢ao Mercadologica II 80 A'¢
Higiene e Seguranga do Trabalho i 40 X
Administragdo de Restaurantes 40 X
Lazer e Tuntsmo ! 40. X
Administra¢do e Meios de Hospedagem | 80 X
Estagio Supervisionado 111 i 80 X
Subtotal 440 X
8° SEMESTRE
Marketing Hoteleiro 80 X
Planejamento e Organizagdo do Turismo 30 X
Dietetica e Nutrigao 40 X
Organizagao de Eventés 40 X
Organizacdo de Espacos: Hoteis e 40 X
Restaurantes )
Transportes e Seguros { 40 X
Estagio Supervisionado 1V {120
Subtotal 440
RESUMO: |

TOTAL DA CARGA HORARIA SEM

, 3040 X
ESTAGIO
Estagio Supervisionado 1 a IV % 320 X
CARGA HORARIA TOTAL DO |

3.360 X

CURSO

3.2 - Quadro com as justificativas das disciplinas que foram excluidas. ma'nt~idas.
substit_uidaslalterada/incluidas. por semestre/série - NAO HA ALTERACAO

3.3. Quadro com nova grade por semestre/série — NAO HA ALTERACAO




