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I - relatório e voto do relator

Considerando os elementos constantes do processo, em especial o relatório da
-Comissão Verificadora e o da SESu/MEC, voto p0la autorização de funcionamento do
curso de bacharelado em Administração, com habilitações em Administração Pública e
em Administração Bancária, a ser ministrado pela Escpla Superior de Turismo e Hotelaria
de Florianópolis, Florianópolis - SC, da Associação de Ensino de Santa Catarina, com
100 (cem) vagas totais anuais, distribuídas eqüitativamente em 2 (duas) turmas de 50
(cinqüenta) alunos cada, nos turnos noturno e diurno, devendo a instituição observar as
recomendações da referida Comissão e as determinações da SESu/MEC.

Brasília-DF,

Cons

de maio de 199Í

cques velJelo - Relator

8

II - DECISÃO DA CAMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o voto do Relator.

Sala das Sessões, ^ 8 de maio de 1999.

Conselheiros Roberto Cláudio Frota Bezerra - Presidente

in
Arthur Roquete de Macedo - Vice Presi en
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESii/COSUP N® 293 /99

Processo n-

ínteressada

CGCn^

Assunto

23031.004793/97-80

ASSOCIAÇÃO DE ENSINO DE SANTA CATARINA
80.669.334/0001-27

Autorização para funcionamento do curso de Administração,
bacharelado, com habilitações em Administração Pública e em
Administração Bancária, a ser ministrado pela Escola Superior
de Turismo e Hotelaria de Florianópolis, com sede na cidade
de Florianópolis, Estado de Santa Catarina.

I - HISTÓRICO

A Associação de Ensino de Santa Catarina solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n.- 641/97, autorização para
funcionamento do curso de Administração, com habilitações em Administração
Pública e Administração Bancária, a ser ministrado pela Escola Superior de
Turismo e Hotelaria de Florianópolis, com sede na cidade de Florianópolis, Estado
de Santa Catarina, com 200 (duzentos) vagas totais anuais, sendo 100 (cem) vagas
por semestre, distribuídas em 02 (dois) tumOs matutino e noturno, com 50
(cinqüenta) alunos por turma.

Em atendimento ao Art. 4- da Portaria MEC 641/97, a
SESu/MEC submeteu o processo à análise para verificação de sua adequação
técnica. A Informação COTEC/SESu n.^ 772/98, sugeriu o prosseguimento da
tramitação do processo, com ressalvas, esclarecendo que os itens apontados como
incompletos, deveriam estar sanados até a visita da Comissão Verificadora.

O mérito acadêmico do projeto pedagógico do curso foi
avaliado pela Comissão de Especialistas de Ensino de Administração, que
mediante Parecer Técnico n.^ 631/98, DEPES/SESu, determinou Diligência para
que o projèto pedagógico fosse melhor fundamentado.

O DEPES/SESu/MEC encaminhou cópia do Parecer Técnico
da Comissão de Especialistas de Ensino de Administração e da Informação
COTEC/SESu n° 772/98 ã Instituição, solicitando o cumprimento das exigências
neles contidas.
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Em 20 de novembro de 1998, o Presidente da Associação de

Ensino de Santa Catarina assinou Termo de Compromisso de acordo, com o
estabelecido no Art. 6- da Portaria Ministerial n.- 641/97.

A SESu/MEC designou a Comissão de Verificação, pela
Portaria n.- 09 de 06 de janeiro de 1999, constituída pelos professores Dryden
Castro de Arezzo da Universidade Federal Fluminense, Marília Gomes dos Reis
Ansarah da Universidade Paulista e pelo Técnico em Assuntos Educacionais, José
Maria da Silva Moraes da extinta Delegacia do Ministério da Educação do Estado
de Santa Catarina, para verificar as condições existentes para autorização de
funcionamento do curso solicitado. A Comissão Verificadora realizou os trabalhos
nos dias 03, 04 e 05 de fevereiro de 1999, apresentando relatório favorável à
autorização para funcionamento das habilitações Administração Pública e
Administração Bancária do curso de Administração, com 200 (duzentas) vagas
totais anuais.

II - MÉRITO

Todas as alterações curriculares propostas pela Comissão de
Verificação foram acatadas pela Presidente da Associação de Ensino de Santa
Catarina.

A Comissão Verificadora considerou o acervo suficiente

apenas para os dois primeiros períodos de funcionainento das habilitações. O
laboratório de informática será implantado no decorrer do primeiro semestre de
1999.

Esta Secretaria determina que a lES adote as providências
necessárias para sanar as deficiências apontadas pela Comissão Verificadora, até a
fase de avaliação das condições de funcionamento do curso, com vistas ao seu
reconhecimento.

A Comissão Verificadora recomendou a autorização do curso
para ser ministrado pela Faculdade de Administração de Florianópolis. No entanto,
o curso foi solicitado, inicialmente, para a Escola Superior de Turismo e Hotelaria
de Florianópolis, nos termos da Portaria MEC 641/97. Considerando que a
Mantenedora não protocolizou processo de credenciamento da nova mantida, esta ̂
secretaria recomenda a autorização do curso para a Escola Superior de Turismo e
Hotelaria de Florianópolis, instituição já credenciada. Considerando a inadequação
da denominação da Mantida à natureza do curso a ser ministrado, a Mantenedora
deverá protocolizar processo de credenciamento da Faculdade de Administração de
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Florianópolis e solicitar a transferência do curso de Administração, desde que
autorizado, para a nova mantida a ser credenciada.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Verificadora;

B - Corpo docente.;
C - Grade curricular.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão Verificadora, que se manifestou favorável à autorização para
funcionamento do curso de Administração, bacharelado, com as habilitações
Administração Pública e Administração Bancária, a ser ministrado pela Escola
Superior de Turismo e Hotelaria de Florianópolis, mantida pela Associação de
Ensino de Santa Catarina, com sede na cidade de Florianópolis, com 200
(duzentas) vagas totais anuais, distribuídas em turmas de 50 alunos cada uma, nos
períodos diurno e noturno.

À consideração superior.
Brasília, 27 de março de 1999.

SUSANA REGINA SALUIS^RANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

^ LUIZ RO^RTO LIZA GURI
Diretor d^épartani^to de Política do Ensino Superior

DEPES/SESu/MEC
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ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO

A.1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N- do Processo: 23031.004793/97-80
Instituição: Escola Superior de Turismo e Hotelaria de Florianópolis

Curso Mantenedora Total

vagas/
Anuais

Tumo(s)

funcionamento

Regime

de

matrícula

Carga
horária

total

Tempo

mínimo de

IC*

Tempo
máximo de

IC*

Administração, com

habilitações

Administração Pública e
Administração Bancária

Associação de Ensino de
Santa Catarina

200 Diurno e

Noturno

Semestral 3.090

h/a

3.135

h/a

04 anos 07 anos

*Integralização Curricular

A.2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Área do conhecimento Totais

Doutores Engenharia da Produção, Lingüística 02

Mestres Literatura e Língua Inglesa, Administração, Políticas e Gestão Institucional, Sociologia Política 04

Especialistas Processamento de Dados, Engenharia do Produção, Administração, Políticas e Gestão Institucional,
Engenharia da Produção

03

TOTAL
09

REGIME DE TRABALHO 4^

Temoo Integral = 2 professores, Tempo Parcial = 2 professores, Horístas = 5 professores
0 corpo docente do curso apresenta adequação entre a qualificação do professor e a disciplina para qual foi indicado.



A.3 - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÒGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS

As salas de aulas são confortáveis, estando equipadas com tela dè projeção, retroprojetor, projetor de slides, TV/vídeo. A
construção das novas dependências, que deverá atender aos novos cursos, possibilitará o atendimento pleno das demandas
emergentes. A entrega das novas instalações está previstas para março/abril de 1999.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

A Comissão Verificadora informou que não há laboratório de informática explicitamente implantado. A sua implantação depende
do término das novas instalações. Entretanto, já existe previsão orçamentária e recursos disponíveis para tal aquisição.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modemização operacional, instalações e gestão administrativa)

Segundo a Comissão, o acervo é suficiente para os primeiros períodos das duas habilitações, que são comuns. No entanto, a partir
do 5- período haverá necessidade de ampliação, em especial na área de Finanças de Empresas. A área de Administração Pública é
carente de títulos atualizados, mas foi fomecida à biblioteca uma lista de títulos e artigos de revistas que poderá enriquecer o acervo'
futuramente.
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ADMINISTRAÇÃO BANCÁRIA
'^UCT

1° Semestre

Disciplinas
Professores Resumo do Currículo Vitae Timiação Endereço -

Introdução à
Economia

Pedro Paulo de

Andrade Júnior

* Graduado em Economia -

UFSC/90;

* Mestrando Engenharia
Produção - UFSC

Especialista Rua Juram Rocha,
Agronômica -
FlorianópoIis/SC.
Cep: 88025-450.
Fone: (048) 228 1728
E-mail: PPA/rtiens.iifsc.br

Matemática I Pedro Paulo

Brandão Bramont

Graduado em Engenharia
Elétrica -lJFSC/78.

Mestre em Engenharia
Elétrica PUC/RJ/80.

Doutor em Engenharia de
Produção e Sistemas -
UFSC/96.

Doutor Rua Lauro Linhares, 689.

BI B4 - Apto 302 -
Trindade,
FlorianópoIis/SC.
CEP: 88.036.000

Fone: 9814166

Língua Portuguesa Lúcia Maria de

Oliveira Camões

Licenciada em Letras Un.

Santa Ursula - RJ/81.

PsicoIogia/77
Pós Graduada-LatuSensu

Língua Inglesa
Linguistica/91.
Mestrado em Língua Inglesa
UFRJ/88.

Doutorado Lingüística -
UFRJ/97.

Doutora Rua Tenente Silveira, 650
- Centro,
FlorianópoIis/SC.
CEP: 88.010-301

Fone: (048) 963 8080
225 4781

Maria Inês C. S.

Meyer
Licenciada em Letras

UFSC/79.

Mestrado em Lingüística
UFSC/87.

Mestra em Literatura e

Língua Inglesa UFSC/83

Mestre Av. Professor Othon

Gama Déça, 705, Apto
1002, Centro,

FlorianópoIis/SC.
CEP 88.015-240

Sociologia Cintia San Martin

Fernandes

Graduada em Ciências

Sociais - rNICAMP/93.

Mestre em Sociologia
Política - UFSC/98

Mestre Rua Waldemar Salles,
109, Lagoa,
FlorianópoIis/SC.
CEP 88062-220.

Fone: (048) 960 7161
E-mail:

Cintiaíã-cfli.ufsc.br

Metodologia da
Pesquisa Científica

Maristela Zimmer

Bortolini

Bacharel em Arquivologia
UFSM/93.

Pós-Graduada-LatuSensu

UFSC/95. Mestranda em

Administração Políticas e
Gestão Institucional (irdcio
96) UFSC.

Especialista Rua Maestro Aldo Kriger.
166, Apto 103, Córrego
Grande, FlorianópoIis/SC.
CEP 88.037-500

Telefax (048) 234 6799
961 6799

Informática I Paulo César Lapoli Graduado em Ciências da

Computação.
Pós Graduação - LatuSensu
Processamento de Dados.

Especialista Rua Orestes Guimarães,

740, Apto 603, Centro,
JoinvilIe/SC.

Fone: (047) 422 7056

Teoria Geral da

Administração I
Ana Cláudia

Doimer Abreu

Bacharel em Administração
empresas/ Fac Int. Cândido
Mendes/RJ/92.

Mestre em Administração -
UFSC/97.

Doutoranda em Ciências

Mestre Rua Ernesto Maia Filho.

331 - Lagoa da
Conceição,
FlorianópoIis/SC.
CEP 88.000-000

Fone: 961 4971.

Ji



Relações Humanas Souza
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UFSC/93.

Pós Graduada - LatuSensu,

Recursos -

FEPESE/UFSC/94.

Mestre em Administração
Políticas e Gestão

Institucional - UFSC/98.

i.VXV.>OLl\./ xvuo. o^iviudu uu ruiiu. ui

- Canto da Lagpar—>
Florianópolis^c9 ® ̂
CEP 88.062^'570. - Uí:
Fone: 232 6204 ^

'

2° Semestre -

Disciplinas

Fundamentos da

Microeconomia

Pedro Paulo de

Andrade Júnior

* Graduado em Economia -

UFSC/90;

* Mostrando Engenharia
Produção - UFSC

Especialista Rua Juram Rocha,

Agronômica -
Florianópoiis/SC.
Cep: 88025-450.
Fone; (048) 228 1728
E-mail: PP.^í/.cDS.ufsc.br

Matemática II Pedro Paulo

Brandão Bramont

Graduado em Engenharia
Elétrica -UFSC/78.

Mestre em Engenharia
Elétrica PUC/RJ/80.

Doutor em Engenharia de
Produção e Sistemas -
UFSC/96.

Doutor Rua Lauro Linhares, 689.
BI B4 - Apto 302 -
Trindade,

Florianópolis/SC.
CEP: 88.036.000

Fone: 981 4166

Sociologia II Cintia San Martin

Fernandes

Graduada em Ciências

Sociais - INICAMP/93.

Mestre em Sociologia
Política-UFSC/98

Mestre Rua Waldemar Salles,
109, Lagoa,
Florianópolis/SC.
CEP 88062-220.

Fone: (048) 960 7161
E-mail:

C intiaffilcfli. ufsc.br

Informática n Paulo César Lapoli Graduado em Ciências da

Computação.
Pós Graduação - LatuSensu
Processamento de Dados.

Especialista Rua Orestes Guimarães,
740, Apto 603, Centro,
Joinville/SC.

Fone: (047) 422 7056

Teoria Geral da

Administração II
Ana Cláudia

Donner Abreu

Bacharel em Administração
empresas/ Fac Int. Cândido
Mendes/RJ/92.

Mestre em Administração -
UFSC/97.

Doutoranda em Ciências

Humanas - UFSC (início 98)

Mestre Rua Ernesto Maia Filho.

331 - Lagoa da
Conceição.
Florianópolis/SC.
CEP 88.000-000

Fone: 961 4971.

Estatística Pedro Paulo de

Andrade Júnior

* Graduado em Economia -

UFSC/90;

* Mestrando Engenharia
Produção - UFSC

Especialista Rua Juram Rocha,

Agronômica -
Florianópolis/SC.
Cep: 88025-450.
Fone: (048) 228 1728
E-maü: PP.A.íí/,CDS.ufsc.br

Administração dos
Sistemas de

Informação I

Maristela Zimmer

Bortolini

Bacharel em Arquivologia
UFSM/93.

Pós-Graduada-LatuSensu

UFSC/95. Mestrandaem

Administração Políticas e
Gestão Institucional (inicio
96) UFSC.

Especialista Rua Maestro Aldo Kriger,
166, Apto 103, Córrego
Grande, Florianópolis/SC.
CEP 88.037-500

Telefax (048) 234 6799
9616799

IF
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TITULAÇÃO QUANTIDADE »/o ^

Especialização 03 33.33

Mestrado 04 44.44

Doutorado 02 22.22

Pós-doutora - -

TOTAL 09 100

IQCD = %DOUTORES X 4 + %MESTRES X 3 %ESPECIALISTAS X 2 + %GRADUADOS X 1

100

IQCD = 22.22 X 4 + 44.44 X 3 + 33.33 X 2

100

IQCD= 2.88

4.3 Comentário geral acerca do Corpo Docente

O corpo docente tem formação e titulação altamente satisfatória; Mesmo

aqueles que são especialistas já encontram-se matriculados em curso de

mestrado ou em fase de dissertação



VLiau.u oun. uuva giauc pur semesire/serie Administração Publica

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITO

1° SEMESTRE

Introdução à Economia 60 Ky ■ ■f ̂
f

Matemática I 60
■  Í-. ■. Z*

Língua Portuguesa 30 -

Sociologia I 30
Metodologia das Pesquisa Cientifica 30

Informática I 30 -

Teoria Geral da Administração I 75 -

Psicologia das Relações Humanas 60 -

TOTAL 375 -

2° SEMESTRE

Fundamentos da Microeconomia 30 Introdução à Economia
Matemática II 60 Matemática II
Sociologia II 30 Sociologia II
Informática H 30 Informática n
Teoria Geral da Administração II 75 Teoria Geral da Administração II
Estatística 60 -

Administração de Sistema de Informação I 60 Informática I
TOTAL 345

3° SEMESTRE
Instituições do Direito I 30 -

Contabilidade I 60 -

Teoria das Organizações 75 Teoria Geral da Administração II
Administração Financeira e Orçamentária I 60 -

Psicologia das Organizações 60 Pscicologia das Relações
Humanas

Administração de Sistemas de Informação II 45 Administração de Sistema de
Informação I

Macroeconomia 30 Fundamento de Microeconomia
TOTAL 360

4° SEMESTRE

Instituições do Direito II 30 Instituições do Direito I
Administração de Recursos Humanos I 60 Psicologia das Organizações
Administração Financeira e Orçamentária II 60 Administração Financeira e

Orçamentária
Economia Brasileira 45 Fundamento da Microeconomia
Contabilidade II 60 Contabilidade
Administração de Produção e Serviços 60 Teoria das Organizações
Organização. Sistemas e MétodosI 45 Teoria das Organizações

TOTAL
5° SEMESTRE
Organização, Sistemas e Métodos II 45 Organização, Sistemas e Métodos

I
Administração de Recursos Humanos II 60 Administração de Recursos

Humanos I
Administração Pública I 60 Instituições do Direito II
Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais I

60 Teoria das Organizações

Legislação Tributária 30 Instituições do Direito II
Administração Mercadológica 60 Teoria das Organizações
Políticas Públicas I 45 Instituições do Direito II

TOTAL 360

6° SEMESTRE
Planejamento Estratégico I 60 Organizações e Métodos II

"'í
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Políticas Públicas II

Administração Pública II

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais II

Realidade Sócio Econômica e Política

Brasileira

Estágio Supervisionado I

TOTAL

T SEMESTRE

Planejamento Estratégico II

Auditoria

Teoria e Pesquisa da Opinião Pública I

Política Internacional

Finanças Públicas

Marketing Público

Estágio Supervisionado 11

TOTAL

8° SEMESTRE

Seminários de Administração Pública
Comunicação e Expressão

Elaboração e Análise de Projetos Públicos

Gestão da Qualidade

Teoria e Pesquisa da Opinião Pública II

Trabalho de Conclusão de Curso

Estágio Supervisionado III

TOTAL

Total Geral

60

60

60

30

120

420

60

60

45

30

60

60

120

435

60

30

60

60

45

120

60

435

3.090

Políticas Públicas I

Administração Pública I

Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais II

Economia Brasileira

Integralização dos 5 Primeiros
Semestres

El

ene

Plano Estratégico I

Administração Pública II

Políticas Públicas II

Realidade Sócio-Econômica e

Política Brasileira

Administração Financeira e
Orçamentária II
Políticas Públicas II

Estágio Supervisionado I

Administração Pública II

Teoria da Comunicação

Planejamento Estratégico II

Administração de Produção e
Serviços
Teoria e Pesquisa da Opinião
Pública II

Estágio Supervisionado II

Integralização até o 7° Período

Carga Horária Total do Curso: 3. 090 horas incluindo Estágio Supervisionado
* Estágio Supervisionado = 360 horas práticas cumpridas pelo aluno distribuídos ao longo dos 3 (três)
últimos semestres



3.3 - Quadro com nova grade curricular por semestre/série Administração Bancãci^^

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
PRÉ-REQUISITO

1° SEMESTRE

Introdução à Economia 60 V

Matemática I 60 -

Língua Portuguesa 30 -

Sociologia I 30 -

Metodologia das Pesquisa Cientifica 30 -

Informática I 30 -

Teoria Geral da Administração I 75 -

Psicologia das Relações Humanas 60 -

TOTAL 375 -

2® SEMESTRE

Fundamentos da Microeconomia 30 Introdução à Econotnia
Matemática II 60 Matemática II

Sociologia II 30 Sociologia II
Informática II 30 Informática n

Teoria Geral da Administração II 75 Teoria Geral da Administração II

Estatística 60 -

Administração de Sistema de Informação I 60 Informática I

TOTAL 345

3° SEMESTRE

Instituições do Direito I 30 -

Contabilidade I 60 -

Teoria das Organizações 75 Teoria Geral da Administração II

Administração Financeira e Orçamentária I 60 -

Psicologia das Organizações 60 Pscicologia das Relações
Humanas

Administração de Sistemas de Informação II 45 Administração de Sistema de
Informação I

Macroeconomia 30 Fimdamento de Microeconomia

TOTAL 360

4° SEMESTRE

Instituições do Direito II 30 Instituições do Direito I

Administração de Recursos Humanos I 60 Psicologia das Organizações
Administração Financeira e Orçamentária II 60 Administração Financeira e

Orçamentária

Economia Brasileira 45 Fundamento da Microeconomia

Contabilidade II 60 Contabilidade

Administração de Produção e Serviços 60 Teoria das Organizações
Organização, Sistemas e Métodos I 45 Teoria das Organizações

TOTAL 360

5" SEMESTRE

Organização, Sistemas e Métodos II 60 Organização, Sistemas e Métodos
I

Economia Monetária 30 Economia Brasileira

Administração de Recursos Humanos II 60 Administração de Recursos
Humanos I

Administração de Instituições Financeiras , 30 Administração Financeira e
Orçamentária I

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais I

60 Teoria das Organizações

Legislação Tributária 30 Instituições do Direito II

Administração Mercadológica I 60 Teoria das Organizações

Inglês I 30 Língua Portuguesa

I '
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TOTAL

6° SEMESTRE

360

Planejamento Estratégico I 60 Organizações e Métodos II

Contabilidade das Instituições Financeiras 30 Contabilidade . ̂

Estrutura e Análise de Balanço 60 Contabilidade

Câmbio e Comércio Exterior 60 Economia Monetária

Administração de Recursos Materiais e
Patrimoniais II

60 Administração de Recursos
Materiais e Patrimoniais II .

Administração Mercadológica II 60 Administração Mercadológica I

Inglês II 30 Inglês I

Estágio Supervisionado I 120 Integralização dos 5 Primeiros
Semestres

TOTAL 480

T SEMESTRE

Planejamento Estratégico.II 60 Planejamento Estratégico I

Auditoria 60 Contabilidade das Instituições
Financeiras

Operações Bancárias I 45 Contabilidade das Instituições
Financeiras

Inglês III 30 Inglês 11

Fundos de Investimentos 30 Contabilidade das Instituições
Financeiras

Planejamento Financeiro 60 Administração Financeira e
Orçamentária 11

Mercado de Capitais 30 Contabilidade de Instituições
Financeiras

Estágio Supervisionado II 120 Estágio Supervisionado I

TOTAL 435

8° SEMESTRE

Seminário de Administração Bancária 60 Operações Bancárias I

Comunicação e Expressão 30 Língua Portuguesa

Análise e Avaliação de Projetos 30 Planejamento Estratégico II

Gestão do Crédito 30 Planejamento Financeiro

Operações Bancárias 11 45 Operações Bancárias I

Inglês IV 30 Inglês III

Trabalho de Conclusão de Curso 120 Estágio Supervisionado II

Estágio Supervisionado III 60 Integralização até o 7° Período

TOTAL 405

Total Gerai 3.135

0 ̂

Carga Horária Total do Curso: 3, 135 horas incluindo Estágio Supervisionado
*Estágio Supervisionado = 360 horas práticas cumpridas pelo aluno distribuídos ao longo dos 3
últimos semestres

(três)


