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| - RELATORIO

O processo analisado trata de solicitagdo de reconhecimento do curso de
Administracdo com habilitacdo em Sistemas de Informagéo , ministrado pela
Faculdade Carioca, com sede no Rio de Janeiro —RJ, mantida pela Associacéo
Carioca de Ensino Superior. A Instituicdo, conforme documentacéo anexa ao
processo, comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal.

O curso de Administragdo, com énfase em Sistemas de Informagao
autorizado por Decreto em 27/12/94, funciona desde 1995, com o total de 80 vagas
anuais, distribuidas em turmas de 35 alunos com reglme escolar por credlto desde
1996, no periodo noturno.

A relacéo candidato/vaga cresceu de 3,9/1 em 1995 para 8,2/1 em 1998 e o
desempenho dos alunos no Exame Nacional de Cursos, conforme Relatério —
Sintese 1998 do MEC, resultou em ‘conceito-B.

A Comisséo designada pela Portaria n°1613 de 14 de Outubro de 1998, para
verificar as condi¢des de funcionamento do curso, tendo em vista o reconhecimento,

~. visitou a Instituicdo no periodo de 25 a 27 de Novembro de 1998, e apresentou

relatério favoravel ao reconhecimento do curso, atribuindo-lhe o conceito global B.
De acordo com o relatério de avaliagéo da Comiss&o, a Instituicdo obteve os
seguintes conceitos finais:

Projeto Pedagdgico/ Curriculo do curso------- -A.
Corpo Docente - B
Qualificagdo do Coordenador do curso-—--——--— B
Infra — estrutura tecnoldgica A
Biblioteca A
Infra - estrutura fisica e de matenals— ------- A

Né&o obstante este quadro, a Comiss&o recomendou a Instituicdo a adocéo de
algumas providéncias, quais sejam:

e A disposigdo das disciplinas na grade, bem como as énfases de carga horaria,
devem ser melhor estudadas e repensadas;

e Melhorar a disponibilidade da infra-estrutura tecnoldgica para utilizagdo dos
alunos do curso de Administracdo, pois estes a dividem com os alunos dos
demais cursos;

o Reformar as instalagbes sanitarias, pois s&o passnyels de “sofrer severas
melhorias” . i

h
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PROCESSO N° 23000-004095/98-69

II- VOTO DO RELATOR

Diante dos elementos constantes do processo e do relatério da Comisséo
Verificadora, manifestamo-nos favoravelmente ao reconhecimento do curso de
Administragdo, com énfase em Sistemas de Informag&o, ministrado pela Faculdade
Carioca, mantida pela Associacéo Carioca de Ensino Superior, com sede na cidade
do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, com oitenta vagas totais anuais,
dividas no maximo em turmas de quarenta alunos, no periodo noturno pelo prazo de
5 anos.

Determinamos a Instituicdo que adote as providéncias necessérias
recomendadas pela Comissédo Verificadora até a fase de avaliagdo das condicoes de
funcionamento do curso, com vistas a renovagéo de seu reconhecimento.

Brasilia-DF, 5 de abril de 1999

Conselh%roﬂh'ur Roquete de Macedo —

Iii — DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacéao Superior acompanha o voto do Relator.
Sala das Sessdes, 5 de abril de 1999.

Conselheiros: Roberto Claudio Frota Bezerra — Presidente

Arthu7 oquete de Macedo - Vice-Presidente

parecer31-99\SA0003



'MINISTERIO DA EDUCACAGQC . | | 4l

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR | ! 4

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR g
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

" RELATORIO/SESwCOSUP N° 104 /99

Processon® : 23000.004095/98-69
Interessada : ASSOCIACAO CARIOCA DE ENSINO SUPERIOR
CGC : 31.886.146/0001-00 '
Assunto Reconhecimento do curso de Administragdo, com habilitagdo

em Sistemas de Informagdo, ministrado pela Faculdade
Carioca, com sede na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro. ‘

I - HISTORICO

O. Presidente da Associa¢gdo Carioca de Ensino Superior

solicitou a este Ministério o reconhecimento do curso de Administragdo, com _ -
énfase em Sistemas de Informagao ministrado pela Faculdade Carioca. '

‘ O curso de Administra¢do, com énfase em Sistemas de
Informag:ao foi autorizado a funcionar com 40 (quarenta) vagas totais anuais, por
Decreto de 27 de dezembro de 1994.

- A Institui¢do comprovou sua regulandade fiscal e parafiscal,
conforme documentos em anexo ao Processo. :

» Para verificar as condigdes de funcionamento do curso, tendo
em vista o seu reconhecimento, a SESW/MEC, mediante a Portaria n° 1.613, de
14 de outubro de 1.998, que substituiu a Portaria n° 1.355, de 19 de agosto de
1998, designou Comissdo Verificadora, constituida pelos professores Marcos
Amatucci da Escola Superior de Propaganda e Marketing/SP, Clezio Saldanha
dos Santos da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, € pela TAE Anna’
Ferreira Parente, da extinta DEMEC/RJ. A Comissdo Verificadora visitou a IES,
no periodo de 25 a 27 de novembro de 1998, e apresentou relatorio favoravel ao
reconhecimento do curso, atribuindo-lhe o conceito global “B” .

r



Il - MERITO

A Comissdo Verificadora manifestou-se favoravelmente ao
reconhecimento do curso, atribuindo-lhe o conceito global “B” e recomendou a
Institui¢do a adogdo das seguintes providéncias:

* A disposi¢do das disciplinas na grade, bem como as énfases de
carga horaria, devem ser melhor estudadas e repensadas;

Z ¢ Melhorar a disponibilidade da infra-estrutura tecnoldgica para
7\ utilizagdo dos alunos do curso de Administragdo, pois estes a
dividem com os alunos dos demais cursos;

* Reformar as instalagSes sanitarias, pois sdo passiveis de “sofrer
severas melhorias.”

 Esta Secretaria determina a Instituigio que adote as
providéncias necessarias para atender as recomendagdes apontadas. pela
Comissdo Verificadora, até a fase de avaliagdo das condigdes de funcionamento
do curso, com vistas a renovagdo do seu reconhecimento. '

De acordo com orientagdo da Comissdo de Especialistas de
Ensino de Administra¢do, a denominagdo do curso deve ser Administragdo, com
habilitagdo em Sistemas de Informagdo.

Os elementos constantes do processo e do relatorio da
Comissédo Verificadora indicam a conformidade da solicitagdo com os requisitos
ex1g1dos pela leglslagao que disciplina o reconhecimento de cursos de graduaggo.

Acompanham este relatério os anexos:

' A - Sintese das informag¢des do processo e do relatério da
Comissdo Verificadora;

B - Corpo docente;
C - Curriculo pleno do curso.

- TII - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo a Camara de Educagéo

149
4

Superior do Conselho Nacional de Educago, acompanhado do relatério da -

Comissdo Verificadora, que se manifestou favoravel ao reconhecimento do curso

A

-



de Administragdo, com habilitagdo em Sistemas de Informagdo, a ser éff

ministrado pela Faculdade Carioca, mantida pela Associagdo Carioca de
Ensino Superior, com sede na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, com quarenta vagas totais anuais, no turno noturno, pelo prazo de

cinco anos.

A consideragfio superior.
Brasilia, 04 de fevereiro de 1999.
CID GESTEIRA
Coordenador Geral de Af liagdo do Ensino Superior

Diretor do Departamento de Pblitica do Ensino Superior
DEPES/SESu



SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESS

A.1 - DADOS DE INDENTIFICACAO

N° do Processo: 23000. 004095/98-69
Instituigdo: Faculdade Carioca

ANEXO A

O E DO RELATORIO DA COMISSAO DE VERIFICACAO

Curso Mantenedora Total Turno(s) de Regimede | Carga Tempo | Tempo
Vagas | Funcionamento | matricula | Horaria { Minimo | Maximo
Anuais Total de IC* de IC*
Administragdo, com " Associagdo Carioca de 40 Noturno Sistema de | 3.240 04 anos | 07 anos
habilitagdo em Sistemas Ensino Superior Crédito h/a
de Informagdo : :
* Integraliza¢@o curricular
A-2 - CORPO DOCENTE
: QUALIFICACAO
Titulagio Area de conhecimento Totais
Doutores Informatica (2); Engenharia de Sistemas e Computagio : 03
Mestres Engenharia de Sistemas e Computagdo (4); Administragdo (2); Pesquisa Operacional, Matematica; 14
.. | Informatica; Geociéncias; Psicologia; Administragdo Publica; Educagdo; Letras
Especialistas Administragio (3); Marketing; Informéatica; Finangas; Administragdo Mercadologica; Desenvolvimento | 13
de Recursos Humanos; Estudos Financeiros, Contabilidade e Finangas; Psicologia Educacional
: Economia; Finangas
Graduados Direito (2); Filosofia; Administragdo; Informatica; Letras 05
TOTAL ' 35




A-3 - INFRA-ESTRUTURA FiSICA, INSTRUMENTAL TECNOLOGICO E DIDATICO-PEDAGOGICO

'INSTALACOES FISICAS (Condi¢des Gerais)

A Comissdo Verificadora relacionou 65 dependéncias, num total de 3.768 m2, considerando-as adequadas aos seus fins e 4 quantidade d¢
usudrios. Ressalvou, contudo, que as instalagdes sanitarias “podem scfrer severas melhorias”, acrescentando existir plano de expans&o par:
criagdo de quatro novos laboratérios e para reformas em salas de aula. :

LABORATORIOS

A Comissdo Verificadora informou que, considerando-se o total de alunos usuarios, “os laboratdrios asseguram um indice de utlizagdi
igual a 2,12 horas por aluno, possuindo uma relagdo de 5,94 alunos para cada equipamento”, considerando-os adequados as exigéncias d
curso. Acrescentou, ainda, que “um dos pontos fortes da institui¢éo é a ir fra-estrutura tecnoldgica disponivel para o curso. O espago fisico
plano de atualizagdo, plano de expansdo, disponibilidade de scfiwares e de pessoal de apoio (dois funciondrios por turno cobrem as 1.
horas de disponibilidade dos equipamentos) e os hordrios de funcionamento sdo considerados como muito bons”. Uma ressalva, contudo
ficou consignada, pelo fato da ndo exclusividade de uso da infra-estrutura tecnologica pelos alunos do curso de Administragdo, que i
dividem com os alunos dos demais cursos.

BIBLIOTECA

A Comissio Verificadora considerou a biblioteca excelente: acervo de livros; revistas e periodicos; organizagdo/catalogagio
informatizagdo; horarios de funcionamento; facilidade de acesso, consultas, reservas e reprodugio de material; profissionais especializados
area fisica disponivel; local amplo, claro e arejado, possui plano de expansdo. Informou, ainda, que “os #és cursos somam 485 alunos
sendo 108 de Administra¢do; a biblioteca possui um total de 4006 volumes e 3119 titulos relevantes para estes cursos (de um total de 5241
volumes e 4236 titulos). A prcporgdo geral é de 8,25 volumes ou 6,43 titulos por aluno, considerando-se somente os titulos relevantes parc
0 curso, e todos os cursos cfins (que concorrem pelos mesmos titulos). Considerando-se apenas o curso de Administragio, ha um livro-text
para cada 15 alunos, em média.




o Formar profissionais com visdo sistémica, capazes de
administrar organizagdes voltadas para o mercado;

e Formar profissionais com visio empresarial e voltados
para praticas organizacionais centradas nos conceitos de
qualidade e produtividade;

e Dar aos futuros administradores, os conhecimentos
indispensaveis para o bem-sucedido desempenho profissional,
com base nos valores éticos que norteiam a vida na sociedade.

6.3 PERFIL DO
: EGRESSO

Vide item 5.2. (junto com as habilidades).

6.4 GRADE CURRICULAR DO CURSO/HABILITAGAO POR SEMESTRE/ANO: CARGA
HORARIA, PRE-REQUISITO E CREDITOS '

DISCIPLINAS H%% CREDITOS PRE-REQUISITO

12 : ‘
SEMESTRE/SERIE
Lingua Portuguesa I C 4 60
Introdugdo a Administra¢éo P 4 60

| Introdugdo a Economia B 4. 60

-| Matematica I B 4 60
Introducdo 4 Contabilidade B 4 60
Introdugdo a Informatica B 4 60
Introdug¢do ao Direito B 4 60
Sub-Total 28 420
90
SEMESTRE/SERIE
Economia I B 4 60 Intr. a Economia
Introdugéo a Filosofia B 4 60
Teoria Geral da P 4 60 Int.a Administragédo
Administragio :
Matematica II C 4 60 Matematica I .
Contabilidade Geral I B 4 60 Int. a Contabilidade
Aplicagio de Planilhas C 4 60 Int. a Informética
Eletronicas .
Institui¢6es de Direito B 4 60 Int. ao Direito
Privado : ‘
Sub-Total 28 420
30
SEMESTRE/SERIE
Economia II C 4 60 Economia I
Estatistica I B 4 60
Organizagéo e Métodos P 4 60 \ L
Matemitica ITT C 4 60 Matematica IT \”
Analise das Demonstr. P 4 60 ' i
Financeiras ‘f/ ol

Reconhecimento Carioca Relatério Comissdo.doc

: lv 1 U\ .
Atualizado em: 26/1 1/199;'; R
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instituigoes de Direito Fuouco b 4 1Y IOL. 40 LUIeno

Sub-Total 28 420

4° SEMESTRE/SERIE N

Matematica Financeira C 4 60

Administracdo de Rec. P 4 60

Humanos _

Introdugdo a Andlise de P 4 60

Sistemas

Administracdo de Rec. P 4 60

Materiais ' :

Lideranga C 4 60

Aplicagdo de Redes de C 4 60 Int. a Informitica
Comput.

Pesquisa Operacional C 4 60

Sub-Total 28 420

5¢ SEMESTRE/SERIE

Marketing 1 P 4 60

Administragdo de Producdo P 4 60

Andlise e Projeto de Sistemas | P 4 60

I _

Sistemas e Métodos P 4 60 Org. e Metodos
Administragido Financeira P 4 60

Geréncia de Sistemas de P 4 60 - Int. a Informatica
 Informagéo ’

Sub-Total 24 360

62 SEMESTRE/SERIE _

Marketing I P - 4 60 Marketing I
Contabilidade de Custos C 4 60

Anailise e Projeto de Sistemas P 4 60 Anal.Proj.Sist.I

u :

Psicologia Organizacional P 4 60

Orgamento Empresarial I P 4 60

Estratégia Competitiva C 4 60

Sub-Total , 24 360

72 SEMESTRE/SERIE

Empreendedor de Informatica C 4 60

Etica e Legislaggo . C 4 60

Analise ¢ Projeto de Sistemas P 4 60 Anal.Proj. Sist. I

J 111 _

Orcamento Empresarial II P 4 60 Or¢. Empresarial I
Metodologia de Pesquisa - . C 4 60

Estagio Supervisionado I E 10 150

Sub-Total 30 450

8¢ SEMESTRE/SERIE _ . L~
Anilise de Negdcios C 4 60 N v
Jogos de Negdcios C 4 60 V.
Tépicos Avangados em C 4 60 % ..
Tecnologia da Informagio ‘ ./\V Sl
Mo Carioca Relatério Comissdo.doc “

Atualizado em: 26/11/1998
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R — - - i epee v s
Sub-Total - 26 390
Total Geral do Curso 216 3240

Legenda: B=Formagdo basica e instrumental; P=Formagao profissional; C=Formagido Complementar;
E=Estdgio Supervisionado.

6.5 QUADRO RESUMO COM O TOTAL DE HORAS DAS DISCIPLINAS DE FORMACAO
BASICA, INSTRUMENTAL, PROFISSIONAL E COMPLEMENTAR

DISCIPLINAS CARGA HORARIA PERCENTUAIS

FORMACAO BASICAE

INSTRU%/[ENTAL 780 24,07%
PROFISSIONAL 1080 33.34%
COMPLEMENTAR 1080 33.34%
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300 T 9.25%

TOTAL 3240 100,00%

6.6 EMENTARIOS DAS DISCIPLINAS DO CURSO COM A BIBLIOGRAFIA BASICA

DISCIPLINA: Introdugio 2 Administragdo

- EMENTA:

Conceitos Basicos. Evolugdo Historica. Organizagoes e Estruturas Ambiente Interno e
Externo. Fungdes Administrativas. Estratégia e Planejamento. Estrutura Empresarial. Modernas
Técnicas de Gerenciamento. :

OBJETIVO:

' Fornecer conhecimentos basicos sobre os principais conceitos relacionados a atual
estrutura organizacional, tendo como ponto de partida o conhccimento da evolugio do
pensamento administrativo até alcangar a compreenséo das fungoes administrativas, da estrutura
organizacional e das modernas técnicas de gerenciamento. '

BIBLIOGRAFIA:

CHIAVENATO, 1. Inicia¢do a administragdo geral. Sao Paulo: 2.ed. Makron Books, 1994.
-CHIAVENATO, 1. Teoria geral da administraggo.Vol. I. 4.ed. Sao Paulo: Makron Books, 1993.
CHIAVENATO, 1. Teoria geral da administracdo. Vol. II. 3.ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1987.
DRUCKER, P. Introdugdo 2 administragio, Sdo Paulo: Pioneira, 1984.
| TOFFLER, A. A terceira onda . 3.ed. So Paulo: Record, 1980.

DISCIPLINA: Teona Geral da Administragdo

EMENTA:

Estrutura Organizacional, Coordenagdo e Pro_;eto Autoridade, Delegacdo e
Descentraliza¢do. Administrando a Mudanga e a Inovacdo nas Organiza¢des. Motivagdo,
Desempenho e Satisfagdo no Trabalho. Lideranga. Grupos e Comisses. Comunicagio e
Negociagao. Administragdo da Carreira Ind1v1dual

BIBLIOGRAFIA:

CHIAVENATO, L. Teoria geral da administragao. Vol. 1. 4.ed. Sao Paulo: Makron Books, 1993.
. CHIAVENATO, I. Teoria geral da administracdo. Vol. II. 3.ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1987.

- CHIAVENATO, I. Iniciagdo & adrninistrac;ﬁo geral. 2.ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1994. \/’/

Reconhecimento Carioca Rélatg')rio Comisséo.doc - Anualizado em: 26/11/ 1?8




Processo n® 23000.004095/98-69 - A NEXO - B - 47

TITULACAO
DISCIPLINA PROFESSOR | DUsnE A icaon | EXPERIENCIA | EXPERIENCIA NAO
SEMESTRE/SERIE ATE A MAIOR ACADEMICA ACADEMICA
TITULACAO)
{| Sérgio Nogueira Mestre em Letras  {Lingua  Portuguesa | INSTRUTOR DE LINGUA
Duarte da Siiva LILIII PORTUGUESA EM DIVERSAS
Lingua Portuguesa I EMPRESAS, AUTOR DO
PROJETO LINGUA VIVA DO
JB
24 1. Eduardo 1. Especialistaem |1. Introdugdoa 1. Gerente de Marketing
Antonio Marketing Administragio/S da Fundagdo Mudes
Fernandes de istemas e
Araujo Métodos/Estraté
gia
Empresarial/Intr
odugio ao
Marketing
2. Especialista em 2. Coordenador de Curso
Administragio ' na area de Economia.
3./ 2. Sergio Soares 2. Matematica Fiscal de Atividades
Froes Financeira/Teori Econdémicas da
a Geral da - Secretdria de Fazenda
Introgi. a . Administragao/l RJ.
Administragdo N
ntrodugéo a
3. Mestre em Administra¢io
Administra¢do 3.  Ocupou cargo de
Publica e Diregdo. Foi Consultor
413. Jose Aluizio Especializagao | 3. Introdugdoa em diversas Empresas
Belisario de em Administragio particulares e publicas.
Souza Administragdo /Andlise de ( Dir,Sup.Grupo
de Empresas Negocios/ Toulon - Pres.Inst. de
Metodologia de Pesquisa e Plan.
Pesquisa Urbano de Volta
Redonda - Coord. Das
Regioes Adm. Do RJ)
5. Ricardo Arthur de - - .
Introd. a Economia | M.P.do C. Ribeiro g:f’)zcﬁ:‘a em ggn";‘r‘fi? 4 (s;ls:f;e; I?BPS/ Ministerio
k1. Manuel Martins |1. Mestreem Eng. |[1. Matematicale |1. Analista de Sistema do
Filho de Sist. E I SERPRO
Computagéo 2. Estatisticae
Estrutura da
Informagio
2. PUC,IME
T.12. Carlos Alberto |2. Mestre em 3. Matemadticale
Matematica I Paixdo Mastematica I _
3. Doutor em 3. Pesquisador e
Informatica Consultor na dreade |
4, Introducdo a Andlise de Sistéma
¥3. LuizMariano |4. Mestre em Eng. Informatica \f
P.de C. Filho De Sist. E Estatistica/ j N
Computagio. Matematica 4., Univ. Santa Urgula/ 3
. Mestre em LILII - Univ. Fedegal
3 {4, Maria Amelia Ciéncias : Paraiba/ Unly,. Sdo ;%

4
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Computagao 7 v%y
Mestre em - d
" Geociéncias: E:;‘:ggﬁ?gaze /Anal Chefe da Divisao de
Int. a Contabilidade ™7 José Otavio da Silva | Administragdo e das D (racs " | Estudos Econémicos da
Politica de Recursos | o> DCORSIAG0Es | ~ppay
. . Financeiras
Minerais
jio| 1. Celso Niskier 1. Mestre 1. Introdugdo ao 1. Diretor da Faculdade
(Doutorando Processamento Carioca. Diretor da
em Informatica) de Datamestre Sistemas
Dados/Introduga Educacionais. Analista
o0 a Informatica de Sistemas do
‘ SERPRO.
iL12. Frederico José B.
de M. e Novaes |[2. Mestre em 2. Introdugdo a 2. PRODERIJ
engenharia de Informatica/ Departamento de
Sistemas de Introdugdo a Sistemas de
Computacio Analise de Arrecadacgio
Sistemnas/ Previdenciaria/
3. Estratégia de DATAPREYV Projetista
13]3. Fernando Amaro Negécios na de Software
Dias Internet
Int.a Informatica 3. Especialista em
- Redes
4. Introdugdo a 3. Responsavel pela rede
Informatica de computadores do
/Analise e Banerj, Responsavel
Projeto de pela Informética no
4.4, Luiz Mariano Sistemas I/ Gabinete do Rio de
P.de C. Filho Topicos Janeiro
4. Doutor em Avancados em
Informatica Tecnologia da
Informagao
Introdugiio a
Informatica
4. Pesquisador e
Consultor na drea de
Andilise de Sistemas
Introdugao ao
Direito/Instituigoes ..
i . Graduada e . Advogada Socia do
Intr.ao Direito '3 Aline Paola C_orrea Mestranda em de_Dlrelto. . Escritério Juruena &
B.C. de Almeida . Privado/Direito .
Direito P Associados.
Tributéario
Contoller da RJZ
Engenharia, Gerente
Economia I (6 Robe.rto Peixoto M. E_specialista em E.conorn.ia I /Mercado gxadrvrvuixjt;z;ng)géngggg:o
da Silva. Finagas Financeiro/ Assist. Adm. Da
Companhia Metropolitana
doRJ
Graduada em _ N
. . Filosofia, Psicologia | Introdugio &
Intr. a Filosofia  !T-| Gracia Monica Mde | ' ) 000y Filosofia /Introdugdo | UFRJ e
H. Viaona Mestranda em as Ciéncias Socias V A
Filosofia 4
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area de economua. Fiscal de

Teoria Geral da . Especialista em Teoria Géral da .. ..
Administragdo ( Sergio Soares Froes Administragdo Administragio/ g;‘;ﬁzsizs(icgzgzgjs da
Introdugdo &
Administragdo RJ.

P

Matematica II
y

1. Manuel Martins
Filho

2. Carlos Alberto
Paixdo

1. Mestre em Eng.
De Sist. E
Computagdo

2. Mestre em
Matematica

1. Matematicale
II

2. Estatistica e
Estrutura da
Informagio

3. Matematicale
11
Estatistica/Mate-
matica LII, e ITI

1. Analista de Sistema do
SERPRO

2. PUC,IME

3. Univ. Santa Ursula/
Univ. Federal da
Paraiba/ Univ. Sio

Y|3. Maria Amelia |3. Mestre em Eng. Carlos
Telles De Sist. E
Computagio
Aperfeigoamento em
i8l... _ Contabilidade e Contabilidade Geral -
Contabilidade Geral | ¥ .ccate Paulo Finangas I/ Contabilidade de | COtaDilidade,
Moreira Controladoria
Custos
19/ 1. RobsonBranda |1. Mestre em 1. Aplicagdode 1. Gerente de Sistemas

Administragio Planilhas RPC Televisdo S.A.;
Eletronicas/Jogo Analista de Sistemas
sde da Mesbla S.A.
Negdcios/Organi )
zacdo de
Sistemas de
Aplic. De Planilhas Informagdo/Mar
Eletronicas 24042, Antonio Carlos |2. Doutor em keting II 2. Analista de Sistemas
de 2A Ritto Informatica da IBM, Chefe do
2. Aplicagdode Departamento de
Planilhas Desenvolvimento de
Eletrénicas/Intro Sistemas de-Fdrnas.
dugdo ao
Processamento g
de Dados
: Introdugéo ao
. . Graduada e Direito/Instituigdes | Advogada Sécia do
1n§t.de Direito X | Aline Paola Cp T | Mestranda em de Direito Escritério Juruena &
Privado B.C. de Almeida Direito Privado/Direito Associados.
Tributdrio
Contoller da RJZ
Economia I /Mercado Enge.nl?ana,'Gert?nte .
/| Roberto Peixoto M Especialista em Financeiro Admxpsu-anw Financeiro
Economia IT X i Silva I da Wind Proc. De Dados,
¢ Assist. Adm. Da
Companhia Metropolitana
do RJ
A
L
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1. Manuel Martins
Filho

1. Mestre em Eng.
De Sist. E
Computagdo

1. Matematicale
I

2. Estatisticae

1. Analista de Sistema do
SERPRO

Estrutura da
Estatistica I Informagio :
Estatistica/Mate |2. Univ. Santa Ursula/
Y {2. Maria Amelia 2. Mestre em matica LII, e ITI Univ. Federal da
Telles Eng.de Sist.e Paraiba/ Univ. Sao
Computagido Carlos
Graduado em
Administragdo e Organizagéo e Chefe do Setor contdbil da
L . Psicologia/ Metodos/ Psicologia | Mesbla Veiculos, Gerente
Orgamzagao © 4. Pedro Sergio de Mestrando em Organizacional / Geral da Mesbla Motos/
Meétodos Souza Educagio Estagio Diretor financeiro
Supervisionado ASSOHONDA

Manuel Martins

Mestre Eng. De Sist.

Matematica I e II
Estatistica e

Analista de Sistema do

Matematica I~ X o E Computnsdn Estrutura da SERPRO
Informacio
Mestre em .
Anslise das Geociencias: ‘gnah;? das .| Chefe da Divisto de
Demonstragdes £d4 José Otavio da Silva | Administragao e Inemo;i inancieras estudos Economicos da
Financeiras Politica de Recursos trod. a CPRM
. . Contabilidade
Minerais
Analise e Projeto de
Aplicacdo de Banco | Alberto Tavaresda | Mestre em Sistemas Slmm§ v " | Engenheiro/ Oficial do
de Dados Silva e Computagdo Aplicagao de Banco Exercito
43 putag de Dados/ Ling. Tec.
De Programagao II
Introdugio ao .
Institui¢des de >( Aline Paola Correa S{:g::fg:m c]i);rgi.to/.lnstituiqﬁw Advgga da Sacia do
Direito Publico B.C. de Almeida . . 1re1to. . Escntgrlo Juruena &
: Direito Privado/Direito Associados.
Tributério
1. Sergio Soares 1. Especialista em {1. Matematica 1. Coordenador de Curso
Y Froes Administragéo Financeira/Teori na area de economia.
a Geral da Fiscal de Atividades
Administraggo/I Economicas da
ntrodu¢do a Secretaria de Fazenda
Matematica Administragdo RJ.
Financeira 2. Mestre Eng. De
)( 2. Manuel Martins Sist. E 2. Matematicale |2. Analista de Sistema do
Filho Computagio I Estatistica e SERPRO
Estrutura da
Informagido
14 1. José Evaldo 1. Especializacdo |1. Adm.Recursos |1. Socio Diretor da Jecab
- Costa em Humanos/ Adm - Consultoria e
Administragio de Produgdo/ Assessoria
Mercadologica Adm. Recusos empresarial/ Diretor
.. - Matriais regional e gerente de
Administragao de Vendas da Mesbla
Recursos Humanos Veiculos /\
25|2. LuciaP.Chaves |2. Especializagio |2. Lideranca/ - \J/
' em Administragdo |2. Consultora da irea'de
Desenvolviment de Recursos Recursos Humangs
0 de Recursos Humanos h [
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. N Mestre em Negocios/Organiza | Analista de Sistemas da
Marketing IT /(‘ Robson Branda Administragao ¢ao de Sistemas de Mesbla S.A.
Informacgao/Marke
ting II
- Vicente Paulo Aperfeicoamento em | Contabilidade Geral | Contabilidade/Contoladoria
Contabilidade de 30| Moreira Conabilidadee | UContabilidade de
Finangas Custos
Andlise e Projeto de A.lberto Tavaresda | Mestre em Sistemas | APS II/ Aplic. De Engenheiro/ Oficial do
Sisternas IT -/ | Silva ¢ Computagao Banco de Dados/ Exercito
i _ Ling.Tec.Prog.Il
3l 1. MariluMM.e [1. Mestre em 1. Psicologia 1. Psicdloga/ Orientadora
' Almeida Psicologia Organizacional Educacional/
Psicopedagoga

2. Pedro Sergio de

2. Organizagdo e

2. Chefe do Setor

Souza 2. Graduado em Metodos/ contdbil da Mesbla
Administragio ¢ Psicologia Veiculos, Gerente
Psicologia/ Organizacional / Geral da Mesbla
Mestrando em Estagio Motos/ Diretor
Psicologia Educagédo Supervisionado financeiro
Organizacional 34-|3. Marisa ASSOHONDA
G.C.Carvalho 3. Especialistaem [3. Psicologia
Psicologia Organizacional |3. Assessora de Recursos
Educacional Humanos: Job Center
do Brasil, Labor
Consult, Consultoria
em Recursos
Humanos/ NPA
Consultorias de
Recursos Humanos
Gerente Admin. E
. . - Orgamento Fianceira da
Or¢amento 13 | Vanie Mari Especializagdo em Empresarial I e I/ TECNOENGE - Tec. De
Empresarial I . | Cavichioli Administragdo Etici e Legislacdo Esng.LTDA/ /Gerente de
‘ gisiag Or¢ e Anal.Fianceira do
Grupo Mesbla
Organizagédo e Chefe do Setor contabil da
Estratégia ) Metodos/ Psicologia | Mesbla Veiculos, Gerente
C‘ o \ | Pedro Sergio Mestre em Psicologia | Organizacional / Geral da Mesbla Motos/
ompetitiva s . . .
Estagio Diretor financeiro
Supervisionado ASSOHONDA
’ Assessor de Controlador/
. . . . e Gestao e Design/ Planejamento e Controle/
el | LS sl | Eelisio | B | Reposee el r
Informatica de Incubadora de Empresa
do Projeto Univir
Gerente Admin. E
. . i Orgamento Fianceira da
Etica e Legislacio 4| Vanie Mari Especializa¢do em Empresarial I ¢ I/ TECNOENGE - Tec. De
Cavichioli Administragdo Etica e Legislagdo Esng.LTDA/ /Gerente de
Org e Anal.Fianceira do _

Grupo Mesbla | A
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Analista de Sistema/ MGN

Graduado em Informatica e da
Introdugéo & Analise | Welton Ricardo dos | Informatica/Mestran | Introdugdo a Analise | BrahmaData/ Analista de
de Sistemas 264 Santos Souza do em engenharia de | de Sistemas Sistema da Embratel/
Sistemas Pesquisador /Projeto
UNIVIR
Socio Diretor da Jecab -
T Adm.Recursos . .
Administragio de ’ Esper.:lghzac;:_io em Humanos/ Adm de Consultor_la € Aswssorla
.. /| José Evaldo Costa Administragio - empresarial/ Diretor
Recursos Materiais L Produgdo/ Adm. -
Mercadolodgica Recusos Matriais regional e gerente de
! Vendas da Mesbla Veiculos
: Especializagdo em Lideranga/ .
Lideranga /( Lucia P. Chaves Desenvolvimento de | Administragio de Consultora da drea de

Recursos Humanos

Recursos Humanos

Recursos Humanos

Topicos Esp. Em
Redes/ Top. Avanc.,

Inst. De Fisica da UFRJ/
Laboratorio Nacional de

Aplica¢do de Redes | Roseli Suzi Doutora em eng.de | Em Tecnologia da Oak - Ridge / Univ. do
de Computadores 17.| Wedemann Sist. E Computagdo | Informagio/ Tennissee e Univ, de
Avaliagdo da Bristol
Informatica
' Engenheiro da Telerj/

X

Pesquisa Operaciona

Alberto de O.

Mestre em Pesquisa

Pesquisa Operacional

Analista de Sistemas e
Gerente de servigos de

Moreno Operacional Otimizagdo da Dataprev/
Analista de Pesquisa
Operacional da Petrobras
Gerente de Operagoes da
Marketing I J.84 Mark Steven Joseph Xﬁgi:trrnacéo Marketing I xﬁisftl:zil gr réaddiltl(l)%d/o
Banco de Bonston
Socio Diretor da Jecab -
Administragio de ’ Espec.:iglizac;z:ao em ﬁmif:& de Consultor-ia e Assessoria
Produgéio y José Evaldo Costa Adrmmstr'ac;-ao Produgao/ Adm. emprmanal/ Diretor
Mercadoldgica Recusos Matriais regional e gerente de
Vendas da Mesbla Veiculos
Responsavel pela rede de

Analise e Projeto de )

Fernando Amaro

-| Especialista em

Int. a Informatica/
APS.I/ Top. Avanc.

computadores do
Banerj/Responsavel pela

Sistemas I Dias Informdtica fnt}:);rrsca aD: Informatica do Gabinete do
¢ Governador do RJ
Introdugéo a
\( .. Administra¢io/Siste
) . Especialista em
- Eduardo Antonio Marketin mas e Gerente de Marketing da
Sistemas e Métodos | Fernandes de Araujo g Meétodos/Estratégia i g
. Fundagdao MUDES
Empresarial/Introdug
40 ao Marketing
Aperfeicoamento em | Administragio Consultor Econmomico/
Administragio 29 José Arnaldo Finangas/ Mestrando | Financeira/ Sistemas | Superintendente
Financeira "1 Deutscher em Engenharia de Contabeis financeiro/Consultor
Produgio Informatizados Associado a ESAD
Topicos Esp. Em | 1o hye Fisica da UFRI/
Redes/ Top. Avanc. . .

. . . . . Laboratorio Nacional de
Geréncia de Sistemas | Roseli Suzi Doutora em eng.de | Em Tecnologia da Oak - Ridee / Univ. db .
de Informagio ;| Wedemann Sist. E Computagdo | Informagio/ - dge/ L. L

K . ) X Tennissee e Univ. de
Avaliagdo da Bristol
Informatica a
MA!
’/\-’J /:”l! .
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Orcamento

Gerente Admin. E
Fianceira da

Orgamento v/ | Vanie Mari Especializagdo em . TECNOENGE - Tec. De
Empresarial II " | Cavichioli Administragdo Eglg);eesir;;lsiazgé Esng.LTDA/ /Gerente de
, Org e Anal.Fianceira do
Grupo Mesbla
Ocuipou cargo de Diregao.
Mestre em Introducio & Foi Consultor em diversas
Administragdo qug R Empresas particulares e
) e Publica e Adrr'm_nstrag;ao publicas. ( Dir.Sup.Grupo
Metod'ologl a de Jose' Al_umo Especializagao em /Ana'h_se de Toulon - Pres.Inst. de
Pesquisa \ Belisario de Souza Administracio de Negocios/ Pesquisa ¢ Plan. Urbano d
Y E ¢ Metodologia de qu an. Lrbano de
mpresas Pesquisa Volta Rgdonda - Coord.
Das Regides Adm. Do RJ)
‘ Graduado em Organizagao e Chefe do Setor contabil da
. . ; . Administragdo e Metodos/ Psicologia | Mesbla Veiculos, Gerente
gﬁ?ﬁﬁsma ol ggi’z‘; Sergio de Psicologia/ Organizacional / | Geral da Mesbla Motos/
i Mestrando em Estagio Diretor financeiro
Educagdo Supervisionado ASSOHONDA
Ocupou cargo de Diregéo.
Mestre em Introdugao a Foi Consultor em diversas
_ Administracdo Administracdo Empresas particulares e
Anslise de Negdcios José Aluizio Publica e /Analise de publicas. ( Dir.Sup.Grupo
Belisario de Souza Especializagao em Negocios/ Toulon - Pres.Inst. de
Administragao de Metodologia de Pesquisa e Plan. Urbano de
Empresas Pesquisa Volta Redonda - Coord.
Das Regites Adm. Do RJ)
Aplicagio de
Planilhas Gerente de Sistemas RPC
Eletronicas/Jogos de | Televisdo S.A.
e Mestre em Negocios/Organiza | Analista de Sistemas da
Jogos de Negdcios Robson Branda Administracdo ¢do de Sistemas de Mesbla S.A.
Informagdo/Marke
ting I

Topicos Avangados

Topicos Esp. Em
Redes/ Top. Avanc.

Inst. De Fisica da UFRJ/
Laboratorio Nacional de

. Roseli Suzi Doutora em eng.de | Em Tecnologia da . .
em Tecno~10g1 ada { Wedemann Sist. E Computagdo | Informagéo/ Oak - Ridge / U.nn. do
Informagéo Avaliacs Tennissee e Univ. de
valiagio da .
" Bristol
Informatica
Sociologia 36. JRo:g]gJamuana e C | Mestre em Educagdo | Sociologia UFF/ UFRRJ/PUC
i |1. PedroSergiode |1, Graduadoem 1. Organizagdo e 1. Chefe do Setor
( Souza Administracdo e Metodos/ contédbil da Mesbla
Psicologia/ Psicologia Veiculos, Gerente
Mestrando em Organizacional / Geral da Mesbla
. L educagao Estagio Motos/ Diretor
Estagl . : Supervisionado financeiro
Supervisionado Il "\ 5  yanieMari |2 Especializagdo ASSOHONDA
/ Cavichioli em 2. Orgamento
Administragio Empresarial Ie |2. Gerente Admin.
II/ Etica e Fianceira da
Legislagdo TECNOENGE Tec.
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