
cn

H.O M O L O G A Ç Ã O'

ÍD:0.1J.^J..5~. /.íí.í3..Seção J..:..?../Q.
ATO; -P /n ■m.ujiJsha^-
D-O Ú-"}^...J..£:..j.^..^.-Seção ../■■■■■■P-.g-..

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

INTERESSADO/MANTENEDORA UF
Associação Carioca de Ensino Superior / Faculdade Carioca RJ
ASSUNTO
Reconhecimento do curso de Administração, com habilitação em Sistemas de
Informação
RELATOR (a) CONSELHEIRO (a)
Arthur Roquete de Macedo
PROCESSO N" 23000-004095/98-69
PARECER N": CAMARA OU COMISSÃO APROVADO EM:
CES 315/99 CES 5-4-99

I - RELATÓRIO

O processo analisado trata de solicitação de reconhecimento do curso de
Administração com habilitação em Sistemas de Informação , ministrado pela
Faculdade Carioca, com sede no Rio de Janeiro -RJ, mantida pela Associação
Carioca de Ensino Superior. A Instituição, conforme documentação anexa ao
processo, comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal.

O curso de Administração, com ênfase em Sistemas de Informação,
autorizado por Decreto em 27/12/94, funciona desde 1995, com o total de 80 vagas
anuais, distribuídas em turmas de 35 alunos, com regime escolar por crédito desde
1996, no período noturno.

A relação candidato/vaga cresceu de 3,9/1 em 1995 para 8,2/1 em 1998 e o
desempenho dos alunos no Exame Nacional de Cursos, conforme Relatório -
Síntese 1998 do MEC, resultou em conceito B.

A Comissão designada pela Portaria n°1613 de 14 de Outubro de 1998, para
verificar as condições de funcionamento do curso, tendo em vista o reconhecimento,
visitou a Instituição no período de 25 a 27 de Novembro de 1998, e apresentou
relatório favorável ao reconhecimento do curso, atribuindo-lhe o conceito global B.

De acordo com o relatório de avaliação da Comissão, a Instituição obteve os
seguintes conceitos finais:

Projeto Pedagógico/ Currículo do curso A
Corpo Docente B
Qualificação do Coordenador do curso-^ B
Infra - estrutura tecnológica-
Biblioteca
Infra - estrutura física e de materiais-
Não obstante este quadro, a Comissão recomendou a Instituição a adoção de

algumas providências, quais sejam:
• A disposição das disciplinas na grade, bem como as ênfases de carga horária,

devem ser melhor estudadas e repensadas;
• Melhorar a disponibilidade da infra-estrutura tecnológica para utilização dos

alunos do curso de Administração, pois estes a dividem com os alunos dos
demais cursos;

•  Reformar as instalações sanitárias, pois são passíyeis de "sofrer severas
melhorias" N,



PROCESSO N" 23000-004095/98-69

II- VOTO DO RELATOR

Diante dos elementos constantes do processo e do relatório da Comissão
Verificadora, manifestamo-nos favoravelmente ao reconhecimento do curso de
Administração, com ênfase em Sistemas de Informação, ministrado pela Faculdade
Carioca, mantida pela Associação Carioca de Ensino Superior, com sede na cidade
do Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, com oitenta vagas totais anuais,
dividas no máximo em turmas de quarenta alunos, no período noturno pelo prazo de
5 anos.

Determinamos à Instituição que adote as providências necessárias
recomendadas pela Comissão Verificadora até a fase de avaliação das condições de
funcionamento do curso, com vistas à renovação de seu reconhecimento.

Brasília-DF, 5 de abril de 1999

\  <^ . R.
Conselheiro Arthur Roquete de Macedo - Ffelator

III - DECISÃO DA GAMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o voto do Relator.
Sala das Sessões, 5 de abril de 1999.

Conselheiros; Roberto Cláudio Frota Bezerra - Presidente

i  íe
Arthur Roquete de Macedo - Vice-Presidente
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO ,^1)
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR ^ ̂
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR ^
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO/SESu/COSUP N" 104 /99

Processo n°

Interessada

CGC

Assunto

23000.004095/98-69

ASSOCIAÇÃO CARIOCA DE ENSINO SUPERIOR
31.886.146/0001-00

Reconhecimento do curso de Administração, com habilitação
em Sistemas de Informação, ministrado pela Faculdade
Carioca, com sede na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro.

I - HISTÓRICO

O Presidente da Associação Carioca de Ensino Superior
solicitou a este Ministério o reconhecimento do curso de Administração, com
ênfase em Sistemas de Informação, ministrado pela Faculdade Carioca.

O curso de Administração, com ênfase em Sistemas de
Informação, foi autorizado a funcionar com 40 (quarenta) vagas totais anuais, por
Decreto de 27 de dezembro de 1994.

A Instituição comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal,
conforme documentos em anexo ao processo.

Para verificar as condições de funcionamento do curso, tendo
em vista o seu reconhecimento, a SESu/MEC, mediante a Portaria n° 1.613, de
14 de outubro de 1.998, que substituiu a Portaria n° 1.355, de 19 de agosto de
1998, designou Comissão Verificadora, constituída pelos professores Marcos
Amatucci da Escola Superior de Propaganda e Marketing/SP, Clezio Saldanha
dos Santos da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, e pela TAE Anna
Ferreira Parente, da extinta DEMEC/RJ. A Comissão Verificadora visitou a DBS,
no período de 25 a 27 de novembro de 1998, e apresentou relatório favorável ao
reconhecimento do curso, atribuindo-lhe o conceito global "B" .

r



■II-MÉRITO

4'
A Comissão Verificadora manifestou-se favoravelmente ao

reconhecimento do curso, atribuindo-lhe o conceito global "B" e recomendou à
Instituição a adoção das seguintes providências:

♦ A disposição das disciplinas na grade, bem como as ênfases de
carga horária, devem ser melhor estudadas e repensadas;

i  ♦ Melhorar a disponibilidade da infra-estrutura tecnológica para
■  \ utilização dos alunos do curso de Administração, pois estes a

[  dividem com os alunos dos demais cursos;
t

♦ Reformar as instalações sanitárias, pois são passíveis de "sofrer
severas melhorias."

1

Esta Secretaria determina à Instituição que adote as
providências necessárias para atender as recomendações apontadas, pela
Comissão Verificadora, até a fase de avaliação das condições de funcionamento
do curso, com vistas à renovação do seu reconhecimento.

De acordo com orientação da Comissão de Especialistas de
Ensino de Administração, a denominação do curso deve ser Administração, com
habilitação em Sistemas de Informação.

Os elementos constantes do processo e do relatório da
Comissão Verificadora indicam a conformidade da solicitação com os requisitos
exigidos pela legislação que disciplina o reconhecimento de cursos de graduação.

Acompanham este relatório os anexos:

A - Síntese das informações do processo e do relatório da
Comissão Verificadora;

B - Corpo docente;

C - Currículo pleno do curso.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão Verificadora, que se manifestou favorável ao reconhecimento do curso

•I

r



de Administração, com habilitação em Sistemas de Informação, a ser
ministrado pela Faculdade Carioca, mantida pela Associação Carioca de
Ensino Superior, com sede na cidade do Rio de Janeiro, Estado do Rio de
Janeiro, com quarenta vagas totais anuais, no turno noturno, pelo prazo de
cinco anos.

À consideração superior.
Brasília, 04 de fevereiro de 1999.

do Ensino Superior
CID

Coordenador Geral de

DEP

G

LUIZ ROBE

Diretor do Departamento

E IRA

Ilação

[LIZACURI
litica do Ensino Superior

DEPES/SESu



ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO

A.1 - DADOS DE INDENTIFICAÇÃO

N° do Procésso: 23000. 004095/98-69

Instituição: Faculdade Carioca

Curso Mantenedora Total

Vagas

Anuais

Tumo(s) de
Funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
Horária

Total

Tempo

Mínimo

delC*

Tempo

Máximo

de IC*

Administração, com
habilitação em Sistemas

de Informação

Associação Carioca de
Ensino Superior

40 Noturno Sistema de

Crédito

3.240

h/a

04 anos 07 anos

* Integralização curricular

A-2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Área de conhecimento Totais

Doutores Informática (2); Engenharia de Sistemas e Computação 03

Mestres Engenharia de Sistemas e Computação (4); Administração (2); Pesquisa Operacional; Matemática;
Informática; Geociências; Psicologia; Administração Pública; Educação; Letras

14

Especialistas Administração (3); Marketing; Informática; Finanças; Administração Mercadológica; Desenvolvimento
de Recursos Humanos; Estudos Financeiros; Contabilidade e Finanças; Psicologia Educacional
Economia; Finanças

13

Graduados Direito (2); Filosofia; Administração; Informática; Letras 05

TOTAL 35

%



A-3 - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS (Condições Gerais)

A Comissão Verificadora relacionou 65 dependências, num total de 3.768 m2, considerando-as adequadas aos seus fins e à quantidade d(
usuários. Ressalvou, contudo, que as instalações sanitárias "podem scfrer severas melhorias", acrescentando existir plano de expansão pan
criação de quatro novos laboratórios e para reformas em salas de aula.

LABORATÓRIOS

A Comissão Verificadora informou que, considerando-se o total de alunos usuários, "os laboratórios asseguram um índice de utlizaçãc
igual a 2,12 horas por aluno, possuindo uma relação de 5,94 alunos para cada equipamento ", considerando-os adequados às exigências dc
curso. Acrescentou, ainda, que "um dos pontos fortes da instituição é a hfra-estrutura tecnológica dhponível para o curso. O eípaço físico
plano de atualização, plano de expansão, disponibilidade de sc ftwares e de pessoal de cpoio (dois funcionários por turno cobrem as 11
horas de disponibilidade dos equipamentos) e os horários de funcionamento são considerados como muito bons". Uma ressalva, contudo
ficou consignada, pelo fato da não exclusividade de uso da infra-estrutura tecnológica pelos alunos do curso de Administração, que j
dividem com os alunos dos demais cursos.

BIBLIOTECA

A Comissão Verificadora considerou a biblioteca excelente: acervo de livros; revistas e periódicos; organização/catalogação
informatização; horários de funcionamento; facilidade de acesso, consultas, reservas e reprodução de material; profissionais especializados
área física disponível; local amplo, claro e arejado, possui plano de expansão. Informou, ainda, que "os três cursos somam 485 alunos
sendo 108 de Administração; a biblioteca possui um total de 4006 volumes e 3119 títulos relevantes para estes cursos (de um total de 5241
volumes ê 4236 títulos). A proporção geral é de 8,25 volumes ou 6,43 títulos por aluno, considerando-se somente os títulos relevantes pan
o curso, e todos os cursos cfins (que concorrem pelos mesmos títulos). Considerando-se apenas o curso de Administração, há um livro-textc
para cada 15 alunos, em média.



•  Formar profissionais com visão sistêmica, capazes de
administrar organizações voltadas para o mercado;
•  Formar profissionais com visão ertçresarial e voltados
para práticas organizacionais centradas nos conceitos de
qualidade e produtividade;
•  Dar aos futuros administradores, os conhecimentos

indispensáveis para o bem-sucedido desençenho profissional,
com base nos valores éticos que norteiam a vida na sociedade.

6.3 PERFIL DO

EGRESSO
Vide item 5.2. (junto com as habilidades).

ffl
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6.4 GRÁDE CURRICULAR DO CURSO/HABILITAÇÃO POR SEMESTl^ANO: CARGA
HORÁRIA, PRÉ-REQUISrrO E CRÉDITOS

DISCIPLINAS
CARGA

HORÁRIA CRÉDITOS PRÉ-REQUISITO

12
SEMESTRE/SÉRIE
Língua Portuguesa I C 4 60

Introdução à Administração P 4 60

Introdução à Economia B 4 60

Matemática I B 4 60

Introdução à Contabilidade B 4 60

Introdução à Informática B 4 60

Introdução ao Direito B 4 60

Sub-Total 28 420

22
SEMESTRE/SÉRIE
Economia I B 4 60 Intr. a Economia

Introdução à Füosofia B 4 60

Teoria Geral da
Administração

P 4 60 Int.a Administração

Matemática n C 4 60 Matemática I

Contabilidade Geral I B 4 60 Int. a Contabüidade

ApUcação de Planilhas
Eletrônicas

C 4 60 Int. a Informática

Instituições de Direito
Privado

B 4 60 Int. ao Direito

Sub-Total 28 420

32
SEMESTRE/SÉRIE
Economia n C 4 60 Economia I

Estatística I B 4 60

Organização e Métodos P 4 60 ViA
Matemática IQ C 4 60 Matemática n

Anábse das Demonstr.
Financeiras

P 4 60

1 1 Hll

Reconhecimento Carioca Relatório Comissão.doc Atualizado eim 26/11/199^
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instituições ae uireito mouco D t ou mi. ao jL»ireiiu

Sub-Total 28 420

42 SEMESTRE/SERIE

Matemática Financeira C 4 60

Administração de Rec.
Humanos

P 4 60

Introdução à Análise de
Sistemas

P 4 60

Administração de Rec.
Materiais

P 4 60

Liderança C 4 60

Aplicação de Redes de
Comput.

C 4 60 Int. a Informática

Pesquisa Operacional C 4 60

Sub-Total 28 420

52 SEMESTRE/SERIE

Marketing I P 4 60

1 Administração de Produção P 4 60

' Análise e Projeto de Sistemas
I

P 4 60

Sistemas e Métodos P 4 60 Org. e Métodos

Administração Financeira P 4 60

Gerência de Sistemas de

Informação

P 4 60 Int. a Informática

Sub-Total 24 360

62 SEMESTRE/SERIE

Marketing n P 4 60 Marketing I

Contabilidade de Custos c 4 60

Análise e Projeto de Sistemas
n

p 4 60 Anal.Proj.Sist.1

Psicologia Organizacional p 4 60

Orçamento Empresarial I p 4 60

Estratégia Competitiva c 4 60

Sub-Total 24 360

72 SEMESTRE/SÉRIE
Empreendedor de Informática c 4 60

Ética e Legislação c 4 60

Análise e Projeto de Sistemas
m

p 4 60 AnaLProj. Sist. n

Orçamento Empresarial II p 4 60 Orç. Empresarial I

Metodologia de Pesquisa c 4 60

Estágio Supervisionado I E 10 150

Sub-Total 30 450

82 SEMESTRE/SERIE 1
Análise de Negócios c 4 60

Jogos de Negócios c 4 60 L
/

Tópicos Avançados em
Tecnologia da Informação

c 4 60

5

Reconhecimento Carioca Relatório Comissão.doc



Sub-Total 26 390

Total Geral do Curso 216 3240

J!

Legenda: B=Formação básica e instrumental; P=Formação profissional; C=Formação Complementar;
E=Estágio Supervisionado.

6.5 QUADRO RESUMO COM O TOTAL DE HORAS DAS DISCIPLINAS DE FORMAÇÃO

BÁSICA, INSTRUMENTAL, PROFISSIONAL E COMPLEMENTAR

DISCIPLINAS CARGA MORARIA PERCENTUAIS

FORMAÇÃO BASICA E
INSTRUMENTAL

780 24,07%

PROFISSIONAL 1080 33,34%
COMPLEMENTAR 1080 33,34%
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300 9,25%

TOTAL 3240 100,00%

6.6 EMENTÁRIOS DAS DISCIPLINAS DO CURSO COM A BIBLIOGRAFIA BÁSICA

DISCIPLINA: Introdução à Administração
EMENTA:

Conceitos Básicos. Evolução Histórica. Organizações e Estruturas. Ambiente Intemo e
Externo. Funções Administrativas. Estratégia e Planejamento. Estrutura Empresarial. Modernas
Técnicas de Gerenciamento.

OBJETIVO:

Fornecer conhecimentos básicos sobre os principais conceitos relacionados à atual
estrutura organizacional, tendo como ponto de partida o conhecimento da evolução do
pensamento administrativo até alcançar a compreensão das funções administrativas, da estrutura
organizacional e das modemas técnicas de gerenciamento.

BIBLIOGRAFIA:

CHIAVENATO, I. Iniciação à administração geral. São Paulo: 2.ed. Makron Books, 1994.
CHIAVENATÕ, I. Teoria geral da administração.Vol. 1.4.ed. São Paulo: Makron Books, 1993.
CHIAVENATO, I. Teoria geral da administração. Vol. ü. 3.ed. São Paulo: McGraw-Hill, 1987.
DRUCKER, P. Introdução à administração. São Paulo: Pioneira, 1984.
TOFFLER, A. A terceira onda . 3.ed. São Paulo: Record, 1980.

DISCIPLINA: Teoria Geral da Administração
EMENTA:

Estrutura Organizacional, Coordenação e Projeto. Autoridade, Delegação e
Descentralização. Administrando a Mudança e a Inovação nas Organizações. Motivação,
Desempenho e Satisfação no Trabalho. Liderança. Grupos e Comissões. Comunicação e
Negociação. Administração da Carreira Individual.

BIBLIOGRAFIA:

CHIAVENATO, I. Iniciação à administração geral. 2.ed. São Paulo: Makron Books, 1994.
CHIAVENATO, I. Teoria geral da administração. Vol. 1.4.ed. São Paulo: Makron Books, 1993.
CHIAVENATO, I. Teoria geral da administração. Vol. n. 3.ed. São Paulo: McGraw-Hill, 1987.
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Processo n9 23000.004095/98-69 - ANEXO -B -

DISCIPLmA

SEMESTRE/SERIE
PROFESSOR

TITULAÇÃO
(ESPECIFICAR
DESDE A MENOR

ATÉ A MAIOR
TITULAÇÃO)

EXPERIÊNCIA

ACADÊMICA
EXPERIÊNCIA NAO

ACADÊMICA

Sérgio Nogueira
Duarte da Silva

Mestre em Letras

Língua Portuguesa I

Língua Portuguesa
i,n,m

INSTRUTOR DE LÍNGUA

PORTUGUESA EM DIVERSAS

EMPRESAS, AUTOR DO

PROJETO Língua vtva do

JB

l- 1. Eduardo

Antonio

Fernandes de

Araújo

1. Especialista em
Marketing

2.

2. Sérgio Soares
Froes

Especialista em
Administração

Introd. a

Administração

4. 3 Jose Aluizio

Belisario de

Souza

3. Mestre em

Administração
Publica e

Especialização
em

Administração
de Empresas

I. Introdução à
Administração/S
istemas e

Métodos/Estraté

gia
Empresarial/Intr
odução ao
Marketing

2. Matemática

Financeira/Teori

a Geral da

Administração/I
ntroduçâo à
Administração

3. Introdução à
Administração
/Análise de

Negócios/
Metodologia de
Pesquisa

1. Gerente de Marketing
da Fimdação Mudes

2. Coordenador de Curso

na área de Economia.

Fiscal de Atividades

Econômicas da

Secretária de Fazenda

RJ.

3. Ocupou cargo de
Direção. Foi Consultor
em diversas Empresas
particulares e públicas.
( Dir.Sup.Grupo
Toulon - Pres.Inst. de

Pesquisa e Plan.
Urbano de Volta

Redonda - Coord. Das

Regiões Adm. Do RJ)

Introd. a Economia
5, Ricardo Arthur de

M.P.do C. Ribeiro
Especialista em
Economia

Introdução à
economia

SUSEP/ INPS/Ministerio

da Fazenda

4, I. Manuel Martins

Filho

Matematica I

7-

í.

2. Carlos Alberto

Paixão

3. Luiz Mariano

P.de C. Filho

4. Maria Amélia

1. Mestre em Eng.
de Sist. E

Computação

2. Mestre em

Mastemática

3. Doutor em

Informática

4. Mestre em Eng.
De Sist. E

Computação.
Mestre em

Ciências:

1. Matemática I e

n

2. Estatística e

Estrutura da

Informação

3. Matemática I e

n

4. Introdução à
Informática

Estatística/

Matemática

i,n,in i

I. Analista de Sistema do

SERPRO

2. PUC, IME

3. Pesquisador e
Consultor na área de

Análise de Sistema ̂

O
4. Univ. Santa Ur,^la/^

Univ. Fed»alJEIa
Paraíba/ L nW. São

Reconhecimento Carioca Relatório Comissão.doc Atualizado enr 26/11/1998
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Computação
'ã

Int. a Contabilidade José Otávio da Silva

Mestre em

Geociências:

Administração e
Politica de Recursos

Minerais

Introdução à
Contabilidade/Anal.

das Demonstrações
Financeiras

Chefe da Divisão de

Estudos Econômicos da

CPRM

1. Celso Niskier

\t 2. Frederico José B.

de M. e Novaes

i3 3. Fernando Amaro

Dias

Int.a Informática

JV. 4. Luiz Mariano

P.de C. Filho

1. Mestre

(Doutorando
em Informática)

2. Mestre em

engenharia de

Sistemas de

Computação

3. Especialista em
Redes

4. Doutor em

Informática

1. Introdução ao
Processamento

de

Dados/Introduçã
o à Informática

Introdução à
Informática/

Introdução à
Analise de

Sistemas/

Estratégia de
Negócios na
Intanet

4. Introdução à

Informática

/Analise e

Projeto de
Sistemas I /

Tópicos
Avançados em
Tecnologia da
Informação
Introdução a
Informática

1.

2.

3.

Diretor da Faculdade

Carioca. Diretor da

Datamestre Sistemas

Educacionais. Analista

de Sistemas do

SERPRO.

PRODERJ

Departamento de
Sistemas de

Arrecadação
Previdenciária/

DATAPREV Projetista
de Software

Responsável pela rede
de computadores do
Banerj, Responsável
pela Informática no
Gabinete do Rio de

Janeiro

4. Pesquisador e
Consultor na área de

Anáilise de Sistemas

Intr.ao Direito
Aline Paola Corrêa

B.C. de Almeida

Graduada e

Mestranda em

Direito

Introdução ao
Direito/Instituições
de Direito

Privado/Direito

Tributário

Advogada Sócia do
Escritório Juruena &

Associados.

Economia I
/4- Roberto Peixoto M.

da Silva

Especialista em
Finaças

Economia I /Mercado

Financeiro/

Contoller da RJZ

Engenharia, Gerente
Administrativo Financeiro

da Wind Proc. De Dados,
Assist. Adm. Da

Companhia Metropolitana
do RJ

Intr. a Filosofia
Grácia Monica M.de

H. Viaima

Graduada em

Filosofia, Psicologia
e Pedagogia/
Mestranda em

Filosofia

Introdução à
Filosofia /Introdução
as Ciências Sócias

UFRJ

Reconhecimento Carioca Relatório Comissão.doc Atualizado enu 26/11/199S



Teoria Geral da

Administração
Sérgio Soares Froes

Especialista em
Administração

Teoria Geral da

Administração/
Introdução à
Administração

area de economia. Fiscal de

Atividades Econômicas da

Secretária de Fazenda

RJ.

1. Manuel Martins

Filho

1. Mestre em Eng.
De Sist. E

Computação

Matemática II

2. Carlos Alberto

Paixão

3. Maria Amélia

Telles .

2. Mestre em

Matemática

3. Mestre em Eng.
De Sist. E

Computação

1. Matemática I e

II

2. Estatística e

Estrutura da

Informação

3. Matemática le

II

Estatística/Mate

mática I,II, e ni

1. Analista de Sistema do

SERPRO

2. PUC, IME

3. Univ. Santa Ursula/

Univ. Federal da

Paraíba/ Univ. São

Carlos

/S

Contabilidade Geral I
Vicente Paulo

Moreira

Aperfeiçoamento em
Contabilidade e

Finanças
Contabilidade Geral

1/ Contabilidade de

Custos

Contabilidade,

Controladoria

19 1. Robson Branda 1. Mestre em

Administração

Aplic. De Planilhas
Eletrônicas .iiô: 2. Antonio Carlos

de -A Ritto

2. Doutor em

Informática

1. Aplicação de
Planilhas

Eletrônicas/Jogo
s de

Negócios/Organi
zação de
Sistemas de

Informação/Mar
keting n

2. Aplicação de
Planilhas

Eletrônicas/Intro

dução ao
Processamento

de Dados

1. Gerente de Sistemas

RPC Televisão S.A.;

Analista de Sistemas

da Mesbla S.A.

2. Analista de Sistemas

da IBM, Chefe do

Departamento de
Desenvolvimento de

Sistemas de Fiírnas.

Inst.de Direito

Privado

Aline Paola Corrêa

B.C. de Almeida

Graduada e

Mestranda em

Direito

Introdução ao
Direito/Instituições

de Direito

Privado/Direito

Tributário

Advogada Sócia do
Escritório Juruena &

Associados.

Economia 11
Roberto Peixoto M.

da Silva

Especialista em
Finaças

Economia I /Mercado

Financeiro

Contoller da RJZ

Engenharia, Gerente
Administrativo Financeiro

da Wind Proc. De Dados,
Assist. Adm. Da

Companhia Metropolitana
do RJ
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Estatística I

y

1. Manuel Martins

Filho

2. Maria Amélia

Telles

1. Mestre em Eng.

De Sist. E

Computação

2. Mestre em

Eng.de Sist.e
Computação

1. Matemática I e

II

2. Estatística e

Estrutura da

Informação
Estatistica/Mate

mática I,II, e III

1. Analista de Sistema do

SERPRO

2. Univ. Santa Ursula/

Univ. Federal da

Paraíba/ Univ. São

Carlos

Organização e ai
Métodos

Pedro Sérgio de
Souza

Graduado em

Administração e
Psicologia/
Mestrando em

Educação

Organização e
Métodos/ Psicologia
Organizacional /
Estágio
Supervisionado

Chefe do Setor contábil da

Mesbla Veículos, Gerente

Geral da Mesbla Motos/

Diretor financeiro

ASSOHONDA

Matemática III Í Manuel Martins

Filho

Mestre Eng. De Sist.
E Computação

Matemática I e II

Estatística e

Estrutura da

Informação

Analista de Sistema do

SERPRO

Análise das

Demonstrações

Financeiras

José Otávio da Silva

Mestre em

Geociencias:

Administração e
Política de Recursos

Minerais

Analise das

Dem.Financieras/

Introd. a

Contabilidade

Chefe da Divisão de

estudos Economicos da

CPRM

Aplicação de Banco
de Dados

Alberto Tavares da

Silva

Mestre em Sistemas

e Computação

Analise e Projeto de
Sistemas 11/

Aplicação de Banco
de Dados/ Ling. Tec.
De Programação II

Engenheiro/ Oficial do
Exercito

Instituições de y
Direito Ptiblico

Aline Paola Corrêa

B.C. de Almeida

Graduada e

Mestranda em

Direito

Introdução ao

Direito/Instituições
de Direito

Privado/Direito

Tributário

Advogada Sócia do
Escritório Juruena &

Associados.

y:

Matemática

Financeira

i

1. Sérgio Soares
Froes

2. Manuel Martins

Filho

1. Especialista em
Administração

2. Mestre Eng. De
Sist. E

Computação

1. Matemática

Financeira/Teori

a Geral da

Administração/I
ntrodução à
Administração

2. Matemática I e

n Estatística e

Estrutura da

Informação

1. Coordenador de Curso

na área de economia.

Fiscal de Atividades

Econômicas da

Secretária de Fazenda

RJ.

2. Analista de Sistema do

SERPRO

Ik-

Administração de
Recursos Humanos

1. JoséEvaldo

Costa

2. Lúcia P. Chaves

1. Especialização
em

Administração
Mercadológica

2. Especialização
em

Desenvolviment

0 de Recursos

1. Adm.Recursos

Humanos/ Adm

de Produção/
Adm. Recusos

Matriais

2. Liderança/
Administração
de Recursos

Humanos

1. Socio Diretor da Jecab

- Consultoria e

Assessoria

empresarial/ Diretor
regional e gerente de
Vendas da Mesbla

Veículos Z'

[1"2. Consultora da áreàVJe

Recursos Humanos

N/
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Marketing n Robson Branda
Mestre em

Administração
Negócios/Organiza
ção de Sistemas de
Informação/Marke
ting II

Analista de Sistemas da

Mesbla S.A.

Contabilidade de 30
Custos

Vicente Paulo

Moreira

Aperfeiçoamento em
Contabilidade e

Finanças

Contabilidade Geral

I/Contabilidade de

Custos

Contabilidade/Contoladoria

Análise e Projeto de
Sistemas II

Alberto Tavares da

Silva

Mestre em Sistemas

e Computação
APS IL' Aplic. De
Banco de Dados/

Ling.Tec.Prog.II

Engenheiro/ Oficial do
Exercito

ò\- 1. Marilu M.M. e

Almeida

1. Mestre em

Psicologia
1. Psicologia

Organizacional
1. Psicóloga/ Orientadora

Educacional/

Psicopedagoga

i

Psicologia
Organizacional 35-»

2. Pedro Sérgio de
Souza

3. Marisa

G.C.Carvalho

2. Graduado em

Administração e
Psicologia/
Mestrando em

Educação

3. Especialista em
Psicologia
Educacional

2. Organização e

Métodos/

Psicologia
Organizacional /
Estágio
Supervisionado

3. Psicologia
Organizacional

2. Chefe do Setor

contábil da Mesbla

Veículos, Gerente

Geral da Mesbla

Motos/ Diretor

financeiro

ASSOHONDA

3. Assessora de Recursos

Hiunanos; Job Center

do Brasil, Labor

Consult, Consultoria

em Recursos

Humanos/ NPA

Consultorias de

Recursos Hiunanos

Orçamento

Empresarial I
Vanie Mari

Cavichioli

Especialização em
Administração

Orçamento
Empresarial I e n/
Ética e Legislação

Gerente Admin. E

Fianceira da

TÈCNOENGE - Tec. De
EsngXTDA/ /Gerente de
Orç e Anal.Fianceira do
Grupo Mesbla

Estratégia
Competitiva

Pedro Sérgio Mestre em Psicologia

Organização e
Métodos/ Psicologia
Organizacional /
Estágio
Supervisionado

Chefe do Setor contábil da

Mesbla Veículos, Gerente

Geral da Mesbla Motos/

Diretor financeiro

ASSOHONDA

Empreendedor de
Informática 3*4

Luiz Sergioi Brasil
D'Arinos Silva

Especialização em
Estudos Financeiros

Gestão e Design/
Empreendedor de
Informática

Assessor de Controlador/

Planejamento e Controle/
Responsável pelo Projeto
de Incubadora de Empresa
do Projeto Univir

Ética e Legislação
Vanie Mari

Cavichioli

Especialização em
Administração

Orçamento
Empresarial I e 11/
Ética e Legislação

Gerente Admin. E

Fianceira da

TECNOENGE - Tec. De

Esng.LTDA/ /Gerente de
Orç e Anal.Fianceira do _
Grupo Mesbla 1

4-
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Introdução à Análise
de Sistemas

Welton Ricardo dos

Santos Souza

Graduado em

Informática/Mestran

do em engenharia de
Sistemas

Introdução a Analise
de Sistemas

Analista de Sistema/ MGN

Informática e da

BrahmaData/ Analista de

Sistema da Embratel/

Pesquisador /Projeto
UNIVIR

Administração de
Recursos Materiais

José Evaldo Costa

Especialização em
Administração
Mercadológica

Adm.Recursos

Humanos/ Adm de

Produção/ Adm.
Recusos Matriais

Socio Diretor da Jecab -

Consultoria e Assessoria

empresarial/ Diretor
regional e gerente de
Vendas da Mesbla Veículos

Liderança y Lúcia P. Chaves

Especialização em
Desenvolvimento de

Recursos Hiunanos

Liderança/
Administração de
Recursos Hiunanos

Consultora da área de

Recursos Humanos

Aplicação de Redes
de Computadores

Roseli Suzi

Wedemann

Doutora em eng.de
Sist. E Computação

Topicos Esp. Em
Redes/ Top. Avanc.
Em Tecnologia da
Informação/
Avaliação da
Informática

Inst. De Física da UFRJ/

Laboratório Nacional de

Oak - Ridge / Univ. do
Tennissee e Univ. de

Bristol

X
Pesquisa Operacional

Alberto de 0.

Moreno

Mestre em Pesquisa
Operacional

Pesquisa Operacional

Engenheiro da Telerj/
Analista de Sistemas e

Gerente de serviços de
Otimização da Dataprev/
Analista de Pesquisa
Operacional da Petrobras

Marketing I Mark Steven Joseph
Mestre em

Administração
Marketing I

Gerente de Operações da
Transglobal Trading/
Analista de Crédito do

Banco de Bonston

Administração de
Produção

José Evaldo Costa

Especialização em
Administração
Mercadológica

Adm.Recursos

Humanos/ Adm de

Produção/ Adm.
Recusos Matriais

Socio Diretor da Jecab -

Consultoria e Assessoria

empresarial/ Diretor
regional e gerente de
Vendas da Mesbla Veículos

Análise e Projeto de
Sistemas I

Fernando Amaro

Dias

Especialista em
Informática

Int. a Informática/

APS.1/ Top. Avanc.
Em Tec. Da

Informação

Responsável pela rede de
computadores do
Banerj/Responsavel pela
Informática do Gabinete do

Governador do RJ

t

Sistemas e Métodos

- Eduardo Antonio

Fernandes de Araújo

Especialista em
Marketing

Introdução à
Administração/Siste
mas e

Métodos/Estratégia
Empresarial/lntroduç
ão ao Marketing

Gerente de Marketing da
Fundação MUDES

Administração jq
Financeira

José Arnaldo

Deutscher

Aperfeiçoamento em
Finanças/ Mestrando
em Engenharia de
Produção

Administração
Financeira/ Sistemas

Contábeis

Informatizados

Consultor Econmomico/

Superintendente
financeiro/Consultor

Associado a ESAD

Gerência de Sistemas

de Informação '\/
Roseli Suzi

Wedemann

Doutora em eng.de
Sist. E Computação

Topicos Esp. Em
Redes/ Top. Avanc.
Em Tecnologia da
Informação/
Avaliação da
Informática

Inst. De Fisica da UFRJ/

Laboratório Nacional de

Oak - Ridge / Univ. do .
Tennissee e Univ. de

Bristol / 1
.  1 /' 1 1
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Orçamento \J
Empresarial II

Vanie Mari

Cavichioli

Especialização em
Administração

Orçamento

Empresarial I e U/
Ética e Legislação

Gerente Admin. E

Fianceira da

TECNOENGE - Tec. De

Esng.LTDA/ /Gerente de
Orç e Anal.Fianceira do

Grupo Mesbla

Metodologia de
Pesquisa y

José Aluizio

Belisario de Souza

Mestre em

Administração
Publica e

Especialização em
Administração de
Empresas

Introdução à
Administração
/Análise de

Negócios/
Metodologia de
Pesquisa

Octipou cargo de Direção.
Foi Consultor em diversas

Empresas particulares e
públicas. (Dir.Sup.Grupo
Toulon - Pres.Inst. de

Pesquisa e Plan. Urbano de
Volta Redonda - Coord.

Das Regiões Adm. Do RJ)

Estágio

Supervisionado I
Pedro Sérgio de
Souza

Graduado em

Administração e
Psicologia/
Mestrando em

Educação

Organização e
Métodos/ Psicologia
Organizacional /
Estágio
Supervisionado

Chefe do Setor contábil da

Mesbla Veículos, Gerente

Geral da Mesbla Motos/

Diretor financeiro

ASSOHONDA

Análise de Negócios
José Aluizio

Belisario de Souza

Mestre em

Administração
Publica e

Especialização em
Administração de
Empresas

Introdução à
Administração

/Análise de

Negócios/
Metodologia de
Pesquisa

Ocupou cargo de Direção.
Foi Consultor em diversas

Empresas particulares e
públicas. (Dir.Sup.Grupo
Toulon - Pres.Inst. de

Pesquisa e Plan. Urbano de
Volta Redonda - Coord.

Das Regiões Adm. Do RJ)

Jogos de Negócios ' Robson Branda
Mestre em

Administração

Aplicação de
Planilhas

Eletrônicas/Jogos de
Negócios/Organiza
ção de Sistemas de
Informação/Marke

ting II

Gerente de Sistemas RPC

Televisão S.A.

Analista de Sistemas da

Mesbla S.A.

Tópicos Avançados ,
em Tecnologia da
Informação

Roseli Suzi

Wedemann

Doutora em eng.de
Sist. E Computação

Topicos Esp. Em
Redes/ Top. Avanc.
Em Tecnologia da
Informação/
Avaliação da
Informática

Inst. De Fisica da UFRJ/

Laboratório Nacional de

Oak - Ridge / Univ. do
Teimissee e Univ. de

Bristol

Sociologia
João Cantuária de C.

Rocha
Mestre em Educação Sociologia UFF/ UFRRJ/PUC

7

Estágio
Supervisionado II

;/

1. Pedro Sérgio de
Souza

2. Vanie Mari

Cavichioli

1. Graduado em

Administração e

Psicologia/
Mestrando em

educação

2. Especialização
em

Administração

1. Organização e
Métodos/

Psicologia
Organizacional /
Estágio
Supervisionado

2. Orçamento
Empresarial I e
11/ Ética e
Legislação

1. Chefe do Setor

contábil da Mesbla

Veículos, Gerente

Geral da Mesbla

Motos/ Diretor

financeiro /
ASSOHONDA [}>

2. Gerente Admin.

Fianceira da u

TECNOENGE^ Tec.

r4
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