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MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO/MANTENEDORA: UF:

Faculdade de Educacio Montenegro / Academia de Educagio|BA
Montenegro
ASSUNTO:

Autorizacio para funcionamento do Curso de Secretariado Executivo

RELATOR SR. CONSELHEIRO:
Hésio de Albuquerque Cordeiro

PROCESSO N°:
'123000.006096/96-31 .
PARECER N°: Camara ou Comissio APROVADO EM:
CES 280/99 CES 16/03/99

1- HISTORICO:

Trata-se de solicitagio de autorizagio para funcionamento do curso de Secretariado
Executivo, a ser ministrado pela Faculdade de Educagio Montenegro, mantida pela
Academia de Educagdo Montenegro/BA.

A Cimara de Educagdo Superior, nos termos do Parecer n°® 278/96, foi favoravel ao
prosseguimento da tramitagdo do processo, ratificando o Relatério DEPES/SESu n° 182,
da Comissio de Especialistas de Ensino de Administragio, embora também favoravel,
recomendava que, na fase de verificagéo, fossem observadas a dedicaggo do corpo docente,
a apresenta¢fio de um projeto da Institui¢do de auto-avaliagdo permanente e a demonstragio
de efetivo envolvimento com a comunidade.

A Comissdo Verificadora, designada pela Portaria SESu/MEC n°® 79/97, submeteu o
processo a Diligéncia, estabelecendo prazo de 5 (cinco) meses para que nova verificagio in
loco comprovasse o atendimento das recomendagGes estabelecidas.

Apos solicitar “a SESW/MEC dilatagio deste prazo, a Instituigdo encaminhou o atendimento
das recomendagdes, em 20 de agosto de 1998.

A Comissdo Verificadora, designada pela Portaria SESW/MEC n° 1.557/98, emitiu
relatorio favoravel a autorizagido com restricbes € novas recomend?ées\.?
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II- VOTO DO RELATOR:

Acompanhando os relatorios das Comissdes de Verificagdo, manifesto-me favoravelmente
a autorizacio para funcionamento do curso de Secretariado Executivo, a ser ministrado
pela Faculdade de Educagio de Montenegro, mantida pela Academia de Educagdo
" Montenegro, na cidade de Ibicarai, Estado da Bahia, com 50 (cinqiienta) vagas totais
anuais, no turno noturno, ¢ nido 100 (cem) vagas, conforme solicitado pela IES,
determinando que a Instituigdo adote as providéncias necessarias ao cumprimento das
recomendagdes apontadas pela 2* Comisséo.

Brasilia, 16 de margo de 1999

I S

Conselheiro Hésio de Albuquerque Cordeiro
Relator

III - DECISAO DA CAMARA:

A Ciamara de Educag@o Superior acompanha o Voto do Relator.

Sala das Sessdes, 16 margo de 1999.

| ~Q Q)&-/\/\\AU
Conselheiro Hésio de‘ﬁ%;vwquue Cordeiro- Presidente

r
Conse eir@ﬁﬂ\obe c%iléudio FroQ‘catB/t;zera - Vice-Presidente
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SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR |

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO SESu/COSUP N° 155 /99

Processon® : 23000.006096/96-31

Interessada : ACADEMIA DE EDUCACAO MONTENEGRO

CGC : 14.359.764/0001-82

Assunto : Autorizagio para funcionamento do curso de Secretariado Executivo,
a ser ministrado pela Faculdade de Educagdo Montenegro, na cidade
de Ibicarai, no Estado da Bahia.

I - HISTORICO

. A Academia de Educagdo Montenegro solicitou a este
Ministério, nos termos da Portaria Ministerial 181/96, autorizagdo para
funcionamento do curso de Secretariado Executivo, a ser ministrado pela Faculdade
de Educagdo Montenegro, na cidade de Ibicarai, no Estado da Bahia, com 100 (cem)
vagas totais anuais, no turno noturno.

' O projeto do curso foi avaliado pela Comissdo de Especialistas
de Ensino de Administragio que, pelo Parecer DEPES/SESu n° 182/96, manifestou-se
favoravel a sua aprovagdo. A CEE de Administragdo determinou que, na fase de
verificagdo, fossem observadas a dedicagdo do corpo docente e destacou que a
Instituigdo devera apresentar um projeto de auto-avaliagdo permanente e demonstrar
efetivo envolvimento com a comunidade (empresas, 6rgios de classe, associages e
outras organizagdes).

A Cémara de Educagdo Superior do Conselho Nacional de
Educagfo, pelo Parecer n° 278/96, manifestou-se favoravel ao prosseguimento da
tramitagdo do processo, recomendando uma rigorosa avaliagdo da Comissdo
Verificadora.

A SESu/MEC designou Comissio Verificadora, pela Portaria n°
79/97 de 30 de maio de 1997, constituida pelos professores Maria Angela Marques
Ambrizi Bissoli da Universidade Catdlica de Campinas, Rivogati Danilo Alyrio da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro e a Técnica em Assuntos Educacionais,
Dilcélia Souza dos Santos, da extinta Delegacia do Ministério da Educagio e do
Desporto do Estado da Bahia, para verificar as condigbes existentes para autorizagio
de funcionamento do curso proposto.

Os trabalhos de verificagdo foram concluidos no dia 03 de julho
de 1997. A Comissdo Verificadora ndo emitiu Parecer conclusivo sobre o curso,
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submetendo o processo a Diligéncia, para que a Instituigdo atenda aos termos de
compromissos assinados. Estabeleceu, também, o prazo de 5 (cinco) meses para que
o MEC providencie nova verificagdo in loco para comprovar o atendimento das
recomendagdes. .
A Instituigdo solicitou 4 esta Secretaria dilatagdio do prazo
concedido para atender as recomendagdes estabelecidas pela Comissio Verificadora,
o que foi acatado.
A Instituigdo encaminhou o atendimento as recomendagdes da

- Comissdo Verificadora em 20 de agosto de 1998 ¢ a SESw/MEC designou uma
segunda Comissdo Verificadora, pela Portaria 1.557 de 22 de setembro de 1998,
constituida pelos professores Maria Angela Marques Ambrizi Bissoli da
Universidade Catolica de Campinas, Luiza de Resende Mendes da Faculdade de
Ciéncias Gerenciais — Jodo Monlevade e a Técnica em Assuntos Educacionais,
Dilcélia Souza dos Santos, da extinta Delegacia do Ministério da Educagdo e do
Desporto do Estado da Bahia, para verificar as condiges existentes para autorizagio
de funcionamento do curso proposto.

, Os trabathos de verificagdo foram realizados no periodo de 02 a
05 de novembro de 1998. A Comissdo Verificadora emitiu relatério favoravel i
autorizagdo para funcionamento do curso, com 50 vagas totais anuais.

II - MERITO

A primeira Comissdo Verificadora solicitou a IES algumas
providéncias, a seguir sintetizadas:

1. Aquisi¢do dos livros especificos do CUrSO;

2. Montagem e instalagio do laboratério de informatica, do escritério
modelo ¢ da sala de cartografia e

3. Implantagdo do plano de carreira, cargos e salarios dos professores.

Apbs nova visita, a segunda Comissdo Verificadora constatou,
ainda, as seguintes deficiéncias:

- 0 corpo docente para o primeiro ano do curso, apresenta titulagio precéria;
- a atual proposta de trabalho de regime do corpo docente indicado ndo
propicia as condi¢des para o desenvolvimento de um trabalho em equipe;

- ndo existe uma politica de capacitagdo docente;

- 0s candidatos a docéncia possuem mais experiéncia técnico-profissional do
que em docéncia do 3° grau;
- apenas a coordenadora do curso possui titulo de mestrado e sua formagdo
ndo € especifica de Secretariado; N o

- as salas de aula do andar superior necessitam de isolamento acustico;

o
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as exigéncias feitas pelo CNE quanto a ampliagio do numero de sanitarios
ndo foram atendidas;

- as condigdes fisicas deveriam merecer adequagbes de layout e de
ambientagfo, visando principalmente a ampliago fisica.

Esta Secretaria determina que a Institui¢do adote as providéncias
necessarias ao atendimento das recomendagdes apontadas pela Comissdo
Verificadora, até a fase de avaliag@o das condigdes de funcionamento do curso, com
vistas ao seu reconhecimento.

A IES solicitou 100 (cem) vagas totais anuais, no entanto a
Comissdo Verificadora recomendou a autorizagdo de cinqiienta vagas totais anuais;
considerou que IES ndo possuir condigdes adequadas quanto a instalagSes fisicas e
acervo bibliografico para atender a quantidade de vagas requerida.

Em correspondéncia, datada de 05 de novembro de 1998 0
presidente da Mantenedora solicitou a alteragdo da denominagdo das faculdades que
serdo criadas, para Faculdades Integradas Montenegro, apresentando proposta de
regimento. Esta Secretaria esclarece que a criagdo de Faculdades Integradas
pressupde a existéncia de faculdades ja existentes e com atuagio consolidada na 4rea
do ensino.

Acompanham este relatério os anexos:

A - Sintese das informag¢des do processo e do relatério da
Comisséo Verificadora; B - Relagdo do corpo docente; C - Grade curricular.

III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo 4 Cimara de Educagfo

Superior do Conselho Nacional de Educagio, acompanhado dos relatérios das
Comissbes Verificadoras, que se manifestaram favoraveis a autorizagio para
funcionamento do curso de Secretariado Executivo, a ser ministrado pela Faculdade
de Educagdo Montenegro, mantida pela Academia de Educagdo Montenegro, na
cidade de Ibicarai, no Estado da Bahia, com 50 (cinqiienta) vagas totais anuais, no
turno noturno.

A consideragdo superior.

Brasilia, 20 de fevereiro de 1999.

| e SESYE
Coordenador Geral de Avaliagiio do Ensino Superior
DEPES/SESu

el te el
ROBERTO LIZA CURI

Diretor do De ento de Politica do Ensino Supérior
DEPES/SESu
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ANEXO 1

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO DE VERIFICACAQ
I- DADOS DE IDENTIFICACAOQ

N® do Processo: 23000.006096/96-31
Institui¢do: Faculdade de Educagio Montenegro

Curso Mantenedora Total Turno(s) Regime de Carga Tempo Tempo
vagas/ funcionamento matricula hordria | minimo de | maximo
anuais total IC* de IC*

Secretariado Executivo Academia de Educagio 50 Noturno Semestral 2.640h/a | 04 anos 07 anos
- Montenegro
* Integralizagdo Curricular
II - CORPO DOCENTE
QUALIFICACAO

Titulagdo Area do conhecimento Totais
Especialistas Planejamento Educacional (4), Lingua Portuguesa, Marketing, 06
TOTAL _ 06
Hé compatibilidade entre a titulagdo dos docentes e as disciplinas para as quais foram indicados.
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III - INFRA-ESTRUTURA FISICA, IN STRUMENTAL TECNOLOGICO E DIDATICO-PEDAG(')GICO

INSTALACOES FISICAS (condigBes gerais)

LABORATORIOS (instalagdes e equipamentos)

Possui 12 microcomputadores, 08 imp

bl

ressoras, 01 scanner e 01 cimera fotografica digital. Os equipamentos apresentados fazem
parte da estrutura administrativa da Instituigio. A diregdo firmou termo de Compromisso e apresenta projeto da implantagio do
laboratorio Informatica.

BIBLIOTECA
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PROCESSO N°23000.006096/96-31 ANEXO “B”
SECRETARIADO EXECUTIVO

- 4. CORPO DOCENTE INDICADO

Z.1 0L ~DRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA. PROFESSOR. THULACAO. SITUACAQ £ ENDERECC

T PRCFESSCR DISCIPLINA TITULACAO SITUACAD ENDERECO
_ PRIMEIRO ANO
Graduagao em
Saycrara Cristina Direito av Raimundc
de Cveira Ledo  Sociologia 1ell  Pds-Graduagio sitva Cardoso,
des Santos Lato Sensu 159 —~ Centro
em Planejamento 45740-000
'~ Educacional Floresta Azul
: Rua Joao
. Durveziza Fraga Espanhol | P8s-Graduagdo  Permanece Pessca. SIN
de Czri e Moura Espanhol i em Planegjamento ; Centro
: : Educacional - 45745-000
' | ibicarai-Ba.
| - (073) 242-1133
i i :
; Har~2nsz Van Lingua . Pés-Graduagao | Rua Presidente
i Rin ‘lorais de Partuguesa | e i1 em Lingua . Permanece Vargas, 166
= ASSIS Portuguesa | Centro
FISS-RS | 45745-000
i . ! , (073) 242-1797 _
; | ; 'Rua Rui Barbosa,
! - Graduagdoem - Permanece 84, 2° andar
Marz o Antonio  Administracio 1e  Administragdo | Centro
L=z Costa’ f  Pos-Graduagao | 45600-000
i ) em Marketing ' itabuna-Ba.
% i i
| Graduagdo em Travessada
Secretariado Catedral, 372 |
Luc zna Raosa Estudo de Executivo CApt® 101 — Centro
3atista Secretariado l e (I Pés-Graduagéo 45600-000 |
' Lato Sensu em ltabuna-Ba. |
- Planejamento - 1073)613-2788 |
Educacional l
5 . Graduagdo em " Av. Professor !
:lreni S'iva Santos  Contabilidade le ;  Economia | Disciplina Incluida Otévio Monteiro,
’ Céo i . Pos-Graduagéo : 231
| . em Planejamento | : Centro
| . Educacional | . ibicarai - Ba.
| l[ - 45745-000

1 f

©573) 242-2054 -

REGIME DE TRABALHO DOS PROFESSORES - HORISTAS
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AR SR g



EEROCESSO N°: 23000.006096/96-01  ANEXO C

[ 3.3 NOVA GRADE CURRICULAR POR SEMESTRE: J
[ . 1° Semestre
Disciplinas _ CH
Sociologia Aplicada I 30
Espanhol I 60
Teoria Geral da Administracio I ' 60
Estudo de Secretariado I 60
Contabilidade I 30
Lingua Portuguesa | 60
Total _ 300
| 2° Semestre
Disciplinas , " C/H
Sociologia Aplicada 11 30
Espanhol Il - 60
Teoria Geral da Administragio I 60
Estudo de Secretariado I1 : 60
Contabilidade I1 30
Lingua Portuguesa Il ~ 60
Total 300
| 3° Semestre ]
Disciplina , C/H
Economia Aplicada 30
Inglés Basico I ’ 60
Lingua Portuguesa 111 60
Organizacdo & Metodos I 60
Arquivos e Documentos | 30
Matematica Financeira I : 30
Psicologia Organizacional I 30
Total 300
[ ~ 4 Semestre
| Disciplina C/H
Estatistica Aplicada | 30
Inglés Basico Il 60
Lingua Portuguesa IV 60
Arquivos e Documentos I1 30
Matematica Financeira II 30
Administracdo Financeira : _ 60
Psicologia Organizacional II 30
Total : . ]300

[




5° Semestre

<

Disciplinas C/H
Administra¢do de Recursos Humanos 60
Inglés — Conversagdo 1 60
Lingua Portugués - Redacdo Comercial e Oficial I 60
Direito Aplicado : 30
Estatistica Aplicada II 30
Metodologia Cientifica I 30
Informatica [ 30
Total : 300
6° Semestre
Disciplinas C/H
Espanhol II 60
Inglés — Conversagdo II 60
Lingua Portuguesa - Redagdo Comercial ¢ Oficial II 30
| Informatica II 30
‘| Metodologia Cientifica II 30
Cerimonial e Etiqueta I 30
Legislagdo Profissional 60
Total 300
7° Semestre .
Disciplina C/H
Relagdes Publicas I 30
Inglés —Comercial e Técnico | 60
Lingua Portuguesa - Reda¢@o Comercial e Oficial 11 30
Estagio de Escritorio - Laboratorio I 30
Cerimonial e Etiqueta II 30
Organizagio e Automagdo de Escritorios I 30
Seminarios — Topicos de atualizagao. 60
Filosofia e ética profissional 30
Total 300
8 Semestre
Disciplina C/H
Técnica de Comunicacio 30
Relagdes Pablicas. Il 30
Organizagdo ¢ Automacio de Escritdrios II 30
| Estagio de Escritorio - Laboratdrio 11 30
Cultura Universal 60
Inglés —Comercial e Técnico I 60
Total 240
Estagio Supervisionado 300
Total Geral do Curso 2640




