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Autorizagao de aumento de vagas .autorizadas para os cursos de Ciéncias
Contabeis, Administracéo e Secretariado Executivo, bacharelados, ministrados pelo

Centro de*Ensino Superior do Vale do Parnaiba. ' :
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|- RELATORIO -

A Associagédo Piauiense de Educagéo e Cultura. mantenedora do Centro de

Ensino Superior do Vale do Parnaiba, com sede na cidade de Teresina, no Estado

do Piaui, pelo processo 23000.012460/98-18, solicita o aumento de 120 (cento e

" vinte) vagas para o curso de Ciéncias Contabeis, distribuidas em duas turmas, 50 -

(cinqlienta) vagas para o curso de Administragao e 50 (cinqUienta) para o curso de
Secretariado Executivo, a serem oferecidas-no-turno matutino.

O curso de Ciéncias Contébeisfﬁnﬁbp’ié’ com 120 (cento e vinte) vagas, no
turno noturno, e foi reconhecido -pela--Portaria-MEC 1.314/91. Ja os cursos de
Administragdo e Secretariado Executivo, ambos com 50 vagas, que também
funcionam no turno noturno,:'séo, apenas autorizados, o primeiro, por Decreto de
04/01/96 e o segundo pela Portaria- MEC, 2.245/97.

O processo relativo é’vglrl\ééén'h,é:qiiniento do curso de Administragdo encontra-
se tramitando no MEC (Processo 23000.01 1273/98-35).

- A Comissao Avaliadora que visitou a instituigio manifestou-se favoravelmente
ao aumento de vagas proposto. ' SRR »

O projeto de resolugo que integra o. Parecér CES 382/99, do ilustre Cons.
Jacques Velloso, embora ainda nao homologa"do—',--.dis'pée:
Art. 1° Nas Faculdades Integradas, Faculdades, Institutos e Escolas
‘Superiores do sistema federal de ensino,.o0 nimero de vagas determinado
pelo ato de autorizagdo de funcionamento de um curso prevalecera até seu
reconhecimento. L :
5 ’ ' A “:"‘1;"'":"‘-“5"3':“ "!"'\‘ ._‘ . . ., R
§ 1° Do processo .de. reconhecimento referido no parégrafo anterior
podera constar pedido de:-ampliagéo de vagas, a critério da instituigao.
quédeséjarem aumentar as vagas em cursos ainda
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§ 22 As instituigo

,

ndo reconhecidos. ;a(gy';igq_;zrque;er a0 MEC o respectivo reconhecimento,
observado o disposto.no-parégrafe 2° do art. 1¢ da Portaria n® 877/97.




PROGESSO N*: 23000.00 12460/98-18
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Entende, pois, o Relator que o aumento ‘de vagas para 0s Cursos apenas
autorizados deve ser apreciado por--ocasido ‘doreconhecimento dos cursos.
Entende, ainda, que para o curso de Ciéncias Contabeis, ja reconhecido, deve ser
concedido um aumento de 100 (cem).vagas, & nédo de 120 (cento e vinte), conforme
proposto. e
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It - VOTO DO RELATOR |
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Assim, diante do exposto, o'Relator vota favoravelmente ao aumento de 100
(cem) vagas para o curso de Ciéncias Contabeis, a serem oferecidas em 2 (duas)
turmas de 50 (cinqiienta) alunos, no turno diurno, em regime seriado anual, e
determina que. a Instituicio atenda as recomendagées feitas pela Comissdo de
avaliagéo. s

O aumento de vagas proposto, para- os .cursos de Administragdo e
Secretariado Executivo, deve ser apreciado’por ocasido do reconhecimento dos

Cursos.

i

Brasilia (DF), qg_‘;‘_j&égg‘g}z“émbro_ de 1999.

Conselheiro RobertoClaudio Frota Bezerra - Relator
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Il-DECISAO DACAMARA ... ... .
A Camara de Educagéo Superior aéompah‘hai‘o tho do Relator.

Sala das Sessdes, em 08 de dezembro de 1999.

Conselheiros: Roberto Clau ,iq,.Frggt’a,, gzerra —Presidente

"

Arthur R queitedeMacedo - Vice“Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO :

SECRETARIA DE EDUCAGCAO SUPERIO

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE SUPERVISAO DO ENSINO SUPERIOR

RELATORIO/SESw/COSUP N* 847/99

Processo n.2: 23000.012460/98-18

" Interessado : ASSOCIACAO PIAUIENSE DE EDUCACAO E CULTURA

C.G.C.n2 : 05.804.208/0001-87

Assunto  : Autorizagdo para o aumento das vagas autorizadas para os cursos de
Ciéncias Contabeis, Administragio e Secretariado Executivo,
bacharelados, ministrados pelo Centro de Ensino Superior do Vale
'do Parnaiba, na cidade de Teresina, no Estado do Piaui.

I - HISTORICO

A Associagdo Piauiense de Educagdo e Cultura sohcxtou a este

" Ministério o aumento do nimero de vagas dos cursos de Administragdo; Ciéncias
" Contabeis e Secretariado Executivo, ministrados pelo Centro de Ensino Superior do

Vale do Parnaiba, no turno noturno. Solicitou a oferta dos referidos cursos no turno
matutino, com o mesmo nimero de vagas oferecido no turno noturno. ‘

Os cursos oferecidos no turno noturno. possuem as seguintes
caracteristicas: '

Curso N° Vagas | Turmas Autorizagio/reconhecimento
Ciéncias 120 02 Aut. Decreto n® 91.414/85
Contibeis (Par. CFE N° 332/85)

Rec. Portaria MEC n° 1314, de|
. o 26/07/91 '

Administragdo 50 01 | Aut. Decreto s/n, de 04/01/96
Secretariado ' 50 01 Aut. Port. n° 2.245, de 19/12/97
Executivo: ' ' '

A fim de verificar as condiges de oferta dos cursos, com vistas ao
aumento de vagas pleiteado, a SESWMEC designou Comissdo - Avaliadora, pela
Portaria n® 470, de 22/04/99, reeditada pela Portaria n° '1.378, de 14/09/99,
constituida pelos professores Geraldo Vieira da Costa, da Fundagdo Universidade
do Amazonas e Willian Celso Silvestre, da Universidade de Sdo Paulo. | —

Os trabalhos de avaliagdo foram realizados no periodo de 15 a 17 de -
setembro de 1999. A Comissio Avaliadora recomendou o aumento. de vagas
postulado pela IES para os cursos de Ciéncias Contabeis, 120 vagas; Administragio,
50 vagas e Secretariado Executivo, 50 vagas, a serem oferecidas no turno matutino,



em regime seriado anual. Atribuiu as condigbes atuais de oferta dos
conceito global B.

II - MERITO

A Comissido de Avaliagdo analisou os trés cursos ministrados pelo
Centro de Ensino Superior do Vale do Parnaiba e apresentou relat6rio especifico
para cada um deles. .

A Comissdo que avaliou o curso de Ciéncias Contébeis constatou
que a metodologia didatico-pedagégica adotada é inadequada as atividades de
ensino e nio incentiva as pesquisas contébeis. O regimento interno da IES prevé o
incentivo & pesquisa e producdo cientifica através de concessdo de auxilios, mas
estes ndo estdo contemplados no plano orgamentario. A IES ndo possui politica de
ascensdo e de remuneragio dos docentes. A Comissdo informou que 15 professores
tém curso de especializagdo na area de Contabilidade e 03 professores t€m o titulo
de mestre em outras areas. O regime de trabalho dos docentes recebeu conceito D,
pois nenhum professor ¢ contrato em regime de tempo integral.

Quanto a biblioteca, a Comissdo registrou a inadequagdo dos
periédicos para a area de Contabilidade; os titulos dos livros existentes sdo
adequados ao curso, mas o nimero de exemplares atende em termos a area. A
politica de expansdo/atualiza¢do do acervo € insatisfatoria.

A Comissio Avaliadora manifestou-se favoravel 4 implantagio do
curso de Ciéncias Contabeis no turno matutino, com 120 vagas anuais,
considerando fundamental a IES observar o que se segue:

1) o coordenador deste curso devera ter, no minimo, 20 horas de trabatho
semanais, dedicados as atividades de administragdo e coordenagio do curso
de graduagio em Ciéncias Contabeis;

2) o coordenador especifico deste curso devera ter, por ora, no minimo, a
titulagio de especialista, na area de Ciéncias Contabeis; conforme a
Resolugdo n° 12/83 de CFE e, no devido tempo, devera ser um Mestre ou
Doutor;

3) o quadro docente do curso proposto, devera ser formado por professores
que seja, por ora, no minimo, especialistas nas areas de sua atuagdo, conforme
recomendagio da SESWMEC e, no devido tempo, deverdo se enquadrar as
determinagdes da nova LDB; '

4) a IES devera solicitar aos professores relacionados, providéncias imediatas
no sentido de comprovarem a conclusio dos cursos de especializagdo:
Sandoval Martins da Costa; Flavio Moura e Silva; Fernando Eulilio Nunes;
Josimar Alcantara de Oliveira;

5) a IES devera implantar um politica adequada de qualificagdo e titulagdo
dos docentes;

6) a IES devera providenciar a assinatura dos peri6dicos indicados pela CEE
a biblioteca com devida urgéncia.



A Comissdo que avaliou o curso de Administragio info
grade curricular do curso sofreu pequenos ajustes, porque o este sera oferecide
regime anual no turno matutino, enquanto funciona atualmente sob o regime seriado
semestral, no noturno. '

O quadro docente compde-se de 25% de doutores, 37,5% mestres e
37,5% de professores com cursos de especializagdo. O regime de trabalho docente
apresenta 25% de professores contratados em tempo integral.

Os quesitos referentes a biblioteca, & infra-estrutura fisica e de
materiais foram avaliados conjuntamente para os cursos de Administragio e
Secretariado Executivo. Segundo a Comissio, a infra-estrutura da biblioteca e o seu
acervo atendem as areas dos cursos. Entretanto, a Instituigdo necessita formalizar e
regulamentar a politica de acesso dos usurios, horéario de funcionamento, politica e
plano de expansio do acervo e melhoria dos pontos de acesso a Internet.

A infra-estrutura fisica do prédio que abriga os cursos foi
considerada adequada, com algumas deficiéncias encontradas nos sanitdrios; as
salas para estudos individuais dos alunos ndo sio refrigeradas, o que pode,
prejudicar a produtividade discente no periodo diumno.

' Os cursos estio bem aparelhados em termos de infra-estrutura
tecnologica. Contudo, a Instituigdo devera formular o plano de expansdo, a politica
de uso e acesso aos equipamentos de Informatica. '

A Comissio que avaliou o curso de Secretariado Executivo
informou que a grade curricular, vigente desde 1998, obedece o regime seriado
anual; a Gnica mudanga proposta na nova grade curricular, refere-se & mudanga da
disciplina Metodologia e Pesquisa Cientifica do 2° para o 1? ano.

O corpo docente apresentado compde-se de 16,7% de .doutores,
33,3% de mestres e 50% de especialistas. O regime de trabalho dos docentes
contratados retrata um percentual de 33,3% de professores em tempo integral e
66,7% em tempo parcial. _

A Comissido Avaliadora apresentou relatério favoravel ao aumento
de 50 vagas anuais para os cursos de Administragdo e de Secretariado Executivo, a
serem oferecidas no turno matutino e em regime seriado anual, Atribuiu aos cursos
o conceito global B, apresentando as seguintes observagoes:

O conceito B prevaleceu em fungdo dos conceitos B atribuidos a toda
as dimensdes a excecio do Projeto Pedagégico. De fato, a parte mais
fraca, que recebeu conceito C, refere-se ao Projeto Pedagogico.
Muitos dos elementos do Projeto Pedagogico, ndo estdo
sistematizados, dificultando o entendimente do curso como um
conjunto integrado. Essa deficiéncia, inclusive, estende-se a outros
elementos de anilise, ou seja, a Institui¢do ndo tem o devido cuidado
com o planejamento e a organizagio de suas atividades. Um minimo
de formalizacio é necessirio para que haja disciplina, ordenacdo e
orientacdo para o curso e para a Instituigdo. Esse fato, inclusive,
refletiu-se na dificuldade que a Comissdo teve para avaliar a provavel



performance financeira da Instituigio, tendo em vista que ndo foi
apresentado seu plano econdmico-financeiro.

III - CONCLUSAO

Encaminhe-se o presente processo 4 Camara de Educagdo Superior
do Conselho Nacional de Educagio, acompanhado do relatério da Comissdo de
Avaliagio dos cursos de Ciéncias Contabeis, Administragdo, Secretariado
Executivo, ministrados pelo Centro de Ensino Superior do Vale do Parnaiba,
mantido pela Associagdo Piauiense de Educacéo e Cultura, com sede em Teresina,
no Estado do Piaui, para deliberagio. Recomenda-se ao Conselho Nacional de
Educagdo que, caso acate a manifestacio da Comissdo de Avaliagdo determine 2
Instituicdo a ampliagdo da biblioteca dos cursos, o incremento da informatizagdo e a
qualificagdo da organizagio didatico-pedagogica, nos termos do relatorio da visita
de avaliagdo.

A consideragio superior.
Brasilia, 10 de novembro de 1999.

SUSANA REGINA SAL GEL

Coordenador Geral de Supervisio do Ensino Superior.

LUIZ ROB IZA CURI
Diretor do Departamento de Pélitica do Ensino Superior
DEPES/SESu



