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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

CONSELHO NACIONAL DE EDUCAÇÃO

§

INTERESSADO/MANTENEDORA: UF:
União para a Formação, Educação e Cultura do ABC / Universidade do SP
Grande ABC

ASSUNTO:
Reconhecimento do curso de Administração, com habilitação em Administração
Gerai, bacharelado
RELATOR SR. CONSELHEIRO:
Hésio de Albuquerque Cordeiro
PROCESSO N":
23000.008986/99-10

PARECER N": Câmara ou Comissão APROVADO EM:
CES -1.061/99 CES 10/11/99

I-HISTÓRICO:

Trata-se de solicitação de reconhecimento do curso de Administração, ministrado na cidade
de São Caetano do Sul - SP.

A Instituição foi criada pela via do reconhecimento, Portaria MEC 1.868/92, com a
denominação de Universidade de Formação, Educação e Cultura. Posteriormente, teve seu
nome alterado para Universidade do Grande ABC, Portaria n° 1.401/95, editada com base
no Parecer n° 258/95, da Comissão Especial. ,

O curso de Administração foi criado pela Resolução CONSUMI n° 12/93, que também
aprovou o seu currículo pleno.

O curso de Administração obteve no Exame Nacional de Cursos os seguintes resultados:

1996 1997 1998
ENC / Titulação /Jornada ENC / Titulação /Jornada ENC / Titulação /Jornada
D  / B / E E  / C / E C  / A / B

Condições de Oferta - 1998
Corpo docente CR
Organização didático-pedagógica CR
Instalações CB

A Comissão Verificadora, designada pela Portaria n° 46/97, após verificação das condições
de funcionamento do curso, apontou deficiências, a serem sanadas antes do reconhecimento
do curso.
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Para verificar o atendimento das recomendações indicadas, foi designada a mesma
Comissão Verificadora, Portaria n° 31/98, que constatou que as recomendações não haviam
sido cumpridas integralmente, manifestando-se, assim, favorável ao reconhecimento do
curso, pelo prazo de um ano.

A SESu/MEC, considerando que o curso de Administração obteve o conceito E, no
ENC/1997, recomendou a suspensão do processo seletivo, até a realização de nova
verificação, com vistas à renovação do reconhecimento.

O Conselho Nacional de Educação, Parecer CNE n° 671/98, acompanhando as
recomendações dos relatórios técnicos da SESu e da Comissão Verificadora, determinou
que o curso de Administração fosse reconhecido apenas para efeito de registro de diploma
dos alunos concluintes até o 2° semestre de 1998 e que o cumprimento às determinações
feitas pela Comissão Verificadora fossem acompanhados pela DEMEC/SP, Portaria n°
1.217, de 30 de outubro de 1998.

A Comissão Avaliadora, designada pela Portaria n° 1.208, de 18 de agosto de 1999, após
avaliar as condições atuais de oferta do curso, tendo em vista o seu reconhecimento,
apresentou relatório favorável ao reconhecimento do curso em questão, pelo prazo de três
anos, atribuindo o conceito global B às condições de sua oferta.

A SESu/MEC, considerando o relatório da Comissão de Avaliação, recomendou a
revogação da medida suspensiva de processos seletivos para ingresso no curso.

A Instituição comprovou sua regularidade fiscal e parafiscal, conforme cópias anexadas ao
relatório.

n - VOTO DO RELATOR:

Voto favoravelmente ao reconhecimento do curso de Administração, com habilitação em
Administração Geral, bacharelado, ministrado pela Universidade do Grande ABC, mantida
pela União para a Formação, Educação e Cultura do ABC, com sede na cidade de São
Caetano do Sul, no Estado de São Paulo, com 240 (duzentas e quarenta) vagas totais anuais,
distribuídas em turmas de 40 (quarenta) alunos, no turno noturno, pelo prazo de três anos,
determinando, em conformidade com a SESu/MEC, a revogação da medida suspensiva
para a realização de novos processos seletivos para ingresso no curso.

Yugo=©fcn}a—
/

ador oc

Brasília, 10 d^ovembro de 1999^~^

Conselheiro Hésio de Albuque^u^^rdeiro - Relator

Conselhei:
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m - DECISÃO DA GAMARA:

A Câmara de Educação Superior acompanha o voto do Relator.

Sala das Sessões, i o de novembro de 1999.

Conselheiros Robmo Cláudio From Bezerra - Presidente

Arthl^Rti^etedi^^^o - Vice-Presidente
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE SUPERVISÃO DO ENSINO SUPERIOR

RELATÓRIO SESu/COSUP N« 754 /99

Processo n®

Interessada

CGC

Assunto

23000.008986/99-10

UNIÃO PARA A FORMAÇÃO, EDUCAÇÃO E CULTURA DO ABC
59.323.998/0001-08

Reconhecimento do curso de Administração, com habilitação em
Administração Gerai, bacharelado, ministrado pela Universidade
do Grande ABC, na cidade de São Caetano do Sul, no Estado de
São Paulo.

I - HISTÓRICO

O Reitor da Universidade do Grande ABC, mantida pela União
para a Formação, Educação e Cultura do ABC, solicitou a este Ministério o
reconhecimento do curso de Administração, ministrado na cidade de São
Càkano do Sul, no Estado de São Paulo.

A Instituição foi criada pela via do reconhecimento. Portaria
■MEC 1.868/92, com a denominação de Universidade de Formação, Educação e
Cultura. Posteriormente, pela Portaria n® 1.401/95, editada com base no Parecer
n- 258/95, da Comissão Especial, teve seu nome alterado para Universidade do
Grande ABC.

O curso de Administração foi criado pela Resolução CONSUNI
N-12/93, que também aprovou seu currículo pleno.

Cabe destacar que o curso de Administração da Universidade
obteve no Exame Nacional de Cursos os seguintes conceitos:

1996 1997 1998

ENC Conceito
Titulação

Conceito
Jornada

ENC Conceito
Titulação

Conceito
Jornada

ENC Conceito
Titulação

Conceito
Jornada

D B E E C E C A B

Na Avaliação das Condições de Oferta realizada em 1998, o
curso obteve os seguintes resultados:

Corpo docente CR

Organização didático-pedagógica CR

Instalações CB
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Conforme consta do processo MEC n- 23033.017459/96-86, a
Universidade já havia solicitado o reconhecimento do curso de Administração.
Para verificar as condições de oferta, foi designada Comissão Verificadora,
Portaria n® 46, de 09 de maio de 1997, da qual participaram os professores Rui
Otávio Bemardes de Andrade, da Universidade Estácio de Sá, e Rovigati Danilo
Alyrio, da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. A Comissão apontou
deficiências, a serem sanadas antes do reconhecimento do curso.

Posteriormente, para verificar o atendimento das recomendações
indicadas, foi designada a mesma Comissão Verificadora, conforme Portaria n®
31, de 14 de janeiro de 1998. Por constatar que as recomendações não foram
cumpridas integralmente, a Comissão Verificadora manifestou-se favorável ao
reconhecimento do curso, pelo prazo de um ano.

Esta Secretaria, considerando que o curso de Administração
obteve o conceito E, no Exame Nacional de Cursos/1997, recomendou a
suspensão do processo seletivo, até a realização de nova verificação, com vistas
à renovação do reconhecimento.

O Conselho Nacional de Educação, após análise do processo de
reconhecimento, apresentou as seguintes determinações. Parecer CNE n- 671,
de 1- de outubro de 1998:

a) que o curso de Administração, com habilitação Geral, ministrado pela
Universidade do Grande ABC, mantida pela União para a Formação,
Educação e Cultura do ABC, com sede em São Caetano do Sul, no Estado
de São Paulo, seja reconhecido para o fim exclusivo de expedição e registro
de diploma dos alunos que concluírem o curso até o 2- semestre de 1998;
b) que o vestibular para ingresso de novos alunos seja suspenso até que
sejam sanadas as deficiências apontadas pela Comissão Verificadora, após o
que deverá ser retomada a tramitação do processo de reconhecimento
precedida de nova visita da Comissão;
c) que o cumprimento às determinações feitas pela Comissão Verificadora
sejam acompanhadas pela DEMEC/SP.

Pela Portaria n- 1.217, de 30 de outubro de 1998, o curso de

Administração foi reconhecido, apenas para efeito de registro de diploma dos
alunos concluintes até o segundo semestre de 1998.

Para avaliar as atuais condições de oferta do curso, tendo em
vista o seu reconhecimento, esta Secretaria designou Comissão Avaliadora,
Portaria n® 1.208, de 18 de agosto de 1999, constituída pelos professores Rui
Otávio Bemardes de Andrade, da Universidade Estácio de Sá, Rovigati Danilo
Alyrio, da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, que integraram as
Comissões anteriores, e pela Técnica em Assuntos Educacionais, Tânia Samira
Moreira da Silva, da Representação do Ministério da Educação no Estado de
São Paulo. Os trabalhos de avaliação ocorreram no período de 12 a 14 de agosto
de 1999. o
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A Comissão de Avaliação apresentou relatório favorável ao
reconhecimento do curso pelo prazo de três anos, atribuindo o conceito global B
-ãs condições de sua oferta.

II - MÉRITO

A Comissão Avaliadora informou que a Universidade realizou a
reformulação do projeto pedagógico, com o objetivo de promover melhor
integração entre a grade curricular, perfil profissional e a realidade da região
circunscrita ao ABC Paulista, tendo redefinido a missão, objetivos e perfil
profissiográfico do curso.

A Comissão Avaliadora constatou que a Instituição adotou as
medidas necessárias ã implantação da nova grade curricular do curso, com o
oferecimento, em horário suplementar, das disciplinas introduzidas. A exceção
dos alunos do 8^ semestre, os demais deverão integralizar o novo currículo
adotado, de acordo com plano específico para cada semestre. Conforme
relatório, o curso conta com Programa para Estágio Supervisionado, Programa
de Pesquisa e demonstra envolvimento com a comunidade, através de vários
convênios firmados. A Instituição investiu na renovação do quadro docente e na
contratação de professores em regime de tempo integral.

A Comissão informou que a mantenedora e a mantida possuem
toda documentação relativa à regularidade fiscal e parafiscal devidamente
atualizada, conforme cópias anexadas ao relatório.

O Parecer da Comissão Avaliadora foi elaborado nos seguintes
termos:

A Comissão Avaliadora, infra assinada, recomenda o reconhecimento do

curso de Administração, ministrado pela Universidade do Grande ABC -
UniABC, mantida pela União para a Formação, Educação e Cultura do
ABC, pelo período de 03 (três) anos. A Comissão Avaliadora ainda
recomenda a retomada dos processos seletivos para o curso de
Administração da Universidade do Grande ABC - UniABC.

Esta Secretaria, tendo em vista o relatório da Comissão de

Avaliação, recomenda a revogação da medida suspensiva de processos seletivos
para ingresso no curso.

As informações constantes do processo e do relatório da
Comissão Avaliadora indicam a conformidade da solicitação com os requisitos
previstos na legislação vigente.

Acompanham este relatório os seguintes anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Avaliadora; B - Corpo docente; C - Currículo pleno do curso.
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III-CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão de Avaliação, que se manifestou favorável ao reconhecimento do
curso de Administração, com habilitação em Administração Geral, bacharelado,
ministrado pela Universidade do Grande ABC, mantida pela União para a
Formação, Educação e Cultura do ABC, com sede na cidade de São Caetano do
Sul, no Estado de São Paulo, no turno noturno, com 240 vagas totais anuais,
pelo prazo de três anos. Recomenda-se ao Conselho Nacional de Educação que
revogue a medida suspensiva para realização de novos processos seletivos para
ingresso no curso.

À consideração superior.
Brasília, 04 de outubro de 1999.

SUSANA REGINA SALUMJIANGEL
Coordenadora Geral de Supervisão do Ensino Superior

DEPES/SESu

.UIZ ROBEMTO LIZA GURI

Diretor (^ó^Departan^pto de Política do Ensino Superior
ÍPES/SESu

-■■iaf
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ANEXO A
SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE AVALIAÇÃO

A 1 - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N2 do Processo: 23000.008986/99-10
Interessado: Universidade do Grande ABC

Curso
Mantenedora Total de vagas

anuais
Tumo(s)

funcionamento
Regime de
matricula

Carga
horária total

Tempo
minimo
delC*

Tempo
máximo
de IC*

Administração União para a Formação,
Educação e Cultura do ABC

240
(160 -1- sem)
(80 - 2- sem)

Noturno Seriado
semestral

3.276 h/a 04 anos 07 anos

* Integralização curricular

A 2- CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO
Titulação Area do conhecimento Totais

Doutores Ciências Econômicas (2), Sociologia, Engenharia de Produção, Ciências, Controladoria e
Contabilidade, Psicologia

07

Mestres Ciências Contábeis, Engenharia, Ciências em Engenharia de Produção (doutorando em Engenharia d
Produção), Administração (5), Ciências Sociais (doutorando em Ciências Sociais), Comunicação Sócia
(doutorando em Teoria da Comunicação), Psicologia (doutorando em Psicologia)

11

Especialistas Administração Financeira Orçamentária (mestrando em Administração Geral), Economia Internacional
(mestrando em Educação), Economia de Empresas (mestrando em Administração), Administração
Geral (mestrando em Administração), Administração Econômico-Financeira (mestrando em
Administração de Empresas), Administração (mestrando em Engenharia de Transportes)

06

Graduados Administração (mestrando em Administração) 01
TOTAL 25
Regime de trabalho: Oito professores em regime de tempo integral, três em tempo parcial, quatorze horistas. A Comissão informou
que existe correspondência entre qualificação docente/disciplina ministrada.

1
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A 3- INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDÁTICO-PEDAGÓGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS (condições gerais)

As instalações projetadas e em fase de conclusão são de excelente qualidade. As atuais instalações podem ser consideradas entre
regulares e boas. A Coniissão constatou uma significativa melhoria. Há necessidade de maior número de recursos instrucionais
exclusivos para o curso de Administração.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

A Comissão informou que a Universidade possui cinco laboratórios de Informática, sendo que a Unidade Rio Grande do Sul possui
55 microcomputadores, para uso exclusivo do curso. O índice aluno/equipamento é de 2,2. O horário de funcionamento do
laboratório é das 7:30 horas às 22:30 horas. Os alunos têm livre acesso ao laboratório, no horário mencionado. A Instituição dispõe
de um professor para coordenar e oferecer suporte aos cinco laboratórios. Conta, ainda, com 03 técnicos para suporte de software e
manutenção de hardware e rede. Os sistemas são interligados através de uma rede Intranet. A Instituição investiu na aquisição de
softwares específicos para o curso de Administração.

■i! r

, 1.

lã;

BIBLIOTECA

A Comissão constatou que a Instituição possui projeto para a ampliação da biblioteca, inclusive com a constmção de uma
biblioteca central, com término previsto para o final deste ano. Muitos dos problemas ora apresentados deverão ser sanados com as
novas dependências destinadas à biblioteca. O acervo de periódicos e de fitas de vídeo é bom e atende às necessidades do curso.

./I'
'''k-
If#'

't; Ed898



Proc. n9 23000.008986/99-10 - ANEXO C

Módulo de formação geral

@-11

^ aí/
20

1» SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS CICLO

Teoria Gerai de

Administração 1

72 04 F.P.

Psicologia Organizacional 72 04 F.B.I.

Informática 1 36 02 F.B.I.

Comunicação e Expressão
em Português 1

36 02 F.B.D.C.

Matemática 72 04 F.B.I.

Metodologia Científica e de
Pesguisa

36 02 F.B.D.C.

Noções Gerais de Direito 36 02 F.B.I.

TOTAL 360 20 -

2° SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS CICLO

Economia 1 72 04 F.B.I.

Teoria Geral de

Administração II

36 02 F.P.

Sociologia das
Organizações

72 04 F.B.I.

Contabilidade Geral 36 02 F.B.I.

Métodos e Técnicas de

Pesquisa em
Administração

36 02 F.B.D.C.

Comunicação e Expressão
em Português II

36 02 F.B.D.C.

Informática II 72 04 F.B.I.

ESTÁGIO
SUPERVISIONADO 1

60
*

-

TOTAL 420 20 -

3° SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

440Fy^RlA
CRÉDITOS CICLO

Contabilidade Gerencial 72 04 F.B.I.

Estatística 1 72 04 F.B.I.

Matemática Financeira 36 02 F.B.I.

Filosofia e Ética

Profissional

72 04 F.B.I.

Economia II 36 02 F.B.I.

Organização Sistemas e
Métodos 1

72 04 F.P. ^

TOTAL 360 20

Reconhecimento UNIABC 12-9-99 Atualizado em: 13/09/1999
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4" SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS ' CICLO

Estatística II 72 04 F.B.I.

Administração de Recursos
Mat. e Patrimoniais 1

72 04 F.P.

Administração de Sistemas
de Inf. Gerenciais 1

72 04 F.P.

Administração
Mercadológica 1

72 04 F.P.

Organização Sistemas e
Métodos II

36 02 F.P.

Noções Gerais de Direito
Tributário e do Trabalho

72 04 F.B.D.C.

ESTÁGIO
SUPERVISIONADO II

60
* *

TOTAL 420 20 -

5® SEMESTR

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS CICLO

Administração de Recursos
Humanos 1

36 02 F.P.

Administração de Recursos
'Mât. e Patrimoniais II

36 02 F.P.

Administração de Sistemas
de Inf. Gerenciais II

72 04 F.P.

Administração
Mercadológica II

72 04 F.P.

Administração Financeira e
Orçamentária 1

72 04 F.P.

Administração da
PmrltiAãn 1

36 02 F.P.

Tópicos Avançados em
Administração 1

36 02 F.B.D.C.

TOTAL 360 20 -

Reconhecimento UNIABC 12-9-99 Atualizado em: 13/09/1999
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6° SEMESTRE

disciplinas; CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS CICLO

Análise Organizacional 36 02 F.B.D.C.
Administração de
Recursos Humanos ii

72 04 F.P.

Administração Financeira
e Orçamentária ii

72 04 F.P.

Administração da
Produção ii

36 02 F.P.

Direito Emoresariai 36 02 F.B.D.C.
Estrutura e Análise de

Balanços
36 02 F.B.D.C.

Tópicos Avançados em
Administração ii

36 02 F.B.D.C.

ESTAGIO

SUPERVISIONADO iii
60 * ilr

TOTAL 420 20 -

MÓDULO DE FORMAÇÃO PROFISSIONALIZANTE

TSEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS CICLO

Administração Financeira e
Orçamentária iii

72 04 F.P.

Administração de
Empresas de Serviços i

36 02 F.B.D.C.

Administração de Sistemas
de inf. Gerenciais iii

72 04 F.P.

Estruturação e Gestão de
Pequenos Negócios i

36 02 F.B.D.C.

Administração de Vendas i 36 02 F.B.D.C.
Proietos de Empresas i 36 02 F.B.D.C.
Empreendedorismo e
Novos Negócios

36 02 F.B.D.C.

Tópicos Avançados em
Administração iii

36 02 F.B.D.C.

TOTAL 360 20
-

Reconhecimento UNIABC 12-9-99
Atuaiizadoem: 13/09/1999
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8" SEMESTRE

DISCIPLINAS CARGA

HORÁRIA
CRÉDITOS

Estrutura e Gestão de

Pequenos Neqócios II
36 02 F.B.D.C.

Projetos de Empresas II 72 04 F.B.D.C.
Administração de Vendas II 72 04 F.B.D.C.
Administração de Empresas
de Serviços II

72 04 F.B.D.C.

Planejamento Estratégico e
Política de Neqócios

36 02 F.B.D.C.

Gestão da Tecnologia e da
Inovação

36 02 F.B.D.C.

Tópicos Avançados em
Administração IV

36 02 F.B.D.C.

ESTAGIO

SUPERVISIONADO IV
180 ★ *

TOTAL 540 20 -

23

CARGA HORÁRIA DE DISCIPUNAS: 2.916 H.A.

ESTÁGIO supervisionado: 360 H.A.

CARGA HORÁRIA GERAL: 3.276 H.A.

6.5 Quadro resumo com o total de horas das disciplinas de Formação Básica,
Instrumental, Profissional e Complementar

DISCIPLINAS CARGA HORÁRIA PERCENTUAIS
FORMAÇÃO BASICA E INSTRUMENTAL 828 25%
PROFISSIONAL 1.080 33%
COMPLEMENTAR 972 30% (

\y

Reconhecimento UNIABC 12-9-99 Atualizado em; 13/09/1999



6.7 QUADRO RESUMO DAS DISCIPLINAS POR SEMESTRE, PR(
TITULAÇÃO E EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL ACADÊI\/H€;^..E"^0

f  «iíria, E.»

ACADÊMICA

D0eENTE!-V^AUmZAMPOLO/ TITULAÇÃO- ESPECIALISTA
Disciplina Í  ormaçã^Graduação e

^-Pós-Tmencionar Curso
e Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

Experiência profissional
não Docente

- Administração
Financeira e

Orçamentária 6°
NA / 7° NA

- Análise

Organizacional
6° NA/NB

Graduado em

Administração
(IMES)

Pós Graduação em Adm.
Financeira e

Orçamentária (IMES)
Mestrando em

Administração Geral
(FEA/ USP) -
créditos concluídos

TGA e Administração
Financeira e

Orçamentária 1991 a
atual

Análise Organizacional

Vidraria" Santa Marina"

Administrador de

gestão - 95 a 96
Copas Fertilizantes

chefe de

Planejamento
Financeiro -

91 a 95

Bridgestone Firestone
Ltda -

89 a 91

Analista de

Planejamento
Estratégico

PUBLICAÇÃO:

Autogestão nas organizações - Self-" Gestion in Organization 2° SEMEAD - FEA / USP
A chave é o conhecimento jornal" O Diário do Grande" 10/96.
Revista de administração - UniABC - Gestão Empresarial - Autogestão - São Paulo -1998

Reconhecimento UNI ABC 12-9-99 Atualizado em: 13/09/1999
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DOCENTE: ANDRÉ DINIZ FILHO / TITULAÇÃO: MESTRE

Disciplina Formação (Graduação e
Pós ) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente Experiêncií^ofissional
não Docente

Contabilidade

Geral 3° NA/ 3°

NB

Graduado em Ciências

Contábeis - Fac.

Ciências Econômicas de

São Paulo

Ciências Econômicas -

Fac. Ciências Econômicas

de São Paulo

Mestre em Ciências

Contábeis - Pontifícia

Universidade Católica de

São Paulo

06 anos em

Contabilidade 1 e II

Assessor Administrativo

Financeiro - Inspetoria
Salesiana de São

Paulo

Assessor Administrativo

Financeiro - Liceu

Coração de Jesus
Sócio - Conaudi - ■

Contabilidade e

Auditoria Ltda

Gerente Administrativo -

Tenenge
PUBLICAÇÃO:

DOCENTE: CARLOS AUGUSTO XAVIER SANTOS / TITULAÇÃO: MESTRE

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente Experiência
profissional não

Docente

- Estatística 3°

NA/3°NB/ 4°NB Bacharel em Química

Pós - graduado em Novos
Materiais - Tottoti University

Mestre em Engenharia
Química - Poli USP

Materiais/ Mecânica:

desde 1993

Estatística 1 e II

Matemática 1 e II

05 anos como

supervisor de
laboratório não -

metálicos e

metálicos

13 anos como docente

do SENAI

09 anos como

Coordenador de

estágios do SENAI

PUBLICAÇÃO:

Caracterização de alguns talcos industriais brasileiros utilizados como carga em polipropileno -
Revista Mineração Metalúrgica, n° 540 - p . 33 - 39

Caracterização de algumas matérias-primas cerâmicas comercializadas com os nomes pirofilite^talco industrial -Associação Brasileira de Cerâmica - p709-712 \

'J
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DOCENTE: CLAUDIA P.PEREIRA BOCK /TITULAÇÃO: ESPECIAl

Disciplina Formação (Graduação e Experiência Docente na Experiência
Pós) mencionar Curso Disciplina. profissional não

e Instituição. Docente

Empreendorismo

e Novos Negócios Graduado em UNIP-1991 a 1997 1980 a 1991 -

Administração Introdução ao atuação na área
7° NA Universidade Santa Cecili Comércio Exterior de Comércio

-Tópicos
dos Bandeirantes Comunicação Exterior

Especiaiização (Lato- Empresarial 1991 a 1999-

Avançados de Sensu) TGA Consultoria na

Administração
Economia Internacional - Metodologia da área de

Universidade São Judas Pesquisa Científica Administração,
7° NA Tadeu Economia Ciências

Mostrando em Educação Orientadora de Contábeis e

PUC-SP (créditos Estágio e Trabalhos Comércio Exterior

concluídos) Monográficos
Mackenzie - 1990 a 1994

Transportes e
Seguros
Direito de Navegação

Univ. São Francisco -

1990 a 1994

Transportes e
Seguros
Sistemática de

Comércio Exterior r
PUBLICAÇÃO:
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DOCENTE: CARLOS ALBERTO GARCIA / TITULAÇÃO: MESTRE

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso

e Instituição.

Experiência
Docente.

Experiência profissional
não Docente

- Adm. de Produção I
4° NA/ 4° NE/ 6° NA/

6° NB / 7° NA

- Adm. de Produção I
8° NA/8° NB

Graduação em
Engenharia Industrial
pela PUC-SP
Mestre em Ciências em

Engenharia de Produção
pela Universidade do Rio
de Janeiro

Doutorando em

Engenharia de

Produção (créditos

Concluídos) pela USP

Desde 1967 em:

Matemática

Produtos

Processos e

Instalações
Industriais I e II

Arranjo Físico
Plant - Layout
Fundamentos

de

Segurança de
Trabalho

70-71 - Engenheiro de
Assistência -

Técnico de Vendas

- Alumínio Indústria

71 - Supervisor Geral

da Programação e
Controle de

Produção Estoque -
Armco do Brasil

73 - Assessor do

Gerente Industrial-

Tratec Ind. E

Comércio Ltda

PUBLICAÇÃO:

GARCIA, Carlos Alberto. Plant Layout na Industria da Construção. 3® edição. Fundacentro, 97.
Globalização na Ótica da Segurança do Trabalho. Fundacentro, 96.

Análise dos Fatores que Influem na Eficiência de um Grupo de Trabalho Industrial. In: Revista
Saúde Operacional ( RBSO), 1979 p. 50 - 63.

GARCIA, Carlos Alberto, et alli. Introdução à Engenharia de Segurança do Trabalho.
Fundacentro. SP -1981.

)ç^,
\
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inte. ""E^ixpeDisciplina Formação (Graduação e
Pós ) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente. riência profissional
não Docente

Adm. de

Empresas de
Serviços I 7° NA

Adm. de

Empresas de
Serviços II 8NA/ 8°
NB

Adm. de

Recursos

Humanos I 5 NA

Administraç
ão Mercadológica
II 6 NA/6 NB

Graduada em ciências

Econômicas da Fundação

Santo André

Mestre em Administração

com área de concentração

em Recursos Humanos

pela PUC/SP

08/92 a 02/99 - área de

Comércio Exterior em

multinacional de

grande porte.

PUBLICAÇÃO:

DOCENTE: CLAUDIA DE MATTOS VELLOZO / TITULAÇÃO: MESTRE

Disciplina Formação (Graduação
e Pós) mencionar
Curso e Instituição.

Experiência Docente. Experiência profissional
não Docente

Administração
Mercadológica
5° NA

Administração
de Recursos

Humanos II 6°

NA/ 6° NB

Tópicos
Avançados em
Administração

Graduada em

Administração com

habilitação em

Comércio Exterior

Mestre em

Administração, área de

concentração em

Administração de

Recursos Humanos

Recursos Humanos I e

II

Treinamento e

Desenvolvimento

de Pessoas

Desenvolvimento

Organizacional
Capacitação Gerencial

de RH - Módulo

Avançado (Lato-
Sensu)

1988 - 91 - Atividades no

Comércio Exterior

(Exportação e
Importação)

91 - 92 - Atividades

administrativas,
recursos humanos,
acompanhamento de
trabalhos científicos,
formais, livros
(editoração á
impressão)

96 - atual - Supervisora de
Treinamento e

Coordenação dos
Programas de
Qualidade

PUBLICAÇÃO:

Revista Institucional da empresa / ano I n° 1/2/3.
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DOCENTE: EDMILSON COSTA /TITULAÇÃO: DOUTOR

Disciplina Formação (Graduação e
Pós ) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

Experiência,
profissional não

Docente

Metodologia
Científica e Técnica

de Pesquisa 3° NA /
a^NB

Graduado em

Comunicação Social pela

Universidade do

Maranhão

Doutor em Ciências

Econômicas na áreas

de Política Social pela
Universidade Estadual

de Campinas/ Unicamp

09 anos em:

Economia Monetária

I e li

Introdução a
Economia

História do

Pensamento Econ.e

Economia Brasileira

Economia Política

Economia Brasileira

Contemporânea e
Globalização e
Mercado de

Trabalho

Planejamento
Econômico

Macroeconomia

Economia do

Trabaiho

Globalização e
Mercado do

Trabalho

Diário do Grande

ABC

Banco Itaú

Conselho Regional
de Economia

PUBLICAÇÃO:

LIVROS:

Imperialismo. Editora Global, 1986
A política salarial do Brasil. Boitempo Editorial, 1957
Um projeto para o Brasil. Editora Técnica Científica, 1998
Impasses do Capitalismo Contemporâneo, in A Afonia do Leviatã
Org. Cremilda Medina e Milton Grecco. Edições ECA/USP/CNPQ, 1996

ENSAIOS:

O Capitalismo Contemporâneo e a necessidade de reinventar a utopia. Cadernos CPU, 1998
As transnacionais e o capitalismo contemporâneo. Revista Novos Rumos n° 1 , 1986
Plano Verão: consciência, contradições e perdas salariais. Revista Novos Rumos, n° 4 , 1989
A Dinâmica da Economia Mundial e a Crise dos anos 80 no Brasil. Texto para discussão n" 1.
Escola Pós-Graduada de Ciências Sociais, 1993
Brasil, a década perdida. Introdução ao diagnóstico da crise dos anos 80. Texto para discussão,
1° 2, Escola Pós-Graduada de Ciências Sociais, 1993
Transformação e Crise no Capitalismo Contemporâneo. Revista Análise, PUC-SP, 1994
Dossiê sobre o Brasil ( Monografia). Trabalho realizado em parceria com Remi Castioni, para a
CUT - Brasil, posteriormente publicada em esoanhol pela Fundacion Paj y Solidaridad, das
comissões da Espanha
O Capitalismo Contemporâneo e a Ofensiva do Neoliberalismo. Jornal do Economista, n° 84,
1996

Uma década de Repressão Social no Brasil. Jornal do Economista, n° 51, 1992
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Disciplina

HIDEO HORI / TITULAÇÃO: ESPECIAL'

Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente fia^
Disciplina.

68

Experiência
profissional não

Docente

Adm. Financeira

Orçamentária II
8° NA / 8 NB

Matemática

Financeira 3 NA/

3NB

PUBLICAÇÃO:

Graduado em Ciências

Econômicas - Fac.

São Judas Tadeu

Especialização (Lato-
Sensu) em Economia
de Empresas -
Faculdades Santana

Mestrando:

Stricto-Sensu em

Administração
Universidade

Cidade de São Paulo

12 anos de

experiencia

como docente

nas seguintes

disciplinas:

Adm. Financeira e

Orçamentária
Matemática Financeira

Economia Internacional

Sistemática do

Comércio Exterior

Teoria e Prática

Cambial

Transportes e Seguros
Relações Econômicas
Internacionais

26 anos de

experiência

profissional,

sendo 17 anos

em cargos de

gerência na$

áreas:

Administrativa

Financeira

Comércio

Exterior
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DOCENTE; JAYR FIGUEIREDO DE OLIVEIRA / TITULAÇÃO: MESTR

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

^'^oSÇÍperiência
profissional não

Docente

Organização,
Sistemas e

Métodos I 5° NA

Graduado em Adm. de

Empresas pela

Faculdade de Adm. de

Empresas de Santos -

Fundação Lusíadas

Especialização (Lato-
Sensu) em
Administração de
Empresas pela
Fundação Escola de
Comércio Alvares

Penteado

Mestre em Administração
de Empresas pela
PUC-SP

TGA

Teoria Geral de Sistemas

de Informação
Organização e Métodos
Marketing
Análise e Projeto de

Sistemas

Gerencia de Informática

Planejamento Estratégico
Gestão Empresarial
Bancos de Dados

Orientação em Estágio
Supervisionado

75 - 76 -

Programador

de TECDATA

77 - 83 - Analista

de Sistemas -

GM do Brasil

84- 91 -

Coordenador

de Projetos de
Sistemas

FINASA

91 - 93 - Gerente

dos Deptos.
De Sistemas -

NIXDORF

Computer
93 - atual -

Diretor/

Sistemas

Especialistas
para área
médica

PUBLICAÇÃO:

Os Novos Paradigmas Tecnológicos Inseridos no Contexto Organizacional e Social, Ed. Campus
(livro) (Jan/98 - 1® edição).

Metodologia para Desenvolvimento de Projetos de Sistemas, Ed. Erica (livro) (Julho/97 - 1®
edição) - (Agosto/98 - 2® edição)

Algoritmos - série Estudos dirigidos - Ed. Erica (livro) ( Fev/97 - 1® edição) - (Jan/98
- 2® edição)

Algoritmos - Lógica para Desenvolvimento de Programação, Ed. Erica (livro) - (Março/96 -1®
edição) - (Agosto/98 - 5® edição)

Management Information Systems - Planejamento Estratégico - Ed. Thuma (livro - (
Março/94 -1® edição)
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DOCENTE: JOÃO CARLOS DE MORAES / TITULAÇÃO: UESlRE .jí^^^ J
Disciplina Formação (Graduação e

Pós ) mencionar Curso e
Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

"Experiência
profissional não

Docente

Metodologia
Científica de
Pesquisa 5° NA

Métodos e Técnicas
de Pesquisa em
Administração 6
NA

Graduado em Arquitetura
(UMC - SP)

Mestre em Ciências
Sociais: Sociologia
Política (PUC - SP)

Doutorando em Ciências
Sociais (PUC-SP)
(créditos concluídos) -
1999

03 anos nas disciplinas
aqui especificadas
Sociologia
Sociologia Urbana
Antropologia
Metodologia da

Pesquisa Cientifica

17 anos em
Arquitetura e
Urksanismo

PUBLICAÇÃO:

Globalização e os efeitos na Economia Mundial - Globalization and Effects In World Economy -
1° Caderno de Administração da UniABC, 1998

Crescimento demográfico e adensamento acelerado ( o caso de São Caetano ) Revista Raízes/
Janeiro/95

JOSÉ CARLOS DE SOUZA LIMA / TITULAÇÃO: MESTREDOCENTE:

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

Experiência
profissional não

. Docente

Organização
de Sistemas
e Métodos II
8" NA/ 8" NB

Graduado em Administração

de Empresas e Ciências

Contábeis (UNICSUL)

Mestre em Administração
(PUC-SP)

07 anos para o curso de
Administração na UNICSUL
Administração de Recursos
Humanos
Organização Sistemas e
Métodos

03 anos para o curso de
Administração na UniABC
Administração dos
Sistemas de Informação
TGAII
Organização, Sistemas e
Métodos

Consultor

organizacional

desde 1996

Gerente de OSM
em banco
(Digibanco) de
1989à1993

Coordenador de
Organização,
Sistemas e
Métodos na
ABN AMRO
BANK
de 1993 á
1996

PUBLICAÇÃO:

Marketing e Reengenharia - O que existe em comum? Tribuna de Guarulhos/ ano II n° 378
Reengenharia, Demissões e Empregabilidade - Uma nova realidade para as organizações e ̂

pessoas. -1° Caderno da UniABC, 1998 A
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DOCENTE: LEONARDO PAGANO TITULAÇÃO: DOUTOR

Disciplina Formação (Graduação e Experiência Docente na Experiência Profissional
Pós) mencionar Curso Disciplina. não Docente

e Instituição.
Tópicos Graduado em Adm. Professor das Banco do Brasil,

Avançados em
na Escola de Adm. Disciplinas "Adm. atividades: Análise
de Empresas de Financeira e de desempenho de

Adm. 6° NA / 6° São Paulo da Orçamentária" e agências

NB
Fundação Getúlio "Elaboração e Gerência de

Vargas - Avaliação Econômica Pesquisa de.
EAESP/FGV de Projetos" da Escola Oportunidades de
Pós Graduação na Superior de Invest.

"Universitá Propaganda e Atividades de

Commerciale Luigi Marketing. captação de
Bacconi" em Milão - Coordenador das recursos. Gerência

Itália disciplinas de Finanças de operações
Mestre em nos Cursos de externas, cambiais.
Administração com Graduação em de negócios
área de Administração de especiais e
concentração em Empresas e assessoria de

Economia de Comunicação Social na estudos econ.

Empresas pela Escola Superior de Internacionais.

Escola de Adm. de Propaganda e Instrutor em cursos

Empresas de São Marketing. de formação
Paulo da Fundação Professor da disciplina gerencial.
Getúlio Vargas "Teoria Econômica e Consultoria

Doutor em Controladoria e empresarial em
Economia de Orçamentos" na Adm. Financeira.

Empresas na escola Universidade Paulista. Consultoria em

de Administração de Professor do Curso de Organização e
Empresas de São Pós Graduação em Métodos de

Paulo da Fundação Adm. Hoteleira da Trabalho na

Getúlio Vargas. disciplina Matemática
Financeira no SENAC.

Professor do

Departamento de
Economia e Finanças
da Fac. de Adm. da

Fundação Armando
Alvares Penteado.

Construarc

Construções S/A.
Estágio na área de
câmbio no "Banco

Popolare di Milano"

0-
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DOCENTE: LUISA M". NUNES DE MOURA E SILVA / TITULAÇÃO: D

Disciplina Formação (Graduação e
Pós ) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na"*
Disciplina.

riencia!>■*-

profissional não
Docente

Metodologia
Científica de
Pesquisa 4° NB

Métodos e Técnicas
de Pesquisa em
Administração 6°
NB

Licenciada em Ciências
Sociais pela
Universidade Católica
de Pernambuco.

Especialista em Métodos
de Pesquisa em
Ciências Sociais peio
Instituto Joaquim
Nabuco de Pesquisas
Sociais.

Mestre em Teoria
Sociológica pelo
Programa Integrado de
Mestrados em
Economia e Sociologia
da Universidade
Federai de
Pernambuco

Doutora em Sociologia
pela USP

Teoria Sociológica
Sociologias
Especiais (da
comunicação na
América Latina, da
Educação, da
Cultura, do
Desenvolvimento)
Metodologia
Científica

Consultora de
Projetos
Culturais (Lei
Rouanet)

Coordenador Geral
do Programa de
Estudos Latino
Americanos da
Universidade
Federal de Mato
Grosso do Sul

Coordenadora dá
Comissão para
a implantação
da Universidade
Estaduai de
Mato Grosso do
Sul.

Pesquisadora no
Instituto
Joaquim
Nabuco de
Pesquisas
Sociais (Recife-
Pernambuco)

PUBLICAÇÃO:

SILVA, L.M.N.M. e SOUZA, N.® Mercosul - Crítica aos processos e caminhos atuais (título
provisório), FAPEC-UFMS, no prelo.

SILVA, L.M.N.M. O Mercosul: Crise e regionalização da economia da América Latina. Dinâmicas
Multiculturais, Novas Faces, Outros olhares: Atas das sessões temáticas do II Congresso
Luso-Afro Brasileiro de Ciências Sociais. Instituto de Ciências Sociais da Universidade de
Lisboa. Lisboa, Portugal, p. 21-31 set. 1997. ( no prelo )

SILVA, LM.N.M. O Mercosul: "Globalização", Crise e Regionalização da economia na América
Latina - ( Comunicação acima, revista e ampliada) Revista Cient. da Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul, n° especial de Ciências Humanas e Sociais. Vol. 3, n° 2, p. 45-52.
1996.

SILVA, L.M.N.M. Imperialismo. Dependência e Estado. Revista Científica e Cultural da
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. V. 4 n° esp. ( Ciências Sociais ) 1989 p 40-46.

SILVA, L.M.N. M. "Segurança e Desenvolvimento": a comunicação do Governo Médici. Revista
Brasileira de Comunicação (Comunicação e Desenvolvimento). N° 55 jui-dez 1986 p. 35-54
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DOCENTE: LUIZANTONIO NAU /TITULAÇÃO: MESTRE

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na
Discipiina.

Experiência
profissional não

Docente

Administração
Financeira e
Orçamentária I 6°
NB

Matemática
Financeira 4 NA/ 4
NB e 5 NA

Graduado em Ciências
Contábeis - Faculdades
de Administração e
Ciências Contábeis de
Guarulhos

Especiaiização (Lato-Sensu)
em Administração para
graduado na área de
Administração Contábl e
Financeira - Fundação
Getúlio Vargas Gestão
Empresarial - USP

Mestre em Administração -
PUC - SP

06 meses na UniABC
Contabilidade II
Contabilidade de
Custo I e II

Gerente Financeiro
- LABS WYETH
-WHITEHALL
LTDA

Área Financeira 18
anos de
experiência

PUBLICAÇÃO:

- Bancos, Automação, Inflação e Tarifas. Revista de Associação dos Pós-graduandos da PUC,
SP, 1997, ano V, n° 10

DOCENTE: LUIZ SEGUNDO VICTOR /TITULAÇÃO: ESPECIALISTA
Disciplina Formação (Graduação e Experiência Docente Experiência

Pós ) mencionar Curso e profissional não
Instituição. Docente

- Adm. de Produção 1
4 NA Economia, Finanças e UniABC - 01 ano 30 anos - Philco

Administração - Experiência de docência Rádio/
- Adm. Recursos FEFASP 20 anos TV/Elebra
Materiais e Pós-graduação Adm. Produção 1 e II Unibanco Trading
Patrimoniais 1 4° NA/ (Lato-Sensu) em Adm. Rec. Mat. e Unibanco corr.
4»NB Administração Geral - Patrimoniais 1 e II Câmbio

UNIP Teoria e Prática Cambial Citibank
- Adm. Recursos Mestrando em Introdução ao Comércio Citibank Corr.
Materiais e Administração UNIP Exterior Câmbio
Patrimoniais 1 5° NA Sistemática de Comércio Citibank trading

Exterior Banco Financial
- Adm. Recursos Português
Materiais e Consultor de
Patrimoniais II 5° NA/ Empresas
e^NA/e^NB

PUBLICAÇÃO:
Crédito documentário -- comentário analítico - Ed. Aduaneiras, 1989.
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DOCENTE: MARCOS R. BRAMBILLA miULAÇAO: ESPECIALISTA

Disciplina Formação (Graduação e
Pós ) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na
Discipiina.

Experiência
profissionai não

Docente

- Organização
Sistemas e

Métodos I 3° NA/

NB

- Organização
Sistemas e

Métodos I 7 NA

- Adm. de

Sistemas e

Inform.

Gerenc. il - 6°

NA/ 6NB

3°

Bacharel em Ciências

Econômicas pela

Faculdade de

Economia, Finanças e

Administração de São

Paulo

Mestrando em

Administração - PUC
(créditos concluídos)

Análise de Prod.

i - 02 anos

Análise de Prod. II - 01

ano e meio

Matemática Financ. I -

01 semestre

Matemática Financ. II -

01 semestre

Organização, Sistemas
e Métodos

19 anos de

experiência nai

área financeira até

02/99, tendo sido

gerente de divisão

da área de

Organização e|

Métodos do banco

Bandeirantes S/A

Atualmente sócio de

empresa que

atua no ramo de

moveleiro

PUBLICAÇÃO:

DOCENTE: MARIO SMYNNIUK / TITULAÇÃO: ESPECIALISTA

Disciplina Formação (Graduação o Experiência Docente na Experiência
Pós) mencionar Curso e Disciplina. profissional não

Instituição. Docente

Estruturação e Administração de 01 ano ministrando Adm. 04 anos - Seguros
Gestão de Peq. Empresas e Comércio Mercadológica 10 anos - Adm.

Negócios 1 7° NA Exterior - Univ. São lell Carteira de

Judas Tadeu Câmbio

Estruturação e Pós (Lato-Sensu) Adm. 03 anos - Pesquisa
Gestão de Peq. Econômico Financeira de Mercado e

Negócios II 8° -IMES-SCSul Pianejamento
NA/NB Pós Graduação (Stricto- de Vendas

Sensu)
Administração de Mestrado em adm. De

Vendas II 8 NA Empresas - PUC
(fase de orientação de
dissertação)

PUBLICAÇÃO:

4
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DOCENTE: PEDRO SABINO DE FARIAS NETO / TITULAÇÃO: DOOÍJÍR'^
Disciplina Formação (Graduação e Experiência Docente na Experiência

Pós) mencionar Curso Disciplina. profissional não
e Instituição. Docente

Projetos de Graduado em Economia Administração de Consultoria de
Empresas 1 7° NA -USP Produção Gestão - CIEX,

Graduado em Mercados Financeiros e Crosby, Coopers
Projetos de Engenharia Civil - Sistemas Financeiros & Lybrand, FIA-
Empresas II 8° USP Economia de Empresas USP e Kienbaurri
NA/NB Mestre em Adm. Financeira e Orç. Controladoria de

Administração - Engenharia Econômica Projetos a
Tópicos USP Financeira Engenharia
Avançados em Doutor em Engenharia Controladoria Consultiva -

Administração de Produção - USP Tópicos Avançados de Promon

Finanças Gerenciamento de

Economia do meio Empreendimento
Ambiente s de Construção

Contabilidade de Custo Civil em Geral e

Estatística Pesada -

Teoria Econômica Odebrecht

Seminário em Economia

Política

Adm. de Marketing
Análise Financeira

Economia Brasileira

Modelos de Negociação
Contabilidade e Análise de

Balanço
Economia de Empresas

PUBLICAÇÃO:

NETO, Pedro Sabino de Farias. Gestão Efetiva e Privatização: uma perspectiva brasileira.
Quaiitymark Editora, RJ, 94.

Contratos de Gestão e Programas de Atuação' compromissos de Adm. Pública com a
Sociedade. Revista Economia & Empresa. São Paulo. n° 1 julho/setembro de 1994.
Gestão Efetiva a Privatização: uma perspectiva brasiieira. Assessoria do Instituto Liberal
do Instituto Liberal de São Paulo, conferência. Privatização, Mercado Brasileiro e
Mercado Mundial, SP, 1994.
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DOCENTE: RENATO ALVARENGA / TITULAÇÃO: ESPECIALISTA

o

to.' 76

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

Experiência
profissional não

Docente

Informática

NA/ 3° NB

3°

Adm. Sistema Inf.

Gerencial I 4° NA/

NB/ 5° NA

Engenharia Eletrônica -
Faculdade de

Engenharia Mauá
Especialização (Lato-

Sensu) em
Administração ênfase
Análise de sistema -

FECAP

Mestrado em Engenharia
de Transportes ênfase
em planejamento r
operação de
transportes (créditos
concluídos), na Escola
Politécnica da USP

05 anos - Informática I

05 anos - Informática II

04 anos - Adm. Sistemas de

Inf. II

04 anos - Adm. Sistemas

de Informação
Gerencial I

09 anos, como
Engenheiro
Pesquisador
na escola

Politécnica da

USP

(funcionário da
USP)

PUBLICAÇÃO:

DOCENTE: SÉRGIO FRANCISCO COSTA / TITULAÇÃO: DOUTOR

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso

e Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

Experiência profissional
não Docente

Estatística II 4°

NA

Graduação em
Estatística (CFE)

Letras (USP/Mogi)
Licenciatura em

Pedagogia - (Fac.
Oswaido Cruz)

Graduação em
Administração
Escolar - (Fac.
Oswaido Cruz)

Mestre em Psicologia da
Educação - (PUC-
SP)

Doutorado em Ciências,
área de

concentração
Relações Públicas e
Propaganda

10 anos - Letras

25 anos (Estatística e
Metodologia)

28 anos em cargos de
chefia e gerência
(Empresa
Multinacional) ramo:
Alimentos

Área Administrativa:
Seguros/Segurança/
Atuária

Área Marketing:
Publicidade/Propagand
a/ Promoção e
Vendas/Pesquisa
Área de Recursos
Humanos: Treinamento

e Desenvolvimento.

Recrutamento,
Seleção, Banco de
Talentos.

Atualmente: consultoria

(Pesquisa)

PUBLICAÇÃO:

COSTA, Sérgio Francisco . Português - Questões Práticas, São Paulo: Editora Verão, 1966.
COSTA, Sérgio Francisco. Introdução Ilustrada à Estatística (com muito humor), São Paulo: Editora

Harbra, 1988. '""N

n
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DOCENTE: SÉRGIO LUIZ MUNHOZ / TITULAÇÃO: MESTRE -  ̂

Disciplina Formação (Graduação e Experiência Docente na Experiência
Pós ) mencionar Curso e Disciplina. profissional não

Instituição. Docente

Administração Graduado em UMESP desde 1977 Gerência e Direção
Mercadológica 1 Administração de Mercadologia de Marketing de
4° NA/ NE Empresas - IMES - Mercadologia empresas

SCSUL Internacional nacionais e

Adm. de vendas 1 7° Graduado em Ciências Mercadologia e internacionais

NA Contábeis - Assoc. Finanças desde 1972

Ensino Itapetininga Noções de Marketing
Adm. De Vendas II Mestre em Comunicação Técnicas

8° NA/ 8° NB Social - UMESP Mercadológicas em
Doutorando em Teoria da Propaganda e

Comunicação - Publicidade

UMESP (cursando) Administração de
vendas

Economia Brasileira

Técnicas de

Negociação
Assoc. Ensino Itapetininga

desde 1973

PUBLICAÇÃO:

DOCENTE: SIEGFRIED JORGE WERH TITULAÇÃO: MESTRE

Disciplina Formação (Graduação e
Pós) mencionar Curso e

Instituição.

Experiência Docente na
Disciplina.

Experiência
profissional não

Docente

Psicologia
Organizacional
NA

3°

Graduação em
Administração de
Empresas pela Univ.
de Passo Fundo - Rio
Grande do Sul.

Graduado em Psicologia
pela Universidade de
Passo Fundo - Rio

Grande do Sul.
Mestre em Psicologia

(Psicologia Social e
do Trabalho) pela
Univ. de São Paulo.

Doutorando em
Psicologia
(Departamento de
Psicologia Social)
Universidade de São
Paulo.

Professor do Curso de Pós

Graduação da UNICID
(Lato-Sensu) na
cadeira de Psicologia
Aplicada à
Enfermagem
Obstétrica.

Professor do Curso de Pós

Graduação da
Universidade de

Guarulhos na cadeira

de Introdução á
Psicopedagogia.

Co-terapêuta
em Psicoterapia
de Grupo e
Terapeuta
individual de

abordagem
Psicossomática

na USP.

Psicoterapêuta
em Consultório

particular
próprio - com
enfoque em
Psicologia da
Saúde e

realização
pessoal dirigido
para

Empresários.

PUBLICAÇÃO:
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