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MINISTERIO DA EDUCAGAO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO

INTERESSADO/MANTENEDORA: UF:.
INSTITUTO DE ENSINO SURERIOR COC o SP
SISTEMA COC DE EDUCACAO E COMUNICACAO S/C LTDA.
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CREDENCIAMENTO DO INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR COC,
SUBSTITUINDO A DE ~O~MINAQAO PROPOSTA  “FACULDADES
INTEGRADAS UNICOC — UNIAO DOS CURSOS SUPERIORES OSWALDO
CRUZ”, MANTIDO PELO SISTEMA COC DE EDUCAGAO E COMUNICAGAO
S/C LTDA, COM A AUTORIZAGAO PARA FUNCIONAMENTO DO CURSO
DE ADMINISTRAGCAO DE EMPRESAS, BACHARELADO, COM AS
HABILITACOES EM _ |RECURSOS HUMANOS, =~ COMERCIO
INTERNACIONAL, GESTAO| DE NEGOCIOS E INFORMATICA, A SER
MINISTRADO PELO REFERI|DO INSTITUTO, COM SEDE EM RIBEIRAO
PRETO, ESTADO DE SAO PAULO.

RELATOR(a) CONSELHEIRO(a): JOSE CARLOS ALMEIDA DA SILVA
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\
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I

PROCESSOS NeS: 3000.010168/97-34, 23000.010149/97-90,-
23000.010150/97-79, 23000.010155/97-92, 23000.010160/97-22 ,
PARECER N&: CAMARA OU COMISSAO: APROVADO EM:

CES 75/99 CES 28.01.99

| - RELATORIO

O Presidente do Sistema COC de Educagdo e Comunicagdo S/C
Ltda, entidade mantenedora das Faculdades Integradas UNICOC - Uniéo
dos Cursos Superiores Oswaldo Cruz, com sede na cidade de Ribeirdo
Preto, Estado de Sdo Paulo,| solicitou, nos termos da Portaria MEC n®
640/97, o credenciamento das referidas Faculdades, com a autorizagéo de
funcionamento do curso de Administragdo de Empresas, com habilitagbes
em Recursos Humanos, Comeércio Internacional, Gestdo de Negdcios e
Informatica, a serem por eIaL's ministradas, agora sob a denominagao
Instituto de Ensino Superior COC.

O projeto de credenciamento das Faculdades obteve pronunciamento
favoravel da SESu/MEC nos termos da Informacgédo n® 657/97, de 21/10/97,
tendo, no entanto, a entidade mantenedora solicitado pelo Oficio n® 035/98 a
mudanga de sua denominagio para “Instituto de Ensino Superior cocC”,
em cumprimento ao disposto no|art. 82 do Decreto n® 2.306/97.

Quanto ao projeto do curso com suas respectivas habilitagoes, foi
analisado pela Comissdo de Especialistas de Ensino de Administragéo de
Empresas, nos aspectos académicos, tendo emitido os Pareceres Técnico
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DEPES/SESu n®s. 134/98, 136/98, 131/98 e 520/98, de tal forma que
atendidas as diligéncias determinadas, recomendou o seu prosseguimento
conforme os Pareceres n%s. 749/98, 757/98, 758/98 e 756/98,
respectivamente. -

Pela Portaria n? 1.545, de 22/09/98, foi designada pela SESU/MEC a
Comissdo Verificadora para | examinar in Jloco as condigbes de
funcionamento da Instituicdo e das habilitagdes, cujos trabalhos ocorreram
no periodo de 16 a 17/10/98, do que resultou o relatério favoravel a
autorizagéo para o funcionamento do curso com as habilitagoes pretendidas,
apds o cumprimento, no prazo|de 60 dias, da diligéncia relacionada com
instalagéo fisica da biblioteca e acervo bibliografico.

Trata-se de curso de bacharelado sob regime seriado anual, com
3.108 horas/aula, para cada habilitagéo, ja incluidas 300 horas do estagio
supervisionado, a serem integralizadas em, no minimo, 4 anos, e, no
maximo, 7 anos, com 100 vagas totais anuais, por habilitagdo, nos turnos
diurno e noturno.

O corpo docente, nessa fase inicial, é constituido de 9 professores,
dos quais 4 (44,45%) sao doutofes, 3 (33,33%) sdao mestres e 2 (22,22%)
sdo especialistas.

A infra-estrutura fisica,| instrumental tecnolbgico e didatico-
pedagégico, abrangendo instalagoes, laboratérios, equipamentos e
 biblioteca, foi considerada satisfatéria para o funcionamento do curso com
suas habilitagdes, nessa fase| inicial, tendo a Comissdo Verificadora
considerado obtido da Instituicio| Termo de Compromisso para ampliagao e
atualizagdo do acervo, bem coma para assinaturas de periddicos.

Seguindo tramitagdo regular, o processo, com Relatério da Comisséo
Verificadora, é submetido & COTEC/SESU/MEC, que acolheu o curriculo do
curso e o quadro docente proposto, pronunciando-se conforme Parecer n®
690/98, concluindo nos seguintes jtermos:

“Encaminhe-se o presente processo a Cadmara de
Educagéo Superior do Conselho Nacional de Educagao
acompanhado do relatério da Comissdo Verificadora,
referente a autorizagdo para funcionamento das
habilitacbes em Recursos Humanos, Comércio
Internacional, Gestdo de Negécios e em Informética, do
Curso de Administracdo, a serem ministradas pelo
Instituto de Ensino Superior COC, na cidade de
Ribeirdo Preto, Estado|de Séo Paulo, com 100 vagas
totais anuais para cada habilitacdo, distribuidas em
duas turmas de’ 50 alunos, nos turnos matutino e
noturno”.
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Voto favoravelmente ao

credenciamento do Instituto de Ensino

Superior COC, com sede em Ribeirdo Preto, Estado de S&o Paulo, ficando

autorizado o funcionamento do ¢

urso de bacharelado em Administragdo de

Empresas, com as habilitagdes em Recursos Humanos, Comércio
Internacional, Gestdo de Negdcips e Informatica, de regime seriado anual,
com 3.108 horas/aula, para cada habilitagdo, j& incluidas 300 horas do
estagio supervisionado, integralizaveis em, pelo menos, 4 anos, e, no
maximo, 7 anos, com 100 vagas totais anuais, por habilitagéo, distribuidas
em duas turmas de 50 alunos, nos turnos matutino e noturno, a ser
ministrado pelo referido Instituto, mantido pelo Sistema COC de Educagéo e

Comunicagdo S/C Ltda, ficando
docente em anexo, ambos integre
n? 657/97-CGLN/DOES e do Re
fundamento no art. 9%, § 22 alin
dada pela Lei n? 9.131/95.

provados o curriculo do curso e o quadro
intes deste voto, nos termos da Informagéo
atério n® 690/98-COTEC/SESU/MEC, com
6a “d”, da Lei n® 4.024/96, com a.redagao

&&ﬁm de 1999.
\

Cons. José Carlos

Il - DECISAO DA CAMARA

Almeida da Silva — Relator

A Camara de Educag&o Superior acompanha o voto do Relator.

Sala das Sessd

%/ Conselheiros’Hésio de A

s, 28 de janeiro de 1999.

[buguerque Cordeiro - Presidente

Robert6 Claudio Fromice-Presidente




INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR COC
CURSO DE ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
HABILITAGAQ EM RECURSOS HUMANOS

ANEXO |
GRADE CURRICULAR
CARGA
ANO DISCIPLINAS HORARIA
TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO 144
PSICOLOGIA 72
FILOSOFIA E LOGICA 72
ESTATISTICA, METODOS E TEGNICAS DE PESQUISA 72
1° | INFORMATICA 72
CONTABILIDADE 72
MATEMATICA 72
PORTUGUES 72
INSTITUICOES DE DIREITO 72
SUBTOTAL 720
CONTABILIDADE DE CUSTOS 72
SOCIOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAGAO 72
ECONOMIA L 72
2° | ORGANIZAGAO, SISTEMAS E METODOS 144
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA | 72
ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA | 144
ADMINISTRAGAO DE SISTEMAS DE INFORMAGOES | 72
LINGUA INGLESA 72
SUBTOTAL 720
ADMINISTRACAO DE RH 1= RHU | 124
ADMINISTRAGAO DE PRODUGAO — APR 72
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA I — AFO Il 72
ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA 1l — MKT Il 72
3° | ADMINISTRAGAO DE SISTEMAS DE INFORMACOES Il — ASI II 72
CARGOS, REMUNERAGAO E DESEMPENHO — CRD 72
TREINAMENTO E DESENVOLVIMENTO DE RH — TDE 72
FATORES GERENCIAIS EM QUALIDADE TOTAL E QUALIDADE DE VIDA NO
TRABALHO 144
SUBTOTAL 720
ADMINISTRAGAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIVMONIAIS — AMP 72
ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS Il — RHU Il 144
CONSULTORIA EM RH — CRH 72
4° | CULTURA E MUDANGA ORGANIZACIONAL — GMO 72
GESTAO ESTRATEGICA DE RH L GES 144
SEMINARIOS GERAIS — SEG 144
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300
SUBTOTAL 948
TOTAL GERAL 3.108




5
INSTITUTO IlE ENSINO SUPERIOR COC
CURSO DE ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
HABILITAGAO EM COMERCIO INTERNACIONAL
ANEXO 11
GRADE CURRICULAR
CARGA
ANO . DISCIPLINAS HORARIA
TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO 144
PSICOLOGIA ' 72
FILOSOFIA E LOGICA 72
ESTATISTICA, METODOS E TECNICAS DE PESQUISA 72
1° INFORMATICA 72
CONTABILIDADE 72
MATEMATICA 72
PORTUGUES 72
INSTITUICOES DE DIREITO 72
SUBTOTAL 720
CONTABILIDADE DE CUSTOS 72
SOCIOLOGIA APLICADA A ADMINISTRACAO 72
ECONOMIA 72
2° | ORGANIZAGAQ, SISTEMAS E METODOS 144
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA | 72
ADMINISTRAGAO MERCADOLOGICA | 144
ADMINISTRAGAO DE SISTEMAS|DE INFORMAGOES | 72
LINGUA INGLESA 72
SUBTOTAL 720
ADMINISTRAGAO DE RH { 72
ADMINISTRAGAO DE PRODUGAQ 72
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA II 72
3° | ADMINISTRAGAO MERCADOLOGICA Il 72
ADMINISTRACAO DE SISTEMAS DE INFORMAGOES I 72
SISTEMATICA DO COMERCIO INTERNACIONAL 72
DIREITO INTERNACIONAL r- 144
LINGUA ESPANHOLA 144
SUBTOTAL 720
ADMINISTRAGCAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS 72
ECONOMIA INTERNACIONAL . 144
MERCADO INTERNACIONAL 72
4° | GLOBALIZAGAO 72
POLITICA DE COMERCIO INTERNACIONAL 144
SEMINARIOS GERAIS 144
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300
SUBTOTAL 948
TOTAL GERAL 3.108




INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR COC

CURSO DE ADMINISTRACAO DE EMPRESAS
HABILITAGAO EM GESTAO DE NEGOCIOS
ANEXO Ill
GRADE CURRICULAR
‘ CARGA
ANO , DISCIPLINAS HORARIA
TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO 144
PSICOLOGIA 72
FILOSOFIA E LOGICA 72
ESTATISTICA, METODOS E TECNICAS DE PESQUISA 72
1° | INFORMATICA 72
CONTABILIDADE 72
MATEMATICA 72
PORTUGUES 72
INSTITUICOES DE DIREITO 72
SUBTOTAL 720
CONTABILIDADE DE CUSTOS 72
SOCIOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAGAO 72
ECONOMIA 72
2° | ORGANIZAGAO, SISTEMAS E METODOS _ 144
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA | 72
ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA | 144
ADMINISTRAGCAO DE SISTEMAS DE INFORMAGOES | 72
LINGUA INGLESA 72
SUBTOTAL 720
ADMINISTRACAO DERH | 144
ADMINISTRACAO DE PRODUGAO 72
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA 72
3° | ADMINISTRAGCAO MERCADOLOGICA I 72
ADMINISTRAGAO DE SISTEMAS DE INFORMAGOES I 72
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 144
GERENCIA DE PRODUTOS E MERCADOS 72
CLIMA E CULTURA NAS ORGANIZACOES 72
SUBTOTAL 720
ADMINISTRACAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS 72
MUDANGCA ORGANIZACIONAL 144
4° | CRIACAO E DESENVOLVIMENTO DE NOVOS NEGOCIOS 144
AUDITORIA DE ADMINISTRACAO 144
SEMINARIOS GERAIS 144
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300
SUBTOTAL 948
TOTAL GERAL




INSTITUTO|DE ENSINO SUPERIOR COC
CURSO DE ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS
HABILITACAO EM INFORMATICA

ANEXO IV
GRADE CURRICULAR
CARGA
ANO DISCIPLINAS HORARIA
TEORIA GERAL DA ADMINISTRAGAO 144
PSICOLOGIA 72
FILOSOFIA E LOGICA 72
ESTATISTICA, METODOS E TECNICAS DE PESQUISA 72
1° INFORMATICA 72
CONTABILIDADE 72
MATEMATICA 72
PORTUGUES 72
INSTITUICOES DE DIREITO 72
SUBTOTAL 720
CONTABILIDADE DE CUSTOS 72
SOCIOLOGIA APLICADA A ADMINISTRAGAO 72
ECONOMIA 72
2° ORGANIZAGAO, SISTEMAS E METODOS 144
ADMINISTRAGAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA | 72
ADMINISTRAGAO MERCADOLOGICA | 144
ADMINISTRACAO DE SISTEMAS DE INFORMAGOES | 72
LINGUA INGLESA 72
SUBTOTAL 720
ADMINISTRAGCAO DE RH 144
ADMINISTRAGAO DE PRODUGAO 72
ADMINISTRAGAO FlNANCEIRAR E ORGAMENTARIA 72
3° | ADMINISTRAGAO MERCADOLOGICAI 72
ADMINISTRACAO DE SISTEMAS DE INFORMAGOES If 72
BANCO DE DADOS E REDES DE COMUNICAGAO | 144
ANALISE DE PROJETOS DE SISTEMAS 144
SUBTOTAL 720
ADMINISTRAGAO DE RECURSOS MATERIAIS E PATRIMONIAIS — AMP 72
BANCO DE DADOS E REDES DE COMUNICACAO Il - BDR I 72
ADMINISTRAGAO DE PROJETOS — ADP 72
4° | ALINHAMENTO ESTRATEGICO DE RECURSOS — ERA 144
ADMINISTRAGAO DE RECURSO0S DE INFORMATICA — ARI 144
SEMINARIOS GERAIS 144
ESTAGIO SUPERVISIONADO 300
SUBTOTAL 948
TOTAL GERAL 3.108




INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR COC
CURSO DE ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS

ANEXOH
CORPO DOCENTE
NOME DISCIPLINAS TITULAGCAO
Carmen Diana Rodrigues Daré Matematica Mestra
José Alberto Seixas Informatica Especialista
José Carlos do Amaral Instituicdes de Direito Mestre
Juscelino Pernambucano Portugués Doutor
Luciene Rose Lemes Contabilidade Especialista
Marcio Mattos B. De Oliveira Teoria Geral da Administracdo Doutor
Raimundo D. do Prado Ribeiro Filosofia e Légica Mestre
Sebasti&io de Souza Lemes Psicologia Doutor
Wilson Kendy Tachibana Estatistica, Métodos e Técnicas de Doutor

Pesquisa
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO ﬂf‘@/
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR :

DEPARTAMENTO DE POLITICA DO ENSINO SUPERIOR

COORDENACAO GERAL DE ANALISE TECNICA

RELATORIO/SESw/COTEC N° 69 /98

Processos n°s  : 23000.010149/97-90, 23000.010150/97-79, 23000.010155/97-92, 23000.010160/97-23,

Interessada : SISTEMA COC DE ED CACAO E COMUNICACAO S/C LTDA.
C.G.C. : 56.012.628/0001-61 | _ A
Assunto : Autorizagdo para cionamento das habilitagdes em Recursos
Humanos, Comércio Internacional, Gestdo de Negdcios € em
Informatica, do Curso de Administragdo, a serem ministradas pelo
Instituto de Ensino Superior COC, na cidade de Ribeirdo Preto,
Estado de Sdo Paulo

I- HISTORICO

O Sistema COC de Educagdo e Comunicagdo S/C Ltda. solicitou a
2ste Ministério, nos termos da Portaria Ministerial n° 640/97, o credenciamento da
Unido dos Cursos Superiores Oswaldo Cruz e autorizagdo para funcionamento dos
cursos de Administrag¢do, Ciéncia da Computagdo, Ci€ncias Contabeis, Comunicagio
Social, Direito, Educagio Fisica e Fisioterapia. O pedido de credenciamento da Unido
dos Cursos Superiores Oswaldo Cruz foi instruido conforme a Portaria Ministerial n°
640/97 e aprovado pela Informagdo CGLN/DOES n° 657/97 constante do Processo
de Credenclamento 23000.010168/9 .

As solicitagdes referentes as hablhtag:oes em Recursos Humanos,
Comércio Internacional, Gestdo de Negocios, Informética € em Administragdo
Hoteleira, do curso de Administra¢do, tramitam em processos especificos. Ja se
encontra no Conselho Nacional de [Educagdo o Processo n° 23000.010161/97-95,
relativo a solicitagdo da habilitagdo Administragdo Hoteleira, instruido pelo Relatério
COTEC/SESu n° 588/98. Os pedidas de autorizagdo para as demais habilitagdes do
curso de Administragéo s3o analisados no presente relatério.

Em cumprimento jao disposto no paragrafo 1° do Artigo 4° da
Portaria Ministerial n° 640/97, a SESWMEC submeteu os processos referenciados a
analise para verificagdo da adeqilag o técnica e legal. As Informag¢des CGLN/DOES
n°s 673/97, 670/97, 671/97 ¢ 672/9], respectivamente, sugeriram o prosseguimento

- da tramitago dos processos.

A Comissdo de Especialistas de Ensino de Administragdo analisou
o mérito académico dos projetos| pedagdgicos das habilitagdes citadas e, pelos
Pareceres Técnicos DEPES/SESu n°s 134/98, 136/98, 131/98 e 520/98, solicitou a
complementagdo das informag3es relativas ao ementdrio das disciplinas e a
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bibliografia correspondente para cada habilitagdo e, ainda, o encaminhamento da/%
grade curricular completa da habilitagdio em Comércio Internacional. A CEE de
Administragdo  avaliou a documentagdo encaminhada pela Instituigdo, em
atendimento as exigéncias estabelecidas, ¢ recomendou o prosseguimento da
tramitagdo dos processos, conforme |Pareceres Técnicos de n°s 749/98, 757/98,
758/98 € 756/98, respectivamente.

Em atendimento ao disposto no Artigo 6° da Portaria Ministerial
640/97, o Presidente do Sistema COC [de Educagdo e Comunicago S/C Ltda. firmou
os Termos de Compromisso, referentes a cada habilitagdo, todos datados de 30 de
abril de 1998.

Para averiguar a existéncia de condigdes para o funcionamento das
habilitagSes, a SESWMEC designou a Comissdo Verificadora, Portaria n° 1.545 de 22
de setembro de 1998, constituida pelos professores Miria Miranda de Freitas Oleto da
Universidade Federal de Minas Gerais, José Matias Pereira da Universidade de
Brasilia, Djair Cesario de Aratijo da Universidade Federal de Vigosa e pelo Técnico
em Assuntos Educacionais, Jorge Alberto de Oliveira, da Delegacia do MEC no
Estado de Sdo Paulo. Os trabalhos | de verificagdo, dos quais ndo participou o
professor José Matias Pereira, ocorreram no periodo de 16 a 17 de novembro de
1998.

A Comissdo Verificadora determinou o cumprimento de Diligéncia,
para todas as habilitagSes, relativa a instalagdo fisica da biblioteca ¢ do acervo
bibliografico, no prazo maximo de 60 dias.

II - MERITO

A Comissdo Verificadora procedeu alteragdes nos curriculos das
habilitagdes em Recursos Humanos, Comércio Internacional, Gestio de Negocios e
em Informatica, aceitas pela Instituigdo. Considerou que o corpo docente indicado
para o primeiro ano do curso de Administragdo alcanga conceito satisfatorio, dentro
do Indice de Qualificagdo Docente. Informou que a infra-estrutura fisica e tecnolégica
disponivel atende as necessidades circunstanciais do curso e esclareceu :que existe a
previsdo de construgdo de novas instalag¢des e de aquisi¢do de equipamentos.

. A Comissio Verificadora ressaltou que a biblioteca inexiste
fisicamente ¢ que foram apresentadas notas fiscais dos livros ji adquiridos, assim
como Termo de Compromisso de swbstituigﬁo do acervo bibliografico referente a
obras esgotadas e de assinatura de periddicos da area.

O Sistema COC de Educagio e Comunicagio S/C Ltda., pelo Oficio
n° 035/98, solicitou a mudanga da denominagio da Mantida para Instituto de Ensino
Superlor COC, em cumprimento ao disposto no Artigo 8° do Decreto n° 2.306/97.

Esta Secretaria determina que a IES adote as providéncias necessarias
ao atendimento da recomendagdo da Comissdo Verificadora, relativa a implantagdo
da biblioteca e aquisicdo da bibliografia do curso de Administragdo. Esta
recomendagdo devera estar integralmente atendida, como condig¢@o para o inicio de




ANEXO A
SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO VERIFICADORA
A 1- DADOS DE IDENTIFICACAO

N.° do Processo: 23 000.010149/97-90, 23000.010150/97-79, 23000.010155/97-92, 23000.010160/97-2
Instituigdo: Instituto de Ensino Superior COC

Curso Mantenedora Total de Turno(s) de | Regime de Carga Tempo Tempo

vagas funcionamento | matricula horéria | minimo de | maximo

_ anuais total IC* de IC*

Administragdo, hab. em Sistema COC de 100, por Diurno e Seriado 3.108 h/a, 04 anos 07 anos
Recursos Humanos, Educagio e habilitagio Noturno Anual para cada
Comércio-Internacional; Comunicagio-S/C habilita¢do

Gestdo de Negocios e Ltda.
em Informaética.

* Integralizagdo curricular.

A2 - CORPO DOCENTE

QUALIFICACAO
Titulagdo Area do Conhecimento Totais
Doutores Portugués, Engenharia Mecénica (2), Psicologia 04
Mestres Direito, Matematica, sem especificar a area (doutorando em Ciéncias Sociais) 03
Especialistas Ciéncias Contabeis, Analise de Sistemas 02
Total ' 09

A Institui¢do informou que pretende contratar todos os professores em regime de tempo integral. A Comissdo fez referéncia a
possibilidade de contratagdo em regime parcial, alertando que a contratagdo como professor horista deve ser feita, apenas, em carater
excepcional.
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A 3- INFRA-ESTRUTURA FiSICA, INSTRUMENTAL TECNOLOGICO E DIDATICO-PEDAGéGICO

INSTALACOES FiSICAS

O curso de Administragdo funcionard na unidade Ribeirdnea, localizada na R. Abrahdo Issa Halack, 320, em Ribeirdo Preto. As
instalagBes possuem duas salas para diregdo, uma sala para coordenagio, um sala para professores, 33 salas de aula, 20 sanitarios, um

audio/salas de apoio e uma sala de leitura/biblioteca. A Comissdo Verlﬁcadora constatou que as instalagdes fisicas atendem as
necessidades circunstanciais do curso.

patio coberto/area de lazer/convivéncia, uma sala de atendimento/tesouraria, uma praga de alimentagio, 4 auditorios/salas be |

LABORATORIOS ( Instala¢des e Equipamentos)

O laboratério de Informatica possui ao todo 174 microcomputadores, ligados 8 INTERNET. A Comissdo Verificadora considerou que

a-infra-estrutura-tecnologica-disponivel atende-as-necessidades-do-curso. Existe_plano-de expansdo para as-instalagGes fisicas do

laboratorio e para aquisi¢do de equipamentos.

BIBLIOTECA
(acervo disponivel, modernizagdo operacional, instalagGes e gestdo administrativa)

A Comissdo Verificadora faz referéncia a existéncia de um acervo de 449 titulos e 614 volumes, nas areas de Ciéncias Sociais e
Humanas, Ciéncias Bioldgicas e da Saiude, Ciéncias Exatas e Tecnologicas, Ciéncias Agrarias, Letras e Artes. Foram apresentadas a
Comissdo notas fiscais referentes a aquisi¢do .de livros e Termo de Compromisso de substitui¢gdo do acervo bibliografico e de
assinaturas de periodicos.
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