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I - HISTÓRICO:

Trata-se de autorização para aumento das atuais 100 (cem) vagas do curso de
Administração para 200 (duzentas) vagas, distribuídas em 100 (cem) vagas para o turno
diumo e 100 (cem) vagas para o tumo noturno.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração, nos termos do Parecer
DEPES/SESu n° 1,475 de 03 de setembro de 1998, recomendou a ampliação do número de
vagas para o curso de Administração, assim como a Comissão Verificadora manifestou-se
favorável, no Relatório SESu/COTEC N- 696/98.

A SESu/MEC determina, entretanto, que a lES adote as providências necessárias para
ampliar o corpo docente do curso, com vistas ao solicitado aumento do número de vagas do
curso.



II - VOTO DO RELATOR:

Favorável ao aumento de 200 (duzentas) vagas às 100 (cem) vagas totais anuais já
autorizadas para o curso de Administração, ministrado pela Faculdade de Ciências Exatas,
Administrativas e Sociais de Brasília, mantida pela União Pioneira de Integração Social,
com sede em Brasília, Distrito Federal, a serem oferecidas nos turnos diumo e noturno,
distribuídas em turmas de até 50 (cinqüenta) alunos cada uma, com dois ingressos
semestrais.

Brasília, 27 de janeiro de 1999

,0

Conselheiro Hésio de Albuquerque Cordeiro
Relator

III - DECISÃO DA CÂMARA:

A Câmara de Educação Superior acompanha o Voto do Relator.

Sala das Sessões, em 27 de janeiro 1999.

Conselheiro Héslp de Albuquerque Cordeiro
Presidente

Conselheiro Roberto Cláuoio Frot
Vice-Presidente

Bezerra



MINISTERIO DA EDUCAÇÃO E DO DESPORTO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLÍTICA DO ENSINO SUPERIOR
COORDENAÇÃO GERAL DE ANÁLISE TÉCNICA

RELATÓRIO SESu/COTEC N.° 696/98

Processo n°

Interessada

Assunto

23000.006155/98-60

UNIÃO PIONEIRA DE INTEGRAÇÃO SOCIAL
Autorização para aumento das vagas iniciais autorizadas para o
curso de Administração, ministrado pela Faculdade de Ciências
Exatas, Administração e Sociais de Brasilia.

I-HISTÓRICO

A União Pioneira de Integração Social/UPlS solicitou ao MEC
aumento das atuais 100 (cem) vagas autorizadas inicialmente para o curso de
Administração. A Instituição pleiteou mais 200 vagas, ou seja, 100 vagas para o
turno diurno e 100 vagas para o turno noturno.

O curso de Administração, ministrado pela Faculdade de Ciências
Exatas, Administrativas e Sociais de Brasília, foi reconhecido pelo Decreto 80.543
de 11 de outubro de 1977. Os cursos mantidos pela UPIS tiveram os respectivos
reconhecimentos convalidados pela Portaria Ministerial n° 1.790 de 22 de
dezembro de 1993.

A Comissão de Especialistas de Ensino de Administração desta
Secretaria analisou o pedido da lES e recomendou a ampliação das vagas do curso
de Administração, nos termos do Parecer DEPES/SESu n 1.475 de 03 de setembro
de 1998.

A Comissão Verificadora indicada para proceder a avaliação das
condições existentes para a ampliação do número de vagas foi designada pela
SESu/MEC pela Portaria n° 1.655 de 20 de outubro de 1998 e pela Portaria n 1.747
de 19 de novembro de 1998, constituída pelos professores Maria da Graça Pitiá
Barreto da Universidade Federal da Bahia, Sérgio Robert de Sant'Anna da
Universidade Federal do Espirito Santo e Marly Aparecida Gomes Morais da
Delegacia do Ministério da Educação e do Desporto no Estado de Goiás.

Os trabalhos de verificação foram realizados nos dias 26 e 27 de
novembro de 1998 e a Comissão Verificadora recomendou a ampliação do número
de vagas para o curso.

NE6155
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II-MÉRITO

A Comissão Verificadora considerou o projeto pedagógico do
curso de Administração satisfatório e fundamentado nos aspectos legais vigentes. O
estágio curricular proposto está dividido em três etapas: 60 horas no 3° semestre; 90
horas no 6° semestre e 150 horas no 8° semestre. Os verificadores manifestaram "o

receio de que o estudante não vivencie 300 horas dentro de uma organização
participando de sua problemática gerencial", visto que nas 300 horas estão
incluídas cerca de 20 horas destinadas à elaboração de relatório sobre a
organização; 30 horas para o diagnóstico da área escolhida e 150 horas dedicadas à
elaboração da monografia final do curso; os contatos com a empresa nesta fase
poderão ocorrer quando se tomarem necessários para a conclusão do trabalho do
aiuno.

O Plano de Avaliação Institucional da UPIS foi julgado restrito
pelos verificadores, pois abrange avaliação semestral que somente coleta a opinião
dos alunos sobre as disciplinas e os professores. A lES pretende ampliá-lo para
1999.

A Comissão Verificadora considerou que o quantitativo do
quadro docente está dimensionado para atender a demanda atual de alunos do
curso; a ampliação do número de vagas do curso implicará na necessidade de
contratação de novos docentes e no aumento da carga horária dos atuais
professores. Quanto à titulação dos professores observou-se que do seu total, 24%
são doutores; 72% são mestres e 4% são graduados. Apenas 04 professores do total
de 25 professores possuem graduação em Administração e apenas 2% tem regime
de trabalho em tempo integral. Os docentes atuais da lES foram contratados nos
dois últimos anos e os verificadores observaram que a documentação
comprobatória da titulação de alguns encontra-se irregular, por exemplo diplomas
de curso de doutorado e mestrado realizado no exterior, sem revalidação pelo MEC.

No Exame Nacional de Cursos editado em 1998 por este

Ministério, o curso de Administração da UPIS obteve o Conceito Geral E, a
Titulação dos Professores e a Jornada alcançaram o conceito A.

Esta Secretaria determina que a lES adote as providências
necessárias para ampliar o corpo docente do curso, com vistas à ampliação do
número de vagas do curso.

Acompanham este relatório os anexos:
A - Síntese das informações do processo e do relatório da

Comissão Verificadora; B - Corpo docente; C - Currículo pleno do curso.

NE6155

h



III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação
Superior do Conselho Nacional de Educação, acompanhado do relatório da
Comissão Verificadora, que se manifestou favorável ao aumento de 200 (duzentos)
vagas às 100 vagas totais anuais já autorizadas para o curso de Administração,
ministrado pela Faculdade de Ciências Exatas, Administração e Sociais de Brasilia,
mantida pela União Pioneira de Integração Social, com sede em Brasília, Distrito
Federal, a serem oferecidas nos turnos diurno e noturno, distribuídas em turmas de
até 50 alunos cada uma, com dois ingressos semestrais.

A consideração superior.
Brasília, 15 de dezembro de 1998.

CID G^TEIRA
Gerent^4© Projetos
DEI«S/SESu

LUIZ RO

Diretor do Departamenio dl
DEPE

O LIZA CURI

Política do Ensino Superior
/SESu

NE6155



ANEXO A

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO DE VERIFICAÇÃO

A.l DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N.° do Processo ; 23000.006155/98-60

Instituição: Faculdade de Ciências Exatas, Administração e Sociais de Brasília

Curso Mantenedora Total vagas
Anuais

Tumo(s)
funcionamento

Regime de
matrícula

Carga
horária

total

Tempo
mínimo de

IC*

Tempo
máximo de

IC*

Administração União Pioneira de

Integração Social
200 solicitadas Diurno e

Noturno

Seriado

Semestral

3.000

horas

09

semestres

*Integralização Curricular.

A.2 CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Área do Conhecimento Totais

Doutores Economia, Sociologia, Engenharia, Administração 04

Mestres Administração (09), Ciência da Computação, Matemática, Comunicação (02), Sistemas Contábeis,
Psicologia, Estatística, Ciências Militares, Sociologia

18

JOTAL 22

REGIME DE TRABALHO

Tempo Integral = apenas 20 % dos docentes. Os demais são horistas.
Observou-se que há relativa compatibilidade entre a titulação dos docentes e as respectivas disciplinas. Apenas 04 professores (16%
possuem graduação em Administração.

-c-



A.3 INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL TECNOLÓGICO E DIDATICO-PEDAGOGICO

INSTALAÇÕES FÍSICAS
^ ^ ^ P

A infra-estrutura física é de excelente padrão de qualidade. As únicas ressalvas são; ausência de acesso para portadores de
deficiências físicas e dificuldade de estacionamento para o corpo discente.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

As instalações e os equipamentos tecnológicos são satisfatórios e atendem plenamente à demanda atual e futura do curso.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

O espaço físico da biblioteca e o acervo deverão ser ampliados em decorrência do aumento do número de vagas do curso ora
pleiteado. Acervo geral: 5.325 títulos em 12.228 exemplares e 58 assinaturas de periódicos; dispõe de acesso à INTERNET e de
pessoal técnico qualificado.



4.1 QUADR9 DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA. PROFESSOR, TITULAÇÃO. SITUAÇÃO E
ENDEREÇO

TT

DISCIPLINA

1» PERÍODO
TEORIA GERAL DA
ADMINISTRAÇÃO

INFORMÁTICA APLICADA A
ADMINISTRAÇÃO

MATEMATICA APLICADA A
ADMINISTRAÇÃO

TOPICOS ESPECIAIS EM
BASES PSICOLÓGICAS DAS
DECISÕES

COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL

PROFESSOR

JOSENILTO

NELSON

JARDELINO

SHIYÜITI

MYATA

TITULAÇÃO

Gradnado em Ciêndas

Econômicas — Univenidade
Federal de Pernambuco,
Recife (PE).
Especializado em Análise e
Avaliação de Projetos de
Tecnologia — FGV — Escola
de Administração de
Empresas de São Paulo.
Mestre em Administração:
Universidade de &asilia -
UNB/DF

Graduado em Curso de

formação de ofidais aviadores
-AFA

Especializado em
Administração pela Qualidade
Total-ICAT

Mestre em Ciêndas da

Computação - UFRGS. .

Bacharel em Matanática -
Uuv. Estadual de Londrina -

Pr.

Especializado on
Matemática — Instituto de

matemática Pura e Aplicada -
IMPA — Rio de Janeiro.

Mestre em Matemática -

Uiiversidade de Brasilia -

UNB

José Marcelo

Assunção

Luiz Carlos
Assis lasbeck

Mestre em Coimmicação -
Universidade de Brasilia -

UNB

Graduado sn Comunicação
Sodal/Jornalismo - UFJF

Especializado em Recursos
Humanos

Bacharel em Comunicação
Social - Universidade Fedáral
de Juiz de Fora-MG

Bacharel em Comunicação
Sodal - habilitação em
jornalismos na Universidade
Fedoal de Juiz de Fora - MG.

Mestre em Comunicação e
Sendótica - Universidade

Católica de São Paulo.

SITÜAÇAO

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

ENDEREÇO

SHINQL-
16 Conj, 5
Casa 6

Brasília - DF

Telefone:

(061)577-
1656

E-mail:

.ínelsonrntupis
min

QRC 20 casa
21-

Condominio
Sítio do Gama

— Santa Maria

Brasilia - DF

Telefone:

(061)986-
6317 - 394-
4176

Brassdia - DF

Telefones:
Res. 349.7823

- Trabalho:

315-5078

SQN 313
BLOCO L

AP'r406

Telefone:

(061)274-
5458 -310-

1389

SQN 313
Bloco L

-Apt"
206

Brasilia -

DF

Telefone:

(061)
273-7652



I wriv^wo corcoiMio civi

ASSUNTOS INTERNACIONAIS

UIUO IMVU i^raauaao em /vamimatra^o

- Fundação Getúlio Vargas -
São Paulo

Mestre em Economia de

Empresas - Fundação
Getúlio Vargas - São
Paulo

Doutor em Economia -

Univemidade da Florida

-EUA

rcfiiianece u /

CONJ. 12 CS

07

Brasília - DF

Telefone:

(061)
248-6341

TOPICOS ESPECIAIS EM

PROJETOS

MULTIDISCIPLINARES

MARCELO

MALHEIROS

Graduado em Engaiharia
Agronômica.Universidade
Estadual de Maringá - PR
Mestre em Administração
de Empresas - FGV - SP
Area de Concentração:
Produção e Sistemas de
Informação

Permanece SQN215-
Bl. G - apto
60S Asa

Norte

Fone(061)
340-5416

Res.-310-

4225

Com. - Fax

310-2504

70874-070 -

Brasilia (DF)

TOPICOS ESPECIAIS EM

MARKETING INTERNACIONAL

SÉRGIO

AUGUSTO

Graduado em Comunicação
Social - Universidade de

Brasilia - UNE

Mestre em Market Business

Adminstration - Universidade

de Toronto/ Canadá

Permanece SQN304
BLOCO

AAPT-eOO

Telefone:

(061)988-
0856

4.2 QUADRO RESUMO DA QUALIFICAÇÃO DOCENTE

Titulação Qtde. % do total NaÂreadeAdm. Em Outras Áreas

Qtde. % do total Qtde. % do total

Graduação 30 15,23% 01 4% 29 16,86%

Especialização 81 41,11% ■  . - 81 47,09%

Mestrado 68 34,52% 18 72% 50 29,07%

Doutorado 18 9,14% 06 24% 12 6,98%

TOTAL 197 100% ■  '25: 100% 172 100%

lOCD = %DOUTORES X 4 -H %MESTRES X 3 %ESPEC1AUSTAS X 2 + %GRADUADOS X 1

100

IQCD= (24%1 X 4 + (72%) x 3 + (4%)x 1 = 3.16

100



TOPICOS ESPECIAIS EM

GESTÃO FINANCEIRA

TOPICOS ESPECIAIS EM

GESTÃO DA QUALIDADE

ESTAGIO SUPERVISIONADO I

9° período

SIMULAÇÃO EMPRESARIAL

TOPICOS ESPECIAIS EM

GESTÃO DO COMÉRCIO
EXTERIOR

ARLEI

MARCELO

MALHEIROS

JOSENILTO

ELIANA

UNB.

-Engenharia Elétrica
Universidade de Brasília -

UNB.

Mestre em Ciências

COPPE/UFRJ.

Mestre em Engenharia
Nuclear e Planqamento
Energético - Universidade
Federal do Rio de

Janeiro/UFRJ/RJ.

Doutor em Engenharia -
Escola Politécnica da USP.

Bacharel em Administração
(1976), Universidade
Regional do Alto Uruguai e
das

Missões - URI, Santo Ângelo
-RS

Mestre em Administração
(1981), PPGAARTIGS, Porto
Alegre - RS.
Doutor em Administração
(1985), Centre HEC-
ISA/Univosité d' Orléans,
França.

Graduado em Engenharia
Agronòmica.Uhiversidade
Estadual de Maringá - PR
Mestre em Administração
de Empresas - FGV - SP
Area de Concentração:
Produção e Sistanas de
Informação

Graduado em Ciências

Econômicas - Universidade

Federal de Pernambuco,

Recife (PE).
Especializado em Análise e
Avaliação de Projetos de
Tecnologja - FGV - Escola
de Administração de
Ençresas de São Paulo.
Mestre em Administração:
Uiiversidade de Brasília -

UNB/DF

Graduada em Administração
- FGV-EAESP - Escola de

Administração de Empresas
de São Paulo da Fundação
Getulio Vargas. Mestra em
Administração com
Concentração em Econmnia -
FGV/EAESP - Escola de

Administração de Empresas
de São Paulo da Fundação
Getulio Vargas.

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Brasília - DF

Telefone:

(061)
242-3901 e

(061)
224-0655

Brasília - DF

Telefraie:

(061)
242-7187

972-6277

SQN215-
BI. G - apto
604 Asa

Noite

Fone (061)
340-5416

Res.-310-

4225

Com. - Fax

310-2504

70874-070 -

Brasília (DF)

SHINQL-
16 Conj, 5
Casa 6

Brasilia - DF

Telefone:

(061)577-
1656

SHIS Q1 07
Conjunto 12
Casa 07

Brasilia - DF

Telefone:

(061)
248-6341 -

971-9900



TOPICOS ESPECIAIS EM

GESTÃO DE PESSOAL

TOPICOS ESPECIAIS EM

NEGOCIAÇÃO

8« PERÍODO

ESTUDOS DE CASOS

EMPRESARIAIS

PESQUISA MERCADOLÓGICA

MARCO

AFFONSO

Sérgio Augusto

Alexandre

Paiva

Damasceno

JOSE LUIZ

NIEDERAUER

PANTOJA

— rvjv-o/iüox' - uc

Administração de Empresas
de São Paulo da Fundação
Getulio Vargas. Mestra em
Administração com
Concentração em Economia -
FGV/EAESP - Escola de

Administração de Empresas
de São Paulo da Fundação
Getulio Vargas.

Graduado em Psicologia.
Centro de Ensino Unificado de

Brasília - CEUB - DF.

Especializado em Gerência
de Recursos Humanos -

Universidade de Toronto

Toronto, Canadá, 1996.
Especializado em
Treinamento e

Desenvolvimento de Pessoal -

IMversidade de Toronto -

Toronto, Canadá, 1996.

Mestre em Psicologia
Organizacional - Universidad
de Ias Américas AC. México,

D.F.-1984

Graduado em C<»niinicação
Social - Uiiivemidade de

Brasília-UNB

Mestre em Market Business

Adminstration - Uhivemidade

de Toronto/ Canadá

Bacharel

-Ciências da Conçutação
Univers.Estadual do Ceará-

UECE.

-Ciênc. Econôm.-

Univenidade de Fortaleza -

UNIFOR

Especializado
-Infcamática

Univers.Estadual Ceará -

UECE.

- Auditoria Geral - Fundação
Centro do Servidor Público -

FUNCEP

Engenharia Civil-
Uhiversidade Federal do

Ceará - UFC.

Mestrado Atlmlnistração -
UnlversMatle de

Fortaleza - UNIFOR

Graduado em Administração
pela Pontifica Uhivemidade
Católica do Rio Grande do

Sul-RS.

Mestre em Administração
(área de marketing) pelo
Programa Pós-gtaduação em
Administração da
Universidade Federal do Rio

Grande do Sul/RS.

Doutor em Administração
pela FEA/USP, em fese de
elaboração do projeto tese.

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Casa 07

Brasília - DF

Tel^one:

(061)
248-6341 -

971-9900

Brasília-DF

E-mail;

inrrancoilzunis

■br

Telefone:
(061)274-
7876

SQN304
BLOCO
AAPT'609

Tdefcne:
(061)988-

0856

SHINQI
09 Conj,
01 Casa
16
Lago
Norte
Brasilia-
DF
Telrfone:
(061)965-

2224
340-9813

SQS 204
Bloco B Apt°
601
Biasilia - DF
Tdefòne:
(061) 223-
1305 e 224-
5990



INFORMAÇÃO.

NiDIA
MARIA

Computação
Univenidade

Estadual do

Cearã-UECE.

Ciências

Econômicas

Univeisidade de

Fortaleza -

UNIFOR.

Especializado
Informática

Univasidade

Estadual do

Ceará - UECE.

- Auditoria Geral

Fundação
Centro do

Servidor Público

-FUNCEP

Engenharia
CivU-

Uhivasidads

Federal do Ceará

-UFC.

Mestrado Adininístraçãa
Universitlade de

Fortaleza-UNIFOR

01 Casa

16

Lago
Norte

Brasília -

DF

Telefone;

(061)965-
2224

340-9813

O'

ADMINISTRAÇÃO
ESTRATÉGICA

Graduada em Engenharia
Eletrotécnica Uiivetsidade

de Brasília - UNB.

Mestra em Administração
Pública - Uiivesidade de

Brasília - UNB.

Permanece SHINQ104
Conjunto 6
Casa 16 -

Lago Norte
Brasília - DF

E-mail:

nidiajtZ'Linis.hr

Telefone:

(061)577-
2959-310-

4126

ESTAGIO SUPERVISIONADO II NELSON Graduado em Curso de

formação de oficiais aviadores
-AFA

Especializado em
Admaiistração pela Qualidade
Total-ICAT

Mestre em Ciências da

Cmnputação - UFRGS.

Permanece E-mail:

Jnclsoii''(7.iiiiis.

com

QRC 20 casa
21-

Condommio

Sitio do Gama

- Santa Maria

Brasília - DF

Telefone:

(061) 986-
6317-394-

4176

7° PERlOOO

CONSTITUIÇÃO DE NOVOS
EMPREENDIMENTOS

Adriana

Rodrisnes

sova

Bacharel em Relações
Internacionais. UNB/DF

Mestre em Administração
Intemacional.(Master of
Intemation Management)-
Thunderbird — American

Graduate Sdiool of
Intemational Management -
Glehda/Arizona, USA

Permanece SQSW304
Bloco D Apt°
301

Brasília - DF

E-mail:

br

Teldbne:

(061)344-
9594

ADMINISTRAÇÃO DE VENDAS E
DO COMPOSTO

MERCADOLÓGICO

Adriana

Rodrigues
Silva

Bacharel em Relações
Intemacronais. UNB/DF

Mestre em Administração
lntemacional.(Master of
hrtematian Management)-
Thtmdertrird — American

Graduate Scfaool of
Intemational Management -
Glenda/Arizona, USA

Permanece SQSW304
Bloco D Apt°
301

Brasília - DF

E-mail:

Teltíbne:

(061)344-
9594



ADMINISTRAÇÃO. ISAC Graduado em Ciências Permanece QND 43 casa
MERCADOLÓGICA LOPES Contábeis - Socied. Bras. de 06

— Instrução - Faculdade Taguatinga-
Cândido Mendes - Rio de DF

Janeiro (RJ) (061)346-
Especialização em Marketing 1944-R-
e Propaganda. Escola Superior 256

de Propaganda e Marketing - (061)972-
ESPM Rio de Janeiro(RJ) 0976

Especialização em Gestão da E-mail —

Qualidade nos Serviços i-íüCÍÀuni.v.hr

Públicos. Lato Sensu -

Mestrado Profissional. Escola

Nacional de Administração
Pública - ENAP,
Universidade Federal da

Bahia - UFBA( Em fase de
elaboração de monografia)
Mestre em

ADMINISTRAÇÃO- Área de
concentração - MARKETING
-UhB - Universidade de

Brasília.

Doutorando em

Gestão

Governamental

e Política de

Integração da
América

Latina e do Carítie -

Universidade Latino-

Americana e do

Carítse

- ULAC OXFORD

BROOKES

UNIVERSITY

ADMINISTRAÇÃO DE MARCOS Graduado em Psicologia. Permanece Brasília - DF
RECURSOS HUMANOS AFFONSO Centro de Ensino Itaificado de E-mail:

Brasília - CEUB - DF. m&anco@upis
Especializado em Geròicia .br

de Recursos Humanos - Telefone:

Universidade de Toronto (061)274-
Toronto, Canadá, 1996. 7876

Especializado em
Treinamento e

Desenvolvimento de Pessoal -

Universidade de Toronto -

Toronto, Canadá, 1996.
Mestre em Psicologia
Organizacional - Universidad
de Ias Américas A.C. México,
D.F. -1984

ADMINISTRAÇÃO DA JOSE Graduado em Permanece SQS 305
PRODUÇÃO DUARTE -Engenharia Mecânica - Bloco A Apt"

Universidade de Brasília - 505

UNB. Brasília - DF

-Eiigaiharia Elétrica Telefone:

Universidade de Brasília - (061)
UNB. 242-3901 e

Mestre em Ciências - (061)

COPPEyUFRJ. 224-0655

Mestre em Engenharia
Nuclear e Planejamento
&>ergético - L^iivosidade
Federal do Rio de

Janeiro/UFRJ/RJ.

Doutor em Engenharia -
Escola Politécnica da USP.



TOPICOS ESPECIAIS EM CLEVERSON Bacharel em Estatística - Permanece SQN208
CONTROLE ESTATÍSTICO DO LiiivCTsidade de Brasília - Bloco D Ap
PROCESSO UNB 305

XJcenciatiira em Matemática Brasília - DF

- Universidade de Brasília - E-mail;

UNB Mestrado em cleversoniíítel

Estatística e Métodos ojcnlro.sül.co

Quantitativos - Uriiversidade in.hr

de Brasília - UNB Telefone:

(061)349-
0371

415-1289

ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E NELSON Graduado em Curso de Permanece E-mail:

MÉTODOS JARDELINO formação de oficiais aviadores JnoliOiiÜUDis.

-AFA com

Especializado em QRC 20 casa
Administração pela Qualidade 21-

Total - ICAT Condomínio

Mestre em Ciências da Sítio do Gama

Computação - UTRGS. - Santa Maria

Brasília - DF

Telefone: ^
(061)986-
6317-394-

4176

FILOSOFIA E ÉTICA LUDMILA Bacharel em Ciências Sociais Permanece HIGS 713

EMPRESARIAL - Université de Paris X Bloco V Casa

- Nanterre -Paris. 39

Especializada em Sociologia Brasília - DF

- Departamento de Ciências Telefone:

Sociais do Instituto de (061)346-
Filosofia e Ciências Sociais - 5881 .

IFCS - Universidade Federal

do Riode Janeiro.

Mestra em Sociologia do
Instituto de Filosofia e

Ciências Sociais - UFRJ.

y

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA PAULO Graduado em Ciências Permanece SQN316
E ORÇAMENTÁRIA SÉRGIO Econômicas - Faculdade de Bloco B Apt°

Administração e Economia - 505

FAE - São João da Boa Brasília - DF

Vista/SP. E-mail:

Especializado em NiivaiToWiini

Contabilidade Gerencial - s.br

Fundação Getúlio Vargas - Telefone:

DF (061)272-

Mestre em Administração 1952-310-

com ênfase an Finanças - 5920

Universidade Federal do Rio

Grande do Sul - Porto Alegre
-RS.

ADMINISTRAÇÃO DE JOSE Graduado em Permanece SQS 305

RECURSOS MATERIAIS E DUARTE -Engenharia Mecânica - Bloco AAptí"

PATRIMONIAIS Ibiversidade de Brasília - 505

UNB. Brasília - DF

-Engenharia Elétrica. Telefone:

Universidade de Brasília - (061)

UNB. 242-3901 e

Mestre em Ciências - (061)

COPPEAJFRJ. 224-0655

Mestre em Engenharia
Nuclear e Planqamento
&iergétioo - Universidade
Federal do Rio de

Janeiro/UFRJ/RJ.

Doutor an Engenharia -
Escola Politécnica da USP .



TOPICOS ESPECIAIS EM

GERENCIAMENTO DO CLIENTE

NOÇOES GERAIS DE DIREITO

ISAC

HÉLIO

c.iaruuxiiii5i — univo^ioaoe

de Brasília - UNE.

Mestra em Administração
Pública - Universidade de

Brasília - UNB.

Graduado em Ciências

Contábeis - Socied. Bras. de

Instrução - Faculdade
Cândido Mendes - Rio de

Janeiro (RJ)
Especialização em Marketing
e Propaganda. Escola Superior
de Propaganda e Marketing -
ESPM Rio de Janeiro(RJ)
Especialização em Gestão da
Qualidade nos Sovíços
Públicos. Lato Sensu -

Mestrado Profissional. Escola

Nacional de Administração
Pública - ENAP,
Universidade Federal da

Bahia - UFBA( Em fase de
elaboração de monografia)
Mestre em

ADMINISTRAÇÃO- Área de
concentração - MARKETING
-UnB - Universidade de

Brasília.

Doutorando em

Gestão Governamental

e Política de Integração da
América

Latina e do Caritje -

Universidade Latino-

Americana e do Caritte

- ULAC OXFORD

BROOKES

UNIVERSITY

Graduado em Direito pela
faculdade de Direito da

UFMG(BH/MG).
M^tre em Ciências Militares
pela Escola de
Aperfeiçoamento de Oficiais
(Curso de Aperfeiçoamento de
Oficiais de Üàntaria).
Especializado em Ciências
Políticas e Administração
Pública pelo Instituto
Brasileiro de Estudos

Jurídicos (IBEJ) - RJ.
Especializado à Distância na
Área de Supervisão Escolar
(Ccnvênio entre o Centro de
Estudos de Pessoal do

Ministério do Exército e o

Centro de Filosofia e Ciências

Humanas da Universidade

Federal do Rio de Janeiro -

UFRJ.

Permanece

Permanece

conjunto o

Casa 16 -

Lago Norte
Brasília - DF

E-mail:

n!diaM:unis.hr

Telefone;

(061)577-
2959-310-

4126

QND 43 casa
06

Taguatinga-
DF

(061)346-
1944-R-

256

(061)972-
0976

E-mail -

i.sjctfun is.br

E-mail:

souzafilho@u
pis.tir
Telefone:

(061)443-
4620
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ESTAGIO SUPERVISIONADO I

4» PERK3DO

MACROECONOMIA

ANALISE DAS

DEMONSTRAÇÕES
FINANCEIRAS

NELSON

JARDELINO

GUSTAVO

PAULO

SÉRGIO

■ li/uiiuimi mm

Agrraiomia da Universidade
Federal da Bahia.

Bacharel em Direito -

Faculdade de Direito da

Universidade Católica de

Salvador.

Especializado em
Investigação para produção de
mandioca. - CIAT.

Mestre em Metodologia de
Pesquisa em Fitoteaiia e
Düusão e Inovações na
Agricultura
Especializado em Metologia
Cientifica - Superintendência
da Agricultura e Produção
(E^do de Sa'gipe) SE
Mestre em Extensão Rural -

Universidade Federal de

Viçosa - Minas Gerais.
Dontor em Sociologia -
University of Sussex -
Inglaterra.

Graduado em Curso de

fimnação de oficiais aviadores
-AFA

Especializado on
Aãministração pela Qualidade
Total-ICAT

Mestre em Ciências da

Conçutação - UFRGS.

Graduado on Administração
- Fundação Getúlio Vargas -
São Pauto

Mestre em Economia de

Empresas - Fundação
Getúlio Vargas - São
Paulo

Doutor em Economia -

IMversidade da Florida

-EUA

Graduado em Ciências

Econômicas - Faculdade de

Administração e Economia -
FAE - São João da Boa

Vista/SP.

Especializado em
Contabilidade Geroacial -

Fundação Getúlio Vargas -
DF

Mestre an Administração
com ênfase em Finanças -
Lhiversidade Federal do Rio

Grande do Sul - Porto Alegre
-RS.

Permanece

Permanece

Permanece

511

Brasília - DF

e-mail:

mmaccdo

■rTtiois.lir
Telefone:
(061) 344-
1894

E-mail:
.lnelson'n":upis.
com

QRC 20 casa
21-
Condominio
Sitio do Gama
-Santa Maria
^asília - DF
Telefone:
(061)986-
6317 - 394-
4176

SH1SQI07
CONJ. 12 CS
07
Brasília - DF
Telefone:.
(061)
248-6341

SQN316
Bloco B Apt°
505
Brasília - DF
E-mail:
Navarro^Supi
s.tn-
Telefone:
(061)272-
1952-310-
5920

r\



LalVIl

3° período

CONTABILIDADE GERENCIAL

MATEMATICA FINANCEIRA

MICRCECONOMIA

TOPICOS ESPECIAISEM

DESENVOLVIMENTO GRUPAL

Assis lasbeck

ELIANA

SHIYUITI

GUSTAVO

JOSE

MARCELO

ASSUNÇÃO

Social - Liniversidade Federal

de Juiz de Fora-MG

Bacharel em Comunicação
Social - habilitação em
jornalismos na Universidade
Fedaal de Juiz de Fora - MG.

Mestre em Comunicação e
Semiótica - Universidade

Católica de São Paulo.

Graduada em

Administração -
FGV-EAESP -

Escola de

Administração de
Empresas de São
Paulo da

Fundação Getulio
Va^as. Mestra
em

Administração
com

Concentração em
Economia -

FGV/EAESP -

Escola de

Administração de
Empresas de São
Paulo da

Fundação Getulio
Vargas.

Bacharel em Matemática -

Lãiiv. Estadual de Londrina -

Pr.

Especializado em
Matemática - Instituto de

matemática Pura e Aplicada -
IMPA - Rio de Janeiro.

Mestre em Matemática -

Universidade de Brasília -

UNB

Graduado em Administração
- Fundação Getúlio Vargas -
São Paulo

Mestre em Economia de

Empresas - Fundação
Getúlio Vargas - São
Paulo

Doutor em Economia -

Universidade da Florida

-EUA

Mestre em Comimicação -
Universidade de Brasília -

UNB

Graduado em Comunicação
Social/Jomalismo - UFJF

Especializado em Recursos
Humanos

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Bloco L

-.Apt"
206

Brasília -

DF

Telefone:

(061)

273-7652

SHIS QI 07
Conjunto 12
Casa 07

Brasília - DF

Telefone:

(061)
248-6341 -

971-9900

Brassilia - DF

Telefones:

Res. 349.7823

- Trabalho:

315-5078

SHIS QI 07
CONJ. 12 CS

07

Brasília - DF

Telefone:

(061)
248-6341

SQN 313
BLOCO L

APT°406

Telefone:

(061)274-
5458 -310-

1389

íTO:
I  V,'



MÉTODOS ETÉCNICAS DE MARIA DA Bacharel em Permanece E-mail:
PESQUISA NA ADMINISTRAÇÃO GRAÇA Biblioteconomia

— -  Universidade r

Federai de Condomínio

Pernambuco Quintas da
Mestra pelo .Alvorada,
Departamento de Quintas 82,
Ciências da Lago Sul
Informação e Brasilia - DF

Documentação Telefone:
da Universidade (061)
de Brasilia - 367-2272
UNE

Mestra em

Sistemas e

Informações
Contábeis da

Universidade

Lalino-

Americana e do

Caribe - ULAC e

Univesitá Degli
Studi di Torino,
Brasilia.

FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS JOSENILTO Graduado em Ciências Permanece SHINQL-
Econômicas - Universidade 16 Conj, 5
Fedeal de Pernambuco, Casa 6

Recife (PE). Brasília - DF

Especializado em Análise e Telefone:

^valiaçâo de Projetos de (061)577-
Têaiologia - FGV - Escola 1656

de Administração de
Empresas de São Paulo.
Mestre em Administração;
Láiiversidade de Brasília -

UNB/DF >

PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL MARCO Graduado em Psicologia. Permanece Brasilia - DF

AFFONSO Centro de Ensino Unificado de E-mail:

Brasília - CEUB - DF. mfiancorSupis
Especializado an Gerência .br

de Recursos Humanos - Telefone:

Universidade de Toronto (061)274-
Toronto, Canadá, 1996. 7876

Especializado em
Treinamento e

Desenvolvimento de Pessoal - V

Universidade de Toronto - i-

Toronto, Canadá, 1996.
Mestre em Psicologia
Organizacional - Lfniversidad
de Ias Américas A.C. México,
D.F. -1984

ESTATÍSTICA APLICADA A CLEVERSON Bacharel em Estatística - Permanece SQN208
ADMINISTRAÇÃO PEREIRA Universidade de Brasília - Bloco D Ap

UNB 305

Licenciatnra em Matemática Brasília - DF

- Univosidade de Brasília - E-mail:

UNB Mestrado em cleversontStel

Estatística e Métodos eccntrosul.co

Quantitativos - Universidade m.br

de Brasilia - UNB Telefone:

(061)349-
0371

415-1289



Cod
—

Pre

Req

Cré

d

Carga Horária

FBI FP DO EST

1» PERÍODO 20 120 60 120 0
101 TEORIA GERAL DA ADMINISTRAÇÃO 04 60
102 informática aplicada a administração 04 60
103 MATEMÃTICA APLICADA A ADMINISTRAÇÃO 04 60
104 TPICOS ESPECIAIS EM BASES PSICOLÓGICAS DAS

DECISÕES
04 60

105 COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL 1 04 60

2° PERÍODO 20 180 60 60 0

106 MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA NA ADMINISTRAÇÃO 04 60
107 FUNÇÕES ADMINISTRATIVAS 101 04 60
106 PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 04 60
109 ESTATÍSTICA APLICADA A ADMINISTRAÇÃO 04 60
110 COMUNICAÇÃO EMPRESARIAL II 105 04 60

O

S
O

8

24 240 0 60 60
111 CONTABILIDADE GERENCIAL 104 04 60
112 MATEMÃTICA FINANCEIRA 104 04 60
113 MICROECONOMIA 04 60
114 TÓPICOS ESPECIAISEM DESENVOLVIMENTO GRUPAL 04 60
115 SOCIOLOGIA DAS ORGANIZAÇÕES 04 60
116 ESTAGIO SUPERVISIONADO 1 04 60

4" PERÍODO 20 120 60 120 0

117 MACROECONOMIA 113 04 60
118 ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS 111 04 60
119 ADMINISTRAÇÃO DE SISTEMAS DE INFORMAÇÕES 104 04 60
120 TÓPICOS ESPECIAIS EM GERENCIAMENTO DO CLIENTE 04 60
121 NOÇÕES GERAIS DE DIREITO 04 60

5» PERÍODO 20 60 180 60 0

122 TOPICOS ESPECIAIS EM CONTROLE ESTATÍSTICO DO
PROCESSO

04 60

123 ORGANIZAÇÃO. SISTEMAS E MÉTODOS 04 60
124 FILOSOFIA E ÉTICA EMPRESARIAL 04 60
125 ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA 118 04 60
126 ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS MATERIAIS E

PATRIMONIAIS
04 60

6'PERÍODO 28 0 240 60 90

127 ADMINISTRAÇÃO MERCADOLÓGICA 122 04 60

128 ADMINISTRAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS 04 60
129 ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO 126 04 60

130 TÓPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO DA TECNOLOGIA DA
INFORMAÇÃO 04

60

131 ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA 04 60

132 ESTAGIO SUPERVISIONADO II 116 06 90

7« PERÍODO 20 0 180 120 0

133 CONSTITUIÇÃO DE NOVOS EMPREENDIMENTOS 04 60
134 ADMINISTRAÇÃO DE VENDAS E DO COMPOSTO

MERCADOLÓGICO
127 04 60

135 MERCADO DE CAPITAIS 128 04 60

136 TÓPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO DE PESSOAL 04 60

137 TÓPICOS ESPECIAIS EM NEGOCIAÇÃO 04 66

o



138 ESTUDOS DE CASOS EMPRESARIAIS 04 60
139 PESQUISA MERCADOLÓGICA 04 60
140 GESTÃO DE SERVIÇOS 04 60
141 TÓPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO FINANCEIRA 04 60
142 TÓPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO DA QUALIDADE 04 60
143 ESTAGIO SUPERVISIONADO III 132 150

9* PERÍODO 20 0 60 240 0

144 SIMULAÇÃO EMPRESARIAL 04 60
145 TÓPICOS ESPECIAIS EM GESTÃO DO COMÉRCIO

EXTERIOR
04 60

146 TÓPICOS ESPECIAIS EM ASSUNTOS INTERNACIONAIS 04 60
147 TÓPICOS ESPECIAIS EM PROJETOS MULTIDISCIPLINARES 04 60
148 TÓPICOS ESPECIAIS EM MARKETING INTERNACIONAL 04 60

'

TOTAL GERAL CARGA HORÁRIA 200 720 1020 960 300

COMENTAMOS:

Estágio Curricular:

A instituição está implementando um estágio dividido em três etapas: 60 h no
terceiro semestre (40h dentro da empresa, coletando informações sobre a mesma e 20h
elaborando um relatório contendo o histórico da organização), 90h no sexto semestre
(60h na empresa, dentro^ uma área especifica escolhida pelo aluno para elaboração de
sua monografia final e 3^ elaborando um diagnóstico da área escolhida) e 150h, no oitavo
semestre, dedicadas á elaboração da monografia propondo soluções para a problemática
identificada no estágio anterior. Nessa etapa, o contato com a empresa será tão intenso
quanto for necessário para a conclusão do seu trabalho / '

A metodologia proposta parece, em princípio interessante, mas, há o receio de que o
estudante não vivencie 300 horas dentro de uma organização participando de sua
problemática gerencial.

3^

Flexibilidade Curricular:

A UPIS possui na sua estrutura curricular do curso de Administração várias disciplinas
caracterizadas como "Tópicos Especiais em ..." que abrangem diversos assuntos
viabilizando o estudo de temas contemporâneos com o propósito de ajustar o conteúdo
do curso à realidade atual.

o


