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MINISTERIO DA EDUCAGAO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO

'INTERESSADO/MANTENEDORA: ASSOCIACAO AMAPAENSE DE ENSI- | UF:

NO E CULTURA : AP
ASSUNTO: Autorizagdo para funcionamento do curso de Administragéo, habilitagdes em

Administragdo Financeira, Administragéo Mercadol6gica e Administragao de Recursos Hu-
manos. :

RELATOR: Cons. Yugo Okida

PROCESSO Ne: 23000.007207/96-35

PARECER N% CAMARA OU COMISSAO: | APROVADO EM:
CES 361/98 CES 2/6/98
|- RELATORIO

A tramitacéo do presente processo foi aprovada por meio do Parecer CES n® 379/97.

Mediante a Portaria n® 098/98, a SESU/MEC designou uma Comisséo Verificadora
para visita ao local proposto para oferecimento do curso.

O relatério conclusivo da referida comisséo foi favoravel a autorizagéo para funcio-
namento do curso proposto, propondo, a titulo de contribui¢do, algumas alteragdes curricu-

lares, aceitas pela instituigéo.

362/97

il- VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente a autorizagdo para funcionamento do curso de Administragéo,
com habilitagdes em Administragdo Financeira, Administragdo Mercadologica e Administra-
¢do de Recursos Humanos, a ser ministrado pelo Centro de Ensino Superior do Amapa,
mantido pela Associagio Amapaense de Ensino e Cultura, com sede na cidade de Maca-
pa/AP, com 100 (cem) vagas totais anuais, divididas em duas turmas, turno noturno.




_ Processo n? 23000.007207/96-35

L]

Il - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagéo Superior acompanha o Voto do Relator.

Sala das Sessées, 2 de junho de 1998.

N

Conselheiros: Hésio de Albuquerque Cordeiro - Presidente

Roberfo Claudio Frota Bezerra - Vice-Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
COORDENACAO GERAL DE ANALISE TECNICA
RELATORIO SESu/COTEC N° 205 /98

Processon® : 23000.007207/96 - 35

Interessada : ASSOCIACAO AMAPAENSE DE ENSINO E CULTURA
C.G.C : 04.661.922/0001 - 09
Assunto : Autorizagdo para funcionamento do Curso de

Administracdo, com habilitacbes em Administracdo
Financeira, Administragio Mercadoldogica e em
Administragdo de Recursos Humanos, a ser ministrado
pelo Centro de Ensino Superior do Amapa, com sede na
cidade de Macap4, Estado do Amapa.

- I-HISTORICO

A Associacdo Amapaéﬁse de Ensino e Cultura solicitou
a este Ministério, nos termos da Portaria Ministerial 181/96, autorizagio
para funcionamento do curso de Administragio de Empresas, a ser
ministrado pelo Centro de Ensino Superior do Amapa, com 100 vagas
totais anuais.

O processo foi analisado pela Comissdo de Especialistas
de Ensino de Administra¢do, tendo recebido recomendagdo favoravel,
conforme Parecer DEPES/SESu 647/97.

A Cimara de Educacdo Superior do Conselho Nacional
de Educagdo manifestou-se favoravel ao prosseguimento da tramitacio do
processo, Parecer 379/97.

A SESu/MEC designou a Comissdo Verificadora,
Portaria 098/98 de 09 de fevereiro de 1998, composta pelos professores
Rovigati Danilo Alyrio da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,
Carlos César Ferreira Vargas da Universidade Gama Filho e o Técnico em
Assuntos Educacionais, Mauricio Dias da Conceicdo, da Delegacia do
Ministério da Educagdo e do Desporto no Estado do Amapa, para
averiguar as condicOes existentes para autorizagdo de funcionamento do
curso de Administragdo. Os trabalhos de verificagdo ocorreram no periodo
de 20 a 22 de marco de 1998.




v ,
A Comissdo Verificadora apresentou relatorio

conclusivo favoravel a autorizagdo para funcionamento do curso de
Administracéo.

II - MERITO

A Comissdo Verificadora propds alteragdes curriculares,
aceitas pela Instituicio e considerou adequada a composicdo do corpo
docente, que dispde de boa experiéncia.

As informacdes contidas no processo e no relatério da
Comissdo Verificadora indicam a conformidade da solicitagdo com os
requisitos previstos na legislagdo.

Acompanham este relatério os anexos:

I - Sintese das informagdes do processo e do relatério da
Comissdo Verificadora;

IT - Corpo docente;

III - Grade curricular.

III - CONCLUSAOC

Encaminhe-se o presente processo 4 Camara de
Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educagdo com a indicacdo,
expressa no relatorio da Comissdo Verificadora, favoravel a autorizacio
para funcionamento do curso de Administragdo, com habilitaces em
Administracdo  Financeira, Administragio Mercadolégica e em
Administracio de Recursos Humanos, a ser ministrado pelo Centro de
Ensino Superior do Amapa, mantido pela Associagio Amapaense de
Ensino e Cultura, com 100 vagas totais anuais, distribuidas em duas
turmas de 50 alunos, no turno noturno.
A consideracio superior.
Brasilia, 17 abril de 1998.

/ id Gesteira
rente de Projetos

Diretor do Departaménto e Politica do Ensino Superior
DEPES/SESu




ANEXO I

SINTESE DAS INFORMACOES DO PROCESSO E DO RELATORIO DA COMISSAO VERIFICADORA

I - DADOS DE IDENTIFICACAO
N.2 do Processo: 23000.007207/96 - 35

Instituigdo: Centro de Ensino Superior do Amapa
Curso Mantenedora Totalde | Turno(s) de Regimede | Carga Tempo Tempo
vagas | funcionament matricula | horaria | minimo | maximo
anuais 0 total de IC* de IC*
Administragao, Associagdo Amapaense de 100 Noturno Seriado 3.240 04 anos 07 anos
habilitagbes em Adm. Ensino e Cultura Anual h/a
Financeira, Adm.
Mercadolégica e em Adm.
De Recursos Humanos
* Integralizagao curricular.
IT - CORPO DOCENTE
QUALIFICACAO
Titulagdo Area do Conhecimento Totais
Mestres Economia Rural, Comunicagao Social, Educagdo 03
Especialistas Metodologia do Ensino Superior (3), Direito do Trabalho (2), Planejamento Educacional, 11
Metodologia e Avalia¢do do Ensino Superior, Saiide Pablica, Metodologia/Avaliagdo do
Ensino Superior e Controladoria, Politicas Sociais e Metodologia do Ensino Superior,
Pesquisa em Ciéncias Sociais e Metodologia/Avaliagio do Ensino Superior, Ciéncias
Contabeis
Graduados Administracdo de Empresas (2), Direito, Matematica 04
TOTAL 18

REGIME DE TRABALHO

Inicialmente os professores serdo contratados em regime de tempo parcial e como horistas.




I1I - INFRA-ESTRUTURA FiSICA, INSTRUMENTAL TECNOLOGICO E DIDATICO-PEDAGOGICO

INSTALAGCOES FISICAS

O Centro de Ensino Superior do Amapa dispoe de 24 salas de aula, amplas e climatizadas, com capacidade para 50 alunos cada uma. Con
com salas para professores, 12 banheiros, lanchonete e auditério com capacidade para 100 pessoas. A Instituicdo estd promovendo
construgdo de prédio com quatro pavimentos, comportando 30 salas de aula, area administrativa, biblioteca e quadra de esporte, com entre

prevista para agosto do corrente ano. As atuais instalagdes sdo satisfatdrios para o inicio do curso.

LABORATORIOS ( Instalacées e Equipamentos)

A Institui¢do dispde de 20 microcomputadores e 05 impressoras. De acordo com a Comissdo Verificadora, a estrutura tecnologica exist
comporta as necessidades do curso de Administragéo.

BIBLIOTECA
(acervo disponivel, modernizagdo operacional, instalagdes e gestdo administrativa)

De acordo com a Comissdo Verificadora, a biblioteca atende satisfatoriamente as necessidades dos alunos, com relagdo ao espago fisico e
acervo bibliografico do curso. O controle do acervo é informatizado. A Instituicdo se comprometeu em adquirir maior quantidade de volu
e promover a assinatura de periodicos. A biblioteca conta com pessoal qualificado.
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PROCESSO N*23000.00720//96-3
1. Egressos

Prejudicado. Curso novo

2 - Qualificac@o do corpo docente

Tabela Resumo de Docentes

Graduagdo 04 16 02 08 02 08
Especializacdo |18 72 07 28 11 44
Mestrado 03 12 - - 03 12
Doutorado - - - - - -

Total 25 100 09 36 16 64

A Comissdo Verificadora foi informada que os professores: Besaliel
de Oliveira Rodrigues; Glaucia Souza da Conceigdo; Mariangela Marinho Rodrigues da

- Silva € Osmar Nery Marinho estdo matriculados no programa de Mestrado em Direito

do Trabalho. Os professores: Edmar Ney Lourinho Magno e Francisco das Chagas Sa,

estdo maticulados no programa de mestrado em Economia da Universidade da Amazo-
nia (UNAMA)

A Comissdo Verificadora entrevistou os Professores Nilson
Montoril de Araujo, Adolfo Gemmaque dos Santos, Lourdes Terezin: .4 Picango Paes,
Jurandir Carneiro Marque, Job Duarte Moraes, Daniel Melo Mascarennas, Julio Vitor
dos Santos Moura, Raimundo Gomes Barbosa, Antonio Ramos Costa, Joaquim P. Sou-
za Filho, Raul Conceigdo da Silva Ramos, Ivam Carlo Andrade de Oliveira, Walter de
Carvalho Parente, Daniele Pereira Amanajas, Helena Cristina G. Queiros, Maria das
Gragas Lopes, José Donizette Romao, Alfredo Ramalho de Oliveira, Admor Amanajas,
Maria Anésia Nunes, Nestlerino dos Santos Valente, Luiz Albero Guedes e Rui Marisa
Monteiro Pena Martins, verificando que apresentam condi¢des para o exercicio da do-
céncia de ensino superior, considerando experiéncias docentes, apesar de niao possuirem
titulagdo elevada em numero de mestres e doutores, fato ocasionado pelas caracteristicas
especificas da regiao — dificuldade de acesso.

A Comissdo examinou a documentagdo de todos os docentes
para avaliar titulagdo, qualificagio académica e carga horaria.

Conceito atribuido: C.

Disciplinas:

Maria das Gragas Espemahsta em Planejamento Edu- Introdugdo & Filosofia
L cacional - FGV
opes
Graduagdo: Ciéncias Contabeis — | Analise das Demonstra,-ky
Jos¢ Donizete Ro- | Faculdade Tibiriga-SP ¢oes Financeiras ‘\ ‘
mao Pos Graduado em Ciéncias Conta- "




TR
o GRADE CURRICULAR PERIODIZADA -
=0 1° ANO CARGA HORARIA TOTAL =
=l DISCIPLINAS TEORICA PRATICA | GERAL 1
oD Teona Geral de Administracdo ' 144 - ;
ab Teoria Economica t72 ;== £
o Instituicoes de Direito 72 | e i ! i
Matematica Apiicada 108 --- P
ot Introdugio 4 Filosofia 72 792 ;‘
w Psicologia Aplicada 'a Administracio 72 —- i
=D Sociologia das Oroanizacies 72 —
Contabilidade Geral 108 -—-
3 Portugues 72
=9 &
) 11
=0 |
‘ y 5
2° ANO CARGA HORARIA TOTAL
il DISCIPLINAS TEORICA PRATICA | GERAL i
” Processamento de Dados 54 54
wd Estatistica Aplicada 72 --- £
?~ Matematica Comercial e Financeira 108 e
* ‘Metodologia Cientifica 72 | -
g Administragio de Recursos Humanos e | 72 - 792
. Patrimoniais 4
& Legislagdo Social, Trabalhista € Previden- | 72 - :i
2 cidria |
ad Negoc‘lage"}o 72 —
a0 Pesquisa de Mercado 72 - 3
o Economia Brasileira ¢ Contemporanea 72 — f
Administragio de Recursos Humanos I 72 _— 1) :
= —— T D !
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k
i
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3° ANO CARGA HORARIA | TOTAL
DISCIPLINAS TEORICA PRATICA | GERAL
Administracio de Recursos Humanos I! | 72 - i g
| Markenne | 1 108 p— !
Planejamento Empresanai ¢ Pohiuca de Negocios 72 | === i
Legislacdo Tributaria 72 - | 884
Organizacio. Sistemas e Métodos 108 I
Administracdo de Pequenas e Médias Empresas | 108
Comeércio Exterior 108
Gerencia de Recursos e Sisiera de Informagées 108 ---
Estagio Supervisionado I | 128 |

4° ANO - CARGA HORARIA | TOTAL
DISCIPLINAS COMUNS TEORICA PRATICA | GERAL
Administracéo Financeira | 108 - |
Administracdo da Producio | 108 - |
Estagio Supervisionado L 1 196 I 449,
4° ANO - CARGA HORARIA | TOTAL
DISCIPLINAS ESPECIFICAS TEORICA PRATICA | GERAL
ADMINISTRACAO FINANCEIRA - - Aco
Analise das Demonstracdes Financeiras 72 - 443
Teoria e Anaiise de Custos 72 -
Mercado Financeiro e de Capitais 72 L~
Planejamento e Controle Orcamentario 72 /
Topicos Especiais A 727 3132
4° ANO - CARGA HORARIA | TOTAL
DISCIPLINAS ESPECIFICAS TEORICA PRATICA | GERAL
ADMINISTRACAO MERCADOLOGICA | - I - ! 360
Marketing IJ | 144 - T 414
Marketing internacional | 72 - !
Estrategias de Promocéao | 72 -
Topicos Especiais B 172~ | " 332
4° ANO - | CARGA HORARIA ' TOTAL
DISCIPLINAS ESPECIFICAS | TEORICA FRATICA | GERAL

| ADMINISTRACAOC DE RECURSOS HUMANOS - - 3¢o

| Desenvolvimento de Recursos Humanos i 72 i- PEa’T A

| Planejamento de Recursos Humanos 1 72 - ;

| Aaministracao de Recursos Humanos Ili I 72 [y

| Sindicansmo e Negociacao Coletiva 72 ! .

| Tobicos Especiais C 2~ 312 Ty
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beis — Escola -de Pos Graduagdo da
FGV -RJ

Bacharel em Administragdo de | I- Pratica Gerenciais
Job Duarte Moraes | Empresa — Faculdades Integrada do | 2- Administragdo Fi-
| Colégio Moderno — PA . nanceira
| Bacharei em Admimstracdo de | i- Teona da Adminis-
Azolfo Gemaque | Empresas — CESEP-PA tragéo
dos Santos Pos Graduagdo em Metodologia do | 2- Organizagdo, Sis-
Ensino Superior - UNAMA/CEAP. temas € Métodos

3- Administragio de
Recursos Humanos
I

Sergio Jos¢ Mene-
zes

Bacharel em Direito - UFPA

Legislagdo Tributaria

ERTLTERTNRIE

Bacharela em Direito — UNIFAP

Legisiagdo Social, Tra-

11811

Daniele Pereira | Especializa¢do em Direito do Tra- | balhista ¢ Previdencia-
Amanajas balho — CEAP/AP ria.

Graduac@o: em Agrondmia —Uni- | Economia Brasileira e
Walter  Carvalho | versidade Federal do Ceara Contemporanea
Parente Mestrado em Economia Rural —

Universidade Federal do Ceara

Bacharel em Administracio de | 1- Processamento de

Lourdes Terezinha
Picango

Empresas — UNESPA/PA
Tecnéloga em Processamento de
Dados — CESUPA/PA

Dados
2- Gerencias de Recur-
sos ¢ Sistemas de

Informacéo
Graduacao: em Comunicagdo Soci- | Técnicas em Comuni-
Ivan Carlo Andrade | al — UFPA ca¢do Administrativa
de Oliveira Mestrado em Comunicagdo Social

— Instituto Metodista de Ensino Su-
perior-SP

Luis Alberto Costa
Guedes

Graduagdo: Licenciatura em Cién-
cias Sociais — UFPA
Especializagdo em Metodologia da
Pesquisa em Ciéncias Socials —
FGV

Especializacdo em Metodologia de
Ensino Superior — UFPA
Pés-Graduando em Avaliacdo do
Ensino Superior -  Catedra
UNESCO de Educagdo- Universi-
dade de Brasilia

Pesquisa em Adminis-
tragdo

Bacharel em Ciéncias Economicas | Estatistica Aplicada
Alfredo  Augusto | — UFPA
Ramalho de Olivei- | Mestrado em Educacido — San Die-
ra go Universaity — California - EUA A
Licenciatura em Educagfo Fisica — | Pratica de Desportos

Raul Conceicdo da

Escola Superior de Educacdo Fisica
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Silva Ramos

do Para - -
Especializagdo em Metodologia do
Ensino Supenior —-UFPA
Especializagido

Nestlerino dos
Santos Valente

Eacharel .em Ciéncias Economicas
— Umiversidade Federali de Minas
Gerais

Especializagdo em Metodologia de
Ensino Superior —- UNAMA/CEAP.

Teoria Economica

Helena Cristina
Guimaries Queiroz

Bacharela em Direito -
UNIFAP/AP

Pos graduanda em Direito do Tra-
balho — CEAP

Instituigbes de Direito

Maria Anésia Nu-
nes

Graduada em Servigo Social —
UFPA

Especializacdo em Politicas Sociais
e Movimentos Sociais -
UFPARINIFAP

Especializagdo em Metodologia do
Ensino Superior - UNAMA/CEAP

Sociologia das Organi-
zagoes

Ruimarisa Montei-
ro Pena Martins

Graduada em Servigo Social —
UFPA
Bacharela em
UNESPA/PA
Especializagio em Saude Pablica —
UNIMED/PA

Psicologia —

Psicologia Aplicada

Jurandir Cordeiro

Juarez

Bacharel em Ciéncias Contabeis —
UFPA

Especializagdo em Metodologia do
Ensino Superior -CEAP/UNAMA
P6s Graduando em Controladoria —
CEAP

Pés Graduando em Avaliagdo do
Ensino  Superior -  Catedra
UNESCO de Educagido — Universi-
dade de Brasilia

Contabilidade Geral

Adinor Pena Ama-
najas

Licenciado Pleno em Matematica —
UFPA

Matematica Aplicada

it

Conceito atribuido: C

4 - Dedicac#o e regime de trabalho do corpo docente
Prejudicado. Curso novo.

S - Estabilidade do corpo docente em administraciio

Prejudicado. Curso novo.

6 - Politica de aperfeicoamento/qualificacio/atualizacio docente ,\

ot D



