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II - VOTO DO RELATOR

Tendo em vista o que consta do Relatório 206/98, da Coordenação Geral de
Análise Técnica da SESu, voto favoravelmente à autorização para funcionamento do curso de
Administração, habilitação em Empresas, com 100 vagas anuais em duas turmas de 50 alunos,
no tumo notumo, a ser ministrado pela Faculdade Cenecista de Itaboraí, mantida pela
Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, com sede na cidade de Itaboraí, Estado do
Rio de Janeiro.

Brasília-DF, 1- de junho de 1998.

Roberto Cláudio Frota Bezerra

Relator

III - DECISÃO DA CÂMARA

A Câmara de Educação Superior acompanha o voto do relator.

Sala das Sessões, em Ide junho de 1998.

Conselheiros: Hésio de Albuquerque Cordeiro - Presidente

Roberto Cíá^í?Erotad^^â-^^í^Pr^idente



SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

COORDENAÇÃO GERAfc DE ANÁLISE TÉÒNICA

RELATÓRIO SESu/COTEC N. '_206__/98

Processo n.- : 23000.006968/96-14

Interessada : CAMPANHA NAQONAL DE ESCOLAS DA COMUNIDADE -

CNEC

C.G.C. . : 33.621.384/1328 - 80

Assuntp/ : Autorização para funcionamento do Curso de Administração,
/  com Habilitação em Empresas, a ser ministrado pela Faculdade

Integrada Cenecista de Itaboraí, com sede na cidade de Itaboraí,
Estado do Rio de Janeiro.

I - HISTÓRICO

A Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, CNEC solicitou a
este Ministério, nos termos da Portaria MEC 181/96, autorização para
funcionamento do Curso de Administração, com Habilitação em Empresas, a ser
ministrado pela Faculdade Cenecista de Itaboraí, com 100 vagas totais anuais.

O projeto pedagógico do curso foi analisado pela Comissão de
Especialistas de Ensino de Administração, Parecer DEPES/SESu n.- 717/97, que
recomendou a sua aprovação.

A Câmara de Educação Superior do Conselho Nacional de Educação
manifestou-se favorável ao prosseguimento da tramitação do projeto. Parecer n.-
379/97.

A fim de avaliar as condições oferecidas para a implantação do curso,
esta Secretaria designou Comissão Verificadora, Portaria n.- 583/97 de 26 de
novembro de 1997, prorrogada pela Portaria n.- 11/98 de 07 de janeiro de 1998,
composta pelos professores Osvaldo Momm da Universidade do Estado de Santa
Catarina, Luiz Tatto da Universidade Estadual de Maringá, e a Técnica em
Assuntos Educacionais, Vera Viveiros Pinheiro Pinto, da Delegacia do Ministério
da Educação e do Desporto no Estado do Rio de Janeiro. Os trabalhos de
verificação foram realizados nos dias 12 e 13 de fevereiro de 1998.

A Comissão Verificadora sugeriu modificações curriculares, acatadas
pela Instituição, e concluiu o seu relatório recomendando a autorização para
funcionamento do Curso de Administração, a ser ministrado pela Faculdade
Cenecista de Itaboraí, com 100 vagas totais anuais.



Os elementos- contidos no processo e no relatório da Comissão
Verificadora indicam a conformidade da solicitação com os requisitos exigidos na
legislação.

Acompanham este relatório os anexos:
I - Síntese das informações do processo e do relatório da Comissão

Verificadora;

II - Grade curricular e corpo docente.

III - CONCLUSÃO

Encaminhe-se o presente processo à Câmara de Educação Superior do
Conselho Nacional de Educação com a indicação, expressa no relatório da
Comissão Verificadora, favorável à autorização do curso de Administração, com
Habilitação em Empresas, a ser ministrado pela Faculdade Integrada Cenecista de
Itaboraí, mantida pela Campanha Nacional de Escolas da Comunidade, CNEC,
com sede na cidade de Itaboraí, Estado do Rio de Janeiro, com 100 (cem) vagas
totais anuais, no turno noturno.

À consideração superior.
Brasília, 16 de abril de 1998.

y/pxoi. Cid Gesteira
^^^erente de Projetos

ÍS/SESu

Prof. LuizSttaBlmo Liza Curi

Diretor do Departamento de Política
do Ensino Superior
DEPES/SESu



ANEXO I

SÍNTESE DAS INFORMAÇÕES DO PROCESSO E DO RELATÓRIO DA COMISSÃO VERIFICADORA

I - DADOS DE IDENTIFICAÇÃO

N.^ do Processo: 23000.006759/96-26

Instituição: Faculdade Integrada Cenecista de Itaboraí

Curso Mantenedora Total de

vagas

anuais

Turno de

funciona : ento

Regime de

matrícula

Carga

horária

total

Tempo

mínimo

de IC*

Tempo
máximo

de IC*

Administração com

Habilitação em Empresas

Campanha Nacional de
Escolas da Comunidade

100 Noturno Seriado

Anual

3.180h/a 05 anos 07 anos

* Integralização curricular.

II - CORPO DOCENTE

QUALIFICAÇÃO

Titulação Area do Conhecimento Totais

Doutores Filosofia. 01

Mestres Administração (2), Engenharia de Produção, Engenharia Naval e Civil, Management. 05

Graduados Administração, Administração e Informática (mestrando em Sistemas de Computação),
Desenvolvimento de Recursos Humanos, Língua Portuguesa.

04

TOTAL 10

REGIME DE TRABALHO

Três (03) professores estão em regime de tempo integral, seis (06) em tempo parcial e um (01) é horista.

NKo702



III - INFRA-ESTRUTURA FÍSICA, INSTRUMENTAL, TECNOLÓGICA E DIDÁTICO-PEDAGÓGICA

INSTALAÇÕES FÍSICAY

As instalações existentes são utilizadas pelos alunos do ensino fundamental e médio, nos três turnos. A Comissão informou que as instalações
são satisfatórias.

LABORATÓRIOS (instalações e equipamentos)

A Instituição mantém contrato com a empresa Tema-Informática, que fornece 35 microcomputadores para servir aos cursos de ensino
fundamental e médio. A empresa deverá estender o atendimento ao curso de Administração, que inclui acesso à INTERNET.

BIBLIOTECA

(acervo disponível, modernização operacional, instalações e gestão administrativa)

Está prevista a ampliação do espaço fisico da biblioteca. A Instituição comprovou a aquisição dos títulos constantes da bibliografia do curso.
Há o compromisso da Mantenedora em adquirir novos títulos de livros, periódicos e vídeos.

NE67Ü2



PROCESSO 23000.006968/96-14

,  : DISCIPLINAS ; CARGA
HORÁRIA

PRE-REQUISITO

'  I* SÉRIE 640.. .. ■

ADMOl - Teoria Gerai da Adtninisiração
128

ÉCOOl - Teoria Econômica
128

MATO i - Matcniáiica Aplicada à
Administrbçãó

"  ■" 128

MONO 1 - Monografia 1 64 .

CONüi .T.CoiilahiIidadc Gerai . . 64
INFOl - Técnicas de Infonnáiica para
Admimstiadorcs

64 -

FILOl - Filosofia 64 -



I i

2" SÉRIE 640

ADM()2 - Esiriiliiriis c Processos
Organizacionais

128 ADMtf 1

COM()2 - Coiiiabilidadc dc Custos c
Gerencial

128 CONOl

ESTOl - Estalisiica Aplicada a
Administração

64 MATOl

DIRO l - Direito
128 -

MAT()2 - Matctnütica Financeira
64 MATO!

SOCO 1 - Sociologia
64 -

ADM().3 - Logística Empresarial
64 ADMOl

3" SÉRIE 640

ADMÜ4 - Sistemas de Informações
Empresariais

128 ADMÜ2

ADM05 - Admitiisiração Financeira e
Orçatnenlo

128 ADMÜ2 . MAT02 e ESTOl

ADMOf) - Administração da Produção
128 ADM02 c ESTO 1

PSIO l - Psicologia e Comportamento
Organizacional

64 ADM02

ADM()7 - Desetu ol\ intento e Gestão das
r.ssoas

128 ADM()2

ECO02 - Economia Brasileira
64 Ecaii

4" SÉRIE 640

ADM08 - Sistemas de Gestão pela
Qualidade

128 ADM04 e ADM07

ADMÜ9 - Administração Mercadológica
128 ADM02 e ECO02

ADMlü - Análise de Demonstrativos
Fittancciros

64 CONÜ2, ADMÜ5 c ECO02

POOl - Pesquisa Opcraciotial
64 ESTOl. ADM06

ADM11 - Mercado de Capitais e
Investititentos

64 ECO02 c ADM05

INGOl - Inglês Itistnimetital
64 MONOl

ESPOl - Espaniiol Itistrumental
64 MONOl

MON()2 - Monografia 11
64 MONOl

5" SÉRIE 620

Projetos Industriais e de Serviços
64 ADM 10 e ADM07

Ética Geral e Profissional
64 FILOl eSOCül

Tópicos Especiais (*) 192 Ter concluído até a 4a.

Série (inclusive)
Estágio Supen isionado

300 Ter concluído até a 4a.

Série (inclusive)
TOTAL DA CARGA HORÁRIA

3.180

PRATICA DESPORTIVA
60 Optativa

(*) Tópicos Especiais - Terá o caráter de inovação e contemplará assuntos / temas emergentes no campo da
administração - ou correlatos - não contemplados na grade curncular. O seu conteúdo fica a critério da coordenação,
ouvidas a comunidade acadêmica e segmentos da comunidade externa, no ano anterior a cada execução. Á
filosofia desta disciplina tem uma perspectiva de pesquisa e desenvolvimento (P&D) em ciência da administração.
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currículo do curso

3.4 OUTROS ITENS DO CURRÍCULO DO
CURSO

COMENTÁRIOS

3.4.1 Estágio CLirricular Apresenta proposta lundameniada e consistente
no ponto de vista da formação e inserção no
mercado de trabalho.

3.4.2 Plano de Avaliação Institucional A  Instituição propõem-se, além dos
instrumentos institucionalizados pelo MEC, a
realizar avaliações periódicas de proporcione
informações e indicativos para melhorias e
correções do projeto pedagógico com base nos
"Critérios de Excelência do Prêmio Nacional
da Qualidade" aplicados à Educação

3.4.3 Flexibilidade Curricular 0 currículo apresenta características que
contemplam a necessária flexibilização,
principalmente no que se refere aos Tópicos
Especiais.

3.4.4 Conformidade com o Currículo
Minimo - Resolução n° 2/93 do CFE.

A grade curricular atende as exigências
definidas tanto no ponto de vista da carga
horária quanto das disciplinas

4. CORPO DOCENTE INDICADO

4.1 QUADRO DO CORPO DOCENTE POR DISCIPLINA. PROFESSOR. TI TULAÇÃO. SI TUAÇÃO E

ENDEREÇO

DISCIPLINA PROFESSOR TITULAÇÃO SITUAÇÃO
POSTERIOR

ANÁLISE
PERMANECE/

excluído/
SUBSTITUÍDO

ENDEREÇO

r SÉRIE

Teoria Gerai da

Adiniiiistração
Cecilia

Mattoso de

A7.c\cdo

Graduação em
Administração
Mestre cm

Administração

Permanece

Rua Casuarina. 20 /

302 - Lagoa - Rio
dc Janeiro - RJ

Teoria Econômica Frederico

Augusto dc
Almeida

Graduação em
Economia

Mestre cm Eng.
de Produção

Permanece

Rua Níllon de

Almeida Costa. 533

- Vila CailTóniia -

Campo Grande -
Rio de Janeiro - RJ

Matemática Aplicada á
Administração

Paulo Afonso

Lopes da Sih a
Graduação em
Estatística c

Pedagogia
Doutor cm

Filosotia

Permanece

Largo dos Leões,
101 / XOI - Flumaitü

- Rio dc Janeiro -

RJ
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j Moiiogralla 1 Roberto

Carlos da

Silva Borges

Graduação cni
Língua
Portuguesa
Especialista em
Língua
Portimuesa

Permanece

Ruá . Alfredo

Backer. BI. 01 -

ap. 1101

Alcântara - São
Gonçalo - RJ

Contabilidade Gerai Mônica Pires

da Silva

Graduação cm
Ciências

Contábeis

Especialista em
Administração

Permanece

Rua Mário Viana.

369 / 1404 Bloco l -

Santa Rosa -Niterói

-RJ

Técnicas de

Infomiálica para
Administradores

Carlos

Mathias Mota

Vargas

Graduação em
Administração
Especialista em
Administração c
Informática

Mestrando em

Sistemas e

Computação

Permanece

Rua Joaquim
Távora. 148 / 706 -

Icarai - Niterói - RJ

Filosofia Frederico

Augusto de
Almeida

Graduação em
Economia

Mestre em Eng.
de Produção

Permanece

Rua .Nilton de

Almeida Costa. 533

- Vila Califórnia -

Campo Grande -
Rio de Janeiro - RJ

2a. SERIE

Estruturas e Processos

Organizacionais
Délio Esteves

Galvão
Graduação cm
Engenharia
Naval

Mestre em

Engenharia
Naval e Ci% il

Permanece

Rua Humaitá. 254 /

1301 - Hutnaitá -

Rio de Janeiro - RJ

Contabilidade de

Custos e Gerencial
Mônica Pires

da Silva
Graduação em
Ciências

Contábeis

Especialista em
Administração

Permanece

Rua Mário Viana.
369/ 1404 Bloco 1 -

Santa Rosa -Niterói

-RJ

Estatística Aplicada a
Administração

Paulo Afonso

Lopes da Silva
Graduação em
Estatistica e

Pedagogia
Doutor em

Filosofia

Permanece

Rua Voluntário da

Pátria 474 / 701 -

Humaitá - Rio de

Janeiro - RJ

Direito

A definir

Matemática Financeira Carlos Alberto

Villafucrtc

0>ola

Graduação em
Administração
Mestre em

Administração

Permanece

/

Rua Margartda
Valladão. 75

Barra da Tijuca -
Rio de Janeiro - RJ

Sociologia Júlio Cczar

Dei Rio

Chagas de
Freitas

Graduação em
Administração e
Psicologia
Especialista em
Deseiuoh iiiiem
0 de Recursos

Humanos |

Permanece

Rua Goitacazes. 6 -

São Francisco

Niterói - RJ

Logística Empresarial Francisco

Paulo de Melo

Neto

Graduação em I

Administração
Mestre cm

Manauemem

Permanece

Rua Rainha

Elizabeth 637 / 603

-  Ipanema -Rio de
Janeiro - RJ


