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MINISTERIO DA EDUCAGAO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO

INTERESSADO/MANTENEDORA UF
ASSOCIACAO EDUCACIONAL UNYAHNA CENTRO DE EDUCACAO|BAe
SUPERIOR UNYAHNA DE BARREIRAS - CESUB e outra Outra
ASSUNTO

Pedido de autorizagdo de curso de Ciéncias Econdmicas

RELATOR CONSELHEIRO:

Conselheiro José Carlos Almeida da Silva

PROCESSO N*:23000.010280/96-01 e outro

PARECER N°; CAMARA OU COMISSAO [APROVADO EM:

CES - 728/97 CES 03/12/97

I- VOTO DO RELATOR

A Comissdo de Especialistas de Ensino de Ciéncias Econémicas - CECE emitiu
Relatorios, acolhidos pelo DEPES/SESu/MEC, atribuindo conceito D aos projetos
apresentados pela Associagdo Educacional Unyahna e pela Sociedade de
Desenvolvimento Cultural do Amazonas, tendo assim os processos sido encaminhados
a Camara de Educagdo Superior para deliberar sobre o prosseguimento ou nio dos
projetos, de acordo com a tramitagéo contida na Portaria n® 181/96 supra citada.

O Relator houve por bem baixar os processos em diligéncia, em conjunto com
outros seis, conforme Diligéncia n° 69/97, de 02/09/97, a qual foi cumprida pela
entidades mantenedoras na forma como consta dos Oficios n°s 6.830/97¢ 6.366/97,
ambos assinados pelo Senhor Diretor da DOES/SESwWMEC, encaminhando todas as
pecas com as quais as entidades interessadas complementaram as informagdes
constantes dos pedidos ora relatados.

Diante dos novos dados apresentados pelas Instituigdes, voto pelo
prosseguimento dos seguintes processos:

1 - Processo: 23000.010280/96-01 7
Interessado: Associagdo Educacional Unyahna/Centro de Educagio Superior
Unyahna de Barreirgs - CESUB/Barreiras - BA
Vagas: 50 (cinquenta) vagas
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2 - Processo: 23000.008256/96-86
Interessado: Sociedade de Desenvolvimento Cultural do Amazonas -
SDCA/Instituto Cultural de Ensino Superior de Ensino do
Amazonas/Manaus - AM
Vagas: 100 (cem) vagas

Brasilia, 03 dezembro de 1997.
Conselheiro José Carlos Almeida da Silva - Relator

11 - DECISAO DA CAMARA

A Céamara de Educag@o Superior acompanha o Voto do Relator.
Sala das Sessdes, 03 /{e dezembro de 1997.

N el A .
Consglheiros Efrém de Aguiar Maranh3é - Presidente

Jacques Velloso - V.
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE ENSINO SUPERIOR

COORDENACAO DAS COMISSOES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO

COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE CIENCIAS ECONOMICAS - CECE

RELATORIO DE AVALIACAO DE PROJETO DE CURSO DE GRADUACAO EM

CIENCIAS ECONOMICAS
I. IDENTIFICACAO
Processo N : 23000.010280/96-01
Mantenedora: Associa¢do Educacional Unvhna
Endereco: Alameda Padua, 335 Vela Branca Center.Sala 206, Parque Julius César
Bairro: Pituba CEP: 41830-480
Mantida: Centro de Educagdo Superior
Municipio: Barreiras - BA
Assunto: Criagdo do Curso de Cicncias Economicas
Nimero de Vagas: 30 (cinquenta)
Parecer Ne: 2-69%x|94_ 0efes|ocsw | mec

II. INDICADORES DO CURSO
IL.1 PROJETO ACADEMICO

[IL1.1. Caracterizaciao Geral

S TEENSE { Satisfatério: | Insatisfatorio | Prejudicado |

1)Concepcao. tinalidades ¢ objetivos X !

b)Regime cscolar. vagas anums. turnos  de X
[unclonamento ¢ dimensoces dis turmas

¢)Compaubilizagao  cutre o carga  horana {
(scmestral/anual) ¢ o peniodo de integralizagao X . .
do Curso contorme Resolugiio CFE 11/84 ; '

”

Justificativa: Falta absoluta de onginalidade na apresenta¢do do item a), ue € copia da que
foi apresentada ¢m mais de 20 processos de apuragdo de novos cursos das mais diferentes
regides do Brasii.
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I1.1.2. Necessidade Social

a)caractenizagdo da area/regido de intluéncia em seus
aspectos sociais. econdémicos e culturais X

b)importancia do curso para o desenvolvimento socio-
ccondmico da regido X

c)compatibilizagao entre egressos do segundo grau na X
regido ¢ vagas a screm ofcrecidas pelo curso

__proposto

d)grau de interesse por cursos superiores na arca de
conhecimento. conforme reiagdo candidato/vaga.
numero de cursos, matriculas ¢ formandos (na
regido. nos 3 altimos anos)

P

s

Conceito: A 3 C D

Justificativa:
Nio apresentam uas informagoes reterentes aos itens i3 ¢ Do tere Art. 37 Port 181/9%-
MEC.

Critérios de avaliacao:

A - todos os itens sdo satistatorios
B - pelo menos 3 itens satistatorios
(7 - peio menos 2 itens satistatorios
D - apenas | item saustatorio
I, - nenhum item saustatorio

I1.1.3. Proposta Pedagogica

ITENS I Satisfatério [ Insatisfatorio ‘ PrcjudicndoJ
ajatendimento a Resolugao CFE 11784 quanto a Griade ‘ ’ ‘ ‘ l
Curncular : i \ |

b)adequagao da Grade Curnicular para atendunento a | l
forinacao ¢ a0 pertil do prolissional proposto i '

c)adequacao do elenco luerarquizado das disciphinas
carga horana scmestral/anual | '

d)adequagao das ementas ao curriculo proposto

-

e)adcquagao da bibhogratia basica

A A AL A

E

Dregulamento. mictodolomia  © orrentagao e
Monogratia obrizatona '
w)carater diferenciador do curricuio proposto '

-~

Conceito: A B C ) [0
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1 OCxJ 1 1 [
Justificativa:

Falta lista de disciplinas optativas

Critérios de avaliacio:

A - todos os itens sdo satisfatorios
B - além do item a, 4 itens satisfatorios
C - além do item a, 3 itens satisfatorios
D - além do item a, 2 itens satisfatorios
E - ndo atende a nenhum dos itens

I1.2 RECURSOS HUMANOS
[I.2.1 Corpo Docente

a) Qualificacio Académica do Corpo Docente Proposto

Titulacio - Nam. | %-deo
DA e R <R & )1 71 E4
Graduado
Especialista 6 75%
Mestre { 12.5%
Doutor 1 12.5% |
Total |8 100%
Conceito: A B C D I
I e Y e O e e A

Justificativa :
Nio informa a formagdo dos protessores. so seu titular (Ver Port. 181, art. 4. alinea b)

Critérios de avaliaciio:

Conceito [ minimo de :
A I 15% de doutores
i3 ! 30% de doutores
C ! 20% de doutores
D | 10% de mestres
[ - '

-
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b) Plano de Qualificacao ¢ de Remuneragio

A B C D E
— 1 3 O
Justificativa :
Sem informacdo. violando a Por:.181, art. 3% alinea d.

Critérios de avaliacio:

A - uapresenta e demonstra integraimente o plano

B -  apresenta integraimente e demonstra parcialmente o plano
C - apresenta e demonstra parcialmente o plano

D -  upresenta mas ndo demonstra o pfano

E -  ndo apresenta nenhum plano

¢) Adequacio da formacao dos professores as disciplinas
l apresenta informacoes para todos os periodos de curso

$0 apresenta informacoes para os periodos inicias

Adequada
Compativel i ‘ i

Nio adequada i

Conceito: A B ¢ D ' D

Justificativa :

Criterios de avaliacio:

A > de 90¢% de protessores na situacao adequada:

B > de 7577 2 Y0% de protessores na situagao adequada
C > de ol% 1 75% de protessores na situacao adequada
D de 50T a 00% de protessores na situacao adequada
< de 307 de protessores na situacao adequada

—
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d) Indice de carga de ensino (ICE) caiculado por semestre

:] existéncia de casos individuais excepcionais (mais de 3 disciplinas por professor)

Conceito: A B C D E

x o1 1 1 ]

Justificativa : Indice calculado com as informagoes do primeiro ano.

Critérios de avaliacio:

) . n’ de disciplinas _
Com base no valor da relacao: ICE =— ; = 1.25
n' de professores

A ICEZZ2

B Z<ICEZ25
C 25<ICEZ3S
D J5<ICE=Z35
E 35<ICE

I1.3 INFRA- ESTRUTURA FISICA ESPECIFICA PARA O CURSO

[1.3.1Biblioteca de suporte a0 curso

T
previsao  de  tituios
atendam s reteréncias  bibliograticas

basicas

b)Existencia ou previsao de periodicos na
area de BEconomia, nclusive tontes de
dados

c)Existencia ou previsao de espago 1isico |

|

1

. Neerv ! X | |
para o acervo ; ! !

d)Existencti ou previsao de espago 1sico | X i : i
para sala de lesura, trapalho iaividual out | ‘
i '

¢m grupo !

e)Orgamizacao o acervo: catalogagao o X ; I[
INTOrMatizacao [ X !
DPolinca de awahizacao ¢ cxpansao do | ! X ;
ACervo ! ; |
Conceito: A B C D :
0 1 X
- 1

U
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Justificativa :
Trata - se de proposta. ¢ nio de instituigdo existente.

Critérios de avaliacao:

todos os itens satisfatorios.

além do item a. 4 itens satisfatorios.
alem do item a. 3 itens satisfatorios.
além do item a. 2 itens satisfatorios.
nao atende aos itens.

00w

11.3.2 Infra-estrutura de Apoio (cxistente ou na forma de projetos: avaliar a
adequacao da intra-estrutura. tendo em vista a proposta de nimero de alunos.
ubjetivos do curso. estrutura curricular e hordrio de funcionamento):

Y R T WP C W
X
3

_ c_l_xg:aao*'

Item-Avaliadoy

a)Salas de aula (area e capacidade/sala) ' X

b)Salas para auvidades extra-aula (pesquisa.
extensao. grupos de estudo) X

c)Salas e ou gabinctes de protessores X

d)Recursos de intormatica X

¢)Recursos audio-visuais / ipos ¢ quanudades i X |

NInstalacoes destinadas a praticas desportvas ' ! X

g)Canunas. centro de VIvencla ¢ saniarios | X ]

| h}Projeto de construcao ¢ ou contrato de locacaon
" tminmimao de 3 anos) na ausencia de mstalacoes Y
; .

!

proprias

Conceito: A B o )] [

Justificativa :
Trata-se de projeto descritivo sucinto. ¢ nao de instalacao existente
- rere Port. 181/96 - MEC.

Criterios de avaliaciao:

A todos os ens saustatorios.

} o oalem dos uens a e AL 4 itens satistatorios.
(" alem dos tens @ e A1, 5 1ens satistatorios.
) alem dos itens a e Ao, 2 itens sausfatorios.
nio atende a nenhum dos itens

—_—

ol
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I AVALIACAO FINAL

Em funcdo da ponderagio, propde-se uma correspondéncia entre conceitos e valores
numericos da seguinte forma:

5
4
C - Reguiar 3
D - Ruim 2
E - Insuficiente 1

" PROJETO ALADEMICO(PA )
1- Caracterizaciao Geral I -

2- Necessidade Social
3- Proposta Pedagogica
SUB-TOTAL (SOMA DOS VALORES) --
Valor Médio do Projeto Académico(VMPA)= (SUB- --
TOTAL/2)

RECURSOS HUMANOS (RH)

a - Qualificacao Académica do Corpo Docente
b - Plano de qualificaciao ¢ de Remuneracao
| ¢ - Adequacdo dos professores as disciplinas

d - Indice de carga de ensino

- SUB-TOTAL (SOMA DOS VALORES) l - 10
Valor Médio para os Recursos Humanos(VMRH) = (SUB- -
TOTAL/ 4)

INFRA-ESTRUTURA (IE)
l - Biblioteca de suporte a0 curso

- Infra-estrutura de Apoio i
SUB-TOTAL (SOMA DOS VALORES) |

Valor Meédio para a Infra-Estrutura (VMIE) = (SUB- ‘ : '
TOTAL/ 2) ‘

i £

VALOR PONDERADO PARA O PROJETO =
(VMPA) x 04+ (VMRH) x 04 + ( VMIE) x 0.2

Eco0280



Para converter o valor ponderado, em conceito, recomenda-se utilizar as seguintes

correspondéncias:
>4.5
B - Bom 23.5e<45
C - Regular >2.5e<3.5
D - Ruim 21.5e<25
E - [nsuticiente <1.5

CONCEITO FINAL DA PROPOSTA: D

IV GRAUS DE EXIGENCIA

O conceito final minimo para se recomendar a autoriza¢do de funcionamento de curso ¢
B. Para os cursos em sub-regides servidas por cursos de pos-graduagdo com pelo menos o
nivel de mestrado em Economia. exige-se. além disso. o conceito minimo B para o Corpo
Docente. Contudo. para os cursos localizados nas regides Norte. Nordeste e Centro-Oeste, cm
sub-regides ndo atendidas por cursos de pos-graduagdo com pelo menos o nivel de mestrado
em Economia. o conceito tinal mmimo e .

Eco0280



YV PARECER CONCLUSIVO

Recomendado I:]
" Niio recomendado

Verificar os itens: 1.1
m1.2
12.1 AeB
3.2
COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE CIENCIAS ECONOMICAS
Portaria SESu/MEC n’

e Membros da Comissiio .
S } . — /
ST /§I & 7———/ ///

Carlit bertoZanetti _ ,éuomo Maria da Silverra
. ‘ ,
/ JL
\/. [" ’/ /' i\
Jodo Rogerio Sanson Vitor de Athayde Couto

Consultores ad-hoc

Elizabete Simdo Flausino Ferndo Pompeo de Camargo (rerson Pererra Lima
Neto
Genul Corazza Vanessa Petrelli Correa Francisco de Assis Costa

José Rubens Damas (}arlipb

Eco0280
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO

SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE ENSINO SUPERIOR

COORDENACAQ DAS COMISSOES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO

COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE CIENCIAS ECONOMICAS - CECE

RELATORIO DE AVALIACAO DE PROJETO DE CURSO DE GRADUACAO EM
CIENCIAS ECONOMICAS

[. IDENTIFICACAO

Processo N¢ : 23000.008236/96-86

Mantenedora: Sociedade de Desenvolvimento Cultural do Amazonas
Endereco: Av. Joaquim Nabuco. 1232, Bairro: Centro
Mantida: [nstituto Cultural de Ensino Superior do Amazonas
Municipio: Manaus - AM

Assunto: Criacdo do Curso de Ciéncias Economicas

Nimero de Vagas: 100 (cem)

Parecer N2 : 02 I}A.’,\l@%— DQP@&/ sedu e

II. INDICADORES DO CURSO
{1I.1 PROJETO ACADEMICO

[L1.1. Caracterizac:iio Geral

ITENS l Satisfatorio | Insatisfatério PrejudicndoJ

amConcepeio. tinalidades ¢ obictivos
1

b)Regime cscolar. vagas  amuns.  turnos  Jet
functonamento ¢ dumensocs dis turmas !

c)Compaubilizacao  entre 4 carga horana |
(semestrai/anuitl) ¢ o pertodo dc IMICLralZacio |
do Curso contorme Resolugao CFE 11/84

Justificativa:

ECO8256



sreiin] :

1L.1.2. Necessidade Social

Atisfatorio pefitdicado:

a)caracterizaqdo da area/regido de influéncia em scus
aspectos sociais. econdmicos € culturais
b)importancia do curso para o desenvolvimento sécio-
econdémico da regido
c)compatibilizagdo entre egressos do scgundo grau na
[ regido ¢ vagas a serem oferecidas pelo curso
| __proposto
- d)grau de interesse por cursos superiores na area de
|
i

conhecimento. conforme relagio candidato/vaga,
namero de cursos. matriculas ¢ formandos (na
regido. nos 3 altimos anos)

Conceito: A B C D E

Justificativa:

Critérios de avaliacio:

A - todos os itens sdo satistatorios

B - pelo menos 3 itens satistatorios
. C - pelo menos 2 itens satistatorios

D - apenas | item satistatorio

E - nenhum item satstatorio

I1.1.3. Proposta Pedagogica

: : ITENS | Satisfatério | Insatisfatério | Prejudicado |
a)atendimento a Resolugio CFE 11784 quanto a Grade X !
Curncular |
b)adequagao da Grade Curricuiar para atendiietito a
formacao c a0 pertil do protissional proposto
c)adequagao do elenco hierarquizado das disciplinas o
carga horana semestral/anual .
d)adequagao das ementas a0 curriculo proposto

e)adequacao da bibliogratia basica

firegulamento.  mectodologta ¢ orientagio e (

Monogritia obnsatoria i
w)carater diferenciador do curriculo proposto [ | i
Conceito: A B C D E

—1 g g /g &=
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Justificativa:
N3o foram apresentados as ementas e a bibliogratia.

Critérios de avaliaciio:

A - todos os itens sdo satistatorios
B - além do item a. 4 itens satistatorios
C - além do item «. 3 itens satisfatorios
D - além do item «, 2 itens satistatorios
E - ndo atende a nenhum dos itens

[1.2 RECURSOS HUMANOS

I1.2.1 Corpo Docente

a) Qualificacio Académica do Corpo Docente Proposto

Conceito: A B (&

Titulacao Nam. | %:do
Total
Graduado
Especialista
Mestre
Doutor
Total ;
D £

Justificativa :
Ndo apresenta o corpo docente

Critérios de avaliacao:

Conceito minimo de
A 15% de doutores !
B 30% de mestres '
- . 20% de mestres .
1 i 10% de mestres ’
D i - i

ECO8256
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b) Plano de Qualifica¢iio e de Remuneracio

A B C D E
L1 1] ] ] ]

Justificativa :

Critérios de avaliacio:

| A - apresenta e demonstra integralmente o plano
A B -  apresenta integralmente e demonstra parcialmente o plano
C -  apresenta e demonstra parcialmente o plano
D -  apresenta mas ndo demonstra o plano
E -  ndo apresenta nenhum plano

¢) Adequacio da formacio dos professores as disciplinas

E apresenta informacdécs para todos os periodos de curso

[:] s0 apresenta informacdes para os periodos inicias

SITUACAO - N~de Décentes

Adequada

Compativel

Nio adequada l |

Conceito: A i3 C ) [

Justificativa :

Critérios de avaliacio:

A > de 90% de protessores na situagdo adequada:

B > de 75% a 90% de protessores na situagdo adequada
C - de 00% a 75% de protessores na situagido adequada
D de 30% a00% de protessores na situagdo adequada
1D de 30%% de protessores na situagdo adequada

ECO8256




d) Indice de carga de ensino (ICE) caicuiado por semestre

l: existéncia de casos individuais excepcionais (mais de 3 disciplinas por professor)

Conceito: A B C D E

1 ] 1 ]

Justificativa :

Critérios de avalia¢ao:

n” de disciplinas

Com base no valor da relacio: ICE = ;
n’ de protessores

A ICE=2

B - [CE=253

C 25<ICE<s ,
D <ICE=33

E 35<ICE

IL3 INFRA- ESTRUTURA FISICA ESPECIFICA PARA O CURSO

1.3.1 Biblioteca de suporte a0 curso

Sém
Item Avaliade Satisfatorio | Insatisfatorio-| Informacio
a)Existiéncia ou previsio de utulos que
atendam  as reteréncias  bibliograticas
basicas

b)Existéncia ou previsio de pertodicos ni
area de Economia. nclusive tontes de
dados '
cIExisténcia ou previsiao de espigo  lisico |
para o accrvo i
d)}Existencia ou previsiao de espago 11s1¢o |
para sala de leitura. trabalho individual ou |
¢m grupo '
)0regamizagao  do  acervo:  cataloeagiao ¢l

1{Orma Z1ci0
DNPolitica de atuanzagino ¢ eapansiao dof
;cervo '
Conceito: A B C D E
1 1 d g
ECO08256 3




Justificativa :

Critérios de avaliagiio:

todos os itens satistatorios.

além do item «a. 4 itens satisfatorios.
além do item «, 3 itens satistatorios.
além do item «. 2 itens satisfatorios.

ndo atende aos itens.

Mmoo A w

[I.3.2 Infra-estrutura de Apoio (existente ou na forma de projetos: avaliar a
adequagdo da intra-estrutura, tendo em vista a proposta de numero de alunos.
objetivos do curso, estrutura curricular e horario de funcionamento):

Prejudicado

- Item-Avaliado Siitisfatério . | Insatisfitorio:

a)Salas de aula ( area ¢ capacidade/sala) : |

b)Salas para atividades extra-aula (pesquisa.
extensdo. grupos dc estudo)

c)Salas ¢ ou gabinctes de professorcs

d)Recursos de informdtica

e)Recursos audio-visuais / tipos ¢ quanudades

fInstalagées destinadas a praticas desportivas

gyCantnas. centro de VIvEncla ¢ sinutaros | :

) Projeto de construciio ¢ ou contritto de fociugao .
(minumo de 3 anos) i ausence de mstilagoces '
proprias

Conceito: A B C D [0

Justificativa :

Critérios de avahiac:io:

A todos os itens saustatorios

B alem dos itens a ¢ /i, 4 tens satistatorios.
¢ alem dos itens a ¢ /i, 3 itens satstatorios.
D alem dos itens « e /r. 2 itens satistatorios.
E ndo atende a nenhum dos itens

ECO8256 . 6




I0 AVALIACAO FINAL

Em funcdo da ponderagdo, propGe-se uma correspondéncia entre conceitos ¢ valores

numeéricos da seguinte forma: .

|

; CONCEITO VALOR NUMERICO

‘ A - Otimo 5
o B - Bom 4
C - Regular 3
o D - Ruim 2

E - Insuticiente |
N
‘ INDICADOR - - - | CONCEITO:| -

PROJETOQ ACADEMICO ( PA) 1
1- Caracterizagio Geral | -- --
2- Necessidade Social !
3- Proposta Pedagogica

]
SUB-TOTAL (SOMA DOS VALORES) | -- |
Valor Médio do Projeto Academicot VMPA)=(SUB-TOTAL/2) -- '

RECURSOS HUMANOS ( RH) - --
it - Qualificaciio Académica do Corpo Docente
b - Plane de qualificacio ¢ de Remuneragiio
¢ - Adequacio dos professores as disciplinas
d - Indice de carga de ensino

SUB-TOTAL (SOMA DOS VALORES) | - !
Valor Médio para os Recursos Humanost VMRH) = (SUB-TOTAL/ 4 ) | --
H - | -
INFRA-ESTRUTURA ( IE) -- l -
1 - Biblioteca de suporte io curso '
1 - Infra-estrutura de Apoio

SUB-TOTAL (SOMA DOS VALORES) | --
Valor Médio para a Infra-Estrutura (VVMITEY =«SUB-TOTAL/ 2) --

VALOR PONDERADO PARA O PROJETO = i i
FVMPA YA 04+ ( VMRID V04 + ( VMIE ) v 0.2 ' -- |

Para converter o valor ponderado. cm conceito. recomenda-se  uulizar as  seguintes

correspondéncias:
! CONCEITO | VALOR NUMERICO |
P - Otimo l 4.5 J
| B - Bom | 3sec s |
C - Reeudar | 2533 }
D - Rutm A.5e<25
E - Insuticiente {.5

ECO8256




CONCEITO FINAL DA PROPOSTA:
IV GRAUS DE EXIGENCIA

o O conceito final minimo para se recomendar a autorizagio de funcionamento de curso €
B. Para os cursos em sub-regides servidas por cursos de pos-graduagdo com pelo menos o
nivel de mestrado em Economia. exige-se. além disso, o conceito minimo B para o Corpo

| Docente. Contudo, para os cursos localizados nas regides Norte, Nordeste e Centro-Oeste, em

_ sub-regides ndo atendidas por cursos de pos-graduag¢do com pelo menos o nivel de mestrado
! em Economia, o conceito final minimo é C.
l
l

ECO8256 3
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V PARECER CONCLUSIVO

Recomendado :]

Nio recomendado

Projeto liminarmente rejeitado por ndo atender a Res. CFE 11/84.

COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE CIENCIAS ECONOMICAS
Portaria SESu/MEC n*

4
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