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INTERESS'ADOIMANTENEDORA: Faculdades Infegradas de Diamantino - | UF

Diamantino
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ASSUNTO: Autorizécé’o de Curso de Ciéncias Contéabeis

RELATOR(a) CONSELHEIRO(a): Silke Weber

PROCESSO N°: 23033.011495/96-27

PARECER N°:

CES 549/97 CES

CAMARA OU COMISSAO:

APROVADO EM:
08.10.97

| - RELATORIO E VOTO DO RELATOR

Em atendimento & Diligéncia n® 12/97 a Instituicdo apresenta informacdes
detalhadas sobre os professores que deverdo atuar no curso. As informagdes
apresentadas sdo consideradas suficientes para recomendar o prosseguimento do
processo de autorizagdo do curso, valendo, entretanto, chamar atencdo para a
importédncia de a titulacdo dos docentes corresponder & &rea ou disciplina que

ministrarao.

Recomendo, portanto, o prosseguimento do processo e a visita de comissdo

verificadora.

Il - DECISAO DA CAMARA

Brasilia, 08 outubro de 1997

Conselheira Silke Weber - Relatora

A Cémara de Educacdo Superior acompanha o voto do Relator.

Sala Das Sessdes, em 08 de outubro

de 1997. r

Presidente - Conselheiro Efrem de Aguiar Maranw - v %

Par 11495
CEYS

Vice-Presidente - Conselheiro Jacques Velloso
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MINISTERIO DE EDUCACAO E DA CULTURA

SECRETARIA DE ENSINO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSINO SUPERIOR

COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE CIENCIAS CONTABEIS

IDENTIFICACAO

Processo n*: 23033011495/96-27

Mantenedora: Instituicio Diamantino de Educ. e Cultura

Interessada: Faculdades Integradas de Diamantino - MT

Assunto: Criacio do Curso de Ciéncias Contéabeis com 80 vagas anuais

em Diamantino - MT
Parecer n®: (o4 |46 . 0%/cy /./e./»\

I - DA NECESSIDADE SOCIAL

1- Analise de Demanda Social

Conceito: : AB|:|C|:]D|:|

Justificativa do conceito: a demanda do estado é de 4,66, conforme DAIN/94.

II - DO CURSO

1 - CARACTERIZACAO DO CURSO

Conceito: A [ ] B C | | D | |

Justificativa do conceito: Atende parcialmente a Portaria 181/96.
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2 - ESTRUTURA CURRICULAR

ITENS

Sim

Nio

01. Cumprimento da estrutura curricular 03/92

02. Adequac@o do curriculo pleno as inovagdes requeridas
pelo mercado

03. Definicdo das principais linhas de ensino e pesquisa do
curso

04. Compatibilizagio entre os objetivos do curso e a grade
curricular

05. Consisténcia entre as matérias do curso e as principais
linhas de pesquisa

06. Balanceamento entre os conhecimentos técnicos e
humanisticos

07. Definigéo clara e objetiva das areas de concentracio
(ex.:auditoria, controladoria, etc)

08. Oferecimento de outras opgdes de concentragdes
permitidas pelas matérias ministradas no curso

09. Dimensionamento da carga horaria por matéria e
disciplinas

10. Distribuigio balanceada da carga horaria das matérias e
disciplinas do inicio ao fim do curso

11. Distribui¢do das matérias e disciplinas, com base em pré-
requisitos epistemoloégicos e pedagdgicos do curso, tendo em
vista a formagdo tedrico-profissional dos alunos

12. Adequacio da bibliografia as matérias e disciplinas do
curso

13. Inteiragdo entre a teoria e a pratica ao longo do curso
14. Planejamento, execugio e controle das atividades com
trabalhos de formatura

15. Facilidade para os alunos se envolverem com atividades
de iniciagdo cientifica

16. Adequacio do tamanho das turmas (teérico-praticas) por
matérias e disciplinas

17. Adequacio da carga horaria do curso
(basico/profissionalizante)

18. Periodo minimo e méaximo de conclusio do curso

>

Conceito: A % B [ ]c % D [ ]
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3 - ADMINISTRACAO ACADEMICA DO CURSO

3.1. - Qualificacao do Coordenador

Conceito: A[L]l B [ Jc[Jpo
NADA CONSTA

3.2. - Regime de trabalho do Coordenador

Conceito: A D B l:] C [:_‘ D
NADA CONSTA ‘

4 - CORPO DOCENTE

4.1. - Nivel de formacio do corpo docente:

Titulagdo Qtde | % do Total
Graduado 6 54
Especializagdo 4 36
Mestre 1 10
Doutor - -
Total 11 100

Conceito: A[] B [ Jc[]p

4.2. - Dedicacio e Regime de Trabalho

Categorias Qte % do Total

Tempo Integral (40h)

Tempo Parcial ( acima de 20h)

Horista 10-20h
‘ 00-10h
Outros.
Total

Conceit: A [ ] B [ ]c[ ] o [X]

NADA CONSTA
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4.3. - Politica de Qualificacio dos Docentes

Conceito: A[X] B [ Jc[ ] 0o []

Justificativa do Conceito: Bem definido o programa de treinamento e aperfeicoamento.

4.4. - Politica de Ascensiio e de Remuneracio dos Docentes

Conceito: A I:l B |:| C l:l D

NADA CONSTA

4.5. - Adequacio do Corpo Docente as Disciplinas Ministradas

Conceito: A I:l B |:| C l:l D
NADA CONSTA

4.6. - Quantidade de Disciplina em relacio aos docentes do curso

Conceito: A D B | | C |X| D |:|

4.7. - Produgio cientifica e profissional do corpo docente

Conceito: A |:| B | | C | | D

NADA CONSTA
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5 - BIBLIOTECA

5.1. - Acervo

ITENS

1. Adequagdo dos titulos ao curriculo do curso.

2. Existéncia e adequacdo de periodicos nacionais e internacionais indexados, anais e
coletdneas de eventos cientificos importantes, teses, dissertacdes.

3. Existéncia de videoteca com acervo.

4. Existéncia de livros-textos em quantidade adequada ao nimero de alunos.

5. Politica de atualizac¢do e expansido do acervo

Conceito: A B |:] C :] D |:]

5.2. - Espaco Fisico e servicos de biblioteca

ITENS

01. Existéncia de espago fisico para leitura e trabalho individual e de grupo.
02. Existéncia de infra-estrutura para reprodugéo de informacées.
03. Catalogacdo do acervo nas normas do servico bibliografico.
04. Existéncia de espagco fisico e material adequado.

05. Informatizacio do acervo.

06. Disponibilidade de bases de dados.

07. Acesso a rede.

08. Filiagdo institucional a entidade de natureza cientifica.

09. Forma de acesso e empréstimo (horérios)

10. Qualidade de catalogacéo e disposi¢do do acervo.

11. Qualificacdo técnica dos servidores.

12. Plano de expansio.

Conceito A [ |B[X] ¢ [ ] b [ ]
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6 - INFRA - ESTRUTURA FiSICA

ITENS

01. Salas de aula (tedricas e praticas).

02. Laboratérios de pesquisa.

03. Salas para estudo de alunos.

04. Salas para monitorias.

05. Areas de integracdo docente/aluno, em termos de incorporagéo de novas tecnologias.
06. Conforto ergonomeétrico, iluminagio, ventilacdo, aciistica, logistica.
07. Apoio da informatica as matérias e disciplinas.

08. Higiene e limpeza, instalagdes sanitérias e chuveiros.

09. Atendimento médico de emergéncia.

10. Qualificacdo de pessoas de apoio aos servicos acima.

11. Gabinete para permanéncia de professores na institui¢io de ensino.

Conceito: A I___| B C |___I D [:l

7 - LOCALIZACAO SOCIO - GEOGRAFICA DO CURSO

Conceito: A B [:‘ C |:] D l:]

Justificativa do Conceito: Conceito atribuido em fungao das caracteristicas socio-geogréficas da regido
descritas pela interessada no processo.
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RESULTADO DA AVALIACAO

I. Necessidade Social

I1. Do Curso

1 - Caracterizagio

2- Estrutura/Projeto Pedagogico

>

oo

24

4 - Corpo Docente

4.1 - Nivel de Formagio

4.2 - Dedicagdo e Regime de Trabalho

4.3 - Politica de Qualificagao

4.4 - Politica de Ascensio e de Remuneracido

4.5 - Adequagdo do Corpo Docente as Disciplinas Ministradas

4.6 - Quantidade Disciplina por Docente do Curso

oli=ilivlkgiv]iw)

N SIS I )
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5 - Biblioteca

5.1 - Acervo

5.2 - Espaco Fisico e Servigos

6 - Infra-estrutura Fisica

7 - Localizagdo sécio-geografica

> W >

= NN

Wl KAl

TOTAL

Para fins de quantificagdo do conceito global, os conceitos parciais serdo

transformados pelo seguinte critério:

A = 3 pontos
B =2 pontos
C =1 ponto
D =0 ponto

Resultado = valor do conceito X peso
27

Conceito A - acima de 2,25
Conceito B - de 1,51 a 2,25
Conceito C -de 0,76 a 1,5
Conceito D - de 0 a 0,75
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CONCEITO GLOBAL

OBS: Os topicos 03,05,07,08,11 e 15 do item 2; os sub-itens 3.1, 3.2, 4.7 ; 08 topicos 3 e
7 dos sub-itens 5.1 5.2 respectivamente e 06, 08, € 09 do item 6, apesar de terem sido
analisados ndo foram considerados no calculo do resultado final

PARECER CONCLUSIVO:
A CEE - Contabeis é favoravel a aprovagao do projeto de autorizagio para funcionamento
deste curso, porém, considera fundamental para a fase de verificagdo que se observe o

seguinte:

1) o coordenador do curso devera ter no minimo 20 horas de trabalho semanal, dedicados
as atividades de coordenacio;

2) o coordenador do curso devera ter, no minimo, a titulagdo de especialista conforme a
Resolugdo n.? 12/83 do CFE, na 4rea de Ciéncias Contabeis ou Controladoria;

3) o quadro docente do curso proposto, devera ser formado por professores que sejam, no
minimo, especialistas nas 4reas de sua atuacdo, conforme recomendagio da SESu/MEC;

4) o quadro docente deveri ser formado, durante o periodo que antecede o
reconhecimento, também por professores com dedicagdo de tempo integral e nio somente
horistas.

Brasilia - DF, 17 de outubro de 1996

Comissdo de Especialistas em Ciéncias Contabeis
Portaria 047/96 SESu/MEC

Masayuki Nakagawa - Presidente:

Aracéli Cristina de Sousa Ferreira:

/
César Augusto Tibarcio Silva:  (F/\AW

Paulo Schmidt;
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IMINISTERIO DA EDUCA CAO E DO DESPORTO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE ORGNIZACAO DO ENSINO S UPE’RI OR

2
Oficio n® }/ 2 é /97 - DOES/SESwMEC

Brasilia,&gz)de agosto de 1997,

Senhor Secretario-Executivo,

Encaminhamos a esse Colegiado o Processo 23033.01 1495/96-27, que se refere ao
pedido de autorizagdo para o curso de Ciéncias Contabeis, de interesse das Faculdades Integradas
de Diamantino/MT, por se tratar de cumprimento de diligéncia.

Atenciosamente,

... . Ay

ERNANI LIMA PINHO
Diretor/DOES/SESu/MEC

A Sua Senhoria o Senhor

RAIMUNDO MIRANDA SOUZA
Secretario Executivo do CNE

SGAS Av. L2 Sul - Quadra 607 - Lote 50
70200-670 - BRASILIA - DF

708a



