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| - RELATORIO E VOTO DO RELATOR

Voto, com fundamento na Portaria Ministerial n® 181/96, favoravel ao
prosseguimento do processo de Autorizagdo do Curso de Ciéncias Contabeis, com
100(cem) vagas, na Faculdade de Jussara, com sede na Cidade de Jussara, Estado de
Goias, mantido pelo Centro de Ciéncias de Jussara, acolhendo o Relatério n® 017/97 da
SESU/MEC, que é parte integrante deste voto.

Hon-d56( 9%

E o voto.

Brasilia-DF, 06 de;maio de 1997.
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Conselheiro José Carlos Almeida da Silva - Relator

Il - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educacéo Superior acompanha o Voto do Relator.
Sala das Sessbes, 06 de maio de 1997. 4

Conselheiros Efrem de Aguiar Maranh3o - Presidﬁﬁ-\f ~ LA /

Jacques Velloso - Vice-Presidente
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MINISTERIO DE EDUCA(;AO E DA CULTURA

SECRETARIA DE ENSINO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSINO SUPERIOR

COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE CIENCIAS CONTABEIS C
IDENTIFICACAO

Processo n.%: 23000.006768/96-17

Mantenedora: Centro de Ciéncias de Jussara

Endereco: Broto, Km 05 - Cep: 76270-000

Mantida: Faculdade de Jussara

Municipio: Jussara - GO

Assunto: Criacéao do Curso de Ciéncias Contabeis

N¢ de vagas: 100 (cem)

Parecern®: (.13 /0%F - DEPES/SESUIMEC
I - DA NECESSIDADE SOCIAL
1- Analise de Demanda Social

Conceito: A l:‘ B III C D |:|

A - Indice acima de 4
B-De2a4
C-Delal9

D - Abaixode 1

II - DO CURSO

1- CARACTERIZACAO DO CURSO

Conceito: A |:| B C I:] D :l

Justificativa do conceito: Parcialmente caracterizado conforme Portaria MEC n® 181/96
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2 - ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

ITENS Sim Nio
01. Cumprimento da estrutura curricular 03/92 X.
02. Adequagéo do curriculo pleno as inovagdes requeridas pelo X-
mercado
03. Compatibilizac@o entre os dbjetivos do curso e a grade X
curricular
04. Balanceamento entre os conhecimentos técnicos e X
humanisticos
05. Dimensionamento da carga horaria por matéria e disciplinas X
06. Distribui¢do balanceada da carga horaria das matérias e X
disciplinas do inicio ao fim do curso
07. Adequagio da bibliografia as matérias e disciplinas do curso X
08. Interacio entre a teoria e a pratica ao longo do curso X
09. Planejamento, execugdo e controle das atividades com X
trabalhos de formatura
10. Adequagdo do tamanho das turmas (teérico-praticas) por X7
matérias e disciplinas
11. Adequacdo da carga horéria do curso X s
(bésico/profissionalizante)
12, Periodo minimo e méaximo de conclusio do curso X

(X)
Conceito: A D B | | ¢ { x| D |:|

A =12 itens contemplados com conceito SIM

B =De 10 a 11 itens contemplados com conceito SIM
C =De 7 a9 itens contemplados com conceito SIM

D = Abaixo de 7 itens contemplados com conceito SIM

3 - CORPO DOCENTE

3.1. - Nivel de formacio do corpo docente:

Titulagdo Qtde % do Total
Graduado 1 14
Especialista 6 86
Mestre - -
Doutor - -
Total 7 100

Conceito: A |:| B | | ¢ [ x| D :]

A = Acima de 50% com mestrado/doutorado

B =de 20 a 50% com mestrado/doutorado e 50% de especializagdo
C = Acima de 70% de especializacdo

D = Abaixo dos conceitos acima
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3.2. - Dedicacdo e Regime de Trabalho

Categorias Qte % do Total

Tempo Integral (40h)

Tempo Parcial ( acima de 20h)

Horista 10-20h
00-10h
Outros
Total

Conceito: A D B | | C | | D |Il

A = Acima de 50% do corpo docente em tempo integral
B =de 30 a 50% do corpo docente em tempo integral
C =de 10 a 29% do corpo docente em tempo integral
D = Abaixo de 10% do corpo docente em tempo integral

Justificativa do Conceito: Nada consta

3.3. - Politica de Qualificagdo dos Docentes

Conceito: A I:l B | | c | | D lzl

Justificativa do Conceito: Ndo apresenta politica de qualificagdo

3.4. - Politica de Ascensio e de Remuneragio dos Docentes

Conceito: A |:I B | | ¢ | | D IE

Justificativa do Conceito: Nao apresenta politica de ascensio e de remuneragio
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3.5. - Adequagio do Corpo Docente as Disciplinas Ministradas

Conceito: A [:l B | x| C | | D l:'

A =100% de compatibilidade

B =de 70% a 90% de compatibilidade
C =de 50% a 69% de compatibilidade
D = Menos de 50% de compatibilidade

3.6. - Quantidade de Disciplina em relacéo aos docentes do curso

Conceito: A D B | | c[x] b |:|

A = Até duas disciplinas de uma mesma 4rea de conhecimento, por professor, qualquer que seja o regime de
trabalho

B = Duas disciplinas relacionadas a duas distintas areas de conhecimento, por professor, qualquer que seja o
regime de trabalho

C = Trés disciplinas por professor, qualquer que seja o regime de trabalho

D = Mais de trés de disciplinas por professor

4 - BIBLIOTECA

4.1. - Acervo

ITENS SIM | NAO
1. Adequagcdo dos titulos ao curriculo do curso. X
2. Existéncia e adequacéo de periédicos nacionais e internacionais indexados, anais e X
coletaneas de eventos cientificos importantes, teses, dissertacoes.
3. Existéncia de livros-textos em quantidade adequada ao niimero de alunos. X
4. Politica de atualizagdo e expansédo do acervo X

Conceito: A[] B | | C | | D

Justificativa do Conceito: Nada consta

A = 4 itens com apreciagio positiva

B = 3 itens com apreciagao positiva, incluindo o item 1

C = 2 itens com apreciagdo positiva, incluindo o item 1

D = abaixo de 2 itens com apreciacédo positiva e nio atende o item 1
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4.2, - Espaco Fisico e servigos de biblioteca

ITENS

SIM

NAO

01. Existéncia de espaco fisico para leitura e trabalho individual e de grupo.
02. Catalogacio do acervo nas normas do servigo bibliografico.

03. Existéncia de espago fisico e material adequado.

04. Informatizagio do acervo.

05. Disponibilidade de bases de dados e/ou acesso a rede

06. Filiacio institucional a entidade de natureza cientifica.

07. Forma de acesso e empréstimo (horarios)

08. Qualificagdo técnica dos servidores.

09. Plano de expansao.

»

E T I I ]

Conceito: A :I B l::l C : D III

A =9 itens com apreciagio positiva

B =7 ou 8 itens com apreciacdo positiva

C =5 ou 6 itens com apreciagio positiva

D = Abaixo de 5 itens com apreciagdo positiva

5 - INFRA - ESTRUTURA FiSICA

ITENS

SIM

Z
>
o)

01. Salas de aula (tedricas e praticas).
02. Laboratérios de pesquisa.

03. Salas para estudo de alunos.

04. Salas para monitorias.

05. Areas de integragio docente/aluno, em termos de incorporagdo de novas tecnologias.

06. Apoio da informética &s matérias e disciplinas.
07. Qualificag@o de pessoas de apoio aos servigos acima.
08. Gabinete para permanéncia de professores na institui¢fio de ensino.

LI I T R B

Conceito: A |—_—] B | f ¢ | | D III

Justificativa do Conceito: Nada consta

A = Mais de 6 itens com apreciag@o positiva

B =5 ou 6 itens com apreciagéo positiva

C =3 ou 4 itens com apreciagio positiva

D = Abaixo de 3 itens com apreciagio positiva
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6 - LOCALIZACAO SOCIO - GEOGRAFICA DO CURSO

Conceito: A[C] B [x]c[]0»p []

Justificativa do conceito: Conceito atribuido em fungdo das caracteristicas socio-geograficas da regido descritas
pela interessada no processo.

RESULTADO DA AVALIACAO

ITENS AVALIADOS CONCEITO | PESO Produto
(A-D)
1. Necessidade Social C 2 ;2 v
II. Do Curso
1. - Caracterizagéo ( B) 2. 4 ~
2. - Estrutura/Projeto Pedagogico C 8 8
3. - Corpo Docente
3.1. - Nivel de Formagdo C . 2 2 '
3.2. - Dedicagdo e regime de trabalho D 1 0 —
3.3. - Politica de qualificagdo docente D 1 0 -~ B
3.4. - Politica de ascensdo e remunerac¢io docente D 1 -0 —~
3.5. - Adequacdo do corpo docente as disciplinas B 2 4 e
3.6. - Quantidade disciplina/docente C 1 1 »
4. - Biblioteca .
4.1. - Acervo D 2 0 e
4.2, - Espago fisico D 2 0 é
5. - Estrutura fisica D 2 0
6. - Localizacdo s6cio-geografica do curso B 1 2 v~
TOTAL 23| @

Para fins de qualificagdo do conceito global, os conceitos parciais serdo transformados pelo
seguinte critério:

A = 3 pontos
B =2 pontos

C =1 ponto¢”
D =0 ponto

D
Resultado = valor do conceito X peso - -——L b ®( X )/

27 - 9% -

1/

Conceito Global:

( ) A-acimade 2,25
. ()B-de1,51a2,25
(X ) C-de0.76 21,50
()D-de0a0,75
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PARECER CONCLUSIVO:

PARECER CONCLUSIVO E RECOMENDACOES PARA A FASE DE VERIFICACAO:

A CEE - Contébeis é favoravel a aprovagio do projeto de autorizagdo para funcionamento deste curso,
porém, considera fundamental para a fase de verificagdo que se observe o seguinte:

1) o coordenador do curso devera ter no minimo 20 horas de trabalho semanal, dedicados as atividades
de coordenagio;

2) o coordenador do curso devera ter, no minimo, a titulagio de especialista conforme a Resolugdo n.2
12/83 do CFE, na area de Ciéncias Contabeis ou Controladoria;

3) o quadro docente do curso proposto, devera ser formado por professores que sejam, no minimo,
especialistas nas areas de sua atuagio, conforme recomendacio da SESu/MEC;

4) o quadro docente devera ser formado, durante o periodo que antecede o reconhecimento, também
por professores com dedicagio de tempo integral e ndo somente horistas;

5) o tempo méximo de durago do curso ndo esti compativel com o art. 52 da Resolugio CFE 3/92.

Brasilia - DF, 28 de janeiro de 1997

Comissao de Especialistas em Ciéncias Contébeis
Portaria 047/96 SESu/MEC

Masayuki Nakagawa - Presidente:

Aracéli Cristina de Sousa Ferreira:

César Augusto Tibircio Silva: Gvian

Luiz Carlos Miranda:

Paulo Schmidt:
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