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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCAGAO

INTERESSADO/MANTENEDORA: UF:
Centro de Educacao Superior de Feira de Santana -BA BA
Associagdo Educacional UNYAHANA - BA

ASSUNTO:

Criagao do Curso de Ciéncias Contébeis com 100 vagas anuais em Feira de Santana -
BA

RELATOR(a) CONSELHEIRO{a):
Conselheiro Hésio Cordeiro

PROCESSO N°
23000.010276/96-26

PARECER N°®: CAMARA OU COMISSAO: | APROVADO EM:
128/97 CES 26/02/97
| - HISTORICO

O Projeto de estrutura curricular e a composi¢éo do quadro docente
foram conceituados em “A”, os servigos de biblioteca mereceram conceito “B” e o
conceito final foi “B”.

Il - VOTO DO RELATOR

Favordvel a continuidade do exame do projeto com a etapa de visita
da Comiss&o Verificadora.

Brasilia 26 de J ereirode 1997.

Do Qi

Conselhliro Hésio Cordeiro - Relator

Il - DECISAO DA CAMARA
A Camara de Educacgdo Superior acompanha o Voto do Relator.

Sala Das Sessdes, em 26 de fevereiro de 1997. p

Presidente - Conselheiro Efrem de Aguiar Maranﬁé) i‘j S

Vice-Presidente - Conselheiro Jacques Velloso /%/,/
- //
&
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MINISTERIO DE EDUCACAO E DA CULTURA I\_} e . @
SECRETARIA DE ENSINO SUPERIOR /

DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSINO SUPERIOR

COMISSAD DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE CIENCIAS CONTABEIS W‘
o

IDENTIFICACAO .

Processo n®:23000010276/96-26 “

Mantenedora: Assoéiagéo Educacional UNYAHANA - BA

Interessada: Centro lde Educagdo Superior de Feira de Santana - BA

Assunto: Criacdo de Curso de Ciéneias Contabeis com 100 vagas anuais em Feira de
Santana - BA .

Parecer n®: 344 /96 . defes /J’E/—u

I - DA NECESSIDADE SOCIAL

I- Anilise de Demanda Social

Conceito: A [X] B | | ¢ | | | |

Justificativa do conceito; A demanda pelo curso no vestibular de 1994 foi de 12,45 /iusc’{ {6
por vaga, /

II - DO CURSO

1 - CARACTERIZACAO DO CURSO

Caonceito: A[]BIXIC] |D| ]

Justificativa do conceito: Atende parcialmente a Portaria 181/96
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2 - ESTRUTURA CURRICULAR DO CURSO

ITENS

01. Cumprimento da estrutura curricular 03/92

02. Adequagdo do curriculo pleno as inovagdes requeridas
pelo mercado

03. Defini¢do das principais linhas de ensino e pesquisa do
Curso -

04. Compatibilizagio entre os objetivos do curso e a grade
curricuiar

05. Consisténcia entre as matérias do curso e as principais
linhas de pesquisa

06. Balanceamento entre os conhecimentos técnicos e
humanisticos

07. Definigdo clara e objetiva das 4reas de concentragdo
{ex.:auditoria, controladoria, etc)

08. Oferecimento de outras opgdes de concentragdes
permitidas pelas matérias ministradas no curso

(9. Dimensionamento da carga horaria por matéria e
disciplinas

10. Distribui¢do balanceada da carga horaria das matérias e
disciplinas do inicio ao fim do curso

11, Distribui¢do das matérias e disciplinas, com base em pré-
requisitos epistemologicos e pedagégicos do cusso, tende em
vista a formac#o tedrico-profissional dos alunos

12. Adequacdo da bibliografia ds matérias e disciplinas do
curso

13. Inteiragdo entre a teoria e a pritica ao longo do curso
14, Planejamento, execucdo e controle das atividades com
trabalios de formatura

15. Facilidade para os alunos se envolverem com atividades
de iniciaco cientifica

16. Adequagdo do tamanho das turmas (tedrico-praticas) por
matérias e disciplinas

17. Adequagdo da carga horéria do curso
(basico/profissionalizante)

18. Periodo minimo e maxime de conclusdo do curso

Conceita: A B [ C [ I D [:l

W/
g
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3 - ADMINISTRAGAO ACADEMICA DO CURSO

3.1. - Qualificacio do Coordenador
Conceito: A D B l
NADA CONSTA

3.2. - Regime de trabalho do Coordenador

Conceito: A |:] B |

Nada consta

4 - CORPO DOCENTE

4.1. - Nivel de formagiio do corpo docente:

Titulagido Qtde | % do Total
Graduado
Especializacgio 2 22%
Mestre 6 67% A
Daoutor 1 11%
i K
Total 9 100% o

Conceito: A

4,2, - Dedicagio e Regime de Trabalh

Categorias Qte % do Total

Tempo Integral (40h)

Tempo Parcial { acima de 20h)

Horista 10-20h
00-10h
Outros g 100%
Total 9 100% ]

Conceito: ALl B [] c] fﬂ/ D [X]
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4.3. - Politica de Quah icagio dos Docentes
Conceito: <\ > C | | o [ 1

Justificativa do COHCBI[O

4.4, - Politica de Ascensqo e e Rcmuneragao dos Docentes

Conccito: <// | C [' | o [ ]

Justificativa do Conceitos

4.5, - Adequagéo do Corpo Docente as Disciplinas Ministr'}la

Conceito: A D B ’ [ C J/ I/D

4.6. - Quantidade de Disciplina em relagao aos do&\ es do curso

Conceito: A, B | | ¢ | | D :}

4,7. - Produgdo clentifica e profissional do corpo docen

Conceito: A l:] B

Justificativa do Conceito:
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5 - BIBLIOTECA

5.1, - Acervo

ITENS

1. Adequacdo dos titulos ao curriculo do curso.

2. Existéncia e adequacéo de periddicos nacionais e internacionais indexados, anais e
coletaneas de eventos cientificos importantes, teses, dissertagdes.

3. Existéncia de videoleca com acervo.

4. Existéncia de livros-textos em quantidade adequada ac nimero de alunos.

5. Politica de atualizagdo e expansio do acervo

Conceito: A [:} B | lc|{ J b [x]
NADA CONSTA

3.2, - Espaco Fisico e servigos de biblioteca

ITENS

01. Existéncia de espago fisico para leitura e trabaiho individual e de grupo.
02. Existéncia de infra-estrutura para reproducio de informagdes.
03. Catalogacao do acervo nas normas do servigo bibliogréafico.
(4. Existéncia de espago fisico e material adequado,

05. Informatizagdo do acervo.

06. Disponibilidade de bases de dados.

07. Acesso a rede,

08. Filiacfio institucional a entidade de natureza cientifica.

09. Forma de acesso e empréstimo (horérios)

16. Qualidade de catalogacdo e disposicio do acervo,

11. Qualificacdo técnica dos servidores.

12. Plano de expansio.

Conceito: Al B X])cC [: D [::l

NADA CONSTA
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6 - INFRA - ESTRUTURA FiSICA

ITENS

01. Salas de aula (tedricas e praticas).

02. Laboratérios de pesquisa.

03. Salas para estudo de alunos.

04, Salas para monilorias,

05. Areas de integracdo docente/aluno, em termos de incorporagio de novas tecnologias.
06. Conforto ergonométrico, iluminagdo, ventilagdo, acisstica, logistica.
07. Apoio da informética s matérias e disciplinas.

08. Higiene e limpeza, instalagdes sanitérias e chuveiros,

09. Atendimento médico de emergéngia.

10. Qualificacio de pessoas de apoio aos servi¢os acima.

11. Gabinete para permanéncia de professores na instituicio de ensino.

7\

™=)1e[J o [

Conceito: A D B

7 - LOCALIZACAO SOCIO - GEOGRAFICA DO CURSO

Coneeito: A [:l B [X] C | | D [___‘

Justificativa do conceito: LOCALIZACAO JUSTIFICADA




[

10276/96 - 7 - 06/11/96 - 14:52

RESULTADO DA AVALIACAO

TTENS AVALIADOS -

1. Necessidade Social

11, Do Curso

1 - Caracterizagio

>
oo
Do
N

2 - Estrutura/Projeto Pedagogico

4 - Corpo Docente

4.1 - Nivel de Formagio

4.2 - Dedicagio e Regime de Trabalho

4,3 - Politica de Qualificagio

4.4 - Politica de Ascensio e de Remuneracio

4.5 - Adequagdo do Corpo Docente ds Disciplinas Ministradas

g el liecg oyl R -
I R I e e e B )
WD wWlw|l oo

4.6 - Quantidade Disciplina por Docente do Curso

5 - Biblioteca

5.1 - Acervo

5.2 - Espago Fisico e Servigos

6 - Infra-estrutura Fisica

W eo
(STEST R
0| Baio

[un—y

7 - Localizagio sdcio-geografica

TOTAL 59

Para fins de quantificagdo do conceito global, os conceitos parciais serio
transformados pelo seguinte critério:

A = 3 pontos
B = 2 pontos
C =1 ponto
D =0 ponto

Resultado = valor do congeito X peso
27

Conceito A - acima de 2,25
Conceito B - de 1,514 2,25
Conceito C-de 0,764 1,5
Conceito D -de 0 a 0,75

CONCEITO GLOBAL

OBS: Os topicos 03,05,07,08,11 e 15 do item 2: os sub-itens 3.1,3.2, 4.7 ; os thpicos 3 e
7 dos sub-itens 5.1 e 5.2 respectivamente e 06, 08, e 09 do item 6, apesar de terem sido
analisados ndo foram considerados no cilculo do resultado final
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PARECER CONCLUSIVO E RECOMENDACOES PARA A TFASE DE
VERIFICACAO :

A CEE - Contabeis & favoravel &4 aprovacdo do projeto de autorizagio para o
funcionamento deste curso, porém, considera fundamental para a fase de verificagio que se
observe o seguinte:

1} o coordenador do durso devera ter no minimo 20 horas de trabalho semanal, dedicados
exclusivamente as atividades de coordenagio.

2) o coordenador do curso deverd ter no minimo, a titulaglo de especialista conforme a
Resolugdo n® 12/83 do CFE, na édrea de Ciéncias Contabies ou Controladoria.

3) o quadro docente do curso proposto devera ser formado por professores que segjam, no
minimo, especialistas nas dreas de sua atuagdo, conforme recomendacéo da SESu/MEC;

4) o quadro docente deveré ser formado, durante o periodo que antecede o reconhecimento,
também por professores com dedicagio de tempo integral e nio somente de horistas,

. Brasilia-DF, 16 de outubro de 1996,

Comissio de Especialistas em Ciéncias Contébei
Portaria 047/96 SESu/MEC

Masayuki Nakagawa - Presidente:

Aracéli Cristina de Sousa Ferreira:

César Augusto Tibureio Sil a‘.’m
H B s A
: Loy V)

Paulo Schmidt: ! .
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