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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAOQ

INTERESSADO/MANTENEDORA: UF:
Faculdade Pio Décimo/Associacdo de Ensino e Cultura Pio Décimo SE
ASSUNTO:

Autorizagdo do Curso de Engenharia - Habilitagdo Engenharia Elétrica, com 100 vagas
anuais. '

RELATOR(a) CONSELHEIRO(a}:
Carlos Alberto Serpa de Oliveira

PROCESSO N°
26300.005518/96-14

PARECER N°: CAMARA OU COMISSAO: | APROVADO EM:
107/97 CES 25/02/97

| - RELATORIO

Acolho o Relatério da SESu/MEC que recomenda a aprovacéo do projeto
do Curso Habilitagdo Engenharia Elétrica a ser oferecido pela Faculdade Pio Décimo -
Aracajl - SE, tendo como mantenedora a Associagdo de Ensino e Cultura Pio Décimo.

A concepgdo, finalidades e objetivos definidos para o curso séo
adequados.

O perfil profissional pretendido esta devidamente caracterizado.

O currfculo pleno, o ementéario das disciplinas e a bibliografia bésica
indicada, estdo adequados ao curso proposto.

O projeto pedagdgico, no seu conjunto é adeaudo.

A nominata do corpo docente, com indicagdo das diciplinas esta
corretamente apresentada.

A formagdo do corpo docente estd adequada as disciplinas a serem
ministradas.

A titulagdo do corpo docente é suficiente. HA previsdo de plano de
qualificagdo docente. O plano é adequado.

A organizagdo da biblioteca e as formas de utilizagdo do acervo sdo
adequadas.

O acervo bibliografico disponivel ou previsto é satisfatério.

Os laboratérios/equipamentos s&o atualizados e suficientes para dar
suporte ao curso.
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PROCESSO N° 26300.005518/96-14

Il - VOTO DO RELATOR

Em vista do exposto, acolhendo o relatério da SESu/MEC, meu voto &
favordvel a aprovacéo do projeto do curso de Habilitagdo em Engenharia
Elétrica, para fins de realizagcdo de visita da Comissdo Verificadora, nos
termos do art. 5° da Portaria Ministerial 181/96, que deverd atentar
especialmente para a formulagéo do plano de qualificacdo docente.

Brasilia- DF . de 1997.

Conselheiro Carlos Alb rto Srpa de Otiveira - Relator

Il - DECISAOQO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Superior acompanha o voto do Relator.

-

Sala Das SessOes, em 25 de fevereiro de 1997.
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Presidente - Conselheiro Efrem de Aguiar Mara430 Vo J

Vice-Presidente - Conselheiro Jacques Vetfoso



MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTOQ

SECRETARIA DE ENSINO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICAS DE ENSINO SUPERIOR
COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE ENGENHARIA

IDENTIFICACAO : -

N° do processo: 263000.005518/96-14
Mantenedora: Associagiio de Ensino e Cultura Pio Décimo

Interessada: Faculdade Pio Décimo - Aracaju - SE
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Assunto: Autorizagf‘mﬂdo curso de Engenharia - Habilitagio Engenharia Elétrica, com 100
oy

vagas anuais, 1 g
Parecer n.% L/B(’VCJ\L DEPES 558,

DA ANALISE DO PROJETO

I - NECESSIDADE SOCIAL
t

Conceito: Al x ] B| Jci | D[ ]

!

Justificativa do conceito:

Nao existe curso de Engenharia Elétrica no Estado de Sergipe.

IT - DO CURSO .

1 - Caracterizagiio do Curso

-~ . Conceituacio .. .
- Favorivel - :f Desfavoravel Prejudicado
1.1 - Concepgio, finalidates e objetivos X

|

I+
Conceito: A [} B[] ¢ [ ]p[ 7]
!.
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Justificativa do conceito:

Adequado as necessidades regionais.

esfavoriyel

1.2 - Perfil Profissional do Formando X

Conceit:. A [X ] B[ Jc [ 1Dp/[ ]

'

Justificativa do conceito:

Adequado as necessidades regionais.




2 - Estrutura do Curso

2.1 - Estrutura Curricular

2.1.1 - Atendimento ao'Curriculo Minimo

2.1.2 - Coeréncia - éntre as matérias e o
oferecimento das disciplinas.

2.1.3 - Definicio clara de eventuais énfases

2.1.4 - Oferecimenio de leque abrangente de
disciplinas obrigatorias ou optativas para a
caracterizacdo das énfases

2.1.5 - Distribui¢io equilibrada da carga horiria
das disciplinas ao longo do processo de
integralizagfio curricular

2,1.6 - Entremeamento entre disciplinas de
Formagio Basica e de Formacio Profissional

2.1.7 - Estagio Curricular

2.2 - Operacionalizagiio Curricular

2.2.1 - Compatibilidade entre objetivos do curso
e a grade curricular

2.2.2 - Dimensionamenio da carga horaria por
disciplina ‘

2.2.3 - Adequacio da bibliografia aos programas
das disciplinas

2,24 - Integracdo Teoria/Pritica ao longo do
Curso '

2,25 - Redacio de monografia de graduacio
COmo requisito para obtencdo do grau.

2.2.6 - Favorecimento do envolvimento do corpo
discente em projeto$ 'de ensino (monitoria),
extensdo e iniciagho cientifica,

2.2.7 - Dimensdo das turmas (tedricas/praticas)
para diferentes disciplinas

2.2.8 - Carga horiria total e por periodo letivo

2.29 - Periodo minimo ¢ maximo de
integralizagio

Conceito: ADBC{ | o [ ]



Justificativa do conceito:

3 - Administragio Aéﬁdémica do Curso

Quaiifi.éagéo ¢ adequacdo da formagéoftitulacio do Coordenador do Curso e do
pessoal de apoio. '

JiPrejudicado

- Titulagdo do Coordenador do Curso X
- Tempo de dedicagho a.coordenagio X
- Adequacio de. formagioftitulagio do X
Coordenador o ‘
- Pesscal de apoio técnico e administrativo 7 X

- secretaria .

- téenicos de laboratério

- manutengdio -
Conceito: Al 1B | ¢ | | D | x |

Justificativa do conceito:
Nao constam do projeto as informagées sobre aspectos de administragio do curso.




4 - Corpo Docente .

4.1 - Formagdo académica e profissional

¥

4.1.1 - Nivel de Form’ag‘éo e Titulagio Académica

Total - sNa.drea-do Curso | ‘Em oiitras reas
uantidade- Quantidade - 2]s21Quanfidade’
G Graduagio 2 2
EA Especiatizagio  ou 1 i

Aperfeicdamento
M Mestrado” 2 2
DL Doutorade ou Livre

Docéncia-
Total o 5 m=5 n=0
ITCD1 = 3x043x2+2x14+2 = 10 = 2

5 i 5

Anos c.{e{ experiéncia profissional na mesma édrea em que leciona e em 4reas

diferentes, 7
Categorias . Total Na érea do Curse | Emoutras areas

i st e Quantidade «= " Quantidade = Quantidade
d Alé 2 anos
c 2a8anos
b 8a 15 anos
a Mais de 15 anos
TOTAL p= q=

IQICD=2

Conceituagao referente 4 Formacgio Académica e Profissional do Corpo Docente

AL e [JcE]o ]

Conceito:

4.2 - Dedicagio e Regime de Trabalho

Categorias Total Na drea do Curso | Em outras areas
N Quantidade Quantidade Quantidade
Hi Horista -~ Até 10
h/semana
H2 Horista - De 11 a 20
hfsemana *
TP Tempo Parcial
(acima dé 20 horas)
TI

Tempo Integral (40

@



horas}

TOTAL e= f=

Concéituacao referente & Dedicagio e Regime de Trabatho do Corpo Docente:

Conceito: A | B[ Jc[ AD [ x ]

Justificativa do Conceito:
Auséncia de informacées.

4.3 - Politica de Quaiiﬁcagﬁo

Conceito: Al:]B[ ]C! ]Dixl

Justificativa do conceito:
Auséncia de informacaes.

4.4 - Adequacio do Coripo Docente as disciplinas ministradas

Conceito: A m B| Jc R L]

4.5 - Producio Académica e Profissional

Conceito; A B | | C ] | D
i

Justificativa do conceito:
Auséncia de info_rmagées.




Conceituagio Global do Corpo Docente

Conceito: Al B[ Jcl[xX]p [ ]
i
Justificativa do conceifo:

;
O projeto falha na apresentagio dos elementos necessrios a avaliacio global de corpo
docente, '

5 - Biblioteea

5.1 - Espago Fisico e Servigos de Biblioteca

: SEE S o -ITENS
01 - Existéncia de espago fisico para leitura e trabalho individual e emn grupo;
02 - Existéncia de infra-estrutura para reproducio de informagoes;
03 - Catalogagio do acervo nas normas dos servigos bibliograficos;
04 - Existéncia de espago fisico e material adequado;
05 - Informatizacio do acervo;
06 - Disponibilidade de bases de dados;
07 - Acesso aredes;
08 - Filiagao institucional a entidade de natureza cientifica;
09 - Forma de acesso e empréstimos (horérios, etc);

10 - Facilidades de reservas:

11 - Qualidade de catalogagdo e disposicdo do acervo:

12 - Qualificacdo técnica dos servidores;

13 - Plano de Expansio.

14 - Avaliagdo de Acervo

15 - Facilidades para utilizacio pelo usuério

Conceito: A m B [__] C {___l D L_l @L




6 - Infra-Estrutura Fisica

a} Laboratérios, Salas de Aula e Instalagdes Gerais

01 - Espago fisico disponivel adequado ao nimero de aluno por turma e atividade proposta;

02 - MNuminagio e ventilagio adequadas as atividades desenvolvidas, bem como ao tempo de
permanéncia dos alunos;

03 - Mobilidrio confortavel e que possibilite o trabalho individual, de pequenos e grandes grupos;

04 - Revestimento acistico e outros cuidados técnicos, quando as atividades desenvolvidas no local
o exigirem; '

05 - Adequagéo dos espagos disponiveis ao curriculo proposto;

06 - Informatizagio dos laboratérios e acesso a bases de dados e a redes;

07 - Instalagdes sanitarias e outras facilidades adequadas ao atendimento de docentes, alunos e
funcionarios;

08 - Instalagdes espediais (Usinas Piloto, Escritério para Atividades de Extensao, etc);

09 - Existéncia de convénio para uso de instalagdes/equipamentos;

10 - Pessoal de apoio: adequagdo/quantidade;

11 - Plano de Expansio;

12 - Qualificacdo técnica dos servidores.

Conceito: Al IB[x]Jc[ Jpo[ ]

b) Equipamentos e Materiais

s LBt e = TTENS s s e e

01 - Equipamentos, instrumentos e materiais sob a ética de novas tecnologias;

02 - Adequagdo dos equipamentos e materiais ao n? de alunos em atividades de ensino, pesquisa e
extensdo (por laboratério);

03 - Adequagao do lay-out dos equipamentos no laboratérios;

04 - Plano de atualizagdo e expansio.

Conceito: A[i]BDCI | D [ X]

7 - Resultado Final da Avaliacdo:

< ITEM AVALIADO - sz - CONCEITO(A-D)..
1 . Estrutura do Curso B
2 - Administracio Académica b
3 - Corpo Docente C

(2



4 - Biblioteca
5 - Infra-estrutura fisica
6 - Equipamentos e hateriais

Tiw| >

CONCEITO GLOBAL DO CURSO: C

PARECER CONCLUSIVO:

O projeto! e;'mbasa bem claramente a necessidade social, entre outros argumentos, pela
inexisténcia de curso similar no Estado, além de contemplar adequadamente as necessidades
regionais. A proposfa curricular & bastante boa. As informagdes sobre o corpo docente foram
insuficientes prejulﬁé’:ando a avaliagio deste item. Outro item nido contemplado porém muito
importante para avaliar se a viabilidade do curso diz respeito a equipamentos e materiais.

Apesar das deficiéncias apontadas, a CEEEng recomenda que a criagio do curso seja

autorizada,
COMISSAO DE ESPECIALISTA DE ENSINO DE ENGENHARIA
(Portaria n.° 14/96)
{
Marcius Faptpzzi Giorgetti Leticia Sampaio Sufie
i -
Luciano Vi{;einte de Medeiros Renato Carlson

Ruy Carlos de Camargo Vieira



