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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO/MANTENEDORA: UF:
Faculdade de Ciéncias Aplicadas de Teresina - Pl e outros

ASSUNTO:
Autorizagdo para Curso de Administragéo.

RELATOR(a) CONSELHEIRO{a):
Lauro Ribas Zimmer

PROCESSQO N°
23024.,000900/96-91 e outros

PARECER N°: CAMARA OU COMISSAO: | APROVADO EM:
242/96 CES 03/12/96
I - HISTORICO

Trata-se de uma série de pedidos de autorizagdo de Curso de
Administragdo. Todos com conceito “D”, emitido apés o exame da Comisséo de
Especialistas de Ensino de Administragio.

Il - VOTO DO RELATOR

Apos & analise individual conclulimos pelo indeferimento dos seguintes
pedidos:

Processo: 23023.006069/96-5656
Interessado: Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Caruaru - PE

Processo: 23023.005091/96-12
Interessado: Faculdade de Educagéo Ciéncias e Tecnologia de Inaja - PE

Processo: 23000.007681/96-76
Interessado: Instituto de Ensino Superior de Recife - PE

Processo: 23024.000900/96-91
Interessado: Faculdade de Ciéncias Aplicadas de Teresina - P

~J




PROCESSO N° 23024.000900/96-91 ¢ outros

Brasflia 03 de dezembro de 199

R & i, __.
= selheiro Lauro Ribas Zimmer - R

lator

it - DECISAO DA CAMARA

A CaAmara de Educagdo Superior acompanha o Voto do Relator.

Sala Das Sessdes, em  de dezembro de 1996 (

. \ j A O’)
Presidente - Conselheiro Efrem de Aguiar Maranhfio /- -“ y

Vice-Presidente - Conselheiro Jacques Velloso



~
MINISTERIO DA EDUCACAQ E DO DESPORTO /
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSINC SUPERIOR
COORDENACAO DAS COMISSOES DE ESPECIALISTAS DE ENSING 'i
COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE ADMINISTRAGCAO /

IDENTIFICACAO:

N° do processo: 23024.000900/96-91

Interessada: Faculdade de Ciéncias Aplicadas de Teresina - P1
Mantenedora: Associacdo Rio Poti de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia - PI
Assunto: Autorizagio para curso de Administragdo.

Parecer n®: 2tv [ 6 .. yedes [ Lef

DA ANALISE DO PROJETO

I - NECESSIDADE SOCIAL DO CURSO/HABILITACAO

1. 1) Dados da area ou regido de influéncia do curso pretendido em seus aspectos sociais,
econdémicos e culturais.

Consideragoes:

Ha justificativas por estar na capital do Estado.

1. 2) A justificativa da necessidade social sera feita, ainda, com base nos seguintes
indicadores:

INDICADOR 01 - CONCLUSOES DE ENSINO MEDIO,

TABELA 01:
ANO SITUACAO NOS ANOS ANTERIORES
CONCLUINTES VAGAS OFERECIDAS
93 9989
94 10.960
95 12.025

Conceito: A{ fB!X]C} |D[:



INDICADOR 02 - RELACAO CANDIDATO/VAGA NOS CONCURSOS VESTIBULARES
DOS TRES ANOS ANTERIORES AO PEDIDO.

TABELA 2:
ANQ/QUESITOS | RELACAO NUMERO DE | MATRICULAS | FORMANDOS
CANDIDATO/ VAGA|  CURSOS
0 2 nic had formados alé o
momento
Conceito: AI ]B] |C|X]D[:i

INDICADOR 03 - IMPORTANCIA DO CURSO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO DA REGIAO, COM BASE NAS INFORMACOES DO MERCADO DE

TRABALHO

Conceitoo A [ | B[ Jc[ ]p[X]

Justificativa do conceito:

Nio ha informagio.
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11 - DO CURSO/HABILITACAO

1) Projeto Pedagégico e caracterizacao do Curso

Aspectos relevantes _ D
- Bases Filosoficas e Sociologicas: concepgdo e denominagio X
- Missdo X
- Objetivos X
- Perfil Profissiografico X
- Organizagdo curricular X
- Linhas curriculares X
- Seqgiiéncia horizontal e vertical dos conteddos programaticos X
- Conformidade com o curriculo minimo X
- Compatibilidade entre os objetivos, perfil e grade curricular X
- Distribuicdo de carga horéria entre as disciplinas de formacgdo basica, X
profissional e complementar de acordo com a resolugio do CFE
- Flexibilidade curricular X
- Dimensionamento da carga horaria por disciplina X
- Adequacdo da bibliografia aos ementarios propostos X
- Interagdo teoria/pratica ao longo do curso X
- Estagio Supervisionado X
- Trabalho de Conclusdo/Relatorio de Estagio como requisito para obtengao X
do grau '
- Integragao ensino, pesquisa ¢ extensio X
- Dimensdo das turmas (tedricas e praticas) para diferentes disciplinas X
- Atividades complementares de ensino, pesquisa € extensio X
X

- Carater Inovador do Curriculo Proposto

Conceito Global do Projeto Pedagégico:

Conceito: A [ | B[ Jc[ 1p[X]

2 - Qualifica¢ao do Coordenador do Curso

Conceito: A | | B | | C | | D | X |

Nao Informou

Pqualro2.doc  29/10/96




3 - CORPO DOCENTE

3.1 - Qualificacdo/titulacdo do corpo docente

Titulagao Qtde % do Total

Graduacgdo

Especializagdo

Mestrado

Doutorado

TFotal

Conceito: A | ] B | ] C ] | D

3.2) - Politica de aperfeicoamento/qualificacdo/atualizacdo docente

Conceito: A | | B| | C| |D]|X]|

3.3) Politica de remuneragio de docentes

Justificativa do conceito:

Conceito: A | | B | C| |D

3.4) Adequacdo do corpo docente as disciplinas ministradas

Conceito: A l ] B | I C I 1 D

3.5) Quantidade de disciplinas ministradas/docentes

Conceito: A l I B [ ] C l | D

Pquairoc2.doc  29/10/96



4- Biblioteca

4,1 - Acervo

Disciplinas - |- Livro-texto. - | Total de exemplares no acerve

Conceito: A | | B | | C | | D

4.2 - Espaco fisico e servigos de biblioteca

01, Existéncia de espago fisico para leitura e trabalho individual e grupo

02. Existéncia de infra-estrutura para reproducdo de informagoes

03. Catalogagdo do acervo nas normas de servigos bibliograficos

04. Existéncia de espago fisico e material adequado

| 05. Informatizagéo do acervo

(6. Informatizacdo: do acervo e bases de dados

07. Informatizagdo: do acervo, base de dados e acesso a INTERNET

08. Filiagdo Institucional a entidade de natureza cientifica

09. Forma de acesso e empréstimos (horarios etc)

10. Facilidades de reservas

11. Qualidade da catalogacio e disposi¢do do acervo

12. Qualificagdo técnica dos servidores

13. Plano de expanséo

Conceito: A | | B| | Cy{ |D

5 - Infra-estrutura fisica

5.1) Tecnolédgica: Laboratério(s) de computacio

Equipamentos - Quantidade

Terminais de Workstations

Microcomputadores

Qutros

Total Geral

Conceito: A f ] B I I C ] l D

Pqualro2.doc 29/10/96




5.2) - Politica de uso do(s) laboratério(s).

Conceito: A | ‘ B L | C I I D

5.3) Espaco fisico, plano de atualiza¢do, manutencio, softwares disponiveis as necessidades
das disciplinas e pessoal técnico de apoio:

Conceito: A | |B|] Jc}i |D

5.4 - Laboratérios, salas de aula e instalagcdes em geral

01, Espai;o fisico disponivel adequado ao nimero de alunos por turma e atividade proposta

02. Iluminacdo e ventilagio adequadas 3as atividades desenvolvidas, bem como ao tempo de
permanéncia do aluno
03. Mobiliario confortavel e que possibilite o trabalho individual, pequenos e grandes grupos

04. Revestimento acistico e outros cuidados técnicos, quando as atividades desenvolvidas no local o
exigirem
05, Adequagio dos espagos disponiveis ao curriculo proposto

06. ‘Informatizagdo dos laboratorios e acesso a base e a fede Internet -

07. Instalagbes sanitirias e outras facilidades adequadas ao atendimento de docentes, discentes e
funcionarios

08. Instalagdes especiais

09. Existéncia de convénios para uso de instalagdes/equipamentos
10. Pessoal de apoio adequacao/quantidade

11. Plano de expansio

12. Qualificagdo técnica dos servidores

Conceit: A | | B | Cc|] |D|X]

Pqualro2.doc 29/10/96 6




RESULTADO DA AVALIACAO

.. . ITENS AVALIADOS

CONCEITO (A -D)

PESO

1, Necessidade Social do Curso

1.1 Conclusdes no ensine médio

1.2 Projegoes do ensino médio

1.3 Relagio candidato/vaga

[y QI [y pray

1.4 Importancia do Curso para a regido

(wii@lRes]Ros

II -Curso/Habilitagdo

1. Caracterizagio do curso

2. Projeto pedagogico do curso

3. Qualificagdo do Coordenador

wilw] )

Sy

I111. Corpo docente

1. Qualificagao/titulagdo do corpo docente

2. Politica de aperfeicoamento docente

3. Politica de remuneracio de docente

4.Adequagdo do corpo docente is disciplinas

Cio|o|o|w

bk | [ b | | D

5. Quantidade de disciplinas ministradas/ docentes

IV, Biblioteca

1. Acervo

ol fw)

2. Infra-estrutura fisica, tecnoldgica e de RH

V. Infra-estrutura fisica/instalac¢des

1. Infra-estrutura tecnolégica

2. Politica de uso dos iaboratorios

3. Espago fisico, plano de atualizagdo, manutengéo,
softwares e pessoal técnico de apoio

Sio|o

4. Salas de aula/instalagdes em geral

A atribui¢do do conceito global ao curso devera levar em conta a importancia
relativa de cada um dos itens de avalia¢do, dentro das especificidades locais e institucionais. A
obtencdo de no minimo conceito C nos itens abaixo & condicao indispensavel para que se possa

atribuir o conceito global:

* Projeto Pedagogico

* Nivel de Qualifica¢do do Corpo Docente

O conceito global sera atribuido, em primeira anélise, pela MODA dos conceitos

atribuidos em todos os itens avaliados.

Pqualro2.doc 29/10/96




Cabe observar que o conceito global nio é o resultado de simples média
aritmética dos conceitos parciais, mas sim representa a avaliagdo global dos especialistas, com as
ponderagdes pertinentes a cada caso.

CONCEITO GLOBAL: D

PARECER CONCLUSIVO: RECOMENDACOES PARA VERIFICACAO:

A comissdo de especialistas de Ensino de Administragio ndo recomenda a
aprovacio do projeto de Autorizacio para funcionamento deste curso por ter obtido conceito “D”
nos itens “PROJETO PEDAGOGICO” e “NIVEL DE QUALIFICACAO DO CORPO

DOCENTE"..

Existe um agravante no projeto pois a concepgao (Pg. 116) objetivos do curso (Pg.
117) referem-se a “ Servigo Social”.

Rui Otavio Be 4 s de Andrade Alexander Berndt

&

Fabricio Vasconcellos Soares Luiz Gonzaga Godoi Trigo

Pgualro2.doc 29/10/96 8
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO o R
SECRETARILA DE EDUCAGAO SUPERIOR Q/
DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSING SUPERIOR e

COORDENAGAD DAS COMISSOES DE ESPECIJALISTAS DE ENSING /
COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSING DE ADMINISTRACAO

IDENTIFICAC{&(E?:

N° do processo: 2:;,023005069]96-55

Interessada: Facufdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Caruaru - PE
Mantenedora: Asguciaqio Diocesana de Ensino e Cultura de Caruaru - PE

Assunto! Autorizai;ﬁo Curso de Administracio

Parecer n® 2Y4¢ifae deles  [dose.
DA ANALISE DO PROJETO
1- NECESSIDADE SOCIAL DO CURSO/HABILITACAO

1. 1) Dados da éréa ou regido de influéncia do curso pretendido em seus aspectos sociais,
econdmicos e culturais,

H

Consideracdes: ; .

Dados suficientes para uma andlise superficial.

1. 2) A justificativa da necessidade social sera feita, ainda, com base nos seguintes
indicadores:

INDICADOR 01 - CONCLUSOES DO ENSINO MEDIO
TABELA 01:

Conclusdes do ensino médio nos anos letivos anteriores ao inicio previsto para o
Curso: '




ANO Sl SITUACAO NOS ANOS ANTERIORES
CONCLUINTES VAGAS OFERECIDAS
Conceitoc A [ B[ Jc[ ]p[X]

INDICADOR 02 - R.ELACAO CANDIDATO/VAGA NOS CONCURSOS VESTIBULARES
DOS TRES ANOS ANTERIORES AO PEDIDO.

TABELA 2: Relagdo candidato / vaga nos concursos vestibulares, n® de cursos,
matriculas e formandos no curso ¢ na regifo.
ANO/QUESITOS| . RELACAO NUMERO DE | MATRICULAS | FORMANDOS

CANDIDATO/ VAGA CURSOS

Conceito: Al ] 8B] | ¢ | I D | X |

¥ .

INDICADOR 03 - IMPORTANCIA DO CURSO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO DA REGIAO, COM BASE NAS INFORMAGOES DO MERCADO DE
TRABALHO

Conceito: A[[B[ e[ X D] |

Justificativa do conceitp:
t

Informacio insuficiente.

Pqualre2.doc 21/10/96 :



Il- DO CURSO/HABlLiTAcio

t) Projeto Pedagogico e caracterizaciio do Curso

Aspectos relevantes

- Bases Filosoficas e Sociologicas: concepcdo e denominagio
- Missdo ‘

- Objetivos

AR O

- Perfll Profissiografico

- Organizagdo curricular

- Linhas curriculares

- Seqiiéncia horizontal e vertical dos conteudos programaticos

- Conformidade com o curniculo minimo

- Compatibilidade entre os objetivos, perfil e grade curticular

- Distribui¢do de carga horaria entre as disciplinas de formacdo basica,
profissional e complementar de acordo com a resolugdo do CFE

- Flexibilidade curricular

- Dimensionamento da carga horarnia por disciplina

- Adequacdo da bibliografia aos ementarios propostos

- Interagdio teoria/pratica ao longo do curso

- Estagio Supervisionado

- Trabaiho de Conclusio/Relatdrio de Estagio como requisito para obtengio
-do grau

Al

- Integragdo ensino, pesquisa e extensdo

- Dimens3o das turmas (tedricas ¢ praticas) para diferentes disciplinas

- Atividades complementares de ensino, pesquisa e extensido

“|ls

- Carater Inovador do-Curriculo Proposto

Conceito Global do Projeto Pedagégico:

Conceito: Al 1B ]c] | D | X |

2 - Qualificagiio do Coordenador do Curso

Conceito: A[!B[ | ¢ | D[ X!

Pqualro2.doc 21/10/96




3 - CORPO DOCENTE

3.1 - Qualificagdo/titulagdo do corpo docente

Titulagdo . Qtde % do Total

Graduagio 1 3%

Especializagdo |7 ' 87%
Mestrado L

Doutorado

Total

i

Conceito: A i{ jBL_Jcl_}p[X]

3.2} . Politica de aperfeigoamentolqua]iﬁcagﬁo/amalizagﬁu docente

Conceito: A | | B | ]cL].D[x]

3.3) Politica de remuneragéo de docentes

Justificativa do conceito:

Nio h4 infermacéo,

Lo
'
'

Conceito: Al | B | C | | D { X]

3.4) Adequacio do corpo docente s disciplinas ministradas

Conceito: Al | BIX]cC] I D[]

Pqualro2.doc  22/10/96

.




3.5) Quantidade de disciplinas ministradas/docentes

Conceito: .-\li;‘lBI ]CI |D|.‘(|

4- Biblioteca

4.1 - Acervo

Disciplinas Livro-texto Total de exemplares no acervo

Conceito: A [ B[ Jcix]p[ ]

. 4.2 - Espaco fisico e servigos de biblioteca

ITENS

01. Existéncia de espago fisico para leitura ¢ trabalho individual e grupo

02. Existéncia de infra-estrutura para reprodugio de informagdes

03. Catalogagio do acervo nas normas de servigos bibliograficos

0d. Existéncia de espago fisico e material adequado

05. Informatizagio do acervo

N

06. Informatizagdo: do acervo e bases de dados

07. Informatizagio: do acervo, base de dados e acesso a INTERNET

08. Filiagdo [nstitucional a entidade de natureza cientifica

09. Forma de acesso e empréstimos {horarios etc)

10. Facilidades de reservas

11. Qualidade da catalogacdo e disposi¢io do acervo

12. Qualificagio técnica dos servidores

13. Plano de expansio

Conceito: .%['T[B] | C I X} D} |

Pquairo2.doc 21/10/9G




5-

i
Infra-estrutura fisica

5.1) Tecnoldgica: ngboratério(s) de computaciio

Equipamentos Quantidade

Terminais de Workstations

Microcomputadores ;

Outros i

Total Geral

[

Conceito: AI s [ _Jcl Tbp{x]

5.2) - Politica de u#oi do(s) laboratério(s).

Congeito: Al B[] cl | D [ X]

5.3) Espago fisico, plano de atualizacio, manuteneio, softwares disponiveis is necessidades

das disciplinas ¢ pessoal técnico de apoio:

Congceito:, A ] ] B [ ] C | g ] D

5.4 - Laboratéries, salas de aula e instalagdes em geral

ITENS

01,

Espago fisico disponivel adequado ac niimero de alunos por turma e atividade proposta

02.

fluminagdo ¢ ventilagdo adequadas as atividades desenvolvidas. bem como ao tempo de
permanéncia do aluno

03

. Mobiliario confortavel e que possibilite o trabalho individual. pequenos e grandes grupos

04,

Revestimento acustico e outros cuidados técnicos, quando as atividades desenvolvidas no local o
exigirem

035,

Adequacdo dos espagos disponiveis ao curriculo proposto

06.

Informatizagdo dos laboratorios e acesso a base e a rede Internet

07.

Instalagdes sanitdrias ¢ outras facilidades adequadas ao atendimento de docentes. discentes e
funcionarios

08.

Instalagdes especiais

09,

Existéncia de convénios para uso de instalagdes/equipamentos

10.

Pessoal de apoio adequagio/quantidade

il

Plano de expansic

il

Qualificacio técnica dos servidores

Conceito: A B | | ¢ | D [ X

Pqualro2.doc 2171796 6




© RESULTADO DA AVALIACAO

{TENS AVALIADOS CONCEITO (A - D) PESO

. Necessidade Social do Curso

i 1 Conclusdes no ensipo médio

1.2 Projecoes do ensing medio

t.3 Relacdo candidatoriaga

llvliwlie

1.4 Importdncia do Curso para a regido

{1 -CursolHabiiitacﬁ.u

1. Caracterizagio do curse

2. Projeto pedagdgico do curso

jvliwliw)
RS FOEY

3. Qualificagdo do Coordenador

[11. Corpo docente

(RS}

i. Qualificagio/titulagdo do corpo docente

2. Politica de aperfeigoamento docente

3. Politica de remuner-zdo de docente

4 Adequagio do corpu docente as disciplinas

(wilevlw]iw] e

5. Quantidade de disciplinas ministradas/ docentes

1V. Biblioteca

1. Acervo

o]

2. Infra-estrutura fisica. tecnologica e de RH

V. Infra-estrutura {fisica/instalacdes

|. Infra-estrutura ecnoldgica

2. Politica de uso dos laboratorios

o|1o|C

3. Espago fisico, plano de atualizagdo, manutengdo, »
softwares e pessoal técnico de apoio

4. Salas de aula/instala¢des em gerat D 1

-~

D f

A atribuicdo do conceito global ao curso devera levar em conta a importdncia
relativa de cada um dos itens de avaliagdo, dentro das especificidades locais e institucionais. A
obtencio de no minimlo conceito C nos itens abaixo € condigdo indispensavel para que se possa
atribuir o conceito global:

+ Projeto Pedagogico

. Ni\l'e! de Qualificagio do Corpo Docente

~k

Pqualro2.doc 2{/10/96



O conceito global sera atribuido. em primeira anilise. pela MODA dos conceitos
atribuidos em todos 0s itens avaliados.

Cabe obsenar que o conceito global ndo € o resultado de simples média aritmética
dos conceitos parcials mas sim represemta a avaliagdo global dos especialistas. com as
ponderagdes pemneqtes a cada caso.

5
'

CONCEITO. GLOBAL: D

PARECER CONCLUSIVO: RECOMENDACOES PARA A FASE DE VERIFICACAO:

A Comissdo de Especialistas de Ensino de Administra¢io ndo recomenda a aprovacio do
projeto de autorizagdo para funcionamento deste curso por ter obtido conceito “D” no itens:
“PROJETO PEDAGOGICO™ e “Qualificagdo do Corpo Docente”.

Alexander Berndt

Fabricio Vascoh(:fellcs Soares Luiz Gonzaga Godoi Trigo

Pqualrol.doc 21/10/96 . b
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: - r A
MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO R
SECRETARIA DE EDUCACAQ SUPERIOR v
DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSINO SUPERIOR X
COORDENAGAO DAS COMISSOES DE ESPECIALISTAS DE ENSING

COMISSAQ DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE ADMINISTRACAD
i

IDENTIFICA(;A(E):

N° do processo: 23023,005091/96-12

Interessada: Facuidade de Educagdo Ciéncia e Tecnologia de Inaja - PE
Mantenedora: Associacdo Inajaense de Educagdo, Ciéncia e Tecnaologia - PE
Assunto: Autorizfa;qﬁo para Curso de Administragio

Parecer n®: 24i'f 9L . Deley /c/’t.,[«.
DA ANALISE DO PROJETO
1. NECESSIDADE SOCIAL DO CURSO/HABILITACAO

1. 1) Dados da é4rea ou regido de influéncia do curso pretendido em seus aspectos sociais,
econdmicos e culturais,

Consideragdes: . .

Ch

1.2) A Jjustificativa da necessidade social sera feita, ainda, com base nos seguintes
indicadores:

INDICADOR 01 - CONCLUSOES DO ENSINO MEDIO
TABELA 01;

Conclusdes do ensino médio nos anos letivos anteriores ao inicio previsto para o
CUIso,;




ANG ; SITUACAO NOS ANOS ANTERIORES
' CONCLUINTES VAGAS OFERECIDAS
Conceito: Al ]B] | C | | D | x|

INDICADOR 02 - RELAGAO CANDIDATO/VAGA NOS CONCURSOS VESTIBULARES
DOS TRES ANOS ANTERIORES AQ PEDIDO.

TABELA 2: ~ Relagdo. candidato / vaga nos concursos vestibulares, n® de cursos,
matriculas e formandos no curso e na regido. L
ANO/QUESITOS RELACAO. NUMERO DE | MATRICULAS | FORMANDOS

CANDIDATO/ VAGA| - CURSOS

Conceito: A.[,. |B| |l C}| |D]| x|

i

INDICADOR 03 - IMPORTANCIA DO CURSO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO DA!REGIAO, COM BASE NAS INFORMACOES DO MERCADO DE
TRABALHO ’

Conceito: A.{_' || Jcti |p| x|

Justificativa do conceito:

Pqualro2.doc  22/10/96 (\2




I1- DO CURSO/HABILITACAO
o

1) Projeto Pedagagico e caracterizagdo do Curso

Aspectos relevantes

- Bases Filosoficas ¢ Sociolégicas: concepgio e denominagdo

- Missdo

P .

T

- Objetivos

- Perfil Proﬁssiogréﬁco

- Organizagdo curricular

- Linhas curriculares

- Segiiéncia horizontal ¢ vertical dos conteiidos programiticos

- Conformidade com o curriculo minimo

- Compatibilidade entre os objetivos, perfil e grade curricular

- Distribuigdo de carga horaria entre as disciplinas de formagdo basica,
profissional e complementar de acordo com a resolugdo do CFE

- Flexibilidade curricular

- Dimensionamento da carga hordria por disciplina

- Adequagdo da bibliografia aos ementéarios propostos

- Interagdo teoria/pratica ao longo do curso

- Estagio Supervisionado

- Trabalho de Conclusdo/Relatorio de Estagio como requisito para obtengdo ]

do grau

- Integragdo ensino, pesquisa e extensdo

- Dimensdo das turmas {tedricas e praticas) para diferentes disciplinas

- Atividades complementares de ensino, pesquisa e extensdo

- Caréter Inovador do Curriculo Proposto

Conceito Global do Projeto Pedagogico:

Conceito: Al ]| JciXx]bp| |

P

2 - Qualificag¢do do Coordenador do Curso

Conceito: A[']B[ lc] |p|X]|
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g
3. CORPO DOCENTE

3.1 - Qualificagio/titulagdo do corpo docente

Titulagio .o Qtde % do Total

Graduagio

Especializagio

Mestrado

Doutorado

Total

Conceito: Al B[ }c|[ ]bp[X]

3.2) - Politica de aperfeicoamento/qualificagio/atualizagio docente

Conceit: A [ 1B[ l1c[]p[X]

3.3) Politica de remuneragido de docentes

f

Justificativa do conceito:

Conceito: A [* | B[ Jc[ ]p[X]

3.4) Adequagio do corpo docente s disciplinas ministradas

Conceito: Al B Jcf[ iD[X]
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3.5) Quantidade qe!'disciplinas ministradas/docentes

Conceito: A;Bi ]C! !D[XI

b
[
1

4- Biblioteca

4.1 - Acervo

Disciplinas Livro-texto Total de exemplares no acervo

Conceito: A [ | B[ | C| |D[__-x|

4.2 - Espaco fisico e servigos de biblioteca

ITENS

01.

Existéncia de espaco fisico para leitura e trabalho individual e grupo

02.

Existéncia de infra-estrutura para reproducdo de informagdes

03.

Catalogagdo do acervo nas normas de servigos bibliogréificos

04,

Existéncia de espago fisico e material adequado

05.

Informatizagdo do acervo

06.

Informatizagdo: do acervo e bases de dados

07.

Informatizacdo: ﬂo acervo, base de dados e acesso a INTERNET

08.

Filiagdo Institucional a entidade de natureza cientifica

09,

Forma de acesso e empréstimos (horarios efc)

10.

Facilidades de reservas

il.

Qualidade da catalogagéo e disposigdo do acervo

12,

Qualificagdo técnica dos servidores

13.

Plano de expansio

Conceite: A | B[ Jcl 1bp[X]

PquairoZ.doc 22/10/96
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5.

lnfra-estrutlgrg fisica

5.1) Tecnolégica: Laboratério(s) de computacio

Eq&iﬁamentos Quantidade

Terminais de Workstations

Microcomputadores

Outros L

Total Gerat ©

Conceit: A {18 [ ]c[]bp[X]

Tt

5.2} - Politica de lus‘%o do(s) laboratério(s),

Conceito: A.l;:] Bl Jc[ b [ X ]

5.3) Espago fisico, Aplano de atualizagio, manutencio, softwares disponiveis as necessidades

das disciplinas e pessoal técnico de apoio:

Conceito: A1 1B i Jc L___] D [ X]

5.4 - Laboratorios, salas de aula e instalagdes em geral

ITENS

01. Espago fisico disponivel adequado ao nimero de alunos por turma e atividade proposta

02. Tluminagio e ventilagdo adequadas as atividades desenvolvidas, bem como a0 tempo de
permanéncia do aluno

03. Mobilisrio confortével e que possibilite o trabalho individual, pequenos e grandes grupos

04. Revestimento acdstico e outros cuidados técnicos, quando as ativid~es desenvolvidas ng local o
exigirem  § )

05. Adequagdo dos espacos disponiveis ao curricuio proposto

06. Informatizagao dos faboratorios e acesso d base e i rede Internet

07. Instalagdes sanitrias e outras facilidades adequadas ao atendimento de docentes, discentes e
funcicnirios

08. Instalagdes especiais

09. Existéncia de convénios para uso de inslalagdes/equipamentos

10. Pessoal de apoio adequagio/quantidade

11. Plano de expansio,

12,

Qualificagio técnica dos servidores

Pqualro2.doc 22110/96 6



conceit: A [ B[] c[]p[X]

-t
!
¢

RESULTADO DA AVALIACAO

P

ITENS AVALIADOS CONCEITO (A - D) PESO

1. Necessidade Social do Curso

1.1 Conclusdes no ensiho médio

1.2 Projegoes do ensind médio

1.3 Relagdo candidato/vaga

woo|e

1.4 Importancia do Cufso para a regiao

t

II -Curso/Habilitagio

1. Caracterizagdo do curso

2. Projeto pedagdgico do curso

(wlipllp]

3. Qualificagio do Coordenador

I11. Corpo docente

1. Qualificagioftitulagio do corpo docente

2. Politica de aperfeigoamento docente

3. Politica de remuneragdo de docente

4.Adequagdo do corpo docente ds disciplinas

olo|o|alo
el I B I [ S )

5. Quantidade de disciplinas ministradas/ docentes

1V. Biblioteca

1. Acervo

(vl Jw)

2. Infra-estrutura fisica, tecnolégica e de RH

V. Infra-estrutura fisica/instalagdes .

1. Infra-estrutura tecnolégica

2. Politica de uso dos laboratérios

Qoo

3. Espago fisico, plano‘de atualizagdo, manutengdo,
softwares e pessoal técnico de apeio

4. Salas de aula/instalagdes em geral D 1

-
A
A atriﬁuiqéo do conceito global ao curso deverd levar em conta a imponéncia
relativa de cada um d“os itens de avaliagdo, dentro das especificidades locais e institucionais. A
obtengdo de no minin:u) conceito C nos itens abaixo & condi¢do indispensavel para que se possa
atribuir o conceito global:

s Prbjéto Pedagégico
» Nivél de Qualificagao do Corpo Docente

Pqualro2.doc 22/10/96




O corjceito global sera airibuido, em primeira anélise, pela MODA dos conceitos

atribuidos em todos 0s itens avaliados.
i

Cabe’ observar que o conceito global ndo & o resultado de simples média
aritmética dos concejtos parciais, mas sim representa a avaliagdo global dos especialistas, com as
ponderagoes penin‘eﬁtes a cada caso.

-k

'

CONCEITO GLOBAL: D

PARECER CONCLUSIVO: RECOMENDAGCOES PARA A FASE DE VERIFICACAO:

A Comissio de Especialistas de Ensino de Administragdo ndo recomenda a aprovagio do
projeto de autorizagdo para funcionamento deste curso por ter obtido conceito D" no item :
*NIVEL DE QUALIFICAGAQ DO CORPO DOCENTE".

Alexander Berndt

Fabricio Vasconcellos Soares . Luiz Gonzaga Godoi Trigo

i
P
P
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MINISTERIO DA EDUCAGAOQ E IO DESPORTO 7
SECRETARIA DE EDUCAGAO SUPERIOR /

DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSING SUPERIOR
COORDENACAD DAS COMISSOES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO
COMISSAO DE ESPECIALISTAS I?E ENSINO DE ADMINISTRACAC

IDENTIFICAGAO: :

N° do processo: 23000:007681/96-76

Interessada: Instituto dé Ensino superior de Ecife - PE

Mantenedora! Associagﬁ_p Entegrada de Ensino Superior de Nordestes AL

Assunto: Autorizagao de curso de Administragio

Parecern® ¢ 95/ %¢ - Dbe/lcs / S tee
DA ANALISE DO PROJETO
I - NECESSIDADE SOCIAL DO.CURSO/HABILITACAO

1. 1) Dados da drea ou regido de influéncia do curso pretendido em seus aspectos sociais,
econdmicos e culturais.

Consideragdes:

Dados insufisiente para caracteristizar a regiao
.

. 2) A justificativa da necessidade social sera feita, ainda, com base nos seguintes
indicadores: ;

INDICADOR 01 - CONCLUSOES DE ENSINO MEDIO.



TABELA 01:

Conclursf)es do ensino médio nos anos letivos anteriores a0 inicio previsto para o

curso:

i SITUACAO NOS ANOS ANTERIORES

ANO
CONCLUINTES VAGAS OFERECIDAS
Conceito: Al B[ _Jc[ ]p[x]

Nao ha informacao

INDICADOR 02 - RELACAO CANDIDATO/VAGA NOS CONCURSOS VESTIBULARES
DOS TRES ANOS ANTERIORES AO PEDIDO,

TABELA 2: . _ )
ANO/QUESITOS RELACAO NUMERO DE - {| MATRICULAS | FORMANDOS
+ CANDIDATO/ VAGA CURSOS

1991 5.69

1992 6,02

1993 5.36

g
Concet: A [ - JB[_Jc[X]Dp [ ]

por ndo haver o curso no local

INDICADOR 03 - IMPOlgTANC!A DO CURSO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO DA REGIAO, COM BASE NAS "INFORMAGOES DO MERCADO DE

TRABALHO

Conceito: Al\]B[ CIX[DI

Pgualro2.doc  22/10/96



Justificativa do coricgito:
Fraca argumentacio com pouca informagio

b

Il - DO CURSO/HABILITACAO
. ;»

1) Projeto Pedag()giéo ¢ caracterizacio do Curso

Aspectos relevantes

- Bases Filosoficas e Sociologicas: concepgdo ¢ denominagao

- Missio

- Objetivos :

e e w)

- Perfil Profissiografic

- Organizagédo curricular

- Linhas curriculares -

PP

- Seqiiéncia horizontal e ventical dos conteudos programaticos

- Conformidade com o curricuio minimo

- Compatibilidade entre os objetivos, perfil e grade curricular

- Distribui¢do de carga horaria entre as disciplinas de formagao basica,
‘profissional e complementar de acordo com a resolugio do CFE

- Flexibilidade curricular

- Dimensionamento da carga horaria por disciplina

- Adequagio da bibliografia aos ementdrios propostos

- Interagdo teoria/pratica ao longo do curso

- Estagio Supervisionado

- Trabalho de Conclusdo/Relatério de Estégio como requisito para obtengio
do grau :

b e

- Integracdo ensino, pesquisa e extensdo

- Dimensdo das turmas {teéricas e praticas) para diferentes disciplinas

- Atividades complementares de ensino, pesquisa e extensio

E B A

- Carater Inovador do Curriculo Proposto

i_
Conceito Global do Projeto Pedagagico:

Conceito: A[——|Bl ] c] | D[ X]

2 - Qualificagdo do Coordenador do Curso

Conceito: A | | B[ Jc[ ]p[X]

Pqualro2.doc  22/10/96




Nio Informou

3 - CORPO DOCENTE

J.1- Qualiﬁcagﬁoi’timlagéo do corpo docente

Titulagdo T Qtde % do Total

Graduacio ‘4! 50

Especializagido | 4. 30

Mestrado

Doutorado

Total 4 100

Conceito: Al iBl Jcl[ 1p[x7

3.2) - Politica de aperfeigoamento/qualificagdo/atualiza¢io docente

Conceito: Al |IB[ Jcl[ ]b[X]

3.3) Politica de remuneragéo de docentes

Justificativa do conceito: '
In formatica Insuficiente R
Lot

Conceito: A[*}B[ |c [ ]D[Xx]

3.4) Adequagio do c;orpo docente as disciplinas ministradas

Conceito: A[-;']B|X|CI | D[]

3.5) Quantidade de disciplinas ministradas/docentes

Conceito: AL?]B[X]C[ [ D[ ]

Pqualro2.doc 22/10/96 .-



4-

Biblioteca

4,1 - Acervo

Disciplinas. Livro-texto Total de exemplares no acervo

5

Conceito: Alj 7131 ]C] _]DEX—]

4.2 - Espago fisico eiservigos de biblioteca

ITENS

0l

Existéncia de espago fisico para leitura e trabalho individual e grupo

02.

Existéncia de infra-estrutura para reprodugio de informagdes

03.

Cartalogagdo do acervo nas normas de servigos bibliograficos

04,

05.

Existéncia de espago fisico e material adequado
Informatizagao do acervo ’

06.

Informatizagio: do acervo e bases de dados

07.

Informatizagdo: do acervo, base de dados e acesso a INTERNET

08,

Filiagao Institucional a entidade de natureza cientifica

il
)
£

09.

Forma de acesso ¢ empréstimos (horarios etc)

10.

14

Facilidades de reservas

11

. Qualidade da catalogagio e disposigio do acervo

12

. Qualificagdo técnica dos servidores

13

- Plano de expansio

Conceito: A | | B[ Jc [ ]p[x]

Paualre2.doc  22/10/94



5 - Infra-estrutura fisica

5.1) Tecnolégica: Liiboratério(s) de computagdo

Equipfaiﬁentos Quantidade

Terminais de Workstations

Microcomputadores

Outros F !

Total Geral

Conceito: AL.Bl _Jc| 1b[X]

5.2) - Politica de us{o::do(s) laboratorio(s).

Conceito: AI"?]B{ ] c [ 1o [X]

5.3) Espago fisico, plano de atualizagio, manutengao, softwares disponiveis as necessidades
das disciplinas e pessoal técnico de apeio:

' Conceitor Al | B[ ]C[]D]X]

5.4 - Laboratérios, salas de aula ¢ instalagdes em geral
1

| ITENS

01. Espago fisico dispbnivel adequado ao niimero de alunos por turma e atividade proposta

02. lluminagdo e ventilagio adequadas as atividades desenvolvidas, bem como ao tempo de
permanéncia do aluno

03. Mobilidrio confortivel e que possibilite o rabalho individual, pequenos e grandes grupos

04. Revestimento acistico e outros cuidados técnicos, quando as atividades desenvolvidas no local o
exigirem ' '

05. Adequagdo dos espagos disponiveis ao curriculo proposto

06. Informatizagdo dos 1aboratérios e acesso a base e i rede Internet

07. Instalagdes sanitdrias e outras facilidades adequadas ao atendimento de docentes. discentes e
funciondrios '

08. Instalagtes especiais

09. Existéncia de convénios para uso de instalagdes/equipamentos

10. Pessoal de apoio adequagdo/quantidade

11. Plano de expansio,

12. Qualificagdo técnic¢a dos servidores

Conceito: & [] B [ ¢ [ p [X]

o
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i

; RESULTADO DA AVALIACAO

TTENS AVALIADOS

CONCEITO (A -D)

PESO

1. Necessidade Socialido Curse

1.1 Conclusdes no ensino médio

1.2 Projegdes do ensinb médio

1.3 Relagio candidato/vaga

1.4 Importancia do Curso para a regido

slloliwiie

PRy R QY

11 .Curso/Habilitagdo

1. Caracterizagdo do curso

2. Projeto pedagdgico do curso

+D

(=ilwllw)

3. Qualificagdo do Coordenador

I11. Corpo docente

1. Qualificagdo/titulagdo do corpo docente

2. Politica de aperfeicoamento docente

3. Politica de remuneragio de docente

4.Adequacdo do corpo docente as disciplinas

5. Quantidade de disciplinas ministradas/ docentes

e=lirv] Rwl fw ] Rw)

el Y Y S ey

TV, Biblioteca

1. Acervo

2, Infra-estrutura fisica, tecnoldgica e de RH

wiiw)

V. Infra-estrutura fisica/instalagoes .

1. Infra-estrutura tecnolégica

2. Politica de uso dos laboratorios

3. Espago fisico, plano de atualiza¢do, manutengio,
softwares ¢ pessoalilécnico de apoio

(vl lw) fw)

4. Salas de aula/instalagées em geral

A atribuigdo do conceito global ao curso deverd levar em conta a importancia
relativa de cada um 'dos itens de avaliagdo, dentro das especificidades tocais e institucionais. A
obtencao de no minimd conceito C nos itens abaixo é condigio indispensavel para que se possa

atribuir o conceito global:

’ Projfé'to Pedagdgico

¢ Nivel de Qualificagdo do Corpo Docente
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O conceito global sera atribuido, em primeira analise, pela MODA dos conceitos
atribuidos em todos.os itens avaliados.
-
Cabe observar que o conceito global ndo & o resultado de simples média
aritrnética dos conceltos parciais, mas sim representa a avaliagio global dos especialistas, com as
ponderagées pemr.:elntes a cada caso,

CONCEITO GLOBAL: D

A comissdo de especialistas de Ensino de Administragdo ndo recomenda a aprovacio do
projeto de Autorizagdo para funcionamento deste curso por ter obtido conceito “D" no item
"PROJETO PEDAGOGICO" e NIVEL DE QUALIFICAGAO DO CORPO DOCENTE" ..

A comlsséo,de especialidade de ensino de Adiministragdo ndo recomendada a aprovagdo
deste curso por ter obtido conceito “ D " n a grande maioria das lens anuladas

Rui Ctavio Ardes de Andrade Alexander Berndt

Fabricio Vasco;n;cellos Soares Luiz Gonzaga Godoi Trigo

s
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