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| - VOTO DA RELATORA:

Proposta idéntica a solicitada para outras cidades do Estado, o corpo
docente também & o mesmo e as habilitagbes ndo séo afins. A proposta néo 6, portanto,
recomendada pela Relatora.

Brasilia, g3 de dezembro de 1996.
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Conselheq:ayéilke Weber - Relatora

Ii - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educacéo Superior acompanha o Voto do Relator.
Sala das Sessdes, 03 dezembro de 1996.

Conselheiros Efrem de Aguiar Maranh&o - Preside}t(
Jacques Velloso - Vice-Presidente /}/
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MINISTERIO DA EDUCACAO E DO DESPORTO
SECRETARIA DE EDUCACAO SUPERIOR

DEPARTAMENTO DE POLITICA DE ENSINO SUPERIOR
COORDENAGAO DAS COMISSOES DE ESPECIALISTAS DE ENSINO
COMISSAO DE ESPECIALISTAS DE ENSINO DE ADMINISTRAGCAO

IDENTIFICACAO:

Processo n?.: 230006175/96-13

Mantenedora: Associagdo Matogrossense de de Educacio Superior
Interessada: Faculdade Unidas do Centro-Oeste - Alta Floresta
Assunto: Autoriza¢do do Curso de Administracao, Habilitacio em Financeira e

Bancéaria, Comércio Exterior, Rural e Recursos Humanos e
Administra¢do Hoteleira, em Alta Floresta - MT, com 400 vagas

Parecer n®; 3c2 [ G6- D&/zi’/./a./u. .
DA ANALISE DO PROJETO

I - NECESSIDADE SOCIAL DO CURSO/HABILITACAO

1. 1) Dados da éarea ou regido de influéncia do curso pretendido em seus aspectos sociais,
econdmicos e culturais.

Consideragoes:

Os dados fornecidos nao sdo suficientes,

1. 2) A justificativa da necessidade social serd feita, ainda, com base nos seguintes
indicadores:

INDICADOR 01 - CONCLUSOES DE ENSINO MEDIO.

TABELA 01:

Conclusdes do ensino médio nos anos letivos anteriores ao inicio previsto para o
Curso:




ANO SITUACAO NOS ANOS ANTERIORES
CONCLUINTES VAGAS OFERECIDAS

Dados insuficientes

Conceito: Al |B] |(c| |Db|X]

INDICADOR 02 - RELACAO CANDIDATO/VAGA NOS CONCURSOS VESTIBULARES
DOS TRES ANOS ANTERIORES AO PEDIDO. '

TABELA 2:
ANO/QUESITOS

"MATRICULAS [

Dados insuficientes

Conceito: A[:lB[ | C | | D | X |

INDICADOR 03 - IMPORTANCIA DO CURSO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIO
ECONOMICO DA REGIAO, COM BASE NAS INFORMACOES DO MERCADO DE

TRABALHO

Conceito: AI:IBI ICI ]D[X]

Justificativa do conceito:

Os dados fornecidos ndo permitem a avaliagio,

D
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I1 - DO CURSO/HABILITACAO

1) Projeto Pedagogico e caracterizagio do Curso

Aspectos relevantes

O

- Bases Filosoficas e Socioldgicas: concepgido e denominagio

Wil

- Missdo

- Objetivos

- Perfil Profissiografico

- Organizag¢do curricular

- Linhas curriculares

- Seqiiéncia horizontal e vertical dos conteitdos programaticos

P I P B

- Conformidade com o curriculo minimo

- Compatibilidade entre os objetivos, perfil e grade curricular

- Distribuigdo de carga horiria entre as disciplinas de formagao basica,
profissional e complementar de acordo com a resolugio do CFE

EIEE

- Flexibitidade curricular

>

- Dimensionamento da carga horaria por disciplina

- Adequagdo da bibliografia aos ementéarios propostos

- Interagdo teoria/pratica ao longo do curso

- Estagio Supervisionado

- Trabalho de Conclusdo/Relatério de Estagio como requisito para obtencéo
do grau

P ]

- Integracdo ensino, pesquisa e extensdo

- Dimensdo das turmas (tedricas e praticas) para diferentes disciplinas

- Atividades complementares de ensino, pesquisa e extensio

e i B e

- Carater Inovador do Curriculo Proposto

Conceito Global do Projeto Pedagégico:

Conceito: A ] | B | I C [ ] D

2 - Qualificacdo do Coordenador do Curso

Conceit: A | | BJ] | cCc| |D
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3 - CORPO DOCENTE

3.1 - Qualificagao/titulacio do corpo docente

Titulagho . | Qide | % doTotal
Graduagio 07
Especializagio 25
Mestrado 19
Doutorado 01
Total 52
Conceito: Al |B{X|]c|[ |bpl ]

3.2) - Politica de aperfeicoamento/qualificagdo/atualizagio docente

Conceito: A[ B[ Jcfx]p[ ]

3.3) Politica de remuneraciio de docentes

Justificativa do conceito:

A remuneracdo prevista esta compativel com a préatica do mercado e de regidio. Embora a
remuneragdo global apontada s6 podera ser obtida com uma carga cuagia  clevadh

Conceit: A [ [ B[ JCc[X]|D[ |

3.4) Adequagéo do corpo docente as disciplinas ministradas

Conceito: A [ B[ Jc[X]bp[ 7]
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3.5) Quantidade de disciplinas ministradas/docentes

Conceito: A | |B[1C|X|D:|

4- Biblioteca

4,1 - Acervo

-7 Disciplings. =

. Livro-texto | Total de exemplares no acervo.

Conceito: A | | Bl |c{X]|D[ ]

4.2 - Espago fisico e servigos de biblioteca

AITENS o

01.

Existéncia de espago fisico para leitura e trabalho individual e grupo

02,

Existéncia de infra-estrutura para reprodugdo de informagdes

03.

Catalogacdo do acervo nas normas de servigos bibliograficos

04.

Existéncia de espaco fisico e material adequado

05.

Informatizagio do acervo

06.

Informatizagdo: do acervo e bases de dados

07.

Informatizagao: do acervo, base de dados e acesso a INTERNET

08.

Filiagdo Institucional a entidade de natureza cientifica

09.

Forma de acesso e empréstimos (horarios etc)

10.

Facilidades de reservas

11

Qualidade da catalogacio e disposi¢do do acervo

12

Qualificacdo técnica dos servidores

13

Plano de expansio

Conceit: A [ | B[ Jc[X]D[ |

Pqualro2.doc 05/11/96




5-

Infra-estrutura fisica

5.1) Tecnolégica: Laboratério(s) de computagdo

Terminais de Workstations -
Microcomputadores 04
Outros 40
Total Geral 44
Conceit: A [ | B[ Jc[ ]p[X]

5.2) - Politica de uso do(s) laboratério(s).

Conceito: A [ | B[ Jc[ ]b[X]

5.3) Espago fisico, plano de atualizagiio, manutencio, softwares disponiveis as necessidades

e 88 giSgiplinas e pessoal técnico de apoio:

Conceitor A [ )8 [ ] c[ ] [X]

5.4 - Laboratérios, salas de aula e instalagées em geral

JTENS

01.

Espago fisico disponivel adequado ao numero de alunos por turma e at1v1dade proposta

02.

lluminagdo e ventilagdo adequadas as atividades desenvolvidas, bem como ao tempo de
permanéncia do aluno

03.

Mobiliario confortdvel e que possibilite o trabalho individual, pequenos e grandes grupos

04,

Revestimento actstico e outros cuidados técnicos, quando as atividades desenvolvidas no local o
exigirem

05.

Adequagio dos espagos disponiveis ao curriculo proposto

06.

Informatizagio dos laboratérios e acesso a base e & rede Internet

07.

Instalagdes sanitdrias e outras facilidades adequadas ao atendimento de docentes, discentes e
funcionarios

08.

Instalagdes especiais

09,

Existéncia de convénios para uso de instalagdes/equipamentos

10.

Pessoal de apoio adequagio/quantidade

11. Plano de expansio
12. Qualificacdo técnica dos servidores
Conceito: A | | B | | ¢ | | D | X |

Pqualro2.doc 05/11/96 6



RESULTADO DA AVALIACAO

_ITENSAVALIADOS =~

“CONCEITO (A-D) | PESO.:

1, Neces.sidade Social do Curso

1.1 Conclusdes no ensino médio

1.2 Projegdes do ensino médio

1.3 Relagdo candidato/vaga

1.4 Importancia do Curso para a regido

sk | gt |t | et

I1 -Curso/Habilitac¢ao

1. Caracterizagio do curso

2. Projeto pedagogico do curso

jwlkw)

- N

3. Qualificagdo do Coordenador

111, Corpo docente

1. Qualificagdoftitulagdo do corpo docente

2. Politica de aperfeicoamento docente

3. Politica de remuneragio de docente

4.Adequacio do corpo docente as disciplinas

ot [t [t | s | D

5. Quantidade de disciplinas ministradas/ docentes

Qoo a|m

IV. Biblioteca

1. Acervo

ola

2, Infra-estrutura fisica, tecnoldgica e de RH

V. Infra-estrutura fisica/instalagoes

1. Infra-estrutura tecnoldgica

2, Politica de uso dos laboratérios

3. Espago fisico, plano de atualizagdo, manutencio,
softwares e pessoal técnico de apoio

(vl vl dwi

4. Salas de aula/instalacées em geral
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A atribuigdo do conceito global ao curso deverd levar em conta a importincia
relativa de cada um dos itens de avaliagdo, dentro das especificidades locais e institucionais. A
obtengdo de no minimo conceito C nos itens abaixo & condi¢do indispensivel para que se possa
atribuir o conceito global:

* Projeto Pedagégico
» Nivel de Qualificagdo do Corpo Docente

O conceito global sera atribuido, em primeira analise, pela MODA dos conceitos
atribuidos em todos os itens avaliados.

Cabe observar que o conceito global ndo é o resultado de simples média
aritmética dos conceitos parciais, mas sim representa a avalia¢io global dos especialistas, com as
ponderagdes pertinentes a cada caso.

CONCEITO GLOBAL: D

PARECER CONCLUSIVO: RECOMENDACOES PARA VERIFICACAO:

A Comissdo dos Especialistas de Ensino de Administra¢do nio recomenda
a aprovagdo do projeto por ter obtido conceito global “D”, especialmente nos itens: “Projeto
Pedagodgico”.

Como agravante é importante considerar ademais os seguintes fatores:

a) A presente proposta ¢ idéntica a solicitada para outras cidades do Estado, pela mesma
mantenedora e, coincidentemente, igual ao de outra mantenedora no mesmo Estado de Mato
Grosso;

b) Os curriculos sido iguais e nio guardam a formagao especializada desejada para as habilitagoes

requeridas;

€) As habilitagdes solicitadas ndo sio a fins e niio parecem ter mercado para sua implantagdo;
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d) O corpo docente apresentado por esta mantenedora ¢ o mesmo para os demais cursos em outras
cidades distantes, o que é previsivelmente invidvel, em sua grande parte, sendo na totalidade;

e) Os cursos de Administragio ndo contém o Estagio Supervisionado, previsto na Resolugio do
CFE de n.2 02/93;
Os pedidos que guardam tais identidades sio as seguintes:

Adm
Adm
Adm
Adm
Adm
Adm
Adm

Rui Otavio

23000.006185/96-69
23000.006183/96-33
23000.006175/96-13
230600.006167/96-87
23000.006183/96-33
23000.006159/96-59
23000.005939/96-72

Rondonopolis
Barra de Gargas
Alta Floresta
Sinop

Barra do Gargas
Caceres

Cuiaba

Luiz Gonzaga Godoi Trigo
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Ass, Mat de Educagdo Superior- MT

Ass. Mat de Educagao Superior - MT

Ass. Mat de Educagio Superior - MT

Ass. Mat de Educagdo Superior - MT

Ass. Mat de Educagdo Superior - MT

Ass, Mat. De Educagao Superior - MT

Ass. Educacional VIII de Administragio-MT

Alexander Berndt



