Parecer Homologado (*)
(*) Despacho do Ministro, publicado no Didrio Oficial da Unido de 02/05/2005.

A Lo 3 \“
MINISTERIO DA EDUCACAO
CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO

INTERESSADO: Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica/Coordenagao- UF: DF
Geral do Programa Nacional de Inclusdo de Jovens

ASSUNTO: ProJovem - Programa Nacional de Inclusdo de Jovens: Educa¢do, Qualificagao
e A¢ao Comunitaria

RELATORES: Carlos Nejar e Francisco Aparecido Cordao

PROCESSO N°: 23001.000020/2005-99

PARECER N°: COLEGIADO: APROVADO EM:
CNE/CEB 2/2005 CEB 16/3/2005

I - RELATORIO

Em 28 de janeiro de 2005, o Senhor Luiz Soares Dulci, Ministro Chefe da Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica, encaminhou a este Colegiado o Oficio n° 02/SG, expondo
e solicitando o seguinte:

1. “O Governo Federal constituiu, em 2004, o Grupo Interministerial da Juventude,
composto por 19 Ministérios, Secretarias e Orgdos Técnicos especializados, com o
objetivo de indicar parametros para uma politica nacional de juventude e mapear
agoes governamentais dirigidas, especialmente, aos jovens de menor escolaridade e
desempregados.

2. Pelo presente, submetemos a apreciagdo desse Colegiado, em especial a Camara de
Educac¢do Bdasica, o programa que é o componente chave da Politica Nacional da
Juventude no governo Luiz Indcio Lula da Silva e sera implantado no corrente ano,
sob responsabilidade da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, em
associagdo com os Ministérios da Educagdo, do Trabalho e Emprego e do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Trata-se do ProJovem — Programa
Nacional de Inclusdo de Jovens: educagdo, qualifica¢do e agdo comunitaria.

3. O documento anexo procura sintetizar alguns aspectos essenciais do Programa, para
que os membros da Camara de Educag¢do Basica do Conselho Nacional de Educagdo
tenham condicoes de melhor apreciar a matéria. Para tanto, apresentamos:
Justificativa, objetivos, fundamento legal, principios orientadores, desenho basico do
curriculo e estratégia curricular. Estamos enviando também a proposta de projeto
integrado.

4. Para subsidiar a andlise do projeto pedagogico integrado coloco a disposicdo desse
Conselho a Professora Maria José Feres, Coordenadora do Programa, no ambito
desta Secretaria-Geral.

5. Solicitamos que a proposta anexa seja apreciada, em regime de urgéncia, pela
Cdamara de Educagdo Basica desse Conselho Nacional de Educagdo, a luz do Artigo
81 da LDB, como programa experimental, a ser executado em regime de colaboragdo



e cooperagdo entre os varios Sistemas de Ensino, nos termos do Artigo 8° da LDB e
Artigo 211 da Constitui¢do Federal”.

Em 1°/2/2005, na reunido plendria do Conselho Nacional de Educagao e, em 2/2/2005, na
Camara de Educacao Basica, a Professora Maria José Feres, Coordenadora do ProJovem no
ambito da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, apresentou o programa aos
conselheiros, debatendo-o e explicitando seus objetivos, metas e projeto pedagogico.

Em 2/2/2005, o protocolado foi distribuido aos Conselheiros Carlos Nejar e Francisco
Aparecido Cordao para relato, em regime de urgéncia, atendendo a solicitacio do Senhor
Ministro Chefe da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, que solicita o apoio e a
colaboracao do Colegiado “para garantir a milhares de jovens brasileiros o direito a
educagdo e a formagdo profissional, contribuindo dessa maneira com a construgdo de uma

sociedade justa e democratica”.

O ProJovem foi instituido pela Medida Provisoria n® 238, de 1° de Fevereiro de 2005, no
ambito da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, para coordenar uma acdo integrada
“com os Ministérios da Educagdo, do Trabalho e Emprego e do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome, observada a intersetorialidade, e sem prejuizo da participa¢do de outros
orgaos e entidades do Poder Executivo Federal”, com o fim especifico de “executar agoes
integradas que propiciem aos jovens brasileiros, na forma de curso, eleva¢do do grau de
escolaridade visando a conclusdo do ensino fundamental, qualificagdo profissional, voltada
a estimula a inser¢do produtiva cidadd e o desenvolvimento de ag¢oes comunitdarias com
praticas de solidariedade, exercicio da cidadania e intervengdo na realidade local”.

De acordo com o Artigo 2° da Medida Provisoria n® 238/2005, “o ProJovem destina-se a
jovens com idade entre 18 e 24 anos, que atendam, cumulativamente, aos seguintes

requisitos:
L tenham concluido a quarta série e ndo tenham concluido a oitava série do
ensino fundamental; e
11 ndo tenham vinculo empregaticio”.

O Artigo 4° da Medida Provisoria n® 238/2005 define que “para fins de execugcdo do
ProJovem, a Unido fica autorizada a realizar ajustes com orgdos e entidades da
administragdo publica dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem assim com
entidades de direito publico e privado sem fins lucrativos, observada a legislag¢do pertinente

Pardgrafo Unico — No exercicio de 2005, a implementacdo do ProJovem priorizard os
jovens residentes nas capitais dos Estados e no Distrito Federal”.

O documento encaminhado pela Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica informa que
o ProJovem “é um dos eixos fundamentais da Politica Nacional de Juventude e representa o
compromisso do atual Governo Federal com os jovens brasileiros que mais sofrem com as
conseqiiéncias de um processo de exclusdo dos bens sociais, entre os quais a educa¢do e o
trabalho”. Informa, também, que “o ProJovem trabalha na perspectiva de contribuir
especificamente para a reinser¢do do jovem na escola; a identificacdo de oportunidades de
trabalho e formagao inicial dos jovens para o mundo do trabalho,; a oferta de oportunidades
de desenvolvimento de vivéncias desses jovens em ag¢oes comunitdrias, e o acesso dos
participantes do programa a inclusdo digital como instrumento de inser¢do produtiva e de
comunicacdo”.



Como fundamentacgao legal para o ProJovem, o documento encaminhado pela Secretaria-
Geral da Presidéncia da Republica apresenta o seguinte:

“A Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil define como fundamentos do Estado
Democratico de Direito, entre outros, a cidadania (Artigo 1° Inciso 1l), a dignidade da
pessoa humana (Artigo 1°, Inciso IIl), e os valores sociais do trabalho (Artigo 1°, Inciso IV —
in fine). Para tanto, ela proclama como objetivos fundamentais a serem garantidos:

L construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

11 garantir o desenvolvimento nacional;

111 erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais,

1V. promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminagado.

Ao elencar os direitos sociais dos cidaddos, a nossa Carta Magna principia nomeando
os direitos a educagdo, saude e trabalho (Artigo 6°). A mesma Constitui¢do, ao explicitar que
é dever da familia, da sociedade e do Estado, assegurar a crianga e ao adolescente, com
absoluta prioridade, arrola, entre outros, os direitos sociais a educa¢cdo e a
profissionalizagdo (Artigo 227). Ao enfatizar o direito a profissionalizacdo, a Constitui¢do
Federal coloca a educacdo profissional na confluéncia de dois direitos fundamentais do
cidaddo: o direito a educacdo e o direito ao trabalho.

A atual LDB — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, a Lei n° 9394/96, define,
logo no Artigo 1° que a educagdo escolar devera vincular-se ao mundo do trabalho e a
pratica social (§ 2° - do Artigo 1°). Essa educagdo escolar tem por finalidade o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificag¢do
para o trabalho (Artigo 2° in fine), e tem como um dos seus principios, justamente, a
vinculagdo entre a educagdo escolar, o trabalho e as praticas sociais (Artigo 3° - Inciso XI).

Para a clientela alvo do ProJovem, a LDB prevé a educagdo de jovens e adultos,
destinada aqueles que ndo tiveram acesso a continuidade de estudos no ensino fundamental e
médio na idade propria (Artigo 37), oferecendo-lhes oportunidades educacionais
apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus interesses e condigoes de vida
e de trabalho (Cf. § 1°do Artigo 37).

Esse jovem, matriculado ou egresso do ensino fundamental (...), bem como o trabalhador
geral, jovem ou adulto, contara com a possibilidade de acesso a educagdo profissional
(Pardgrafo Unico do Artigo 39), a qual integrada ds diferentes formas de educacdo ao
trabalho, a ciéncia e a tecnologia, conduz ao permanente desenvolvimento de aptidoes para a
vida produtiva (Artigo 39).

Para realizagdo de programas educacionais integrados, como é o caso do ProJovem, o
melhor caminho a ser trilhado é o da cooperagdo, uma vez que se trata de competéncia
concorrente entre os Estados Federados, conforme previsto na Constitui¢cdo Federal (Cf.
Incisos IX e XV do Artigo 24). Esse regime de colaboragdo esta previsto explicitamente no
Artigo 211 de nossa Carta Magna nos seguintes termos. A Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios organizardo, em regime de colaboragdo, seus Sistemas de Ensino.
Esse preceito constitucional é literalmente transposto para a LDB, em todos os seus termos
(Artigo 8° da Lei n° 9.394/96), definindo, ainda, que cabera a Unido a coordenagdo da
Politica Nacional de Educacdo, articulando os diferentes niveis e sistemas, exercendo fun¢do
normativa, redistributiva e supletiva em rela¢do as demais instancias educacionais (§1° do
Artigo 89).
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Em se tratando do ensino fundamental, ndo ha a menor duvida: sua oferta é dever
partilhado do Estado, inclusive para os que ndo tiveram acesso na idade propria, (Inciso I do

Artigo 208), também na perspectiva de extensdo dessa obrigatoriedade e gratuidade aos
demais niveis de ensino (Cf. Inciso Il do Artigo 208).

Nesse sentido, a Unido pode tomar a iniciativa da proposi¢do de um programa como o
ProJovem, mas a via a ser adotada para sua operacionalizagdo sera necessariamente a da
cooperagdo ou colaboragdo, por tratar-se de competéncias comuns, em relagdo as quais
cabe a Unido tao somente a fung¢do de coordenacdo da politica nacional, no sentido de
articulagdo dos diferentes niveis e sistemas (Cf. § 1° do Artigo 8°). Por isso mesmo, o
ProJovem devera ser executado a partir de uma agdo articulada entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios das Capitais dos Estados, ou mesmo, suas regioes
metropolitanas, de acordo com o principio constitucional de integrar a organizagdo, o
planejamento e a execugdo de fungoes publicas de interesse comum (Artigo 25, § 2°, in fine).

Quanto a natureza do ProJovem, ele atende tanto a objetivos da Educagdo de Jovens
Adultos, prevista nos Artigos 37 e 38 da LDB, quanto a objetivos da Educagdo Profissional,
prevista nos Artigos 39 a 42 da mesma LDB, e deve ser ofertado e realizado segundo
itinerarios formativos, objetivando o desenvolvimento de aptidoes para a vida produtiva e
social (Artigo 3° do Decreto n° 5.154/04, in fine), na forma prevista pelo § 2° do Artigo 3°do
Decreto n° 5.154/04, isto ¢, articulando a Educa¢do Profissional e a Educagdo de Jovens e
Adultos, objetivando a qualificagdo para o trabalho e a eleva¢do da escolaridade do
trabalhador.

O ProJovem, pela sua abrangéncia, é um tipo de Programa que pode e deve articular
tanto os varios sistemas de ensino (Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios) quanto os
varios niveis e modalidades de educacdo.: integrando a educagdo de jovens e adultos com a
educacgdo profissional, valendo-se da educagdo superior para formar os multiplicadores
dessa proposta integrada. Institui¢oes especializadas em educagdo profissional, tais como as
integrantes da Rede Federal de Educacgdo Profissional e Tecnologica, as escolas e centros de
educacdo profissional das redes estaduais e municipais, bem como as Institui¢oes Nacionais
especializadas em educagdo profissional, como é o caso do SENAI, SENAC, SENAT e
SEBRAE também podem ser envolvidas neste projeto integrador.

A forma de operacionalizagdo do ProJovem, em termos de enquadramento legal do
programa, pode ser a forma prevista no Artigo 81 da LDB, qual seja a da organizagdo de
cursos e programas experimentais, desde que obedecidas as disposicoes desta Lei, isto ¢, da
LDB, e seus atos normativos especificos, quais sejam, o Decreto n° 5.154/04, e as Diretrizes
Curriculares Nacionais definidas pelo Conselho Nacional de Educagdo sobre a matéria.”

A Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica informa ainda que, para a concepc¢ao do
ProJovem, foram levadas em consideracgdo as Diretrizes Curriculares Nacionais definidas pelo
Conselho Nacional de Educagdo e que sdo os seguintes os principios norteadores do
ProJovem:

a) “Sera um programa integrado entre Educa¢do de Jovens e Adultos e Educagdo
Profissional, que tomara o trabalho como principio educativo. Nao é nem um e nem outro
concebido de forma isolada. E o fruto de sua integracdo e articulacdo, concebido como uma
alternativa de inclusdo social de jovens excluidos da escola e do trabalho. Essa inclusdo
social se dara pela elevacdo dos niveis de escolaridade desses jovens, pela sua qualificacdo
para o trabalho e por uma ag¢do comunitdria que os integre social e culturalmente como
cidaddos atuantes.
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b) A educa¢do e a certificagdo para o trabalho serdo planejadas de forma a compor
itinerarios formativos por dreas profissionais, em termos de considerag¢do do conjunto das
etapas que compoem a organizac¢do da educagdo profissional em uma determinada drea,
possibilitando o aproveitamento continuo e articulado dos estudos (§ 1° do Artigo 3° do
Decreto n°5.154/04).

¢) Para viabilizar a programag¢do da qualificagdo para o trabalho, de acordo com
itinerarios formativos de profissionalizacdo, a mesma devera ser organizada por dreas
profissionais, em fun¢do da estrutura socio-ocupacional e tecnologica (Inciso I do Artigo 2°
do Decreto 5.154/04) do mundo do trabalho, conforme quadros anexos a Resolugdo
CNE/CEB n° 04/99. Como referéncia complementar, devera ser utilizada, também, a CBO —
Classificagdo Brasileira de Ocupagoes, editada pelo Ministério do Trabalho e Emprego no
ano de 2002.

d) O ProJovem devera ser um programa educativo com organizagdo curricular flexivel,
que alternara momentos presenciais e de auto-estudo, trabalhando de forma integrada todos
os componentes curriculares, sem a cldssica, cedica e serdodia separacdo entre teoria e
pratica, hoje algo inadmissivel. O mundo da cultura e do trabalho empresta o contexto para
o desenvolvimento das bases cientificas e tecnologicas, “relacionando com a pratica, no
ensino de cada disciplina (Artigo 35 da LDB, Inciso 1V, in fine).

e) Essa organiza¢do curricular flexivel e contextualizada, que assume como eixo
condutor da articulagdo entre o ensino fundamental, na modalidade de educagdo de jovens e
adultos, e a educagdo profissional articulada em torno de itinerarios formativos, tendo o
trabalho como principio educativo, devera ser necessariamente interdisciplinar. Essa
interdisciplinaridade exige que a organiza¢do curricular va além da mera justaposi¢do de
disciplinas ofertadas de forma estanque, mas, ao mesmo tempo, que se evite a dilui¢do de
conhecimentos numa generalidade amorfa e superficial. Os varios componentes curriculares
serdo planejados de forma integrada, por meio de atividades e projetos caracteristicos da
pratica pedagogica da educagcdo de jovens e adultos trabalhadores, com énfase no
desenvolvimento de competéncias para o exercicio da cidadania e para o trabalho.

f) O conceito de competéncia aqui referenciado é aquele assumido pela OIT na sua
Resolucdao n° 150/75, tendo como eixos norteadores do desenvolvimento de recursos
humanos, a educagdo basica, a formagdo profissional inicial e a aprendizagem permanente.
E aquela capacidade pessoal de articular os vdrios saberes inerentes as situa¢ées concretas
da vida social e do trabalho, tal qual descrito pela UNESCO, em termos de saber conhecer,
saber fazer, saber conviver e saber ser. De acordo com o Artigo 6° da Resolu¢io CNE/CEB
n° 04/99, em termos de educagdo profissional, competéncia é a capacidade de mobilizar,
articular e colocar em ag¢do valores, habilidades e conhecimentos necessarios para o
desempenho eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza do trabalho.

g) O ProJovem serd orientado pelas seguintes Diretrizes Curriculares:

e A formagdo basica devera garantir as aprendizagens que correspondem as diretrizes
curriculares nacionais para o ensino fundamental e a certificagdo correspondente e,
ao mesmo tempo, fundamentar a formagdo profissional e a agdo comunitaria;

e A qualificagdo inicial para o trabalho devera possibilitar novas formas de inser¢do
produtiva, com a devida certificagdo, correspondendo, na medida do possivel, tanto
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as necessidades e potencialidade economicas, locais e regionais, quanto as vocagoes
dos jovens,

e A ac¢do comunitaria deverd resultar de um diagnostico das necessidades locais e
regionais, promover o engajamento cidaddo voluntario e a formagdo de valores
solidarios”.

O Projeto Pedagdgico do ProJovem apresenta o seguinte “desenho basico do curriculo e
organizag¢do do espaco”:

“A carga horaria do curso é de 1.600 (1.200 horas presenciais e 400 horas ndo
presenciais), a serem cumpridas ao longo de 12 meses ininterruptos. Esse percurso formativo
serd organizado em quatro unidades, com durag¢do de trés meses cada uma, para que os
diferentes componentes curriculares se integrem em eixos estruturantes que estabelecem,
entre si, a progressao das aprendizagens.

O desenvolvimento das atividades previstas implicard a dedicagdo intensiva dos jovens
ao curso por, pelo menos, 32 horas semanais. As horas presenciais incluem as atividades em
sala de aula, visitas, pesquisas de campo, participagdo em palestras, praticas relacionadas
ao campo de qualificagdo profissional e a a¢do social, sob a supervisdo de um educador. As
horas ndo presenciais serdo dedicadas as leituras e atividades do Guia de Estudo e a
elaboragdo de planos e registros — individualmente ou em pequenos grupos — nos espagos e
tempos mais convenientes aos estudantes.

Sempre considerando a necessaria integracdo entre os componentes curriculares e a
conveniéncia de desenvolver os conteudos do ensino fundamental de modo a apoiar a
qualificacdo profissional e a agdo social, a carga horaria do curso sera distribuida da
seguinte maneira.

Horas presenciais Horas nio presenciais Total
Ensino Fundamental 800 400 1.200
Qualificagdo Profissional 350 X 350
Acgdo Social 50 X 50
Total 1.200 X 1.600

® Turmas: 30 alunos

® Nicleos: 5 turmas

® Estacdo Juventude: 8 nucleos

® Docéncia: cada Nucleo com equipe de 5 (cinco) professores com a fung¢do de
especialista por area de conhecimento e orientadores do percurso formativo e 1 (um)
educador da qualificagdo profissional e 1 (um) da ag¢do social.

As Unidades Formativas serdo articuladas em torno de um nicleo de abordagens e
resultados esperados bem delimitados.

Alguns componentes curriculares serdo comuns a todas as Unidades Formativas:
Matematica e Linguagens e Codigos (Lingua Portuguesa, Lingua Inglesa, Informatica e
Artes).

Os demais componentes curriculares — Ciéncias da Natureza (Fisica, Quimica, Biologia)
e Ciéncias Humanas (Geografia, Historia e Ciéncias Sociais) — serdo tratados com destaque
conforme o eixo estruturante de cada Unidade Formativa”.



As Unidades Formativas propostas no Projeto Pedagogico do ProJovem, em resumo, sdo

as seguintes:

“A — Unidade Formativa I: Juventude e Cidade
- Eixo Estruturante
A Juventude e as praticas de ocupag¢do do espaco urbano pelos jovens (vivéncia na
cidade globalizada). Reposicionamento diante das dinamicas urbanas de inclusdo e exclusdo

social.

- Instrumental conceitual

= Nogoes de Ciéncias Humanas: juventude, identidade social; territorio;
migragoes,; globalizagoes; inclusdo/exclusdo social.

= Nocgoes de Ciéncias da Natureza: seres vivos e ciclo da vida, matéria
(formas e estados), espago e movimento.

- Agoes curriculares

Promover a constituicdo da turma como grupo cooperativo de trabalho e de
aprendizagem.

Realizar um diagnostico do contexto social local, do ponto de vista da
condigdo juvenil.

Realizar um diagnostico inicial das necessidades e potencialidades de
aprendizagem do grupo.

Promover a elaborag¢do das nogoes fundamentais para o desenvolvimento
integrado desta unidade formativa.

Promover o desenvolvimento das habilidades fundamentais de leitura, de
producgdo de textos, de aritmética e de geometria.

Promover exercicios e manifestacoes artisticas, com destaque para aquelas
que sugerem com mais evidéncia idéias de uso do espago e do movimento.
musica e danga, artes plasticas etc.

Introduzir conhecimentos iniciais sobre o mundo da Informatica.
Introduzir o estudo de lingua estrangeira.

Orientar o resgate e o registro, por parte do publico participante, das
trajetorias individuais escolares, de qualificagdo para o trabalho e de
experiéncias de ag¢do social, culminando com o esbo¢o do Projeto de
Orientag¢do Profissional — POP e do Plano de A¢do Comunitaria - PLA.

B - Unidade Formativa II: Juventude e Trabalho
- Eixo Estruturante
Transformagoes no Mundo do Trabalho e o Futuro do Trabalho - abordando a re-
significagcdo e re-apropriagdo da nova realidade do mundo do trabalho e levando ao
reposicionamento diante da formagdo para o mundo do trabalho.

- Instrumental conceitual

= Nogoes de Ciéncias Humanas: trabalho, Capitalismo; classes sociais e
transformagdo social; movimentos sociais;, juventude; globalizagoes,
inclusdo e exclusdo social.



= Nogoes de Ciéncias da Natureza: teoria da evolugdo, tempo e
movimento, formas de energia; quantidade e qualidade.

- Acoes curriculares

e Promover a elaboragdo das nogoes fundamentais para o desenvolvimento
integrado desta unidade formativa.

e Prosseguir com o desenvolvimento das habilidades de leitura e de produgdo
de textos de diferentes tipos e géneros.

e Aprofundar os estudos de geometria e introduzir a dlgebra.

e Promover atividades e manifestagoes artisticas, com destaque para aquelas
que evidenciam a pratica do trabalho: artes pldsticas, composi¢oes musicais
etc.

e [ntroduzir o conhecimento e o uso de processadores de texto e planilhas
eletronicas, no estudo da Informatica;

e Prosseguir com o estudo da lingua estrangeira.

e [niciar a qualifica¢do para o trabalho (100 horas):

= visitas guiadas a empresas publicas e privadas e empreendimentos
cooperativos;

= visitas guiadas a institui¢oes do Sistema Publico de Emprego, Trabalho
e Renda (intermediacdo de mdo-de-obra, qualificacdo, seguro-
desemprego, programas de geragdo de trabalho e renda),
vivéncias (de curta duragdo) em diversos ambientes de trabalho,

conhecimentos fundamentais sobre a realidade pratica do mundo do
trabalho: a) legislagdo trabalhista; b) sistema publico de emprego,
trabalho e renda; c) informagoes e normas sobre trabalho (mercado de
trabalho, saude, seguranga, negociagdo etc);

= estudo das potencialidades do grupo em relagdo aos cendrios locais,
regionais e nacionais das oportunidades de trabalho;

= seqiiéncia do POP, sistematizando os itinerdrios formativos e as
praticas de trabalho vivenciadas por cada cursista.

e Promover agoes com énfase no estimulo/exercicio para o engajamento
social:

= identifica¢do das potencialidades do grupo em rela¢do as necessidades
e oportunidades de engajamento social;

= sistematiza¢do das experiéncias de ag¢do comunitaria de cada aluno,
dando seqiiéncia ao PLA.

C - Unidade Formativa II1: Juventude e Comunicacdo
- Eixo Estruturante
Informagdo e comunicagdo na sociedade contempordnea e praticas dos jovens.
Reposicionamento diante das dindmicas de inclusdo e exclusdo no acesso a
informagdo e a comunicagado.

- Instrumental conceitual



= Nogoes de Ciéncias Humanas: comunica¢do,; sociedade informacional;
rede; sistema; cadeias de valores, juventude, globalizacées; inclusdo e
exclusdo social.

= Nogoes de Ciéncias da Natureza: sistemas e fluxos vitais (biologicos),
células e tecidos organicos, sistema planetario;, ondas (fisicas);
estrutura dos atomos, realidade virtual.

- Acoes curriculares:

e Promover exercicios e manifestagoes artisticas, com destaque para aquelas
que evidenciam o uso de meios diversos de comunica¢do: artes cénicas;
audiovisuais eftc.

o [ntroduzir o conhecimento e o uso da Internet.
e Prosseguir com o desenvolvimento da lingua estrangeira.

e Quanto as agoes com énfase na qualifica¢do para o trabalho (100 horas):

= promover formag¢do em nogoes tecnicas de carater fundamental a
qualifica¢do para o trabalho: a) leitura e interpretacdo de desenho; b)
associativismo e cooperativismo, c) saude e seguranga no trabalho e
meio ambiente,

= dar seqiiéncia ao POP, levantando informagoes sobre as tendéncias e
potencialidades dos setores da economia local/regional.

e Quanto as agoes com énfase no estimulo/exercicio para o engajamento
social:

= levantar oportunidades e encaminhar estagios civis;

= dar seqiiéncia ao PLA, identificando oportunidades e promovendo
agoes concretas.

o Identificacdo de oportunidades de articula¢do entre as agoes previstas no
POP e no PLA.

D - Unidade Formativa 1V: Juventude e Cidadania
- Eixo Estruturante
Diferengas socioculturais que segmentam a juventude brasileira: preconceitos e
discriminagoes intra e intergeracionais. Reposicionamento diante das dinamicas de
inclusdo e exclusdo sociais que expressam desigualdades e diferencas (geragado,
género, raga/etnia, deficiéncias fisico-psiquicas).

- Instrumental conceitual

= Nogoes de Ciéncias Humanas: juventude,; diferenca; solidariedade e
cidadania; diferenca e eqiiidade social; publico e privado,;
discriminacdo e solidariedade; violéncia e ética; cidadania ativa e
participagdo social;, politicas publicas; juventude; globalizagoes;
inclusdo e exclusdo social.

= Nocgoes de Ciéncias da Natureza: meio ambiente; desenvolvimento
sustentavel,; teoria da relatividade, sistemas ecologicos; genética;
fontes energéticas.

- Agoes curriculares



Promover a elaboragdo das no¢oes fundamentais para o desenvolvimento
integrado desta unidade formativa.

Prosseguir com o desenvolvimento das habilidades de leitura e de produgdo
de textos de diferentes tipos.

Promover a produgdo, organiza¢do e mostra de manifestagoes artisticas, a
partir dos aprendizados e das vivéncias propiciadas pelo curso .

Possibilitar a produgdo, pelos alunos, de paginas Web.
Prosseguir com o desenvolvimento da lingua estrangeira.
Quanto as agoes com énfase na qualificagdo para o trabalho (150 horas):

= promover formagdo técnico-pratica visando um saber-fazer especifico
(os cursistas deverdo escolher uma entre algumas opgoes oferecidas).
Obs: embora se trate de uma formagdo que visa a uma especializagdo,
o curso deverd tratar também esse momento numa perspectiva
integrada, ou seja, de cardter pluriocupacional (procurando contemplar
diversos momentos do processo de trabalho);

= dar seqiiéncia ao POP, orientando o planejamento dos proximos passos
que cada cursista deverda prever, visando sua reinser¢do e
reposicionamento no mundo do trabalho.

Quanto as agoes com énfase no estimulo/exercicio para o engajamento
social:

= dar seqiiéncia ao PLA, avaliando/sistematizando as experiéncias de
engajamento  social e mapeando  possibilidades/propostas  de
continuidade da participagdo social” .

O Plano de implementacao do ProJovem foi estruturado com cinco sistemas integrados,
que devem garantir a execucao das programacdes em todos os niveis organizacionais previstos
no Programa Nacional de Inclusdo de Jovens:

1. O Sistema Institucional compreende a organizagdo por equipe multidisciplinar, do
seguinte material pedagogico, planejado “para dar sustenta¢do ao processo de ensino e

aprendizagem:

produgdo de Guias de Estudo para as Unidades Formativas;

selecdo de um acervo de livros, videos, filmes, musicas, arquivos eletronicos
etc, com materiais complementares que possam ser disponibilizados para os
alunos,

elaboracdo de instrumentos de avaliagdo diagnostica, formativa e
somativa”.

2. O Sistema Operacional “compreende as agoes administrativo-pedagogicas
necessarias para fazer acontecer as agoes previstas. Dada a escala do Programa e seu
desenho curricular integrador, esse sistema torna-se bastante complexo, envolvendo
variaveis politicas e técnicas, o que torna desafiadora sua gestdo democratica.

No Sistema Operacional devem ficar explicitos:

os critérios para matricula, permanéncia com bolsa auxilio, transferéncia de
nucleo (ou mesmo de cidade) e certificagdo;
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e o0s critérios para apura¢do da freqiiéncia e do desempenho escolar dos
alunos;

e 0 esquema para distribui¢do dos materiais impressos e outros.
e a organizagdo do tempo (dos alunos, dos educadores e dos gestores),
e q organizagdo dos espagos para aulas e trabalhos orientados,

® 0 planejamento das aulas e dos trabalhos orientados.

3. O Sistema de Formacao continuada e de apoio a aprendizagem “abrange a selegcdo e a
preparacdo dos docentes do curso e o esquema de trabalho dos professores-orientadores”.

e Quanto a selecdo dos docentes “em cada Nucleo, o trabalho de apoio a
aprendizagem sera realizado pelos Professores-Orientadores, que serdo
recrutados segundo critérios de: (a) competéncia em uma drea especifica do
curriculo (formagdo docente, em nivel de graduagdo, em Lingua Portuguesa,
Lingua Estrangeira, Matematica, Ciéncias Humanas, Ciéncias da Natureza,
Qualifica¢do para o Trabalho e A¢do Comunitaria e (b) disponibilidade de
tempo (minimo de 30 hs semanais). Deverdo ser especificamente preparados

’

para as fungoes que lhes cabem no ProJovem”.

e (Quanto a formagdo dos docentes para atuar no ProJovem, esta “ficara a cargo
de uma Universidade Federal da Unidade da Federacdo considerada
(Universidade Associada). Essa formac¢do devera focalizar o processo do
ProJovem e todas as acoes curriculares tratados nos Guias de Estudo, tendo
esses como referéncia, aléem do Manual do Tutor, cuja tonica serd o processo
construgdo do conhecimento teorico-pratico, integrando conteudos do ensino
fundamental, temas de qualifica¢do para o trabalho e agdo comunitaria”.

Essa formagdo sera desenvolvida em 160 horas, antes do inicio do curso,
continuando ao longo das Unidades Formativas, com trés horas semanais de
estudo. Os conteudos e atividades de formag¢do continuada dardo seqiiéncia a
formagdo anterior ao curso ou serdo ditados por questoes de prdtica
sugeridas durante a implementag¢do do Programa”.

4. O Sistema de Comunicagdo e Informacao “ferd como proposito agilizar o fluxo das
informagoes indispensaveis para que os demais Sistemas funcionem adequadamente.

Caber-lhe-a, também, manter os vinculos dos alunos com o curso, estimulando a
formagdo de grupos de estudo e de convivéncia. Por meio dele, serdo divulgadas instrugoes
da Coordenagdo Nacional e das Coordenag¢oes Municipais do Programa, a Programag¢do
das Estagoes da Juventude, decisoes dos Foruns a respeito da vida académica dos alunos,
avisos das Universidades relativos a formagdo dos docentes etc. Da mesma forma, devera
vincular manifestag¢oes dos alunos, dos docentes e dos gestores locais a respeito de quaisquer
aspectos do ProJovem”.

5. O Sistema de monitoramento ¢ avaliagdo do Programa sera responsavel “pelo
continuo aperfeicoamento do projeto e seu funcionamento regular, permite avaliar a
qualidade do Curso. Compoe-se de dois subsistemas, um interno e outro externo”.

O monitoramento interno ‘“serd feito por meio do acompanhamento dos dados de
frequéncia e de desempenho dos alunos, com base nas fichas de observagdo e nas provas das
Unidades Formativas. E importante que funcione on line, utilizando uma plataforma capaz
de disponibilizar, praticamente em tempo real, os dados relativos aos alunos e ao
funcionamento dos Nucleos e das Esta¢oes Juventude”.

O monitoramento externo “serd feito por institui¢do especializada”, objetivando
“determinar a efetividade do programa” e “deverd incluir” os seguintes componentes:
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e “avalia¢do diagnostica inicial, por meio de instrumentos padronizados;

o realizagcdo do Exame de Certificagcdo, com base em matriz de habilidades
elaborada com a colaboragdo dos autores dos Guias de Estudo,

e pesquisas que permitam monitorar e avaliar diferentes aspectos do
Programa, com base em amostras representativas do universo”.

II- VOTO DOS RELATORES

O ProJovem- Programa Nacional de Inclusdo de Jovens: Educacdo, Qualificagdo e Agdo
Comunitaria, apresentado pela Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica e objeto da
Medida Provisoria n® 238/2005, tem plenas condicdes de ser aprovado como programa
experimental, nos termos do Artigo 81 da LDB, executavel em regime de colaboragdo, pelas
Secretarias Municipais de Educagdo, a quem cabera providenciar a certificagdo dos seus
alunos, através de seus estabelecimentos de ensino, em estreita articulagdo com os Conselhos

Municipais ou Estaduais de Educacao, ou do Distrito Federal, conforme for o caso, nos termos
do Artigo 208 da Constituicdo Federal e dos Artigos 8° e 9° da LDB — Lei n° 9.394/96.

Brasilia(DF), 16 de marco de 2005.

Conselheiro Carlos Nejar — Relator

Conselheiro Francisco Aparecido Cordao — Relator

III - DECISAO DA CAMARA

A Camara de Educagdo Bésica aprova por unanimidade o voto dos Relatores.

Sala das Sessoes, em 16 de margo de 2005

Conselheiro Cesar Callegari — Presidente

Conselheira Cl¢lia Brandao Alvarenga Craveiro— Vice-Presidente
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