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O Presidente do Conselho Municipal de Educacdo de Belford Roxo, RJ, por meio do
Oficio n° 5678/CME-BR/SEMED/2014, encaminhou consulta a este Conselho Nacional de
Educacao, para que este colegiado se posicione acerca de determinadas questdes legais.

O requerente informa que “a Secretaria Municipal de Educagdo de Belford Roxo, RJ,
(SEMED) solicitou, atraves dos Editais de n® 001/2010 e n° 001/2002, respectivamente,
concursos publicos de intérpretes de Libras para o Ensino Fundamental, conforme os
documentos em anexo”. Para tanto, foram anexados os seguintes documentos:

1. Lei n® 1.404/2011, que “cria cargos para provimento efetivo na estrutura
administrativa da Prefeitura Municipal de Belford Roxo e da outras providéncias”. Entre os
cargos criados esta o de “Intérprete de Libras”, com exigéncia de escolaridade minima de
Ensino Médio — Magistério, mais curso de Libras certificado pelo MEC;

2. Lei n°®723/98, que “dispde sobre o Plano de Carreira e Remuneragdo do Magistério
Publico do Municipio de Belford Roxo e da outras providéncias™;

3. Lei n° 1.090/2006, que “dispde sobre reajuste de vencimentos e proventos dos
servidores que menciona e da outras providéncias”;

4. Lei Complementar n° 163/2014, que “dispde sobre reajuste de vencimentos e
proventos dos servidores que menciona e d4 outras providéncias”;

5. Lei n°® 701/98, que “institui novo Estatuto do Magistério Ptblico do Municipio de
Belford Roxo e da outras providéncias”;

6. Lei Complementar n° 131/2012, que “dispde sobre Plano de cargos, carreiras e
salarios (PCCS) dos funcionarios da Educagédo Basica publica do Municipio de Belford Roxo
e dé outras providéncias”;

7. Parecer CME.BR n° 01/2002, que aprova o Regimento Escolar da rede publica de
ensino de Belford Roxo.

O requerente informa que a funcdo desses profissionais recrutados de acordo com 0s
editais acima identificados é de auxiliar os docentes “na comunica¢do com os alunos com
alguma deficiéncia de audigdo e fala”.

Informa, ainda, que ha um impasse no tocante a situagdo concreta de estar “diante de
um fato novo, no que se refere ao enquadramento funcional dos profissionais intérpretes de
Libras”. As davidas apresentadas pelos requerentes sao as seguintes:



1. Séo eles considerados membros do magistério publico?

2. Ou séo considerados técnicos?

3. Podem possuir duas matriculas como Intérpretes de Libras?

4. Se a exigéncia do edital foi apresentar, apenas diploma de curso, como devemos,
entdo, proceder quanto ao enriquecimento funcional dos mesmos?

Analise de mérito

O assunto encaminhado pelo Conselho Municipal de Educacdo de Belford Roxo é
bastante complexo e exige atenta analise e estudo. Em funcédo dessa dificuldade, a Camara de
Educacdo Bésica, apds debate preliminar da matéria, buscou apoio da Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizacdo, Diversidade e Inclusdo do Ministério da Educacéo
(SECADI/MEC) para melhor estudar o tema, com o necessario grau de abrangéncia.

Com a promulgacéo do Decreto n° 5.626/2005, que regulamenta a Lei n°® 10.436/2002
(Lei de Libras), dispondo sobre o reconhecimento da Lingua Brasileira de Sinais (Libras),
tem-se a institucionalizacdo dessa lingua e uma ampla reflexdo no que concerne nao s6 a
acessibilidade e a comunicacdo e expressdo, como também quanto ao fortalecimento das
politicas linguisticas vigentes, na medida em que insere a situacdo linguistica da pessoa surda
no fendmeno mais amplo do multilinguismo presente no territério nacional, com as
implicacdes decorrentes que cabe ao ordenamento juridico e as politicas puablicas contemplar,
em beneficio do aprimoramento dos direitos de cidadania.

A educacdo bilingue para estudantes surdos na Educacdo Bésica e na Educacdo
Superior tem como seu objetivo central o de propiciar a garantia do pleno acesso a
comunicacdo, a informacdo e a educagdo. Para tanto, ha a necessidade da consequente
previsdo do cargo de docentes para o ensino de Libras (carreira de magistério) e do cargo
de Tradutor e Intérprete de Libras (carreira de técnico-administrativo em educacao).

O tradutor intérprete tem sua caracterizacdo centrada na figura do profissional que
desenvolveu a capacidade de compreender e traduzir o significado das ideias expressas em
idiomas/linguas diferentes, fazendo a relacdo entre os conceitos elaborados em diversas
linguas.

Embora qualquer falante bilingue possua competéncia comunicativa nas linguas que
domina, nem todo bilingue possui competéncia tradutoria (Hurtado-Albir, 1999, 2005). A
competéncia tradutéria € um conhecimento especializado, integrado por um conjunto de
conhecimentos e habilidades, que singulariza o profissional tradutor e intérprete, de nivel
superior ou nivel médio, e o diferencia de outros falantes bilingues néo tradutores.

Normalmente considera-se que tradutor é o profissional que lida com os textos
escritos, traduzindo as palavras e as ideias de uma lingua para outra/um idioma para o outro,
enquanto o intérprete é o profissional que interpreta os dialogos entre pessoas que utilizam
linguas/idiomas diferentes, por meio de interpretacbes simultdneas ou consecutivas que
ocorrem em salas de aula, em congressos nacionais e internacionais, em reunides
governamentais ou outros.

A traducdo de textos para Libras tem ocupado um espago cada vez mais consolidado
no meio académico. Por exemplo, a traducdo realizada no espaco do Letras Libras da
Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC), é uma traducdo que parte de um texto escrito
em portugués académico para a Lingua Brasileira de Sinais, 0 que exige uma traducgéo visual,
ou seja, a traducédo é gravada pelo tradutor/ator/coautor que também desempenha o papel de
ator dessa traducdo. Ele usa ndo so sua capacidade de traduzir e de compreender o texto, mas
também expde sua imagem para registrar em video o produto final. Por isso, a traducéo que se
faz nesse espaco € intersemiotica, além de ser interlinguistica, (...) porque estdo implicados
Varios processos e VAarios recursos até se concretizar a traducdo definitiva. (Quadros e Souza,
2010:8-9)



Segala (2010), quando analisa o material didatico empregado no curso de Letras
Libras da UFSC, explica que a passagem entre as duas linguas envolvidas no processo
tradutorio é, a0 mesmo tempo, entre linguas (interlingual), pois envolve duas linguas com
gramaticas proprias e nocao de equivaléncia entre os termos traduzidos, e intersemiotica, pois
envolve a passagem do sistema verbal escrito para o suporte em video. Contudo a traducéo
intralingual ocorrerd sempre, em qualquer texto, quando houver a proposta de explicar,
reinterpretar ou parodiar algo dentro do mesmo idioma/lingua ou para outro idioma/lingua.
Assim, é possivel afirmar que, quando se traduz do portugués para Libras, faz-se uso dos trés
tipos estudados de traducéo: interlingual, intralingual e intersemiotica. Esse mesmo processo
tradutdrio se estende para a interpretacdo, embora ndo haja, necessariamente, a filmagem
como forma de registro.

De acordo com esses autores citados e tomados como base neste Parecer, o tradutor
intérprete € um profissional altamente especializado. Para isso, faz-se necessaria formagéo
adequada para o desempenho dessa tarefa, também prevista no proprio Decreto n° 5.626/2005,
que regulamenta a Lei n° 10.436/2002.

De acordo com os arts. 11 e 17 do Decreto n° 5.626/2005, a formacédo de tradutores e
intérpretes de Libras deve ser realizada por meio de curso superior de Tradugdo e
Interpretacdo, com habilitacdo em Libras — Lingua Portuguesa. O art. 18 prevé a possibilidade
de, nos proximos 10 (dez) anos a partir da publicacdo desse mencionado Decreto, isto é, a
partir de 2016, a formacdo de tradutor e intérprete de Libras — Lingua Portuguesa, em nivel
médio, seja realizada por meio de cursos de Educacdo Profissional, ou até mesmo mediante
programas de extensdo universitaria e cursos destinados a formagdo continuada desses
profissionais (...). O art. 14 do mencionado Decreto prevé que as instituicdes federais de
ensino devem garantir, obrigatoriamente, as pessoas surdas 0 acesso a comunicacdo, a
informacdo e a educacao nos processos seletivos, nas atividades e nos conteudos curriculares
desenvolvidos em todos os niveis, etapas e modalidades de educacdo, desde a Educacao
Infantil até a Educacdo Superior.

O art. 23 determina que as Instituicbes Federais de Ensino, tanto no ambito da
Educacdo Basica, quanto da Educacdo Superior, devem proporcionar aos alunos surdos 0s
servicos de tradutor e intérprete de Libras — Lingua Portuguesa em sala de aula e em outros
espacos educacionais, bem como equipamentos e tecnologias que viabilizem o acesso a
comunicacdo, a informacédo e a educacéo.

A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (ONU), promulgada no
Brasil pelo Decreto n° 6.949/2009, como Emenda Constitucional, determina que pessoas
surdas ou com deficiéncia auditiva tenham direito a acessibilidade, a educacao, e aos servi¢os
de traducdo e interpretacéo da lingua de sinais.

O Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — Viver Sem Limite,
instituido pelo Decreto n°® 7.612/2011, estrutura-se em quatro eixos: Acesso a Educacéo,
Atencdo a Salde, Inclusdo Social e Acessibilidade. No eixo I — Acesso a Educacdo €
contemplada, entre outras, a seguinte agéo:

Educacdo Bilingue: tem como meta a criagdo de 27 cursos de Letras/Libras/Lingua
Portuguesa e de 12 cursos de Pedagogia na perspectiva bilingue.

Em atengdo a necessidade de informar e esclarecer questdes relativas ao cargo e as
atribuicOes do tradutor e intérprete de Lingua Brasileira de Sinais (Libras), a SECADI/MEC
informa que foram publicadas as seguintes leis especificas sobre a matéria:

a) Lei n®11.091, de 12 de janeiro de 2005;

b) Lei n° 12.319, de 1° de setembro de 2010;

c) Lein°® 12.677, de 27 de julho de 2012.



A Lei n° 11.091/2005 dispBe sobre a estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos (PCCTAE) em Educacdo, no ambito das Instituicdes Federais de
Ensino.

O PCCTAE das Instituicdes Federais de Ensino, no Anexo X do referido diploma
legal (Anexo Il da Lei n°® 11.091/2005, com redacdo dada pela Lei n® 11.233/2005), contempla
0 seguinte:

e O cargo de Tradutor e Intérprete, nivel de classificacdo E, com exigéncia de
formacéo em Letras (sem defini¢éo das linguas envolvidas);

e O cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, nivel de classificacéo D,
com exigéncia de nivel médio + proficiéncia em Libras, (ou seja, com certificacdo de
proficiéncia em traducdo e interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa). (grifos nossos)

Para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, nivel D, nivel médio, os
requisitos de qualificacdo para ingresso no cargo sdo 0s seguintes:

* Escolaridade: Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio completo +
proficiéncia em Libras;

* Outros: Habilitacao profissional especifica.

A descricdo sumaria do cargo é: traduzir e interpretar artigos, livros, textos diversos de
um idioma para o outro, bem como traduzir e interpretar palavras, conversagdes, narrativas,
palestras, atividades didatico-pedagdgicas em outro idioma, reproduzindo em Libras ou na
modalidade oral da Lingua Portuguesa o pensamento e intencdo do emissor. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

A descricdo de atividades tipicas do cargo € a seguinte:

» Interpretacdo consecutiva: examinar previamente o texto original a ser
traduzido/interpretado.

* Transpor o texto para a Lingua Brasileira de Sinais, consultando dicionérios e outras
fontes de informag0es sobre as diferencas regionais.

* Interpretar os textos de contetidos curriculares, avaliativos e culturais.

* Interpretar as producdes de textos, escritas ou sinalizadas das pessoas surdas.

« Interpretacdo simultdnea: interpretar diadlogos realizados entre pessoas que falam
idiomas diferentes (Libras e Portugués); interpretar discursos, palestras, aulas expositivas,
comentarios, explicacGes, debates, enunciados de questdes avaliativas e outras reunides
analogas; interpretar discussdes e negociacfes entre pessoas que falam idiomas diferentes
(Libras e Portugués).

» Utilizar recursos de informatica.

» Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

Para o cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais, nivel E, os requisitos de
qualificacdo para ingresso no cargo Sao 0s seguintes:

* Escolaridade: curso superior em Letras.

* Outros: Habilitagdo profissional.

A descricdo suméria do cargo é a seguinte: traduzir, na forma escrita, textos de
qualquer natureza, de um idioma para outro, considerando as variaveis culturais, bem como
0s aspectos terminologicos e estilisticos, tendo em vista um publico-alvo especifico.
Interpretar oralmente, de forma simultdnea ou consecutiva, de um idioma para outro,
discursos, debates, textos, formas de comunicacdo eletrénica e linguagem de sinais,
respeitando o respectivo contexto e as caracteristicas culturais das partes. Tratar das
caracteristicas e do desenvolvimento de uma cultura, representados por sua linguagem; fazer a
critica dos textos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo. (grifos nossos)

A descrigdo de atividades tipicas do cargo é a seguinte:

» Examinar o texto original a ser traduzido;

* Transpor o texto a outro idioma.



* Fazer traducao literaria em lingua estrangeira, conservando rigor idéntico dos meios
e 0 estilo e sentimentos expressos.

* Revisar o texto traduzido.

* Preparar sintese de textos traduzidos.

* Traduzir os dialogos entre pessoas que falam idiomas diferentes.

» Utilizar recursos de informatica.

» Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

A Lein®12. 319/2010, que regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete de Libras,
prevé o seguinte:

Art. 6° S&o atribuicdes do tradutor e intérprete, no exercicio de suas competéncias:

| - efetuar comunicagdo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdo-
cegos, surdos-cegos e ouvintes, por meio da Libras para a lingua oral e vice-versa;

Il - interpretar, em Lingua Brasileira de Sinais - Lingua Portuguesa, as atividades
didatico-pedagdgicas e culturais desenvolvidas nas instituicdes de ensino nos niveis
fundamental, médio e superior, de forma a viabilizar o acesso aos conteudos
curriculares;

1l - atuar nos processos seletivos para cursos na instituicdo de ensino e nos
concursos publicos;

IV - atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim das institui¢oes
de ensino e reparticdes publicas; e

V - prestar seus servicos em depoimentos em juizo, em 6rgdos administrativos ou
policiais.

A legislacdo brasileira embasa as a¢es do Ministério da Educacdo (MEC) no que se
refere a organizacdo e a oferta de cursos de Letras/Libras, bacharelado, para a Traducdo e
Interpretacdo de Libras-Lingua Portuguesa, bem como a distribuicdo de vagas para os cargos
de traducdo e interpretacdo nas Instituicdes Federais de Ensino. E esse 0 contexto que
propiciou a definicdo e publicacdo da Lei n® 12.677/2012, que dispde sobre a criacdo de
cargos efetivos, cargos de direcdo e funcdes gratificadas no ambito do Ministério da
Educacdo, destinados as Instituicbes Federais de Ensino, a qual especifica, no anexo, os
cargos efetivos de Técnico-Administrativos em Educacao, a classe e o quantitativo, criados no
ambito do MEC para fins de distribuicdo as Instituicbes Federais de Ensino.

Essas trés leis especificas acima citadas, e devidamente caracterizadas, constituem-se
em importantes subsidios para orientar os 6rgaos préprios da Prefeitura Municipal de Belford
Roxo na adoc¢do das necessarias medidas objetivando a definicdo e criacdo de cargos de
Tradutor e Intérprete de Libras, no nivel médio ou no nivel superior, no ambito dos
profissionais Técnico-Administrativos em Educacdo, para atuacdo nas diferentes Instituicdes
publicas municipais de ensino.

A SECADI/MEC tem se manifestado favoravelmente a alteracdo das descrigdes do
cargo de Tradutor e Intérprete, previsto na Lei n° 11.091/2005, que dispbe sobre a
estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagdo das
InstituicOes Federais de Ensino, para considerar a formagéo em Letras/Libras, bacharelado, na
formacdo exigida em Letras, para o cargo de Tradutor e Intérprete, classe E, sugerindo as
seguintes alteracdes na descri¢cdo sumaria do cargo de Tradutor e Intérprete, nivel E: traduzir,
na forma escrita, sinalizada, em midia digital, gravada em video, DVD, CD, textos de
qualquer natureza, de um idioma/uma lingua para outro (a), considerando as variaveis
culturais, bem como os aspectos terminolégicos e estilisticos, tendo em vista um publico-alvo
especifico. Interpretar oralmente, ou de forma sinalizada, de forma simultanea ou consecutiva,
de um idioma/uma lingua para outro (a), discursos, debates, textos, formas de comunicagéo
eletrobnica e em lingua de sinais, respeitando o respectivo contexto e as caracteristicas
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culturais das partes. Tratar das caracteristicas e do desenvolvimento de uma cultura,
representados por sua linguagem; fazer a critica dos textos. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

Nessa perspectiva, a SECADI/MEC tem sugerido, também, alteracfes na descrigcdo
das atividades tipicas do cargo:

» Examinar o texto original a ser traduzido.

* Transpor o texto a outro idioma/lingua.

* Fazer traducao literaria em lingua estrangeira, em lingua portuguesa, em lingua
brasileira de sinais ou lingua de sinais estrangeira, conservando rigor idéntico dos meios e 0
estilo e sentimentos expressos.

* Revisar o texto traduzido.

* Preparar sintese de textos traduzidos.

* Traduzir os didlogos entre pessoas que falam idiomas diferentes.

» Utilizar recursos de informatica.

» Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao
ambiente organizacional.

Com esses ajustes, a SECADI/MEC entende que 0s egressos de curso Letras/Libras,
bacharelado podem preencher as vagas para o cargo de Tradutor e Intérprete, nivel E, sem a
necessidade de criacdo de cargo especifico de Tradutor e Intérprete de Libras, nivel superior,
nas Instituicbes Federais de Ensino. Nessa perspectiva, a SECADI/MEC tem sugerido a
Secretaria de Assuntos Administrativos (SAA) a manutencdo do cargo de Tradutor e
Intérprete de linguagem de sinais, nivel D, alterando a denominacdo para Tradutor e Intérprete
de Libras, até que as instituicGes publicas de Educacdo Superior possam ofertar o curso de
Letras/Libras, bacharelado, em todo territorio nacional.

Esse é o contexto que propiciou a Camara de Educacdo Bésica a aprovacdo do Parecer
CNE/CEB n° Parecer CNE/CEB n° 8/2014, homologado por Despacho do Ministro da
Educacdo, publicado no DOU de 28 de novembro de 2014, dando origem a Resolucdo
CNE/CEB n° 1/2014, que atualiza e define novos critérios para a composicao do Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos e trata da nova versdo do Catalogo Nacional de Cursos Técnicos
Edicdo 2014, o qual, no eixo Desenvolvimento Educacional e Social, insere o curso técnico
em Traducdo e Interpretacdo de Libras, com duracdo minima de 1.200 horas, além do curso
técnico em Producédo de Materiais Didaticos Bilingue em Libras/Lingua Portuguesa.

Finalmente, é oportuno registrar que no dia 6 de julho do corrente ano, foi publicada a
Lei n° 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo das Pessoas com Deficiéncia,
também denominada “Estatuto da Pessoa com Deficiéncia”, a qual define, em seu art. 27, que
“a educacdo constitui direito da pessoa com deficiéncia, assegurados sistema educacional
inclusivo em todos os niveis e aprendizado ao longo de toda a vida, de forma a alcancar o
maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais,
intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de
aprendizagem”.

Para tanto, 0 mesmo diploma legal, em seu art. 3°, ao tratar da aplicacdo da referida
Lei, em seu inciso V, ja havia destacado que a comunicagdo ¢ a “forma de interagdo dos
cidaddos que abrange, entre outras op¢des, as linguas, inclusive a Lingua Brasileira de Sinais
(Libras), a visualizacdo de textos, o Braille, o sistema de sinalizacdo ou de comunicacao tatil,
os caracteres ampliados, os dispositivos multimidia, assim como a linguagem simples, escrita
e oral, os sistemas auditivos e 0os meios de voz digitalizados e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicacéo, incluindo as tecnologias da informacdo e das
comunicacoes”.

O art. 28 do referido Estatuto define com clareza as incumbéncias do poder publico:



Art. 28. Incumbe ao poder publico assegurar, criar, desenvolver, implementar,
incentivar, acompanhar e avaliar:

| - sistema educacional inclusivo em todos os niveis e modalidades, bem como o
aprendizado ao longo de toda a vida;

Il - aprimoramento dos sistemas educacionais, visando a garantir condi¢cdes de
acesso, permanéncia, participacao e aprendizagem, por meio da oferta de servicos e
de recursos de acessibilidade que eliminem as barreiras e promovam a inclusédo
plena;

I11 - projeto pedagogico que institucionalize o atendimento educacional especializado,
assim como o0s demais servicos e adaptacbes razoaveis, para atender as
caracteristicas dos estudantes com deficiéncia e garantir o seu pleno acesso ao
curriculo em condigdes de igualdade, promovendo a conquista e 0 exercicio de sua
autonomia;

IV - oferta de educacéo bilingue, em Libras como primeira lingua e na modalidade
escrita da lingua portuguesa como segunda lingua, em escolas e classes bilingues e
em escolas inclusivas; (grifo nosso)

V - adocdo de medidas individualizadas e coletivas em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social dos estudantes com deficiéncia, favorecendo o
acesso, a permanéncia, a participagdo e a aprendizagem em institui¢cdes de ensino;

VI - pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas
pedagdgicas, de materiais didaticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia
assistiva;

VII - planejamento de estudo de caso, de elaboracdo de plano de atendimento
educacional especializado, de organizagao de recursos e servigcos de acessibilidade e
de disponibilizacdo e usabilidade pedagdgica de recursos de tecnologia assistiva;

VIII - participacdo dos estudantes com deficiéncia e de suas familias nas diversas
instancias de atuacdo da comunidade escolar;

IX - adocdo de medidas de apoio que favorecam o desenvolvimento dos aspectos
linguisticos, culturais, vocacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a
criatividade, as habilidades e os interesses do estudante com deficiéncia;

X - adocdo de praticas pedagdgicas inclusivas pelos programas de formacao inicial e
continuada de professores e oferta de formacdo continuada para o atendimento
educacional especializado;

Xl - formacédo e disponibilizacdo de professores para o atendimento educacional
especializado, de tradutores e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de
profissionais de apoio; (grifo nosso)

X1l - oferta de ensino da Libras, do Sistema Braille e de uso de recursos de
tecnologia assistiva, de forma a ampliar habilidades funcionais dos estudantes,
promovendo sua autonomia e participacao; (grifo nosso)

X1l - acesso a educacdo superior e a educagdo profissional e tecnologica em
igualdade de oportunidades e condi¢es com as demais pessoas;

X1V - inclusdo em contetidos curriculares, em cursos de nivel superior e de educacéo
profissional técnica e tecnoldgica, de temas relacionados a pessoa com deficiéncia
nos respectivos campos de conhecimento;

XV - acesso da pessoa com deficiéncia, em igualdade de condicfes, a jogos e a
atividades recreativas, esportivas e de lazer, no sistema escolar;

XVI - acessibilidade para todos os estudantes, trabalhadores da educacéo e demais
integrantes da comunidade escolar as edificagfes, aos ambientes e as atividades
concernentes a todas as modalidades, etapas e niveis de ensino;

XVII - oferta de profissionais de apoio escolar;

XVIII - articulacdo intersetorial na implementacao de politicas pablicas.



O § 1° do mesmo artigo define que:

§ 1° As instituicbes privadas, de qualquer nivel e modalidade de ensino, aplica-se
obrigatoriamente o disposto nos incisos I, II, 11, V, VII, VI, IX, X, XI, XII, X1, XIV,
XV, XVI, XVII e XVIII do caput deste artigo, sendo vedada a cobranca de valores
adicionais de qualquer natureza em suas mensalidades, anuidades e matriculas no
cumprimento dessas determinacdes.

Por sua vez, § 2° do mesmo artigo assim se expressa:

§ 2° Na disponibilizacéo de tradutores e intérpretes da Libras a que se refere o inciso
X1 do caput deste artigo, deve-se observar o seguinte:

| - os tradutores e intérpretes da Libras atuantes na Educacio Bésica devem, no
minimo, possuir ensino médio completo e certificado de proficiéncia na Libras;
(grifo nosso)

Il - os tradutores e intérpretes da Libras, quando direcionados a tarefa de interpretar
nas salas de aula dos cursos de graduacdo e pos-graduacdo, devem possuir nivel
superior, com habilitacdo, prioritariamente, em Traducdo e Interpretacdo em Libras.
(grifo nosso)

I -VOTO DOS RELATORES

A vista do exposto, nos termos deste Parecer, a Camara de Educacdo Basica sugere

que a Secretaria Municipal de Educacdo de Belford Roxo, RJ, envie proposta para que o
Prefeito Municipal encaminhe a Camara de Vereadores um projeto de lei que disponha sobre
a criacdo do cargo de Tradutor e Intérprete de Libras, nivel médio e superior, entre 0s
Técnico-Administrativos em Educacdo, para distribuicdo nas diferentes instituicdes publicas
municipais de ensino.

Brasilia (DF), 8 de outubro de 2015

Conselheiro Francisco Aparecido Corddo — Relator

Conselheira Rita Gomes do Nascimento — Relatora

111 - DECISAO DA CAMARA

A Cémara de Educacéo Basica aprova por unanimidade o voto do Relator.

Sala das Sessdes, em 8 de outubro de 2015.

Conselheiro Luiz Roberto Alves — Presidente

Antonio Carlos Caruso Ronca — Vice-Presidente



