
 

 

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

O Processo Seletivo a que se refere o Edital nº 51/2025 foi realizado pela Secretaria de 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão 
(SECADI), com a participação do Organismo Internacional UNESCO, no âmbito do Projeto 
914BRZ1155 "Promoção da Equidade e da Inclusão e Valorização da Diversidade na 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos". 

OBJETIVO DA CONSULTORIA:  Consultoria especializada para desenvolver estudos 
subsidiários à formulação de estratégia nacional de inclusão produtiva e social equitativa 
de jovens, associada à aprendizagem de competências educacionais básicas, 
considerando o atendimento de públicos vulneráveis, a promoção da sustentabilidade 
ambiental e a organização de um marco referencial para monitoramento e avaliação de 
efetividade. 

NOME NOTA 

Itânio Mariano 86,83 

Renata dos Santos 84,00 

Lilian de Sena 71,33 

 

 

No âmbito desse edital fica selecionado a candidato Itânio Mariano para ocupar a vaga 
disponível.  

 

DADOS DA REALIZAÇÃO DA SELEÇÃO 

Os procedimentos e as ações desta Comissão estão amparados pelo Decreto nº 
5151/2004, pela Portaria MRE 08/2017 e Acórdão TCU 1339/2009. 

O Processo Seletivo foi realizado em três etapas: análise de currículo (eliminatória), 
documentação comprobatória (eliminatórias e classificatórias) e entrevista 
(classificatória). 

 

 


