Titulo e Codigo do
Projeto

Local(s) de
Trabalho

Periodo do
contrato:

Valor total:

Numero de vagas:

Enquadramento
no Prodoc

TERMO DE REFERENCIA

Projeto 914BRZ1060 - Alinhamento dos processos de Planejamento, Gestao,
Avaliacdo e Monitoramento das Politicas e dos Programas de competéncia da
Secretaria de Educagao Continuada, Alfabetizagao, Diversidade e Inclusdo as
metas do Plano Nacional de Educacao 2014 — 2024

Brasilia

11 meses

Inicio: Agosto de 2023

Fim: Julho de 2024

RS 121.000,00(Cento e vinte e um mil reais)

01 (uma)

Resultado 1.1: Metodologias e instrumentos de planejamento,
monitoramento e avaliacdo desenvolvidos, de forma a orientar e qualificar
os sistemas publicos de ensino em suas a¢Ges de educacdo de jovens e
adultos, educacdo escolar quilombola, do campo, indigena, educagcdo em
direitos humanos, cultura de paz e ndo violéncia, educa¢do ambiental,
educacdo bilingue de surdos, para as relagdes étnico-raciais, educacao
especial e educacdo para a juventude, tendo como referéncia os Planos
Nacional, Estaduais e Municipais de Educagao.

Atividade 1.1.1 — Propor metodologia e instrumentos de planejamento e
gestdo das politicas publicas educacionais implementadas pela SECADI, nos
campos da educacdo de jovens e adultos, educacdo escolar quilombola, do
campo, indigena, educacdo em direitos humanos, educacao ambiental,
educacdo bilingue de surdos, educacdo para as relagdes étnico-raciais,
educacdo especial e educacdo para a juventude.

Atividade 1.1.2 - Testar, em carater piloto, os instrumentos de planejamento
e produzir dados para avaliacdo das politicas publicas educacionais
implementadas pela SECADI, nos campos da educacdo de jovens e adultos,
educacdo escolar quilombola, do campo, indigena, educacao em direitos
humanos, educacdo ambiental, educacdo bilingue de surdos, para as
relagGes étnico-raciais, educacdo especial e educacdo para a juventude.

FINALIDADE DE CONTRATACAO

Contratacdo de consultoria especializada para elaboracdo de elementos subsidiarios ao
processo de diagndstico, monitoramento e avaliacdo das politicas para a educagcdo em areas
remanescentes de quilombos, a educacdo para as relagGes étnico-raciais, a educacdo especial e
a educacao bilingue de surdos.

Contexto da consultoria

A recém-criada Secretaria de Educac¢do Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos,
Diversidade e Inclusao, por meio da publicagdo do Decreto n2 11.342, de 12 de janeiro de 2023,
possui as seguintes competéncias, segundo seu Art. 33:



| - Planejar, orientar e coordenar, em articulacdo com os sistemas de
ensino, a implementagdo de politicas para a alfabetizagdo e educagao de
jovens e adultos, a educacdo do campo, a educacdo escolar indigena, a
educagdao em areas remanescentes de quilombos, a educagao em direitos
humanos, a educacdo ambiental e a educacao especial;

Il - Implementar a¢Ges de cooperagdo técnica e financeira entre a Unido,
Estados, Municipios, Distrito Federal, e organismos nacionais e
internacionais, voltadas a alfabetizacdo e educacdo de jovens e adultos, a
educacdo do campo, a educagdo escolar indigena, a educacdo em areas
remanescentes de quilombos, a educacdo em direitos humanos, a
educagdao ambiental e a educagao especial;

lll - planejar e coordenar a formulagcdo e a implementacdo de politicas
publicas, em parceria com os sistemas de ensino, destinadas a educacgao
bilingue de surdos, surdo-cegos e deficientes auditivos que considerem a
Lingua Brasileira de Sinais - Libras como primeira lingua e lingua de
instrucdo e a Lingua Portuguesa na modalidade escrita como segunda
lingua;

IV - Planejar, coordenar e orientar a formulacdo e a implementacdo de
politicas de educagdo para a juventude, em articulagdo com os sistemas de
ensino e com os 6rgaos executores das politicas de juventude, com vistas
a garantia do direito a educag¢do por meio da promoc¢do das condi¢cGes de
acesso, participacao e aprendizagem;

V - Planejar, coordenar e orientar a formulagao e a implementagao de
politicas de educacdo em direitos humanos, educagcdo ambiental e
cidadania, em articulagdo com os sistemas de ensino, com vistas a
superacdo de preconceitos e a eliminacdo de atitudes discriminatdrias no
ambiente escolar;

VI - Coordenar agdes transversais para promover educagdao continuada,
alfabetizacdo de jovens e adultos, diversidade, direitos humanos, educacao
inclusiva e educacdo ambiental, com vistas a efetivacdo de politicas
publicas de que trata esta Secretaria, em todos os niveis, etapas e
modalidades; e

VIl - apoiar o desenvolvimento de acles para promover educacao
continuada, alfabetizacdo, diversidade, direitos humanos, educacao
inclusiva e educacdo ambiental, com vistas a efetivacdo de politicas
publicas intersetoriais.

Dada a amplitude e complexidade de seu campo de atuagdo, esta Secretaria tem firmado
Termos de Acordo de Cooperagao Técnica com Organismos Internacionais com a finalidade de,
no ambito dos objetos dos projetos de cooperacdo técnica, proporcionar a atuacdo de
especialistas para a realizacdo de estudos, sistematizacdo de base de dados e elaboracdo de
instrumentos para o monitoramento de seus programas e agdes, assim como de outras atividades
gue demandam conhecimentos e experiéncias especificos.

Nesse contexto, surge a figura da Coordenacdo-Geral de Monitoramento, Avaliacdo e
Fortalecimento da Politica de Diversidade (CGAM), ligada diretamente ao Gabinete da SECADI, a
fim de instituir, de forma sistematica, praticas de organizacio de base de dados, de
disponibilizacdo de informagdes empiricamente fundamentadas e de monitoramento e avaliagdo
de programas, para subsidiar de maneira tempestiva e com evidéncias fidedignas as politicas e
acoes da Secadi, bem como a tomada de decisdo de seus gestores. Dada a incipiéncia da CGAM,
faz-se necessario contar com apoio de especialistas para a consecucdo desse relevante objetivo,



bem como para profissionalizar a gestao publica no ambito da SECADI e do Ministério da
Educacao.

Com o Projeto UNESCO 914BRZ1148 — “Fortalecimento da Capacidade Institucional Para
o Tratamento da Diversidade, Inclusdao e Sustentabilidade Socioambiental” que objetiva, entre
outros, apoiar a expansao das politicas publicas e o fortalecimento dos sistemas educacionais
inclusivos, por meio do aprimoramento da gestao de politicas e programas, incluindo o
desenvolvimento e/ou revisdo de referenciais pedagogicos e a implementagdo de instrumentos
de monitoramento e avaliagao, é possivel realizar a contratagao de consultoria especializada para
a elaboragao de estudos que subsidiarao a CGAM nos processos de avaliagao e de monitoramento
das politicas publicas da Secadi.

Motivos e relevancia

Para iniciar esses processos, € fundamental realizar o levantamento dos dados
relacionados as politicas desta Secretaria dentro das mais diversas bases publicas de dados, como
as dos Censos, Avaliagdes e Exames da Educagao Basica e Superior do INEP, as pesquisas
censitarias e amostrais do IBGE, a Relagdo Anual de InformacgGes Sociais (RAIS), as bases de
informacdes financeiras do FNDE, do Sistema Unico de Saude (SUS), entre outras com
informacodes relevantes para essas politicas.

Nesse sentido, justifica-se a contratacdo de consultoria especializada para subsidiar a
Secadi/MEC no levantamento, analise e producdo de dados socioeducacionais para (1) promover
equidade de acesso, de permanéncia e de resultados as modalidades de educacdo de jovens e
adultos, de educacdo do campo, de educacdo escolar indigena, de educacdo em areas
remanescentes de quilombos, de educacdo especial, de educacdo bilingue de surdos e (2)
monitorar a implementacdo de acbes de educacdo ambiental, de educacdo para as relagOes
étnico-raciais e de educacdo para a juventude.

Necessidade da consultoria

1. Mestrado na area de estatistica, ciéncia de dados, ciéncia da informacao, sociologia,
ciéncia politica, economia ou demografia, devidamente reconhecida pelo MEC.

2. Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos em tratamento e analise de dados
ENQUADRAMENTO NO PRODOC
Resultados que serdo alcangados:

Resultado 1.1: Metodologias e instrumentos de planejamento, monitoramento e avaliagdo
desenvolvidos, de forma a orientar e qualificar os sistemas publicos de ensino em suas acoes
de educagdo de jovens e adultos, educagao escolar quilombola, do campo, indigena,
educagao em direitos humanos, cultura de paz e ndo violéncia, educagao ambiental,
educagao bilingue de surdos, para as relagdes étnico-raciais, educagao especial e educagao
para a juventude, tendo como referéncia os Planos Nacional, Estaduais e Municipais de
Educacao.

Enquadramento no PRODOC:

Atividade 1.1.1 — Propor metodologia e instrumentos de planejamento e gestdo das politicas
publicas educacionais implementadas pela SECADI, nos campos da educagdo de jovens e
adultos, educagao escolar quilombola, do campo, indigena, educagao em direitos humanos,
educagao ambiental, educagao bilingue de surdos, educagao para as relagdes étnico-raciais,
educacdo especial e educacdo para a juventude.

Atividade 1.1.2 - Testar, em carater piloto, os instrumentos de planejamento e produzir
dados para avaliacdo das politicas publicas educacionais implementadas pela SECADI, nos
campos da educacao de jovens e adultos, educacdo escolar quilombola, do campo, indigena,



educacdo em direitos humanos, educacdao ambiental, educacdo bilingue de surdos, para as
relagdes étnico-raciais, educagao especial e educagao para a juventude.

PRODUTOS A SEREM ENTREGUES E/OU ATIVIDADES A SEREM EXECUTADAS

Produto 1 —Documento técnico contendo proposta de matriz de levantamento de requisitos para
subsidiar o mapeamento e identificacdo das informacdes necessdrias e das bases de dados
existentes e proposta de storytelling de dados para a construgdao dos painéis de indicadores.

Atividades referentes ao Produto 1:

1.1 — Definigdo, junto a Coordenagao-Geral de Avaliagdo, Monitoramento e Fortalecimento
da Politica de Diversidade, da metodologia a ser utilizada no levantamento de informagdes
sobre as politicas da Secadi/MEC.

1.2 — Elaboragdo de matriz de levantamento de requisitos contemplando, minimamente, os
problemas e os objetivos da politica, os objetivos e o contexto da intervengao proposta e os
resultados e impactos esperados e os respectivos indicadores.

1.3 - Elaboracdo de proposta destorytellingdas informacdes e indicadores,
contextualizando os problemas da politica, a intervencdo proposta, o contexto
socioeconOmico e os resultados e impactos.

Produto 2 — Documento técnico contendo proposta de estratégia para subsidiar aimplementacao
do painel de informacoes, referentes aos dados disponiveis das politicas para a Educacdo Especial,
consignando as instrucdes e regras para a construcdo da ferramenta, a partir do modelo
construido no Produto 1, com vistas a subsidiar a disponibilizacdo de dados e informacGes
organizadas e facilmente acessiveis, e o aprimoramento de programas e ac¢des da SECADI na
perspectiva da educacdo inclusiva.

Atividades referentes ao Produto 2:

2.1 - Mapeamento e identificacdo das informacgGes necessarias para a realizacdo das politicas
para a Educacdo Especial, principalmente junto a Diretoria de Politicas de Educac¢do Especial
na Perspectiva Inclusiva (DIPEPI) da SECADI.

2.2 — Mapeamento, identificagcdo e tratamento das bases existentes com dados referentes
as politicas para a Educagao Especial, com a consolidagdo da programagao no software
R/RStudio, usada para tratar as bases de dados mapeadas, em um documento préprio.

2.3 — Sistematizagao dos achados, de perspectiva analitica, em relatério e produgdao de um
conjunto de tabelas com os dados organizados em formato Excel, para subsidiar a
construgao de painéis no Power BI.

2.4 - Elaboragdo de instrugdes e regras para a construgao de Painéis de Informagdes e
Indicadores no Power BI, referentes aos dados disponiveis das politicas para a Educacdo
Especial, contemplando as informagdes e os indicadores relativos a essa modalidade de
educagao, presentes em normas e planos nacionais, como o Plano Nacional de Educagdo e a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e concernentes as atribuicdes legais da
SECADI.

2.5 —Produgao de um protdtipo para esses painéis no Power Bl, que contemple as bases de
dados e indicadores sistematizadas e as necessidades das politicas para a Educacao Especial
mapeadas.

2.6 — Sistematizacdo dos achados, de perspectiva analitica, em relatério.



2.7 — Apresentacdo dos resultados da pesquisa e as recomendacdes relacionadas ao
aprimoramento dos programas e agdes da SECADI para subsidiar a propria Secretaria e a
DIPEPI em processos decisorios.

Produto 3 —Documento técnico contendo proposta de estratégia para subsidiar aimplementagao
do painel de informacdes, referentes aos dados disponiveis das politicas para a Educacgao Bilingue
de Surdos, consignando as instrugdes e regras para a construcao da ferramenta, a partir do
modelo construido no Produto 1, com vistas a subsidiar a disponibilizacdo de dados e informacodes
organizadas e facilmente acessiveis, e 0 aprimoramento de programas e agdes da SECADI.

Atividades referentes ao Produto 3:

3.1 - Mapeamento e identificagdo das informagdes necessarias para a realizagdo das politicas
para a Educacdo Bilingue de Surdos, principalmente junto a Diretoria de Politicas de
Educacdo Bilingue de Surdos (DIPEBS) da SECADI.

3.2 — Mapeamento, identificagcdo e tratamento das bases existentes com dados referentes
as politicas para a Educacdo Bilingue de Surdos, com a consolidacdo da programacgdo no
software R/RStudio, usada para tratar as bases de dados mapeadas, em um documento
proprio.

3.3 — Sistematizacdo dos achados, de perspectiva analitica, em relatdrio e produgdo de um
conjunto de tabelas com os dados organizados em formato Excel, para subsidiar a
construcdo de painéis no Power BI.

3.4 - Elaboracdo de instrucOes e regras para a construcdo de Painéis de Informacdes e
Indicadores no Power BI, referentes aos dados disponiveis das politicas para a Educacdo
Bilingue de Surdos, contemplando as informagcGes e os indicadores relativos a essa
modalidade de educacdo, presentes em normas e planos nacionais, como o Plano Nacional
de Educacdo e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e concernentes as
atribuicdes legais da SECADI.

3.5 — Produgdo de um prototipo para esses painéis no Power Bl, que contemple as bases de
dados e indicadores sistematizadas e as necessidades das politicas para a Educacdo Bilingue
de Surdosl mapeadas.

3.6 — Sistematizagdo dos achados, de perspectiva analitica, em relatdrio.

3.7 — Apresentacdo dos resultados da pesquisa e as recomendacdes relacionadas ao
aprimoramento dos programas e agdes da SECADI para subsidiar a propria Secretaria e a
DIPEBS em processos decisorios.

Produto 4 —Documento técnico contendo proposta de estratégia para subsidiar aimplementagao
do painel de informagdes, referentes aos dados disponiveis das politicas para a Educagao Escolar
Quilombola e a para a Educacgdo para as Rela¢des Etnico-Raciais, consignando as instrugdes e
regras para a construcao da ferramenta, a partir do modelo construido no Produto 1, com vistas
a subsidiar a disponibilizagao de dados e informagdes organizadas e facilmente acessiveis, e o
aprimoramento de programas e agdes da SECADI.

Atividades referentes ao Produto 4:

4.1 - Mapeamento e identificagao das informagdes necessarias para a realizagao das politicas
para a Educacdo Escolar Quilombola e a para a Educacdo para as Rela¢des Etnico-Raciais,
principalmente junto a Diretoria de Politicas de Educacdo Etnico-racial e Educacdo Escolar
Quilombola (DIPERQ) da SECADI.



4.2 — Mapeamento, identificagao e tratamento das bases existentes com dados referentes
as politicas para a Educacdo Escolar Quilombola e a para a Educacio para as Rela¢des Etnico-
Raciais, com a consolidagdo da programacgdo no software R/RStudio, usada para tratar as
bases de dados mapeadas, em um documento préprio.

4.3 — Sistematizagdo dos achados, de perspectiva analitica, em relatério e produgao de um
conjunto de tabelas com os dados organizados em formato Excel, para subsidiar a
construgao de painéis no Power BI.

4.4 - Elaboragdo de instrugdes e regras para a construgdao de Painéis de Informacgdes e
Indicadores no Power BI, referentes aos dados disponiveis das politicas para a Educacdo
Escolar Quilombola e a para a Educagdo para as Relagdes Etnico-Raciais, contemplando as
informacdes e os indicadores relativos a essa modalidade de educacdo, presentes em
normas e planos nacionais, como o Plano Nacional de Educacdo e a Lei de Diretrizes e Bases
da Educagao Nacional, e concernentes as atribuigdes legais da SECADI.

4.5 — Produgdo de um protoétipo para esses painéis no Power BI, que contemple as bases de
dados e indicadores sistematizadas e as necessidades das politicas para a Educacdo Escolar
Quilombola e a para a Educacdo para as Rela¢des Etnico-Raciais mapeadas.

4.6 — Sistematizacdo dos achados, de perspectiva analitica, em relatério.

4.7 — Apresentacdo dos resultados da pesquisa e as recomendacdOes relacionadas ao
aprimoramento dos programas e acoes da SECADI para subsidiar a propria Secretaria e a
DIPERQ em processos decisorios.

Produto 5 — Documento técnico contendo proposta de estratégia para subsidiar aimplementacao
do painel de informac0es, referentes aos dados disponiveis das politicas educacionais para a
juventude, consignando as instrucdes e regras para a construcdo da ferramenta, a partir do
modelo construido no Produto 1, com vistas a subsidiar a disponibilizacdo de dados e informacodes
organizadas e facilmente acessiveis, e o aprimoramento de programas e acoes da SECADI.

Atividades referentes ao Produto 5:

5.1 - Mapeamento e identificacdo das informacgGes necessdarias para a realizacdo das politicas
educacionais para a juventude, principalmente junto a Coordenagao-Geral de Politicas
Educacionais para a Juventude (CGJUV) da SECADI.

5.2 — Mapeamento, identificagdo e tratamento das bases existentes com dados referentes
as politicas educacionais para a juventude, com a consolida¢do da programacao no software
R/RStudio, usada para tratar as bases de dados mapeadas, em um documento préprio.

5.3 — Sistematizagdo dos achados, de perspectiva analitica, em relatério e produgao de um
conjunto de tabelas com os dados organizados em formato Excel, para subsidiar a
construgao de painéis no Power BI.

5.4 - Elaboragdo de instrugdes e regras para a construgao de Painéis de Informagdes e
Indicadores no Power BI, referentes aos dados disponiveis das politicas educacionais para a
juventude, contemplando as informacdes e os indicadores relativos a essa modalidade de
educagao, presentes em normas e planos nacionais, como o Plano Nacional de Educagdo e a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, e concernentes as atribuicdes legais da
SECADI.

5.5 — Producdo de um protdtipo para esses painéis no Power Bl, que contemple as bases de
dados e indicadores sistematizadas e as necessidades das politicas para a Politicas
Educacionais para a Juventude mapeadas.



5.6 — Sistematizagdo dos achados, de perspectiva analitica, em relatdrio.

5.7 — Apresentagdao dos resultados da pesquisa e as recomendagdes relacionadas ao
aprimoramento dos programas e agdes da SECADI para subsidiar a propria Secretaria e a
CGJUV em processos decisorios.

CRONOGRAMA DE ENTREGAS

O custo total dos servigos de consultoria foi estimado em RS 121.000,00 (cento e vinte
um mil reais), em um periodo de até 11 (onze) meses, considerando a alta complexidade das
atividades e o perfil qualificado desejado da consultoria, observando-se, para o desembolso
financeiro, o cronograma indicado no quadro abaixo.

Consultor 1:

Prazo de
Produtos raz Valor em RS
Entrega

Produto 1 — Documento técnico contendo proposta de matriz

de levantamento de requisitos para subsidiar o mapeamentoe | 30 dias apos

identificacdo das informagBes necesséarias e das bases de | assinatura do | RS 11.000,00
dados existentes e proposta de storytelling de dados para a | Contrato.

construgao dos painéis de indicadores.

Produto 2- Documento técnico contendo proposta de

estratégia para subsidiar a implementagdo do painel de

informacoes, referentes aos dados disponiveis das politicas

para a Educacdo Especial, consignando as instrucoes e regras | 105 dias apds

para a construcdo da ferramenta, a partir do modelo | assinatura do | RS 27.500,00
construido no Produto 1, com vistas a subsidiar a | Contrato.

disponibilizacdo de dados e informacGes organizadas e

facilmente acessiveis, e o aprimoramento de programas e

acoes da SECADI na perspectiva da educacdo inclusiva.

Produto 3 - Documento técnico contendo proposta de

estratégia para subsidiar a implementagdo do painel de

informacgdes, referentes aos dados disponiveis das politicas

para a Educagdo Bilingue de Surdos, consignando as instrugdes | 180 dias apos

e regras para a construcdo da ferramenta, a partir do modelo | assinatura do | R$ 27.500,00
construido no Produto 1, com vistas a subsidiar a | Contrato.

disponibilizagdo de dados e informagdes organizadas e

facilmente acessiveis, e o aprimoramento de programas e

acdes da SECADI.

Produto 4 - Documento técnico contendo proposta de

estratégia para subsidiar a implementacdo do painel de

informacBes, referentes aos dados disponiveis das politicas | 255 dias apos
para a Educac3o Escolar Quilombola e a para a Educacio para | assinatura do RS 27.500,00
as Relagdes Etnico-Raciais, consignando as instrucdes e regras | Contrato.

para a construcdo da ferramenta, a partir do modelo

construido no Produto 1, com vistas a subsidiar a



disponibilizagdo de dados e informagdes organizadas e
facilmente acessiveis, e o aprimoramento de programas e
acdes da SECADI.

Produto 5- Documento técnico contendo proposta de

estratégia para subsidiar a implementacdo do painel de

informacoes, referentes aos dados disponiveis das Politicas

Educacionais para a Juventude, consignando as instrucGes e | 330 dias apds

regras para a construcdo da ferramenta, a partir do modelo | assinatura do | RS 27.500,00
construido no Produto 1, com vistas a subsidiar a | Contrato.

disponibilizacdo de dados e informacGes organizadas e

facilmente acessiveis, e o aprimoramento de programas e

acoes da SECADI.

VALOR TOTAL R$121.000,00

INSUMOS

5.1. Caso haja necessidade, poderdo ser emitidas passagens e realizado o pagamento de
didrias para o (a) consultor (a), com o objetivo de coletar subsidios para a elabora¢do dos
produtos.

REQUISITOS MINIMOS DE QUALIFICACAO

6.1 Obrigatorios:
Formacao Académica

- Mestrado na area de estatistica, ciéncia de dados, ciéncia da informacdo, sociologia,
ciéncia politica, economia ou demografia, devidamente reconhecida pelo MEC;

Experiéncia profissional comprovada (anos/periodo)

- Experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos em tratamento e andlise de dados
quantitativos.

Habilidades e competéncias
- Conhecimento sobre bases de dados socioeducacionais;
- Conhecimento sobre andlise estatistica de dados com o software R/RStudio;

- Conhecimento sobre construcdo de Painéis com o software Microsoft Power BI.

PROCESSO SELETIVO E CRITERIOS DE AVALIACAO
7.1. Processo Seletivo:

7.1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS de que trata este TR consistira das seguintes
fases: andlise curricular; analise da documentagao comprobatdria; e entrevista



7.1.2.

no edital e em formato diverso do modelo adotado pela SECADI/MEC.

7.1.3.

Nao serdo analisados os curriculos enviados fora do prazo de inscricao estipulado

Sera solicitado aos candidatos que atenderem aos requisitos minimos exigidos no

edital o envio, por email, da documentagao comprobatdria da formagao académica e da
experiéncia profissional, observado o prazo de 3 (trés) dias Uteis.

7.1.4.

notas avaliadas nos curriculos com comprovagdo documental

7.1.5.
7.1.6.

etapa do PSS sera considerado desistente.

7.1.7.

definidos pela Comissdo de Selegao.

7.1.8.

As entrevistas poderado ser gravadas.

TABELA COM CRITERIOS DE AVALIAGAO

Qualificagdo e Experiéncia do Candidato

1 Qualificacao
do candidato

) Experiéncia
do candidato

3 Habilidades e

Competéncias

E obrigatério que possua mestrado
na area de estatistica, ciéncia de
dados ou ciéncias  sociais,

devidamente reconhecida pelo
MEC
E obrigatdrio que tenha

Experiéncia profissional minima de
3 (trés) anos em tratamento e
analise de dados,
preferencialmente com utilizacdo
de métodos quantitativos

Conhecimento sobre bases de
dados socioeducacionais;

O convite para a entrevista sera encaminhado por e-mail.

[100%] 20 pontos: Doutorado
[90%] 18 pontos: Mestrado

[100%] 30 pontos: Mais de 5
anos experiéncia em
tratamento e andlise de
dados.

[90%] 27 pontos: 5 anos de
experiéncia em tratamento e
analise de dados.

[80%] 24 pontos: 4 anos de
experiéncia em tratamento e
analise de dados

[70%] 21 pontos: 3 anos de
experiéncia em tratamento e
analise de dados

[100%)] 20
demonstrou
conhecimento

pontos:
muito

Serdo convidados para a etapa de entrevistas os 5 (cinco) candidatos com as maiores

O candidato que no prazo de 2 (dois) dias Uteis ndo confirmar sua participacdo nessa

As entrevistas serdao por aplicativo de Comunicagdo (Teams) em data e horario

20

30

20



Conhecimento
estatistica de dados com o software
R/RStudio;

Conhecimento sobre construcdo de
Painéis com o software Microsoft

Power BI.

Total

LOCAL DE TRABALHO

Brasilia

[60%] 12 pontos: demonstrou
conhecimento mediano

[40%] 8 pontos: demonstrou
pouco conhecimento

0 pontos: sem conhecimento

[100%)] 20 pontos:
demonstrou muito
conhecimento

[60%] 12 pontos: demonstrou
conhecimento mediano

[40%] 8 pontos: demonstrou
pouco conhecimento

0 pontos: sem conhecimento
[100%] 10 pontos:

demonstrou muito
conhecimento

[60%] 6 pontos: demonstrou
conhecimento mediano

[40%] 4 pontos: demonstrou
pouco conhecimento

0 pontos: sem conhecimento

20

10

100



