
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

O Processo Seletivo a que se refere o Edital nº 12/2023 foi realizado pela Secretaria de 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão 
(SECADI), com a participação do Organismo Internacional UNESCO, no âmbito do Projeto 
914BRZ1060 “Alinhamento dos Processos de Planejamento, Gestão, Avaliação e 
Monitoramento das Políticas e dos Programas de competência da Secretaria de 
Educação Continuada, Alfabetização, Diversidade e Inclusão às Metas do Plano Nacional 
de Educação 2014 – 2024”. 

OBJETIVO DA CONSULTORIA: Contratação de consultoria especializada, para o 
desenvolvimento de estudos subsidiários ao processo de mapeamento da oferta do 
Programa Nacional de Inclusão de Jovens – PROJOVEM, modalidades Urbano e Campo 
nos estados e municípios, a fim de estimular a oferta do Programa e de auxiliar em seu 
monitoramento e avaliação. 

 

CLASSIFICAÇÃO NOME NOTA 

1 Marina Muniz de Lourenço 98 

2 Carolina Texeira Alencar da Silva  96 

3 Ellana Fiama Souza da Silva  96 

4 Lucas Pinheiro Bastos  96 

5 Marina Ruiz Cruz  96 

6 Hellem Cristian Basilio Lopes  96 

7 Diego Rodrigo Pereira  88 

8 Rebeca Marques Souza Carvalho Medeiros  86 

9 Rubenildo Ferreira de Moura  86 

10 Iete Rodrigues Reis  82 

11 Indira Arruda Pineda Castellanos 82 

12 Marilia de Padua Carvalho Dantas  82 

13 Vanessa Cristina Menezes Fernandes  80 

14 William dos Santos Melo  80 

15 Marilei Andrade Skrzypoetz 78 

16 Valeria Rodrigues Dias Gomes  78 

17 Ayalla Camila Bezerra dos Santos  76 

18 Edna Oliveira da Paz  76 

19 Eliane Aparecida Calovi Fonini 76 

20 Karen Costa Oliva  76 

21 Renata Cruz Souto  76 

22 Rosa Maria Lopes de Sousa  76 

23 Sandra Maria Silva Ungar  76 

24 Valdir Alves da Costa Filho  76 

25 Jucelia Bispo dos Santos  60 

26 Frederico Nascimento Sento Sé  56 

27 Ludovico Larsen Filho 56 



 

No âmbito desse edital foram selecionados os candidatos (as): Marina Muniz de 
Lourenço, Carolina Texeira Alencar da Silva, Ellana Fiama Souza da Silva, Lucas 
Pinheiro Bastos, Marina Ruiz Cruz, Hellem Cristian Basilio Lopes para ocupar as vagas 
disponíveis.  

 DADOS DA REALIZAÇÃO DA SELEÇÃO 

Os procedimentos e as ações desta Comissão estão amparados pelo Decreto nº 
5151/2004, pela Portaria MRE 08/2017 e Acórdão TCU 1339/2009. 

O Processo Seletivo foi realizado em três etapas: análise de currículo (eliminatória), 
documentação comprobatória (eliminatórias e classificatórias) e entrevista 
(classificatória) com 03 (três) candidatos com as maiores notas avaliadas nos currículos 
com comprovação documental. 


