RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo a que se refere o Edital n2 04/2025 foi realizado pela Secretaria de Educagdo
Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (SECADI), com a
participacdo do Organismo Internacional UNESCO, no ambito do Projeto 914BRZ1155
"Promocdo da Equidade e da Inclusdo e Valorizacdo da Diversidade na Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos".

OBJETIVO DA CONSULTORIA: Contratacao de consultoria técnica especializada para subsidiar
o monitoramento e a avaliacdo das acdes implementadas pela Coordenacdao Geral da
Juventude/SECADI, voltadas para o Programa Nacional de Inclusdo de Jovens- Projovem.

NOME NOTA
Hellem Cristian Basilio Lopes 92,83
Lucas Pinheiro Bastos 92,33
Flavio Tarcisio Rosa Nascimento 91,00
Maria Herminia Lage Fernandes Laffin 90,33
Jodo Gabriel do Nascimento Nganga 87,67
Juliana Andrade 83,00
Sidneya Magaly Gaya 81,17
Marilia de Padua Carvalho 74,83
Luis Claudio Almeida 71,83
Sérgio Roberto Jorge Alves dos Santos 71,67
André Luiz Ferreira Barbosa 71,67
Vanessa Faria 71,00
Luiz Claudio Machado dos Santos 70,83
Maria de Lourdes Leal dos Santos 67,83
Raquel Koyanagi 65,00
José Carlos Martinez Fernandez 63,33

No ambito deste Edital, estdo selecionados os candidatos abaixo relacionados para ocupar as
vagas existentes.

e Hellem Cristian Basilio Lopes;
¢ Lucas Pinheiro Bastos; e
e Flavio Tarcisio Rosa Nascimento

DADOS DA REALIZAGCAO DA SELECAO

Os procedimentos e as a¢des desta Comissdo estdo amparados pelo Decreto n? 5151/2004, pela
Portaria MRE 08/2017 e Acérddo TCU 1339/2009.

O Processo Seletivo foi realizado em trés etapas: andlise de curriculo (eliminatéria),
documentagdo comprobatodria (eliminatodrias e classificatérias) e entrevista (classificatéria) com
16 (dezesseis) candidatos com as maiores notas avaliadas nos curriculos com comprovagao
documental.



