RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo a que se refere o Edital n2 70/2025 foi realizado pela Secretaria de Educacdo
Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (SECADI), com a
participacdo do Organismo Internacional UNESCO, no ambito do Projeto 914BRZ1155
"Promocdo da Equidade e da Inclusdo e Valorizacdo da Diversidade na Educa¢do Continuada,
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos".

OBJETIVO DA CONSULTORIA: Contratacdao de consultoria especializada com o objetivo o
desenvolvimento de estudos, analises criticas e propostas normativo-legais voltadas a
promocdo da equidade no financiamento educacional, em articulacdo com o processo de
revisdo do Fundeb, outros mecanismos de financiamento da educacdo e o debate sobre o
conceito de Custo Aluno Qualidade (CAQ) no ambito da Secretaria de Educa¢do Continuada,
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (SECADI).

NOME NOTA
Arndbio Marques de Almeida Junior 84,67
Renata dos Santos 83,67
Alan Furman 61,67

No ambito deste Edital, estd selecionado o candidato abaixo relacionado para ocupar a vaga
existentes.

e Arnébio Marques de Almeida Junior

DADOS DA REALIZAGAO DA SELECAO

Os procedimentos e as a¢des desta Comissdo estdo amparados pelo Decreto n2 5151/2004, pela
Portaria MRE 08/2017 e Acérd3o TCU 1339/2009.

O Processo Seletivo foi realizado em trés etapas: andlise de curriculo (eliminatéria),
documentagdo comprobatodria (eliminatodrias e classificatérias) e entrevista (classificatéria) com
04 (quatro) candidatos com as maiores notas avaliadas nos curriculos com comprovagao
documental, no entanto, uma candidata desistiu da sua participacdo na entrevista, e, portanto,
foi desclassificada.



