RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo a que se refere o Edital n2 02/2025 foi realizado pela Secretaria de Educagdo
Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (SECADI), com a
participacdo do Organismo Internacional UNESCO, no ambito do Projeto 914BRZ1155
"Promocdo da Equidade e da Inclusdo e Valorizacdo da Diversidade na Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos".

OBJETIVO DA CONSULTORIA: Contratacao de consultoria técnica especializada para subsidiar
a Secretaria de Educacao Continuada, Alfabetizacdao de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusao
(SECADI) no desenvolvimento de estratégias de articulagdo interfederativa e intersetorial, com
foco no fortalecimento e na disseminagdo das a¢des e politicas da SECADI.

NOME NOTA
Rosilene Silva da Costa 91
Israel Campos 87
Maria de Lourdes Leal dos Santos 81
Isa Beatriz Lustosa 77
Claudiany Pereira 72
Maria Claudia Alves de Regis 67
Patricia Rossi Andrion 67

No ambito desse edital foi selecionada a candidata Rosilene Silva da Costa para ocupar a vaga
disponivel.

DADOS DA REALIZAGAO DA SELECAO

Os procedimentos e as a¢des desta Comissdo estdo amparados pelo Decreto n2 5151/2004, pela
Portaria MRE 08/2017 e Acérddo TCU 1339/2009.

O Processo Seletivo foi realizado em trés etapas: andlise de curriculo (eliminatéria),
documentagdo comprobatodria (eliminatdrias e classificatdrias) e entrevista (classificatéria) com
07 (sete) candidatos com as maiores notas avaliadas nos curriculos com comprovagado
documental.



