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1. Perfil: Consultor Técnico
2. N° de vagas: 1 (uma)
3. Qualificagdo educacional:

Obrigatério:
- Graduacdo em Pedagogia ou areas correlatas, com diploma reconhecido pelo Ministério da Educacao.
- Doutorado em Educacdo ou areas correlatas, com diploma reconhecido pelo Ministério da Educacao.
4. Experiéncia profissional:

Obrigatério:
- Experiéncia profissional minima de 10 (dez) anos em elaboracdo de diagndsticos, desenho,
planejamento estratégico, implementacéo de politicas publicas, projetos sobre governanga federativa
programas e/ou projetos educacionais, com experiéncia comprovada em alfabetizac¢éo e educagao de
jovens e adultos.
5. Habilidades e competéncias:
- Ter conhecimento acerca da Legislagéo da educag&o bésica.
- Ter conhecimento sobre programas e a¢fes da SECADI.
- Ter conhecimento sobre o pacto federativo na educacéo.
6. Atividades:
Atividades a serem desenvolvidas para elaboragdo dos Produtos:
Atividade 1.1: Mapear histdrico de acdes de cooperacao realizada entre Brasil e PALOP.
Atividade 1.2: Coletar contribuicGes das equipes da DPAEJA sobre os desafios de institucionalizacéo
e sustentabilidade das a¢Oes de cooperacao.
Atividade 1.3: Desenvolver um diagnostico.
Atividade 1.4: Apresentar a proposta para a DPAEJA, incorporando ajustes necessarios para garantir
sua viabilidade e alinhamento estratégico.
Atividade 2.1: Mapear demandas e oportunidades de realizacdo de cooperacdo entre Brasil e PALOP.
Atividade 2.2: Realizar reunides junto aos PALOPS e CPLP.
Atividade 2.3: Desenvolver uma proposta de integracéo de oferta e demanda de cooperacdo na area de
alfabetizaco.
Atividade 2.4: Apresentar e validar a proposta com a equipe da DPAEJA, incorporando ajustes
necessarios para garantir sua viabilidade e alinhamento estratégico.
Atividade 3.1: Construir guia com orientacdes técnico-pedagodgicas para realizacdo de cooperacao na
area de alfabetismo e qualificacdo da EJA.
Atividade 3.2: Realizar reunides junto a DPAEJA para mapear oportunidades e desafios que o marco
legal e 0 desenho do Pacto Nacional representam para a realizacdo da cooperacao.
Atividade 3.3: Realizar reuniGes junto as coordenadorias e mapear perfis, atribuices e
responsabilidades necessarias para que a cooperagao aconteca.
Atividade 4.1: Construir uma proposta com diretrizes, estratégias e acGes que subsidiem a
implementacdo de cooperagdo entre 0s PALOPS/CPLP para EJA.
Atividade 4.2: Desenvolver uma proposta de cooperagdo, com mecanismos claros de pactuacdo e




coordenacdo em niveis nacional e internacional.
Atividade 4.3: Apresentar e validar a proposta com a equipe da DPAEJA, incorporando ajustes
necessarios para garantir sua viabilidade e alinhamento estratégico.
7. Produtos/Resultados esperados:
Produto 1: Documento técnico contendo um historico das a¢Ges de cooperacgdo do Brasil com os Paises
Africanos de Lingua Oficial Portuguesa (PALOP) da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(CPLP) na area da Alfabetizagdo e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), formulando um diagndstico
sobre os desafios na institucionalizagdo e sustentabilidade das acdes de cooperacéo.
Produto 2: Documento técnico contendo levantamento de oportunidades e demandas de cooperagdo
na area da alfabetizagdo e educacéo de jovens e adultos junto aos PALOPS/CPLP.
Produto 3: Documento técnico-pedagdgico com orientagbes que possam subsidiar a SECADI na
realizacdo de acdes de cooperac¢do na area da alfabetizacao e educacédo de jovens e adultos, tendo como
referéncia o marco legal e o desenho do Pacto Nacional pela superacdo do analfabetismo e qualificacdo
da EJA.
Produto 4: Documento técnico com proposta de diretrizes, estratégias e agdes que subsidiem a
implementacdo de cooperagdo com 0s paises de lingua portuguesa na area de Alfabetizacdo e EJA,
destacando elementos que possam inspirar a formulacdo das politicas de Alfabetizacdo e EJA nos
PALOPS/CPLP.
8.Local de Trabalho: Territério Nacional.
9.Duracéo do contrato: 11 (onze) meses
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E obrigatério graduacdo em Pedagogia

0 - 3
ou é&reas correlatas, com diploma [100%] 30 pontos: graduagao

em Pedagogia ou é&reas

Qualificagdo | reconhecido pelo MEC. 30
. 2 PR ~ . correlatas e doutorado em
1  docandidato | E obrigatério doutorado em Educacéo x .
. Educacdo ou areas correlatas
ou &reas correlatas.
E obrigatério experiéncia profissional
minima c!e _10 (dez) anos em ela_bora(;ao [100%] 40 pontos: 15 anos ou
de diagndsticos, desenho, planejamento . .
A estratégico, implementacéo de politicas mais de experiéncia
Experiéncia A * o [90%] 36 pontos: 12 anos a 14
. publicas, projetos sobre governanca o 40
Profissional federativa  proaramas  e/ou  broietos | 2108 de experiéncia
Iva prog Projeta [70%] 28 pontos: 10 anos a 11
educacionais, com experiéncia A
e anos de experiéncia
comprovada em alfabetizacdo e
educacéo de jovens e adultos.
[100%] 10 pontos: Excelente
evidéncia de que atende ao
. . 1~ |requisito.
Ter conheg:lme,nt.o acerca da Legislacéo [50%] 5 pontos: Boa evidéncia | 10
da educacdo bésica. q g
e que atende ao requisito.
[0%] O pontos: ndo atende ao
Habilidades e requisito.
competéncias [100%] 10 pontos: Excelente
evidéncia de que atende ao
requisito.

Ter conhecimento sobre programas e

0 ) A
acdes da SECADI. [50%] 5 pontos: Boa evidéncia | 10

de que atende ao requisito.
[0%] O pontos: ndo atende ao
requisito.




[100%] 10 pontos: Excelente
evidéncia de que atende ao
requisito.

[50%] 5 pontos: Boa evidéncia | 10
de que atende ao requisito.

[0%] O pontos: ndo atende ao
requisito.
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10. Do Processo Seletivo:

O Processo Seletivo Simplificado consiste das seguintes fases: andlise curricular eliminatéria, analise
da documentacdo comprobatdria eliminatéria e classificatoria e entrevista classificatoria.

Os interessados deverdo realizar o cadastro dos curriculos na plataforma Roster
(https://roster.brasilia.unesco.org/app/selection-process-list) e submeter sua candidatura na plataforma
nas datas previstas no edital.

Os curriculos precisam, obrigatoriamente, ser vinculados ao edital ao qual o candidato deseja
concorrer e as atualizagles, caso ocorram, também deverdo ser vinculadas ao edital, dentro do
prazo de inscri¢do previsto, sob pena de desclassificagéo.

Serdo desconsiderados os curriculos remetidos em desacordo com estas exigéncias e/ou fora do prazo
estipulado no edital.

Os curriculos enviados fora do periodo indicado serdo desconsiderados. N&o serdo aceitos curriculos
enviados por e-mail ou outro meio que ndo seja via plataforma Roster.

Seré solicitado aos candidatos que atenderem aos requisitos minimos exigidos no edital o envio da
documentagdo comprobatdria da formacéo académica e da experiéncia profissional, observado o prazo
de 3 (trés) dias Uteis.

11. Entrevista:

Serdo convidados para a etapa de entrevistas 0s 5 (cinco) candidatos com as maiores notas avaliadas
nos curriculos com comprovagdo documental.

O convite para a entrevista sera encaminhado por e-mail.

O candidato que no prazo de 2 dias Uteis ndo confirmar sua participacdo nessa etapa do PSS sera
considerado desistente.

As entrevistas serdo por aplicativo Microsoft Teams em data e horario definidos pela Comisséo de
Selecdo. As entrevistas poderdo ser gravadas.

12. Critérios de desempate:

Em caso de empate, o candidato com melhor desempenho na fase da entrevista seré selecionado.

A avaliacdo da entrevista leva em consideracdo 0s seguintes aspectos: clareza, seguranca e objetividade
nas respostas. Persistindo o empate, o candidato com o maior tempo de experiéncia profissional,
referente aos subitens b) do item 6.1 do TR, seré o escolhido.

13. Disposi¢es gerais:

Em atencdo ao Decreto 5.151/2004, ndo serdo admitidos no &mbito dos acordos de cooperacéo técnica
ou instrumentos congéneres, servidores ativos da Administragdo Publica Federal, Estadual, do Distrito
Federal ou Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias e controladas.

E permitida a contratacio de professor universitario para realizacio de pesquisas e estudos de
exceléncia, desde que: (i) haja declaragdo do chefe imediato e do dirigente méximo do 6rgéo de origem
atestando a inexisténcia de incompatibilidade de horérios e de comprometimento das atividades
atribuidas;

A contratacdo de servicos de consultoria somente sera autorizada para execucdo de atividades que,
comprovadamente, ndo possam ser desempenhadas por servidores deste 6rgdo, publicando-se, no
Diario Oficial da Unido o extrato do contrato, o qual devera conter: a justificativa da contratacdo; a
identificacdo do responsavel pela execucdo do contrato; a descricdo completa do objeto do contrato; a




identificacdo do contratado; o custo total do contrato; a fonte de recurso do contrato; a vigéncia do
contrato e a data de assinatura do contrato.
Em conformidade com a Portaria MRE n° 8/2017 “E vedada a contratagdo de consultor que ja esteja
cumprindo contrato de consultoria por produto vinculado a projeto de cooperagdo técnica
internacional”. A nova contrata¢ao esta condicionada ao cumprimento de intersticios, a saber:
a) Noventa dias para contratacdo no mesmo projeto;
b) Quarenta e cinco dias para contratacdo em projetos diferentes, executados pelo mesmo 6rgdo
ou entidade executora;
c) Trinta dias para contratagdo para projetos executados em diferentes érgdos ou entidades
executoras.
E permitida a contratagdo de bolsista de Instituicdo Federal (CAPES e CNPq), desde que observado o
estabelecido na Portaria Conjunta N° 1, de 15 de julho de 2010, DOU 16/07/2010.
Regime Juridico: a execu¢do dos trabalhos previstos ndo implica em qualquer relagédo de emprego ou
vinculo trabalhista, sendo, portanto, regido sem subordinagao juridica conforme prevé o § 9° do art. 4°
do Decreto n® 5.151/2004.
De acordo com o Art 7° da Portaria MEC n° 981, de 18 de novembro de 2020 fica vedada a contratagdo
de consultor de organismo internacional para prestagdo de servicos no MEC, sendo familiar de agente
publico que exerca cargo em comissdo ou funcéo de confianca de dire¢éo, chefia ou assessoramento.
Paragrafo Unico. A Unidade responsavel pela contratacdo devera exigir do consultor, antes da entrada
em exercicio no MEC, o preenchimento da Declaragdo de Vinculo Familiar.
O processo seletivo tem validade de 1 (um) ano a contar da data de publicacdo deste edital.




