U n e sco Contrata

Consultor na
Modalidade Consultor
Individual

PROJETO 914BRZ1060 EDITAL N2 10/2023 — REPUBLICACAO

Perfil: Consultor Técnico
N@ de vagas: 1 (uma);

3. Qualificagao educacional:

Obrigatdrio:

-Curso Superior na area na area de Estatistica ou na area de Ciéncias Humanas ou Ciéncias Sociais
Aplicadas

-Mestrado stricto sensu em curso compreendido nas areas de Ciéncias Humanas ou Ciéncias
Sociais Aplicadas, conforme a classificacdo da CAPES — Coordenac¢do de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior.

4. Experiéncia profissional:

Obrigatério:

-Experiéncia profissional minima de 08 (oito) anos em atividades monitoramento e/ou avaliacdo
de politicas, programas e/ou acdes sociais, governamentais;

-Experiéncia profissional minima de 08 (oito) anos em construcdo de indicadores de
monitoramento.

Habilidades e competéncias:

-Conhecimento nos microdados do Censo Escolar da Educagdo Basica;

-Conhecimento de abordagem de resultados na estruturagao de processos de monitoramento;

5. Atividades:

Atividades a serem desenvolvidas para elaborac¢do dos Produtos:

Atividades para a elaboragdo do Produto 1

Atividade 1.1: Levantamento, sistematizacdo (detalhar o formato, contetido e descri¢dao
das variaveis) e andlise de varidveis a serem extraidas dos sistemas de informacao
relevantes ao monitoramento das politicas publicas educacionais de educacdo especial
inclusiva e educagdo bilingue de surdos, tendo por referéncia o Plano Plurianual no
ambito do MEC;

Atividade 1.2: Levantamento, sistematizacdo (detalhar o formato, contetudo e descri¢cdo
das variaveis) e analise de variaveis a serem extraidas dos sistemas de informagao
relevantes ao monitoramento das politicas publicas educacionais de educa¢do escolar
quilombola, tendo por referéncia o Plano Plurianual no ambito do MEC;

Atividade 1.3: Levantamento, sistematizacdo (detalhar o formato, contetido e descri¢do
das variaveis) e analise de variaveis a serem extraidas dos sistemas de informagao
relevantes ao monitoramento das politicas publicas educacionais de educagdao do campo e
indigena, tendo por referéncia o Plano Plurianual no ambito do MEC;

Atividade 1.4: Verificar a consisténcia e relevancia do(s) indicador (res) para o
monitoramento das politicas educacionais implementadas, tendo por referéncia o Plano
Plurianual no ambito do MEC;

Atividade 1.5: Organizar contetido para apresentacdo a equipe gestora dos resultados




encontrados.

Atividades para a elaboragao do Produto 2

Atividade 2.1: Identificar, sistematizar e analisar as varidveis do Censo Escolar da
Educagao Basica a partir de 2008 relativas ao publico da educacdo especial inclusiva e
educacao bilingue de surdos;

Atividade 2.2: Calcular os indicadores de apoio com o intuito de visualizar onde agdes
mais especificas podem ser empregadas para que o indicador nacional atinja a meta
estipulada;

Atividade 2.3: Apresentar dados em forma de tabelas e graficos;

Atividade 2.4: Disponibilizar tanto as sintaxes desenvolvidas na preparagao e no cdlculo
dos indicadores;

Atividade 2.5: Organizar conteiido para apresentacdo a equipe gestora dos resultados
encontrados.

Atividades para a elaboragdo do Produto 3

Atividade 3.1: Identificar, sistematizar e analisar as variaveis do Censo Escolar da
Educagao Basica a partir de 2008 relativas ao publico da educac¢ao escolar quilombola;

Atividade 3.2: Calcular os indicadores de apoio com o intuito de visualizar onde ag¢oes
mais especificas podem ser empregadas para que o indicador nacional atinja a meta
estipulada;

Atividade 3.3: Apresentar dados em forma de tabelas e gréficos;

Atividade 3.4: Disponibilizar tanto as sintaxes desenvolvidas na preparag¢ao e no calculo
dos indicadores;

Atividade 3.5: organizar conteido para apresentacdo a equipe gestora dos resultados
encontrados.

Atividades para a elaboragdo do Produto 4

Atividade 4.1: Identificar, sistematizar e analisar as variaveis do Censo Escolar da
Educagao Basica a partir de 2008 relativas ao publico da SECADI;

Atividade 4.2: Calcular os indicadores de apoio com o intuito de visualizar onde ag¢ées
mais especificas podem ser empregadas para que o indicador nacional atinja a meta
estipulada;

Atividade 4.3: Apresentar dados em forma de tabelas e graficos;

Atividade 4.4: Disponibilizar tanto as sintaxes desenvolvidas na preparacao e no calculo
dos indicadores;

Atividade 4.5: organizar conteido para apresentacdo a equipe gestora dos resultados
encontrados.

1. Produtos/Resultados esperados:

Produto 1 - Documento técnico contendo estudo dos bancos de dados utilizados no processo de
monitoramento de resultados das politicas publicas educacionais, tendo por referéncia o Plano
Plurianual no ambito do MEC.

Produto 2 — Documento técnico contendo estudo dos indicadores de apoio das politicas publicas
educacionais implementadas em educac¢ado especial inclusiva e educagdo bilingue de surdos, que
considerem a regionalizacdo (grandes regides, Unidades da Federacdo, localiza¢cdo censitdria), e




também grupos especificos pertinentes, considerando série histérica, tendo por referéncia o
Plano Plurianual no ambito do MEC.

Produto 3 — Documento técnico contendo estudo dos indicadores de apoio das politicas publicas
educacionais implementadas para a educacdo escolar quilombola que considerem a
regionalizacdo (grandes regides, Unidades da Federacdo, localizacdo censitaria), e também
grupos especificos pertinentes, considerando série histdrica, tendo por referéncia o Plano
Plurianual no ambito do MEC.

Produto 4: Documento técnico contendo estudo dos indicadores de apoio das politicas publicas
educacionais implementadas para a educacdo escolar indigena e do campo, que considerem a
regionaliza¢do (grandes regides, Unidades da Federacdo, localizagcdo censitaria), e também
grupos especificos pertinentes, considerando série histérica, tendo por referéncia o Plano
Plurianual no ambito do MEC.

7. Local de Trabalho: Territério Nacional.
8. Duragdo do contrato: 11 (onze) meses
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Conhecimento de abordagem de
resultados na estruturacao de processos
de monitoramento

Em atencdo as disposi¢es do decreto n2 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer
titulo, de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou
Municipal, direta ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no
ambito dos projetos de cooperacdo técnica internacional, ressalvados os casos de professores

universitdrios que, na forma da LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o
exercicio de outra atividade e haja declaracdo do chefe imediato e do dirigente mdximo do drgéo de
origem da_inexisténcia de incompatibilidade de hordrios e de comprometimento das atividades
atribuidas.

De acordo com o Art 72 da Portaria MEC n?2 981, de 18 de novembro de 2020 fica vedada a
contratagdo de consultor de organismo internacional para prestacdo de servicos no MEC, sendo
familiar de agente publico que exerga cargo em comissdo ou func¢do de confianca de diregao, chefia
ou assessoramento. Paragrafo Unico. A Unidade responsavel pela contratagdo devera exigir do
consultor, antes da entrada em exercicio no MEC, o preenchimento da Declaragdo de Vinculo
Familiar.
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