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1. Perfil: Contratagdo de consultoria para elaboracédo de subsidios técnicos para a realizacdo de formacao,
debates e trocas destinados aos Conselheiros Municipais de Educacao.

2.N? devagas: 1

3. Qualificagdo educacional: Obrigatério: Graduacdo na area de Ciéncias Humanas, com diploma
devidamente reconhecido pelo Ministério da Educacdo e pds-graduacdo lato-sensu na area de Educacdo,
Gestdo de Politicas Publicas ou em &reas correlatas, com certificagdo devidamente reconhecida pelo
Ministério da Educacéo.

4. Experiéncia profissional: Obrigatdrio: Experiéncia minima de 05 (cinco) anosno setor publico na area
de Educacdo. Obrigatdrio: Pds-graduacao lato-sensu em Educacédo, Gestdo de Politicas Publicas ou em
areas correlatas, com certificacdo devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo. Obrigatério:
Experiéncia minima de 05 (cinco) anos no setor publico na area de educacdo. Desejavel: Experiéncia
profissional minima de 05 (cinco) anos atuando com conselhos de educacédo e experiéncia profissional
minima de 05 (cinco) anosem pesquisa e sistematiza¢do de dadosrelacionadosa Educacdo ou a s Politicas
Publicas.

5. Atividades:

1.1 Coletar, organizar e analisar documentos relativos aos marcos legais que tratam dos conselhos
municipais de educacdo, a fim de subsidiar a definicdo de eixos, médulos e unidades de conteldo da
formacéo, elaboracédo de roteiros para a elaboracdo de contetidose diretrizes para a producgéo de cadernos
tematicos.

1.2 Fazer a analise inicial de documentos que tratam do papel e desafios da atuacdo dos conselhos
municipais de educacao, com vistas ao embasamento teérico e metodolégico da proposta pedagdgica de
formacdo de conselheiros municipais de educagéo.

1.3 Participarde reunides com asequipes da SASE/MEC e da UNESCO, quando fornecessario, para tratar
das atividades relativas aositens 1.2 e 1.2

2.1 Coletar e organizar material existente sobre politicas de formacdo de conselheiros municipais de
educacdo, resultadosalcancados, efetividade, impactos nos sistemasde ensino e dificuldades encontradas,
a fim de apontarsugestdes para o aperfeicoamento do processo formativo e validacdo de modelo de plano
de atividades formativas, inclusive da programacao dos encontros presenciais.

2.2 Sistematizar subsidios tedricos, metodologicos e pedagdgicos que contribuam com a modelagem do
processo de formacédo de conselheiros municipais de educacdo, para contribuir com a preparacao de
formadores.

2.3 Elaborara estrutura do programa de formacéo, incluindo conteddos, cronograma de atividadese carga
horaria prevista, e recursos didaticos e materiais de apoio.

2.4 Participarde reunides com asequipes da SASE/MEC e da UNESCO, quando fornecessario, para tratar
das atividades relativas aos itens 2.1,2.2 e 2.3.

3.1 Descrever o0s objetivos e metas dos encontros programados para 2025.

3.2 Reunir materiais produzidos e utilizados no ambito do planejamento, divulgacao e realizacdo dos
encontros, para compor o relatério analitico dos encontros nacionais de formacao de conselheiros da
educacdo e demais atividades que compdem o ciclo formativo proposto.

3.3 Reunir materiais apresentados e produzidos ao longo do ciclo formativo visando organizar sua
publicacdo, com registros do processo formativo para comporanalise que dé subsidios ao aperfeicoamento
da formacao de conselheiros da educacéo.

3.4 Elaborar texto das considerac¢es finais com as reflexdes da importancia da formagéo continua e dos
encontros nacionais para a melhoria da educag¢do municipal para compor o relatério.




3.5 Identificaras perspectivasfuturase os proximos passos para o fortalecimento da formacao continuada
dos conselheiros municipais de educacgéo.
3.6 Participar de reunides com as equipes da SASE/MEC e da UNESCO, quando for necessario.

6. Produtos/Resultados esperados:

Produto 1: Documento técnico contendo o levantamento e anélise da legislacao que regulamenta a atuagdo
dos conselhos municipais de educac¢éo, fornecendo subsidios para a elaboracéo de propostas de formagdo
de conselheiros.

Produto 2: Documento técnico com subsidios para a modelagem e operacionaliza¢io de uma proposta de
formacdodirigida aos conselheiros municipais de educacdo contendo a contextualizacdoda importancia da
formacdo continua; os objetivos e metas; a metodologia; a estrutura do programa da formacao; o
cronograma das atividades; a carga horaria; os recursos didaticos etc.

Produto 3: Documento técnico contendo relatério analitico sobre o processo de formacéo de conselheiros
municipais de educacdo, com énfase nos encontros nacionais de formagéo de conselheiros municipais de
educacdo programados para 2025.

7.Local de Trabalho: Remoto, com possibilidade de viagens pelo territério nacional.

8. Duracdo do contrato: 9 (nove) meses.

Os interessados  deverdo cadastrar 0s  seus curriculos na plataforma  Roster
(https://roster.brasilia.unesco.org/app/selection-process) no periodo de 17/03/2025 até 24/03/2025 e
submeté-los para esse processo seletivo. Curriculos cadastradosem desacordo com asexigéncias descritas
no Termo de Referéncia serdo desconsiderados. Otermo de referéncia completo para a vaga esta disponivel
no link: https://roster.brasilia.unesco.org

Em atengdo as disposi¢des do decreto n® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratacdo, a qualquer titulo,
de servidores ativosda Administra¢do Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsidiarias ou controladas, no ambito dos projetos de
cooperacdo técnica internacional, ressalvados 0s casos de professores universitarios que, na forma da
LDO, se encontrem submetidos a regime de trabalho que comporte o exercicio de outra atividade e haja
declaracdo do chefe imediato e do dirigente maximo do 6rgdo de origem da inexisténcia de

incompatibilidade de horarios e de comprometimento das atividades atribuidas.




