
 

 

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

O Processo Seletivo a que se refere o Edital nº 36/2025 foi realizado pela Secretaria de 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão 
(SECADI), com a participação do Organismo Internacional UNESCO, no âmbito do Projeto 
914BRZ1155 "Promoção da Equidade e da Inclusão e Valorização da Diversidade na 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos". 

OBJETIVO DA CONSULTORIA:  Consultoria especializada para apoiar a Secretaria de 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão – 
SECADI, no fortalecimento da implementação das políticas de Educação Especial na 
perspectiva da educação inclusiva, com foco na garantia do Atendimento Educacional 
Especializado (AEE) para estudantes público-alvo. A consultoria irá realizar diagnósticos, 
analisar indicadores, levantar boas práticas, desenvolver instrumentos de avaliação e 
propor estratégias para qualificar e expandir o AEE nas redes de ensino, subsidiando a 
formulação de políticas públicas mais eficazes, a melhoria da acessibilidade, da formação 
docente e da articulação intersetorial, além de promover práticas colaborativas e o uso 
qualificado de tecnologias assistivas. 

NOME NOTA 

Carla Cordeiro Marçal y Guthierrez 93,00 

Norma Lucia Neris de Queiroz 79,17 

Neuza Maria Camara de Souza 75,50 
Elaine Silva Mateus 73,67 

 

No âmbito desse edital fica selecionado a candidata Carla Cordeiro Marçal y Guthierrez 
para ocupar a vaga disponível.  

 

DADOS DA REALIZAÇÃO DA SELEÇÃO 

Os procedimentos e as ações desta Comissão estão amparados pelo Decreto nº 
5151/2004, pela Portaria MRE 08/2017 e Acórdão TCU 1339/2009. 

O Processo Seletivo foi realizado em três etapas: análise de currículo (eliminatória), 
documentação comprobatória (eliminatórias e classificatórias) e entrevista 
(classificatória). 

 

 


