RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo a que se refere o Edital n2 10/2024 foi realizado pela Secretaria de Educagdo
Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusdo (SECADI), com a
participacdo do Organismo Internacional UNESCO, no ambito do Projeto 914BRZ1155
"Promocdo da Equidade e da Inclusdo e Valorizacdo da Diversidade na Educacdo Continuada,
Alfabetizacdo de Jovens e Adultos".

OBJETIVO DA CONSULTORIA: Consultoria especializada para desenvolver estratégias eficazes
gue impulsionem o acesso, a qualidade e a equidade educacional em comunidades quilombolas,
bem como em outras comunidades Etnico-Raciais, através da articulacdo entre diferentes
atores, estabelecimento de parcerias estratégicas e analise e monitoramento continuo das
politicas e programas, o consultor fornecerd suporte técnico na elaboracdo e implementacao de
iniciativas que garantam a efetividade e o impacto positivo das acdes desenvolvidas nesta area.

NOME NOTA
Jucélia Bispo dos Santos 95,00
Jenifer Stéfani da Silva 81,00
Lucinaldo da Silva Blandtt 79,00
Juliete Miranda Alves 73,00

No ambito desse edital fica selecionada a candidata Jucélia Bispo dos Santos para vaga.

DADOS DA REALIZAGAO DA SELECAO

Os procedimentos e as a¢des desta Comissdo estdo amparados pelo Decreto n2 5151/2004, pela
Portaria MRE 08/2017 e Acérd3o TCU 1339/2009.

O Processo Seletivo foi realizado em trés etapas: andlise de curriculo (eliminatéria),
documentac¢do comprobatdria (eliminatdrias e classificatdrias) e entrevista (classificatdria) com
05 (cinco) candidatos com as maiores notas avaliadas nos curriculos com comprovacdo
documental, no entanto, o candidato Antonio Sales Santos ndo compareceu a etapa da
entrevista.



