
 

 

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

O Processo Seletivo a que se refere o Edital nº 71/2025 foi realizado pela Secretaria de Educação 
Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão (SECADI), com a 
participação do Organismo Internacional UNESCO, no âmbito do Projeto 914BRZ1155 
"Promoção da Equidade e da Inclusão e Valorização da Diversidade na Educação Continuada, 
Alfabetização de Jovens e Adultos". 

OBJETIVO DA CONSULTORIA: Consultoria técnica especializada para desenvolver e propor 

estratégias de gestão, monitoramento e avaliação das políticas de enfrentamento das violências 

nas escolas, garantindo que estas estejam alinhadas com os objetivos da Secretaria de Educação 

Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão (SECADI), além de 

promover um ambiente inclusivo, seguro e acolhedor para toda a comunidade escolar. Esse 

profissional será essencial para extrair, analisar e interpretar dados estratégicos, oferecendo 

subsídios para a tomada de decisões e o aprimoramento contínuo das ações implementadas 

pela SECADI, no âmbito do Programa Escola que Protege. Além disso, será responsável por 

desenvolver metodologias eficazes de avaliação, que apoiem a execução adequada das políticas 

e a melhoria constante das estratégias aplicadas no contexto escolar, visando assegurar o 

alcance dos objetivos do programa em âmbito nacional. 

. 

NOME NOTA 

Julia Caligiorne Santos 87,50 

Carlos Nascimento 70,1 

Ninive Machado 54,50 

 

No âmbito desse edital fica selecionada a candidata Julia Caligiorne dos Santos para ocupar a 
vaga disponível.  

 

DADOS DA REALIZAÇÃO DA SELEÇÃO 

Os procedimentos e as ações desta Comissão estão amparados pelo Decreto nº 5151/2004, pela 
Portaria MRE 08/2017 e Acórdão TCU 1339/2009. 

O Processo Seletivo foi realizado em três etapas: análise de currículo (eliminatória), 
documentação comprobatória (eliminatórias e classificatórias) e entrevista (classificatória). 

 

 

 

 

 


