
 

 

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

O Processo Seletivo a que se refere o Edital nº 06/2025 foi realizado pela Secretaria de 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão 
(SECADI), com a participação do Organismo Internacional UNESCO, no âmbito do Projeto 
914BRZ1155 "Promoção da Equidade e da Inclusão e Valorização da Diversidade na 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos". 

OBJETIVO DA CONSULTORIA:  Contratação de consultoria especializada para subsidiar a 
execução e o monitoramento dos programas "Enciclopédia do Pensamento Negro" e o 
Programa Educação Antirracista nos Territórios, promovendo a implementação de ações 
voltadas para a Educação das Relações Étnico-Raciais e Escolar Quilombola. 
Considerando as estratégias da SECADI para a difusão de saberes e práticas pedagógicas 
bem-sucedidas, a consultoria atuará na elaboração de materiais, na organização de 
debates e na sistematização de experiências que contribuam para a educação antirracista 
e para a valorização da diversidade cultural e racial. 

NOME NOTA 

Valter Roberto Silvério 99,00 

Mariana Martha de Cerqueira Silva 95,00 

Tatiane Rodrigues 92,00 

João Gabriel do Nascimento Nganga 85,00 

 

No âmbito desse edital fica selecionado o candidato Valter Roberto Silvério para ocupar 
a vaga disponível.  

 

DADOS DA REALIZAÇÃO DA SELEÇÃO 

Os procedimentos e as ações desta Comissão estão amparados pelo Decreto nº 
5151/2004, pela Portaria MRE 08/2017 e Acórdão TCU 1339/2009. 

O Processo Seletivo foi realizado em três etapas: análise de currículo (eliminatória), 
documentação comprobatória (eliminatórias e classificatórias) e entrevista 
(classificatória) com 07 (sete) candidatos com as maiores notas avaliadas nos currículos 
com comprovação documental. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 


