
 

 

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO 

O Processo Seletivo a que se refere o Edital nº 48/2025 foi realizado pela Secretaria de 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusão 
(SECADI), com a participação do Organismo Internacional UNESCO, no âmbito do Projeto 
914BRZ1155 "Promoção da Equidade e da Inclusão e Valorização da Diversidade na 
Educação Continuada, Alfabetização de Jovens e Adultos". 

OBJETIVO DA CONSULTORIA:  Contratação de consultoria especializada para subsidiar a 
CGAMS/DIPECEA/SECADI no desenvolvimento de estratégias de acompanhamento, 
monitoramento e avaliação da implementação do Eixo VI: Avaliação e Monitoramento, que 
consiste em desenvolver e implementar mecanismos de avaliação e monitoramento da 
Política e Programas da Educação Ambiental Escolar que considerem a multiplicidade de 
práticas pedagógicas das redes escolares, situações de necessidade de adaptação de 
infraestruturas escolares para proteção em casos de emergência climática e resultados 
da VI Conferência Nacional Infantojuvenil pelo Meio Ambiente, considerando os efeitos e 
relações com as políticas educacionais em andamento na SECADI, o Regime de 
Colaboração e a base constitucional e legal aplicável. 

NOME NOTA 

Ângelo Miranda 94,67 

Mayra Fonseca 79,00 

Debora Moraes 74,33 

 

 

No âmbito desse edital fica selecionado a candidata Ângelo Miranda para ocupar a vaga 
disponível.  

 

DADOS DA REALIZAÇÃO DA SELEÇÃO 

Os procedimentos e as ações desta Comissão estão amparados pelo Decreto nº 
5151/2004, pela Portaria MRE 08/2017 e Acórdão TCU 1339/2009. 

O Processo Seletivo foi realizado em três etapas: análise de currículo (eliminatória), 
documentação comprobatória (eliminatórias e classificatórias) e entrevista 
(classificatória). 

 

 


