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ANEXO - Financiamento de bolsas de residentes de programas de residéncia
multiprofissional ¢ em drea profissional da saiide,

1. DO OBJETO

.1 O objeto destc; processo € a selegdo de Programas de Residéncia

Multiprofissional em Area Profissional da Satde para concessio de bolsas para
residentes, visando a:

a) Ampliagdo de bolsas para programas de residéncia que ja possuem bolsas
financiadas pelo Programa Nacional de Bolsas para Residéncias
Multiprofissionais ¢ em Area Profissional da Saude do Ministério da
Educagfio com o cadastro e a atualizagdo de vagas de residentes dos
programas concluidos no Sistema de Informagfo da Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Satide — SisCNRMS;

b) Viabilizacio de bolsas para  novos Programas de Residéncia
Multiprofissional ¢ em Area Profissional da Saide com cadastro concluido
no SisCNRMS.

1.2 A concessio de bolsas para residentes de que trata este processo deve priorizar
programas desenvolvidos nas especialidades e areas prioritdrias para o SUS, assim
relacionadas: Atengdo Basica/ Satde da Familia; Saide Bucal, Satde Mental, Saide do
Idoso, Satde da Mulher, Satde da Crianga, Reabilitagdo Fisica, Intensivismo,
Urgéncia/Trauma, Alimentagdio e Nutrigio, Assisténcia Farmacéutica, Atengfio ao
Cancer, Apoio Diagnéstico e Terapéutico; Satide Coletiva; Vigilancia em Saude; Satde
Animal e Ambiental; Atengéio Clinica Especializada, Atengéo Cirtirgica Especializada e
Obstetricia ¢ Neonatologia.

1.3 Os programas deverfio estar de acordo com as dreas temdticas estabelecidas pela
Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Satide (CNRMS), quais sejam:

a}  Apoio Diagnéstico e Terapéutico,  Especialidades Clinicas,
Especialidades Cirtirgicas; '

b)  Intensivismo, Urgéncia e Emergéncia;

¢)  Atengfo Bésica/Satde da Familia e Comunidade, Saude Coletiva;

d)  Saude Mental;

e)  Satde Funcional: e

f)  Saude Animal e Ambiental.




1.4 Para Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide, o financiamento
de bolsas contemplars Programas desenvolvidos nas 4reas de concentracies em:
Cirurgia e Traumatologia Bucomaxilofacial, Enfermagem Obstétrica, Enfermagem em
Neonatologia, Enfermagem em Obstetricia ¢ Neonatologia, Fisica Médica e Programas
de Residéncia em Medicina Veterinaria.

2. DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE

2.1. Serfio aceitas como validas as propostas de ampliagfo de bolsas ou viabiliza¢do de
bolsas para novos Programas de Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional
da Saude que seguirem os seguintes critérios:

2.1.1. Ampliagio de bolsas ou viabilizagio de bolsas para novos Programas de
Residéncia Multiprofissional em Saude:

a) Sejam de total responsabilidade do corpo docente das Universidades Federais;

b) Tenham a proposta pedagégica do Programa em consondncia com 0
normatizado pelas Resolugdes da CNRMS;

¢) Possuam o cadastro concluido do projeto pedagégico do(s) programa(s) no
Sistema de Informagfio da Comissiio Nacional de Residéncia Multiprofissional em
Saude — SisCNRMS até o dia 04/11/2013;

d) Tenham enviado dentro do prazo estabelecido para a inscrigio das propostas
todos os documentos comprobatérios solicitados, de acordo com o estabelecido no item
4;

¢) Contemplem as 4reas prioritérias estabelecidas no item 1.2,

2.1.2. Ampliacdo de bolsas ou viabilizagio de bolsas para novos Programas de
Residéncia em Area Profissional da Savde:

a) Devem contemplar os tépicos de A a E do item 2. I.1;

b) Apresentar como area de concentragio as dreas descritas no item 1.4.

3 DAS PROPOSTAS

3.1. A necessidade de ampliagio de bolsas ou de criagdo de novo programa de
residéncia devera estar devidamente justificada ¢ aprovada pela COREMU, a qual o
programa estd vinculado.

3.2. As solicitagBes previstas neste processo deverdio estar pactuadas com a Secretaria
Municipal ou Estadual de Satde.

3.3. As propostas devem ser orientadas pelos principios e diretrizes do SUS, a partir das
necessidades e realidades locais e regionais, de forma a contemplar os seguintes eixos
norteadores:

I - cendrios de educagdio em servico representativos da realidade sécio-epidemiolégica
do pais;

IT - conceito ampliado de saide;

IIT - politica nacional de gestdio da educagio na saide para o SUS;

IV - abordagem pedagogica que considere os atores envolvidos como suyjeitos do
processo de ensino-aprendizagem-trabalho;




V - estratégias pedagégicas capazes de utilizar e promover cendrios de aprendizagem
nas Redes de Atencéio, de modo a garantir a formagéo integral e interdisciplinar;

VI - integracéio ensino-servigo~-comunidade, por intermédio de parcerias dos programas
com os gestores, trabalhadores e usuarios dos servigos de saude;

VII - integracio de saberes e praticas que permitam construir competéncias
compartilhadas para a consolidagio da educagéio permanente, tendo em vista a
necessidade de mudangas nos processos de formagiio, de trabalho e de gestdo na saude;
VIII - integracdo dos Programas de Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional
da Satide com a educaciio profissional, a graduagdio e a pos-graduagio na drea da salude;
IX - articulacfio da Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Saude com o
Programa Nacional de Apoio & Formagio de Médicos Especialistas em Areas
Estratégicas para o SUS - PR(')-RESIDENCIA, instituido pela Portaria Interministerial
n° 1.001/2009, e com as 4reas de intervengfio em savide relacionadas nos Editais de
Convocagion® 7 e n® 8/2009, referentes a esse Programa;

X - descentralizacfio e regionalizagfo, contemplando as necessidades locais, regionais e
nacionais de satde;

XI - estabelecimento de sistema de avaliagdo formativa, com a participagfio dos
diferentes atores envolvidos, visando ao desenvolvimento de atitude critica e reflexiva
do profissional, com vistas 3 sua contribui¢fo ao aperfeigoamento do SUS;

XII - integralidade que contemple todos os niveis da Atengdio a Saude e a Gestio do
Sistema,

4. DA DOCUMENTACAO

4.1. As propostas de ampliago de bolsas ou viabilizagdo de bolsas para novos
Programas de Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional da Satde devemn
estar cadastradas no SisCNRMS.

4.2, Deverdio ser encaminhados os seguintes documentos:

a) Oficio do Coordenador de COREMU (modelo 1.1 ou 1.2);

b) Justificativa da necessidade da ampliagdo de vagas do programa de residéncia ou
da criagfio de novo programa para regifio (modelo 2);

¢) Ata de reunifio da COREMU com z aprovagio pelo colegiado da proposta de
ampliagdo de vagas ou viabilizagio de vagas de residentes para novos
Programas de Residéncia Multiprofissional ou em Area Profissional da Saude
(modelo 3);

d) Carta de Compromisso da Secretaria (Municipal ou Estadual) de Satide com as
Universidades Federais (modelo 4y,

e) Planilha com a distribui¢fio das vagas dos residentes (modelo 5.1 ou 5 2).

43. As instituigbes deverio manter integros todos os documentos originais
comprobatérios exigidos no item 4.

3, DA INSCRICAO: PROCEDIMENTOS E PRAZOS

5.1. O perfodo de inscrigiio serd até o dia 04 de novembro de 2013,

5.2. Toda a documentagéio descrita no item 4.2 devers ser enviada APENAS por e-mail
para residenciamultiprofissional@mec.gov.br com a seguinte titulagdo no tépico
“assunto’;




a) Para a ampliagio do ntimero de residentes de programas de residéncia
multiprofissional em saide: selegfio multiprofissional — ampliagio de bolsas, (sigla
Universidade).

b) Para a criagio de novos programas de residéncia multiprofissional em saude:
sele¢o multiprofissional — novo programa, (sigla Universidade).

¢) Para ampliacio do nimero de bolsas de residentes de programas em 4rea
profissional da satide: sele¢io em 4rea profissional da saide — ampliagdo de bolsas,
(sigla da Universidade);

d) Para criagio de novo programa em érea profissional da Saude: selecfio em
area profissional da satide — novo programa, (sigla da Universidade);

5.3. A documentagfio devera ser enviada em um Unico e-mail e devera estar em formato
PDF ou Imagem.

3.4. Ao finalizar a inscrigio, sera enviada uma mensagem no endereco eletrénico
confirmando a inseri¢fio do projeto para este Edital.

6. CRITERIOS E PROCEDIMENTOS DE SELECAO

6.1. O processo de selegfio serd conduzido pela Coordenagdo Geral de Residéncias em
Saude da Secretaria de Ensino Superior do Ministério da Educagéo (SESu/MEC).

6.2. Serdo considerados como critérios de selecfio:

a) Propostas que contemplem as 4reas estabelecidas no item 1.2 e 1.3,

b) Serfio priorizadas as propostas de ampliagiio de bolsas e novos programas nas
regides Norte, Nordeste e Centro-oeste:

¢) Estar em consonéincia com as Politicas Publicas de Satde e a legislacio
referente 4 Residéncia Multiprofissional e em Area Profissional da Satde.

6.3. Poderd ser solicitado esclarecimento 3 COREMU a fim de contribuir'para 0
processo de andlise das propostas.

7. DO RESULTADO

7.1. A data provével de publicacio do resultado das propostas selecionadas serd no dia
14 de novembro de 2013.

7.2. O resultado sera publicado em Diario Oficial da Unido e divulgado no site da
residéncia multiprofissional e em 4rea profissional da satide no portal do Ministério da
Educagio.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Este processo de selegdio destinard bolsas por todo o periodo do Programa de
Residéncia Multiprofissional em Saide e do Programa de Residéncia em Area
Profissional da Saude, de 2 (dois) ou 3 (trés) anos.

8.2. O quantitativo de bolsas aprovado por este processo de selegio para ampliagiio de
bolsas ou viabilizag¢io de bolsas de novos Programas de Residéncia Multiprofissional ou




em Area Profissional da Satide serd financiado para os residentes ingressantes nas
turmas iniciadas a partir do ano de 2014.

8.3. A data de inicio dos Programas de Residéncia deverd seguir o estabelecido na
resolugio CNRMS n° 03 de 16 de abril de 2012 e suas alteracdes.




Modelo 1.1

LOGO INSTITUICAQ

Qficio n° /2013

Local, dia de més de ano.

A Dr*

SONIA REGINA PEREIRA

Coordenadora Geral de Hospitais Universitarios e Residéncias de Satde
Ministério da Educagdo

Esplanada dos Ministérios, Bloco L, Edificio Sede, sala 301, 3° andar.
CEP: 70047-900 — Brasilia - DF

Assunto: Ampliagio de bolsas para programa(s) de residéncia {informar se
programa multiprofissional ou em drea profissional) em saiade.

Prezada Coordenadora,

1. Em decorréncia do processo de financiamento de bolsas de residentes de
programas de residéncia multiprofissional ¢ em 4rea profissional da satde do Ministério
da Educacfo, envio proposta de ampliagio de  (informar o numero TOTAL
desejado, caso haja mais de uma proposta) bolsas para o(s) programa(s) de residéncia(s)
{informar o nome completo do(s) programa(s)), cadastrado no Sistema de
Informag8o da Comisséo Nacional de Residéncia Multiprofissional - SisCNRMS, sob
o(s) protocolo(s) (informar o(s) numero(s) do(s) protocolo(s) gerado(s)).
2. Seguem em anexo os seguintes documentos:
a. Justificativa da necessidade de ampliagdo do niimero de residentes
do(s) programa(s) de residéncia para regifio;
b. Ata de reuniio da COREMU com a aprovagdo da proposta da
ampliacdo de nimero de residentes para ingressarem ao(s) programa(s);

c¢. Carta de Compromisso da Secretaria (informar se Municipal ou
Estadual) de Saide com a Universidade Federal (informar
nome}.

Atenciosamente,

Nome e assinatura Coordenador de COREMU




Modelo 1.2

LOGO INSTITUICAO

Oficio n° /2013

Local, dia de més de ano.

A Dr*

SONIA REGINA PEREIRA .
Coordenadora Geral de Hospitais Universitarios € Residéncias de Saude
Ministério da Educagfo

Esplanada dos Ministérios, Bloco L, Edificio Sede, sala 301, 3° andar.
CEP: 70047-900 — Brasilia - DF

Assunto: criacio de novo(s) programa(s) de residéncia (informar se programa
multiprofissional ou_em drea profissional) em satde

Prezada Coordenadora,

1. Em decorréncia do processo de financiamento de bolsas de residentes de
programas de residéncia multiprofissional e em 4rea profissional da saide do Ministério
da Educagdo, envio proposta de criagdo de novo(s) programa(s) de residéncia, com um
quantitativo total de (informar o numero TOTAIL desciado para todos os
programas, se for o caso) bolsas, cadastrado(s) no Sistema de Informacgio da Comissio
Nacional de Residéncia Multiprofissional - SisCNRMS, sob o(s) protocolo(s)
(informar o(s) niamero(s) do(s) protocolo(s) gerado(s)).
2. Seguem em anexo os seguintes documentos:
a. Justificativa da necessidade de criagio de novo(s) programa(s) de
residéncia para regifo
b. Ata de reunifio da COREMU com a aprovago de criagdo de novo(s)
programa(s) de residéncia;
¢. Carta de Compromisso da Secretaria (informar se Municipal ou
Estadual) de Satde com a Universidade Federal (informar

nome).

Atenciosamente,

Nome e assinatura Coordenador de COREMU




Modelo 2

LOGO INSTITUICAO

Justificativa da necessidade da ampliago das vagas de programa de residéncia ou da
criagdo de novo programa para regifo

a) Descrever a parcetia entre o(s) Programa(s) de Residéncia e o gestor do sistema
de satde local;

b) Justificar a necessidade de ampliagdo das vagas do(s) programa(s) de residéncia

ou da criagio de novo(s) programa(s) para regido, informando dados
epidemiol6gicos para respaldo;

¢) Descrever brevemente 0s cenarios ¢ contetidos do(s) Programa(s) de Residéncia,
frente As necessidades da regido;

Nome ¢ assinatura Coordenador de COREMU




Modelo 3

ATA DE REUNIAO DA COREMU

Itens que devem conter obrigatoriamente na ata da COREMU:

1) Nome completo e os respectivos segmentos dos representantes que estiveram

presente 4 reunido;

2) Assinatura de todos os participantes;

3) Justificativa de auséncia dos representantes, se for o caso;

4) Descrigio da discussfio realizada para a aprovacio da proposta de ampliagfo de
vagas ou das vagas de residentes para novos Programas de Residéncia

Multiprofissional ou em Area Profissional da Satde.




Modelo 4

Carta de Compromisso
Local, dia de més de ano.

Carta de Compromisso da Secretaria, (Municipal ou Estadual) de Satde

A Secretaria de Saude de (informar o nome do municipio ou estado
da federacio) assume o compromisso de apoiar as atividades do(s) Programa(s) de

Residéncia (informar_se programa multiprofissional e/ou em drea profissional)
(informar o(s) nome(s) do(s) programa(s) de residéncia) cujos

estagios serfio desenvolvidos nos seguintes servigos de saude:
+ (Mencionar os locais onde os residentes desenvolverio ou desenvolvem

seus estagios)

As seguintes acdes serfio desenvolvidas pela Secretaria de Satide para apoiar a
qualificacio e consolidagfio do programa de residéncia:

+ (Indicar quais agdes serdo ou estiio sendo desenvolvidas pela Secretaria),
por exemplo:
- Dispositivos e politicas para fixagdo dos profissionais  formados  no
estado/municipio;
~ Indicadores e prdticas de avaliagdo do servigo que denotem compromisso com a
qualidade do Programa de Residéncia,
- Oferta de programas de qualificagdo para preceptores que afuam nos Programas de
Residéncia;
- Plano de educacdo permanente no estado ou municipio relacionado & Rede de
Atencdo;
- Estrutura fisica, material e recursos humanos destinados ao Programa de
Residéncia. '

Atenciosamente,
Nome do Secretario de Satde




Modelo 5.1

Planilha exemplificada para descri¢do do quantitativo de bolsas de proposta de
ampliacio de bolsas de residentes de programas de residéncia multiprofissional ou

em Area profissional da saude

N°de N° de bolsas N° de Total de
. i
Nome do Programa Tipo de:b protocolo/ ) w Arca de . atualmente bolsas de bolsas
e a Programa” | processo no Area Temética e Profissdo financiado® .
de Residéncia SisCNRMS conceniragio residentes
. solicitado”
Pragrama de At;n({ﬁdolf;imﬁria a Assistente Social 2 4
Residéncia . ,m_l € ?ncao Atenciio & Nufri¢iio 2 2 4
Multiprofissional Multiprofiss 2012-000 Bisica, Sande da Savide d
P ] ional Familia e atde da Enfermagem 4 3 7
em Satde da . Crianca =
. Comunidades; . 3 5
Familia . A Farmacéutico 2
Sande Coletiva

ORIENTACOES DE PREENCHIMENTOQ

a. Nome do programa de residéncia: informar o nome descrite no processo de autorizacfio de programa de residéncia
multiprofissional de acordo com o cadasire no Sistema de Informagiio da Comissfio de Residéncia Multiprofissional em
Saihde — SisCNRMS.

b. Tipo de Programa: informar se o programa ¢ multiprofissional ou em 4rea profissional da saide.

¢. N° do protocolo no SisCNRMS: informar o mimero de protocolo/processo de pré-autorizagio do programa gerado no
SisCNRMS.

d. Area Temdtica: informar a #rea temitica descrita no processo de auntorizagfo de programa de residéncia
multiprofissional de acordo com o cadastrado no SisCNRMS

¢, Area de concentragfio: informar o nome da drea de concentragio de acordo com o cadastrado no SisCNRMS.

f, Profissiio: informar o nome da profissiio dos residentes, de acordo com o cadastrado no SisCNRMS,

g. N° de balsas atualmente financiado: informar ¢ mimero atualmente financiado de bolsas de residentes do programa, por
profissiio.

h. N° de bolsas de residentes solicitado: informar o ntimero total de residentes que deseja solicitar as bolsas, por profissio.

i. Total de bolsas: informar o somatério do N° de bolsas atualmente financiado com o N° de bolsas de residentes solicitado.




Modelo 5.2

Planilha exemplificada para descrigdo do quantitativo de bolsas de proposta de criacio
de novo programa de residéncia multiprofissional ou em drea profissional da saide

n° de
Tipo de protocolo/
Nome do Programade |  Programa® processo . e Area de ¢ N° de bolsas
Residéncia® no Area Temdtica concentragio® Profissdo solicitado®
SisCNRMS
Atencdo Primaria 2 Assistente Social 2
Programa de Satide/Atencio
Residéncia Multiprofissio Bisica. Satide da Atengio & Nutrigao 2
Multiprofissional nal 2012-000 Fa,milia . Saide da Enfermagem 6
em Saade da C i . Crianga
Familia Sa"ﬁ:‘gﬂ:‘is; Farmac8utico 2

ORIENTACOES DE PREENCHIMENTO

a. Nome do programa de residéncia: informar o nome
multiprofissional de acordo com o cadastro no Sistema

Saide — SisCNRMS.

b. Tipo de Progr

ama: informar se o programa € multiprofissiona
¢. Nimero do protocolo no SisCNRMS: informar o nitmero de
d. Area Temdtica:

multiprofissional de acordo com 0 cadastrado no SisCNRMS.

e. Area de concentragio:
f. Profissdo: informar o nome da profissio do

I ou em drea profissional da saide.
protocolo do programa gerado no SisCNRMS.
informar a drea temdtica descrita no processo de autorizagfio de program

informar o nome da 4rea de coneentragfio de acordo com 0 cadastrado no

g. N° de bolsas solicitado: informar ¢ niimero total de residentes que deseja solicitar as bolsas,

deserito no processo de autorizagiio de programa de residéncia
de Informacio da Comissiio de Residéncia Multiprofissional em

SisCNRMS.
s residentes, de acordo com o cadastrade no SisCNRMS,
por profissio,

a de residéncia




