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70047-900
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PROJETO BASICO

PROCESSO N2 23000.027358/2019-01
OBJETO DA CONTRATACAO

0.1. Complementando o Projeto Basico CGLC/CGL/DICORP (SEI 1725019), pagamento de
inscricio dos servidores REYNALDO LEONE DURAES DE JESUS, Matricula Siape n° Il |otado na
Coordenacao-Geral de Licitagdes e Contratos - CGLC, e de RAMON ANTONIO MACHADO, Matricula Siape
nel 0tado no Centro de Formacao e Aperfeicoamento - Cefap, vinculado a Coordenacao-Geral
de Gestdo de Pessoas - CGGP da Subsecretaria de Assuntos Administrativos do MEC, para participar do
“Curso Dispensa e Inexigibilidade de Licitagdo Publica. Contratacio Direta e Emergencial sem
Licitagdo”, a ser realizado em Brasilia-DF, no periodo de 14 e 15 de outubro de 2019, com carga horaria
de 16 (dezesseis) horas.

JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

0.2. A participacdo dos servidores na capacitacao justifica-se pela necessidade de melhorar as
praticas adotadas quanto a execucdo, coordenacdo e planejamento no tocante aos
processos referentes a compras e registro de pregos.

0.3. No caso do servidor da CGGP, é o responsavel por receber, analisar documentacao,
processar e acompanhar todo processo de pagamento das capacitacdes externas relacionadas com
dispensa e inexigibilidade de licitacdo publica, contratacdo direta e emergencial sem licitacdo no ambito
do Ministério da Educacao.

ESPECIFICACAO DO SERVICO

0.4. Capacitar servidores de érgdos e/ou entidades da Administracdo Publica Federal, com o
objetivo de:
0.5. Planejar, coordenar e executar os processos licitatérios de contratagao por inexigibilidade

de licitacdo e dispensa de licitacdo de acordo com as decisdes do Tribunal de Contas da Unido.

0.6. Orientar sobre a correta formalizacdo dos processos de contratacdo direta, informando as
mais recentes atualiza¢des ocorridas na legislacao.

PUBLICO ALVO

0.7. Membros das comissOes de licitacGes, pregoeiros e membros de equipes de apoio,
assessores juridicos, procuradores, advogados, agentes de departamentos de controle interno e externo,
de auditoria, de compras, de fiscalizacdo e gerenciamento de contratos, bem como todos os profissionais
qgue de forma direta ou indireta atuam nos procedimentos licitatérios e de contratacdo na Administracdo
Publica.

LOCAL, PRAZO DE EXECUCAO E CARGA HORARIA
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0.8. O evento sera realizado em Brasilia/DF, nos dias 14 a 15 de outubro de 2019, com carga
horaria de 16 (dezesseis) horas.

FISCALIZACAO
0.9. A fiscalizacdo dos servicos serd realizada pelo Centro de Formacao e Aperfeicoamento do
MEC - Cefap.

GARANTIA DO OBJETO CONTRATADO

0.10. A garantia dos servigcos a serem executados sdo as condi¢cdes previamente negociadas e
pactuadas na proposta do fornecedor.

CONDICOES E PRAZOS DE PAGAMENTO

0.11. O pagamento sera efetuado por meio de nota de empenho, sendo o depdsito bancario
realizado apds atesto de nota fiscal, e em até 05 (cinco) dias apds o término do evento.

DEVERES E RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

Efetuar a inscricdo dos servidores interessados;

Exercer a fiscalizagdo e acompanhamento do servico;

Notificar a empresa caso seja constatado que a condugdo dos trabalhos esteja em desacordo com o

interesse da interessada, propondo, neste caso, as devidas medidas corretivas;
Liberar os servidores para frequéncia no evento no horario estabelecido;
Solicitar ao servidor Relatério de Participagdao em Ag¢des de Capacitagdo e cdpia de certificado;

Efetuar o pagamento nas condi¢Ges e pregos pactuados.
DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Ministrar o evento de acordo com o conteldo programatico proposto;

Prover o material didatico;

Fornecer, a qualquer momento, todas as informagGes de interesse reciproco para a execu¢do dos

servigos que o MEC julgue necessarias conhecer ou analisar;

Manter, durante a vigéncia do presente instrumento, as mesmas condi¢Oes estabelecidas na

proposta apresentada;
Encaminhar nota fiscal a este Centro de Formagdo para atesto e posterior pagamento;

Cumprir o cronograma de desenvolvimento dos servigos.
RAZOES DA ESCOLHA DO PRESTADOR DE SERVICO

0.12. Com histérico de exitosa parceria com o Ministério da Educag¢do, no que tange a
capacitacio dos servidores deste Orgdo em eventos externos, a One Cursos - Treinamento e
Desenvolvimento é referéncia de qualidade em matéria de contratacdo publica e suporte para a
Administracdo Publica. O reconhecimento pelo mercado da qualidade e confianca das informacdes e
solucbes produzidas pela One Cursos legitima a sua notdria especializacdo. Com equipe de profissionais
especialistas, as Solu¢cdes One Cursos se apresentam, por meio de seminarios, cursos in company,
solucdes eletrdnicas, revista especializada, orientacdes técnicas e livros, como suporte imprescindivel de
informacgdo e conhecimento quando o tema é licitagdes e contratos.

0.13. A empresa fornecedora é portadora de extenso acervo de informacgdes e solucdes técnico-
juridicas, prestando suporte aos profissionais da Administracdo Publica por meio do oferecimento de
produtos e servigcos com o mais alto padrao de qualidade. Sua extensa atuacdo em diversos érgaos e
entidades da Administracdo Publica e sua comprovada notoriedade na area fundamentam a escolha da
solucao de capacitagao proposta.
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0.14. A empresa One Cursos cumpre os requisitos de singularidade e notdria especializagdo nos
servicos prestados, sendo frequentemente citados autores de seu corpo editorial e lentes de seus cursos
nos Acordaos do TCU. Ademais, os precos sdo padronizados, além de compativeis com a complexidade
do servico a ser prestado.

0.15. Nesse mesmo sentido, se apresenta como de amplo conhecimento que os cursos dessa
fornecedora sdo desenvolvidos com utilizacdo de recursos tecnolégicos e ado¢do de metodologia
diferenciada, combinando aulas expositivas, trabalhos em grupos e praticos, sempre com o objetivo de
viabilizar o melhor aproveitamento do conteddo programdtico. Os programas incluem questdes
polémicas e situagdes praticas que envolvem o dia a dia dos agentes publicos.

0.16. A escolha dos locais dos seus Semindrios e a dos terceiros prestadores de servicos, bem
como todo o acompanhamento do evento sao realizados por equipes que trabalham com um criterioso
padrdo de qualidade na organizacdo e na logistica, e no cumprimento do hordrio, que é rigorosamente
observado.

0.17. E sensivelmente predominante na doutrina a tese de que o notdrio especialista ndo é,
necessariamente, o Unico prestador do servico pretendido. Precisa ser, no entanto, indiscutivelmente o
mais adequado a plena satisfagdo do objeto, o que no caso em tela, parece-nos ser o caso.

0.18. Conforme se pode constatar em pesquisas juntadas aos autos, a prestadora do servico
demonstra-se uma empresa especializada em treinamento, capacita¢ao e desenvolvimento de recursos
humanos para organizacdes publicas e privadas; atuando em diversas capitais, promovendo cursos
abertos e fechados (in company), treinamentos, simpdsios, seminarios, conferencia, workshop, auditoria
e consultoria, etc., ministrados por profissionais qualificados, consultores, conferencistas e professores
especializados em diversas areas de interesse nos setores publico e privado, selecionados entre os
melhores do mercado.

0.19. Dessa forma, fica evidenciada a singularidade do servico prestado pela empresa estd
diretamente definida pelo seu know-how de mais de 30 anos de sucesso em promover treinamentos
direcionados a empresas de ponta e érgao publicos, o que ndo poderia ser obtido facilmente em outro
fornecedor.

0.20. Temos entdo, que os cursos abertos para os quais ndo cabe licitacdo seriam aqueles
inusitados, quer por ndo haver previsao de sua repeticao, quer pela indiscutivel notoriedade do instrutor,
ou ainda aqueles oferecidos por uma Unica empresa. Em todos os casos o texto da Lei é suficientemente
claro: hda inviabilidade de competicdo, o que parece, novamente, se amoldar ao caso em tela, visto que se
trata de forum anual, em sua 112 edicdo.

0.21. Destarte, por tratar-se de treinamento e aperfeicoamento perfeitamente alinhado as
necessidades desse Ministério da Educacdo, com pertinéncia tematica com as atividades dos futuros
participantes, personalissimo em sua concepc¢do tematica, de conteldo, forma e palestrantes, de
natureza singular, a ser ministrado por empresa e doutrinadores de notéria especializacdo, em data
Unica, para servidores especificos, em curso aberto, em data oportuna e conveniente para o afastamento
dos servidores, com pre¢o compativel com de mercado, conforme comprovagao nos autos, constando,
para tanto, disponibilidade orcamentaria e financeira proponho que seja autorizada a participacdo de
servidores desta SAA.

VALOR

0.22. O valor da inscricdo individual é de RS 2.290,00 (dois mil, duzentos e noventa
reais), conforme proposta da empresa constante dos autos (SEI 1725019). No caso, como valor total das
inscricdes dos 2 (dois) servidores temos RS 5.580,00 (quatro mil, quinhentos e oitenta reais)

0.23.
LUCIANA REIS DE CARVALHO

Coordenadora do Centro de Formacédo e Aperfeicoamento/Substituta
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eil Documento assinado eletronicamente por Luciana Reis de Carvalho, Coordenador(a), Substituto(a),
5 . L’_ﬂ em 04/10/2019, as 16:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento da Portaria n2
1.042/2015 do Ministério da Educacdo.
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