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Mi ist io da Edu ação
Espla ada dos Mi ist ios Blo o L, A exo I - º A da  - Bai o Zo a Cí i o-Ad i ist a� a, B asília/DF, CEP

-
Telefo e: -  e  - h�p:// . e .go .

  

PROJETO BÁSICO

PROCESSO Nº . / -

 

OBJETO DA CONTRATAÇÃO

Paga e to de i s ição dos se ido es CLÁUDIO HENRIQUE BECHARA, Mat í ula Siape º ;
ELIÉZIO MENDES SILVA, Mat í ula Siape º  e LUCIANA REIS DE CARVALHO, Mat í ula Siape º

, todos e  exe í io a Coo de ação-Ge al de Gestão de Pessoas, i lui do o usteio de di ias
e passage s pa a pa � ipação o º CONGRESSO NACIONAL SOBRE GESTÃO DE PESSOAS - CONARH,

o pe íodo de  a  de agosto de , e  São Paulo/SP, o  a ga ho ia de  i te e uat o
ho as.

 

JUSTIFICATIVA DA CONTRATAÇÃO

Ao i es�  a apa itação de seus se ido es o Mi ist io da Edu ação us a a alo ização dos
se ido es, ade ua do s e essidades da Ad i ist ação  legislação, o fo e o sta o a �go º,
i isos I a V, do De eto º .  de  de fe e ei o de .

Co side a-se ue o se ido , po  se  u  age te de t a sfo ação do Estado e a se iço da so iedade,
de e  possui  a apa idade de atua  a di e sidade de ido ao seu o p o isso o  a � a e os
p i ípios o s�tu io ais, faze do-o a pa �  de u  siste a de atualização pe a e te de fo a ue
possa us a  o e  o u . At a s do De eto .  de  de fe e ei o de , te -se ue a
ad i ist ação pú li a de e :

I - i e �va  e apoia  o se vido  pú li o e  suas i i ia�vas de apa itação voltadas pa a o
dese volvi e to das o pet ias i s�tu io ais e i dividuais;

II - assegu a  o a esso dos se vido es a eve tos de apa itação i te a ou exte a e te ao seu lo al
de t a alho;

...

V - es� ula  a pa � ipação do se vido  e  aç es de edu ação o � uada, e te dida o o a ofe ta
egula  de u sos pa a o ap i o a e to p ofissio al, ao lo go de sua vida fu io al;

…

IX - ofe e e  e ga a �  u sos i t odut ios ou de fo ação, espeitadas as o as espe ífi as
apli veis a ada a ei a ou a go, aos se vido es ue i g essa e  o seto  pú li o, i lusive ueles
se  ví ulo efe�vo o  a ad i ist ação pú li a . De eto .  de  de feve ei o de , a t. º

A pa � ipação dos se ido es a ª Edição do CONARH faz-se pela e essidade de o sta te
atualização, ape feiçoa e to e a pliação de o he i e tos a ea de Gestão de Pessoas.

 

PÚBLICO ALVO

De a o do o  a p gi a a i te et do e e to, o CONARH eú e ais de  il p ofissio ais de RH e
Gestão de Pessoas i ula do pelo e e to e  t s dias de et o k i te so – di eto es % , ge e tes



01/10/2020 SEI/MEC - 1622086 - Projeto Básico

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1964945&infra_sistema=10000… 2/5

% , oo de ado es %  a alistas %  e p eside tes de e p esas dos ais a iados seg e tos de
e ado. A p og a ação eú e o fe e istas de e o e e  ais de  a� idades so e os te as de

a gua da a Gestão de Pessoas.

 

LOCAL, PRAZO DE EXECUÇÃO E CARGA HORÁRIA

Título: º CONGRESSO NACIONAL SOBRE GESTÃO DE PESSOAS - CONARH 

Modalidade: Ação exte a de apa itação.

Fo e edo : ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE RECURSOS HUMANOS - ABRH BRASIL   

Lo al de ealização: Rodo ia do I ig a tes, k  ,  - Vila Água Fu da – São Paulo - SP

Vagas:  t s  i s iç es

Ca ga-ho ia:  ho as

Pe íodo de ealização:  a  de agosto de .   

Valo  Total das I s iç es: R$ . ,  uato ze il seisce tos e deze ove eais . 

Os p o edi e tos pa a usteio de di ias e e issão de passage s a eas dos se ido es se ão de
espo sa ilidade de sua u idade de lotação. 

 

FUNDAMENTAÇÃO LEGAL

A ase legal da o t atação di eta pa a a pa � ipação de se ido es e  u so  o i iso II e o § º do a t.
, o i ado o  o i iso VI do a t. , todos da Lei º . / , ue p e  a i exigi ilidade de

li itação pa a a o t atação de se iços t i os.

A efe ida o a disp e:
A t. . É i exigível a li itação ua do houve  i via ilidade de o pe�ção, e  espe ial:

...

II - pa a a o t atação de se viços t i os e u e ados o a t.  desta Lei, de atu eza si gula , o
p ofissio ais ou e p esas de ot ia espe ialização, vedada a i exigi ilidade pa a se viços de
pu li idade e divulgação;

§ º. Co side a-se de ot ia espe ialização o p ofissio al ou e p esa ujo o eito o a po de sua
espe ialidade, de o e te de dese pe ho a te io , estudos, expe i ias, pu li aç es, o ga ização,
apa elha e to, e uipe t i a, ou de out os e uisitos ela io ados o  suas a�vidades, pe ita
i fe i  ue o seu t a alho  esse ial e i dis u�vel e te o ais ade uado  ple a sa�sfação do
o jeto do o t ato.

A t. . Pa a os fi s desta Lei, o side a -se se viços t i os p ofissio ais espe ializados os
t a alhos ela�vos a:

...

VI - t ei a e to e ape feiçoa e to de pessoal.

Co o o a ta  o  a lei, a De isão º /  do Ple io do T i u al de Co tas da U ião:
. Out as e �dades, o o a Es ola Supe io  de Ad i ist ação Faze d ia - ESAF, te ta  u�liza  a

odalidade t i a e p eço, a ível ‘pa a se viços de atu eza p edo i a te e te i tele tual' a t.
 da Lei das Li itaç es . Logo des o e , po , ue a defi ição dos it ios pa a avaliação das

p opostas t i as  ext e a e te o plexa. Al  disso, pa a ue a seleção u p a o o je�vo de
es olhe  a elho  p oposta, o julga e to desses it ios p e isa se  o fiado a u a a a de
exa i ado es, o posta po  expe ts a at ia espe ífi a e e  did � a, aos uais os li ita tes
p e isa  i ist a  u a aula e u a sí tese do ate ial did � o a se  ela o ado. . Esse �po de
li itação foi a a do ado pela ESAF, pois logo o statou-se se  a �e o i o e ext e a e te

o oso, j  ue a dive sidade dos u sos ofe e idos de a dava u a g a de ua �dade de a as
exa i ado as espe ífi as, pa a as uais e a e ess io o t ata  p ofissio ais edia te p o esso
li itat io. Po  essa siste � a, po ta to, ão se ate dia ao i te esse pú li o .
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" . Nesse po to, vale o- os das palav as do Ex o. Mi ist o Ca los Á�la o voto ue fu da e tou
a p oposta de de isão o a e  exa e: 'Ex etuados os asos de u sos vi tual e te pad o izados, ue
u�liza  todos de e si o de do í io pú li o - o o o são, po  exe plo, os u sos de lí guas, ou os
u sos de u�lização de siste as de i o o putado es - pa e e- e i vi vel p ete de  ue se possa
olo a  e  o pe�ção o tale to e a apa idade did � a de est es e  at ias de ível supe io ,

so etudo ua do se t ata de i ist a  o he i e tos espe ializados, pa a o ple e ta  e
ap ofu da  a fo ação de p ofissio ais de ível u ive sit io. São ta tas as va i veis ue i flue  a
defi ição do pe fil ideal dos p ofesso es e i st uto es ade uados a ada aso, ue difi il e te se pode
defe de  a tese de ue haja efe�va 'via ilidade de li itação' pa a fo aliza  tais o t atos."

" 9. H  ue  defe da ue a i exigi ilidade de li itação seja apli vel a toda o t atação de
t ei a e to de se vido es, se  ual ue  est ição. É o aso do ot vel A t io Ca los Ci t a do
A a al, ue asseve a: 'A Ad i ist ação ão pode ealiza  li itação pa a t ei a e to, po ue os
p ofissio ais ou e p esas são i o pa veis. Não h , po ta to, via ilidade de o pe�ção. A adoção
do �po de li itação de ' e o  p eço' o duz, a aio ia dos asos,  o te ção de ualidade
i ade uada. A de ' elho  t i a' e a de 't i a e p eço são i vi veis, po ue ão se pode ogita ,

o aso, de ap ese tação de p oposta t i a. A p oposta t i a se ia, a igo , o p og a a e a
etodologia, de pou a ou e hu a dife e iação. O xito do t ei a e to depe de, asi a e te,

dos i st uto es ou do e tes. Que são i o pa veis, si gula es, o ue to a i vi vel a o pe�ção. '
"i " Ato Ad i ist a�vo, Li itaç es e Co t atos Ad i ist a�vos, Malhei os, ª ed., 99 , p g. ."

 

DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Pa a ga a �  o u p i e to dos se iços a i a efe idos o MEC o iga -se- :

Efetua  a i s ição dos se ido es i te essados;

Exe e  a fis alização e a o pa ha e to do se iço;

No�fi a  a e p esa aso seja o statado ue a o dução dos t a alhos esteja e  desa o do o
o i te esse da i te essada, p opo do, este aso, as de idas edidas o e� as;

Li e a  os se ido es pa a f e u ia o e e to o ho io esta ele ido;

Soli ita  ao se ido  Relat io de Pa � ipação e  Aç es de Capa itação e pia de e �fi ado;

Efetua  o paga e to as o diç es e p eços pa tuados.

 

DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Visa do a exe ução dos se iços, a e p esa o ga izado a do e e to o iga -se- :

Mi ist a  o e e to de a o do o  o o teúdo p og a � o p oposto;

P o e  o ate ial did � o;

Fo e e , a ual ue  o e to, todas as i fo aç es de i te esse e íp o o pa a a exe ução dos
se iços ue o MEC julgue e ess ias o he e  ou a alisa ;

Ma te , du a te a ig ia do p ese te i st u e to, as es as o diç es esta ele idas a
p oposta ap ese tada;

E a i ha  ota fis al a este Ce t o de Fo ação pa a atesto e poste io  paga e to;

Cu p i  o o og a a de dese ol i e to dos se iços.

 

FORMALIZAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DO CONTRATO

O te o de o t ato se  su s�tuído po  Nota de E pe ho os te os do a t.  da Lei º . / .

A fis alização dos se iços fi a  po  o ta do Ce t o de Fo ação e Ape feiçoa e to do MEC.
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VALOR PRATICADO

O i es� e to o  a pa � ipação dos  t s se ido es totaliza  o alo  de R$ . ,  uato ze
il, seisce tos e deze ove eais . 

 

CONDIÇÕES E PRAZOS DE PAGAMENTO

O paga e to se  efetuado po  eio de o de  a ia,  o ta do fo e edo  pa a o Ba o Itaú -
, Ag ia º , Co ta Co e te/DV º - , se do o dep sito a io ealizado ap s atesto

de ota fis al, e e  at   i o  dias ap s o t i o do e e to.

 

CRITÉRIOS DE SELEÇÃO DO FORNECEDOR

O CONARH  ealizado pela Asso iação B asilei a de Re u sos Hu a os - ABRH B asil. E �dade ão
go e a e tal e se  fi s lu a� os, a ABRH-B asil as eu da u ião de p ofissio ais e ol idos o  a
ausa de p o o e  a ea de Re u sos Hu a os o o age te de t a sfo ação, ue o t i ui
a fo ação de o ga izaç es ais p odu� as, elho es e ais o s ie tes do seu papel o o texto

so ioe o i o do país. Hoje, a ABRH eú e  se io ais des i uladas ju idi a e te e
i depe de tes, i teg adas a issão de p o o e  o dese ol i e to dos p ofissio ais de RH e gesto es
de pessoas po  eio de e e tos, pes uisas e t o a de expe i ias, e de ola o a  o  os pode es
pú li os e de ais e �dades os assu tos efe e tes a sua ea de atuação. Filiada  WFPMA – Wo ld
Fede a�o  of People Ma age e t Asso ia�o s e  FIDAGH – Fede a i  I te a e i a a de
Aso ia io es de Ges�  Hu a a, a ABRH-B asil  ofu dado a da CRHLP – Co fede ação dos
P ofissio ais de Re u sos Hu a os dos Países de Lí gua Po tuguesa.

Do u e to assi ado elet o i a e te po  E ika Bi�e cou t de Sousa Ve as, Coo de ado a , e
/ / , s : , o fo e ho io ofi ial de B asília, o  fu da e to da Po ta ia º

. /  do Mi ist io da Edu ação.

Do u e to assi ado elet o i a e te po  Lucia a Reis de Ca valho, Se vido a , e  / / ,
s : , o fo e ho io ofi ial de B asília, o  fu da e to da Po ta ia º . /  do

Mi ist io da Edu ação.

Do u e to assi ado elet o i a e te po  Claudio He i ue Becha a, Coo de ado a , e
/ / , s : , o fo e ho io ofi ial de B asília, o  fu da e to da Po ta ia º

. /  do Mi ist io da Edu ação.

Do u e to assi ado elet o i a e te po  Eliezio Me des Silva, Chefe de Se viço, e
/ / , s : , o fo e ho io ofi ial de B asília, o  fu da e to da Po ta ia º

. /  do Mi ist io da Edu ação.

Do u e to assi ado elet o i a e te po  Lua a A aujo de Ca valho, Coo de ado a  Ge al, e
/ / , s : , o fo e ho io ofi ial de B asília, o  fu da e to da Po ta ia º

. /  do Mi ist io da Edu ação.

A aute � idade deste do u e to pode se  o fe ida o site
h�p://sei. e .go . /sei/ o t olado _exte o.php?
a ao=do u e to_ o fe i &id_o gao_a esso_exte o= , i fo a do o digo e ifi ado  
e o digo CRC E AE E.

.  



01/10/2020 SEI/MEC - 1622086 - Projeto Básico

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1964945&infra_sistema=10000… 5/5

 

 

 

Refe ê cia: P o esso º . / - SEI º 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

