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APRESENTACAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 14 de junho de 2021.

Ao Ministério da Educacédo — MEC.

Referéncia: Proposta de pregos para realizagéo de curso ao vivo online.
Tema: Curso Online de Previdéncia dos Servidores Publicos: Calculos de Aposentadorias e
Pensdes. Reforma da Previdéncia e RPPS - EC 103/2019

Prezados Senhores,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta de precos para a contratacdo de servigos para

ministracdo de curso online com o tema proposto.

Segue inicialmente nossos dados:

Raz3o Social One Cursos — Treinamento, Desenvolvimento e Capacitagéo Ltda.
CNPJ 06.012.731/0001-33
Inscricao Estadual 07.450.679/001-48

SCS Quadra 02, Bloco B, Lote 20 — Salas 208/408 — Asa Sul,
CEP: 70.318-900 — Brasilia / DF.

Dados Bancarios Banco: Bradesco (237) Ag: 3341-3 C/C: 1939-9
Validade Proposta 60 (sessenta) dias.

Prazo de Pagamento | | g0 ap6s a prestacdo dos servicos

Endereco Matriz

E-mail inscricao@onecursos.com.br e cursos@onecursos.com.br
Nome: lone Chaves de Oliveira

Nacionalidade: Brasileira
Representante Legal RG n° 952.968 SSP/DF
CPF n° 372.962.481-49

Cargo/Funcao: Sécia-Diretora

Atenciosamente,

D
lone chaves de oliveira

Socia-Diretora

SCS - Qd. 02, Bl. B - N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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PROPOSTA DE PRECOS

DESCRIGAO vorarta | PE | pORALUNO | COMDESCONTO
Curso 100% Ao Vivo
Curso Online de Previdéncia
dos Servidores Publicos:
01 | Calculos de Aposentadorias 20 06 R$ 1.690,00 R$ 1.600,00
e Pensdes. Reforma da Horas
Previdéncia e RPPS - EC
103/2019

VALOR TOTAL R$ 9.600,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO: Nove mil e seiscentos reais.

Valor do Investimento:

e R$1.690,00 Preco Individual
e R$ 1.650,00 Trés participantes do mesmo 0rgao
e R$ 1.600,00 Quatro ou mais participantes do mesmo 6rgéo

Brasilia/DF, 14 de junho de 2021.

Atenciosamente,

lone chaves de oliveira

Sécia-Diretora

SCS - Qd. 02, Bl. B - N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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TERMOS E CONDICOES GERAIS

ETAPA AO VIVO ONLINE

v' Carga Horaria: 20 horas - 14h as 18h (material complementar)
v' Data para a Realizacdo do Curso: 30/08 a 03/09/2021

v Local do Curso: Aulas em ambiente virtual 100% Ao Vivo
EXECUCAO DOS SERVICOS

v" A One Cursos proporciona ao cliente a mesma qualidade dos eventos presenciais, por meio de
transmissao ao vivo, com facilidade de acesso, qualidade do conteludo e interatividade entre
aluno e professor através de chat, incluindo:

v' Transmissdes ao vivo para melhor assimilagdo do contelido programatico em ambiente
virtual, 100% ao vivo, de forma interativa;

v' Este curso sera realizado na modalidade 100% AO VIVO ONLINE. Teremos aulas
expositivas, apostila em arquivo digital e material complementar disponivel para
download;

v" Replay: As aulas poderao ser assistidas por até 2 dias Uteis ap6s a sua realizagao.

v' O aluno podera assistir as aulas através do computador, celular ou tablet. E podera
interagir com o professor através do chat ou participacdo ao vivo em momentos
previamente determinados pelo instrutor;

v’ Certificado de Conclusdo em formato digital.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Ficara sob a responsabilidade do Contratante: Ministério da Educagdo — MEC.

v' Informar aos participantes que 0 curso sera totalmente a distancia (ao vivo) e que exige
conexdo a internet no local em que o servidor desejar acessar o ambiente virtual do curso
(Requisitos: conexdo com internet, web camera (opcional, recomendado), microfone e
fone de ouvido);

v' Realizacdo de inscricdo com antecedéncia, para garantir sua vaga, pois muitos cursos
esgotam suas vagas bem antes do prazo limite;

v' Formalizagdo da contratacdo sejam elas por meio de: depdsito identificado, ordem de

pagamento ou nota de empenho;

SCS - Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br
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v" Ao iniciar o curso, 0o CONTRATANTE que vier a desistir a partir da liberagdo do acesso ao
curso por meio de (login e senha), independente da fase ou etapa, ndo serd possivel
qualquer devolucdo de valores pagos e nem o cancelamento da nota de empenho.

v Efetuar o pagamento, apos a realizacdo do curso, no prazo de até 20 (vinte) dias Uteis, apds
a emissdo da nota fiscal.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Ficara sob a responsabilidade da One Cursos

v

AN

A One Cursos devera cumprir todas as obriga¢cdes constantes na proposta, assumindo como
exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto;

Ministrar o curso com a carga horaria definida e de acordo com os contetidos apresentados em
sua proposta;

Enviar mensagem os participantes inscritos com informagdes sobre o curso e orientagfes de
acesso ao ambiente virtual;

Informar ao gestor responsavel pela contratacéo o horario de atendimento, endereco eletrénico
e telefone da empresa para solucdo de eventuais problemas de acesso ou questdes técnicas;
Esclarecer aos participantes o funcionamento adequado do curso e prestar suporte técnico ao
acesso dos participantes sempre que necessario;

O aproveitamento minimo para aprovacédo € de 75% de acordo com a participa¢do nas aulas;
Disponibilizar a emissdo dos certificados digitais dos participantes;

Ressarcir em igual periodo a contratante os dias em que o curso estiver fora do ar por
problemas técnicos na rede ou para ajustes;

Emitir a nota fiscal/fatura, apos a execucdo dos servicos, acompanhada dos certificados dos

participantes, e as certiddes necessarias para o pagamento.

SCS - Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Curso Online de Previdéncia dos Servidores Publicos: Calculos de
Aposentadorias e Pensdes. Reforma da Previdéncia e RPPS - EC
103/2019

Apresentagéo

Reforma da Previdéncia (EC 103/2019) e RPPS (Unido/Estados/DF/Municipios). Regra Geral,
Regras de Transicéo e Disposi¢cOes Transitorias. Direito Adquirido. Aposentadorias Especiais.
Abono de Permanéncia. Pensdes Previdenciarias.

Objetivo

Visa esclarecer as significativas modificagdes introduzidas pela recentissima Reforma da Previdéncia
no servigo publico, promovida pela Emenda Constitucional n° 103/2019, destacando a regra geral
(disposigOes transitorias), as regras de transi¢do e do direito adquirido. Aborda, também, as EC’s 88/15,
70/12, 47/05, 41/03 e 20/98, Lei Complementar Federal 152/15,Leis 13.846/19, 13.135/15,10.887/04,
Portarias 204, 402 e 403/08 do MPS, Instru¢6es Normativas MPS/SPS 03/14, 02/14 e 01/10,
Orientacdes Normativas MPS/SPS 01/14, 01/12, 02/09 e 03/09, Orienta¢cdes Normativas MPOG 05/14 e
16/13, possibilitando a aquisicdo de conhecimentos para operacionalizar a concesséo, o calculo, o
reajustamento e o controle das aposentadorias e pensdes por morte.

Esclarece os aspectos relacionados com as Aposentadorias Especiais para servidores com deficiéncia,
em atividade de risco ou sujeitos a agentes prejudiciais a saude, destacando a Sumula Vinculante 33/14
(Mandados de Injun¢éo) do STF (art. 57 da Lei 8.213/91 do RGPS). Aborda as Leis Federais 13.846/19
e 13.135/15, que introduziram alteragbes na pensao por morte do servidor federal (modificagfes na Lei
8.112/90). Proporciona conhecimento da legislagéo constitucional e infraconstitucional acerca da
matéria, bem como da doutrina e jurisprudéncia atualizadas, incluindo estudos de casos e simulagdes.

Publico-Alvo

Profissionais que lidam com a Previdéncia dos Servidores Publicos (Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS) ou que pretendam adquirir conhecimentos sobre o0 assunto, tais como integrantes dos
setores de gestdo de pessoas, cadastro, folha de pagamento, anélise de processos de concessao,
manutencgdo e pagamento de beneficios previdenciarios, atendimento aos servidores,
consultoria/assessoria juridica, financeiro, controle interno, controle externo e outros.

Programa do Evento

Viséo Geral da Previdéncia Social no Brasil

Regime Juridico de Trabalho e Regime Previdenciario

Regras Constitucionais para Concesséao dos Beneficios Previdenciarios de Aposentadorias dos
Servidores Publicos (segundo a recentissima EC 103/19 e as EC’s 88/15, 70/12, 47/05, 41/03 e
20/98):

a) Regra do Direito Adquirido

b) Regras de Transi¢éo

¢) Regra Geral (Disposicdes Transitérias)

SCS - Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
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Apuracdo de tempo para aposentadoria

a) Tempo de servico

b) Tempo ficticio

¢) Tempo de contribuicéo

d) Tempo de efetivo exercicio no servigo publico

e) Tempo de efetivo exercicio no cargo efetivo

f) Tempo de efetivo exercicio para as aposentadorias especiais do 84° do art. 40 da CF

Célculo dos proventos de aposentadoria

a) Com base nas normas vigentes para aposentadorias com direito adquirido até 16/12/98

b) Com base na remuneracédo do servidor no cargo efetivo, para aposentadorias com direito adquirido
no periodo de 16/12/98 a 31/12/03

c) Com base na remuneracédo do servidor no cargo efetivo, para aposentadorias com direito
implementado no periodo de 31/12/03 a 19/02/04

d) Com base na remuneracéo do servidor no cargo efetivo, para aposentadorias com fundamento no
art. 6° da EC 41/03 e no art. 3° da EC 47/05

e) Com base na remuneracéo de contribuicdo, para aposentadorias com requisitos implementados a
partir de 20/02/04 — Regra Geral e Regra de Transi¢ao do art. 2° da EC 41/03

f) Com base na remuneracao do servidor no cargo efetivo ou na remuneracdo de contribuicdo, para
aposentadorias com fundamento nas Regras de Transigédo do art. 4° e do art. 20 da EC
103/2019

g) Com base na remuneracéo de contribuicdo, para aposentadorias com requisitos implementados a
partir da publicagdo da EC 103/2019 — Regra Geral

Pens@es por morte — Leis 13.846/19, 13.135/15, 10.887/04 e 8.213/91

a) Dependentes previdenciarios

b) Formas de calculo

c) Integralidade x Aplicacdo de redutor

d) Tempo minimo de contribui¢cdo, de casamento e de unido estavel

e) Duracéo da pensao

f) Habilitacdo posterior ou superveniente

g) Rateio, reverséo, extingéo

Reajustamento de aposentadorias e pensfes por morte

a) Reajuste pela inflagéo

b) Paridade

Aposentadorias Especiais dos 88 4°, 4°-A, 4°-B e 4°-C do artigo 40 da Constituicdo Federal
I. Exposicao a agentes prejudiciais a saude

a. Sumula Vinculante 33 (2014) do STF (Mandados de Injungé&o)

b. Art. 57 da Lei 8.213/91 do RGPS (INSS)

c. Instrucdo Normativa MPS/SPS 03/14, que altera a IN MPS/SPS 01/10

d. Orientagcdo Normativa MPOG/SEGEP 05/14, que altera a ON MPOG/SEGEP 16/13

e. Instrugéo processual

f. LTCAT

g. PPP

h. Conversao de tempo

i. Célculo dos proventos

j- Abono de permanéncia

k. EC 103/19 (arts. 10 e 21)

II. Servidor com deficiéncia

a. Mandados de Injuncéo

b. Lei Complementar Federal 142/13 do RGPS (INSS)

c. Instrucdo Normativa MPS/SPS 02/14

d. Avaliacdo médica e funcional da deficiéncia. Grau de deficiéncia

e. Ajuste de tempo

f. Célculo dos proventos

SCS - Qd. 02, Bl. B- N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
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g. Abono de Permanéncia

h. EC 103/19 (art. 22)

lll. Atividades de risco

a. Mandados de Injuncéo

b. LCF 51/85, alterada pela LCF 144/14 — Policial

c. Célculo dos proventos

d. Abono de Permanéncia

e. EC 103/19 (arts. 5° e 10)

Tépicos relevantes

a) Contribuicao previdenciaria

b) Abono de permanéncia

c) Cessaol/Licenca/Afastamento

d) Verbas incorporaveis e ndo incorporaveis

e) Acumulacéo de cargos e de beneficios previdenciarios

f) Aposentadorias especiais do 84° do artigo 40 da Constituicdo Federal (servidores com deficiéncia,
atividades de risco e prejudiciais a saude)

g) Contribuicao previdenciaria e aposentadoria do cargo comissionado, do contratado temporariamente
e do agente politico

h) Unido estavel, unido homoafetiva e concubinato

i) Teto remuneratério constitucional

j) Certiddes de Tempo de Contribuicdo — Portaria MPS 154/2008

Emenda Constitucional 103/19 — Reforma da Previdéncia (ADI's e esclarecimento de davidas);
Instrucdes Normativas MPS/SPS 03/14, 02/14 e 01/10, Orientag6es Normativas MPOG 05/14 e
16/13 (art. 57 da Lei 8.213/91), Orientagcdes Normativas MPS/SPS 01/14, 01/12, 03/09 e 02/09.
Exercicios e estudos de casos

5. Metodologia:
Exposicéo dialogada e estudos de casos, ao vivo, utilizando a plataforma de videoconferéncia.

SCS - Qd. 02, Bl. B - N2 20 - Salas 408/411 - 42 Andar - Ed. Paldcio do Comércio — CEP: 70.318-900; Brasilia/DF.
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DESCRIGCAO DOS INSTRUTORES

Instrutor: Mauricio Benedito

Pos-graduado em Gestdo Governamental — UPE/FCAP. Professor de Pés-Graduacdo em
Regimes Proprios de Previdéncia Social dos Servidores Publicos da Faculdade UNYLEYA
(UNYEAD Educacional). Instrutor da Escola de Administracdo Fazendaria do Ministério da
Economia — ESAF/ME. Auditor Fiscal do Tesouro Estadual da Secretaria da Fazenda de
Pernambuco, tendo atuado como Diretor Executivo de Administracdo Financeira. Exerce,
desde julho de 2002, o cargo de DIRETOR DE PREVIDENCIA SOCIAL da Fundacio de
Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE. Coautor
do livro “O Regime Previdenciario do Servidor Publico de Acordo com a Emenda
Constitucional n° 103/2019 - Reforma da Previdéncia. Editora Foco Juridico, 12 edicéo,
2021”.
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Fones: (61) 3223-8360 / 3224-0782 - FAX: (61) 3322-1815
E-mail: diretora@onecursos.com.br - Site: www.onecursos.com.br




A nimero um em capacitagao

Cursos

' Treinamento & Desenvolvimento

100%

DECLARACOES COMPLEMENTARES

A One Cursos, CNPJ N° 06.012.731/0001-33, sediada ho SCS Qd. 02 Bloco B — Lote 20 — Salas
208/408 — Asa Sul - Brasilia/DF - CEP 70.318-900, neste ato representada por sua Sdcia-Diretora,
a Sr.2 IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n° 952.968 SSP/DF, inscrita nho CPF/MF sob o
namero 372.962.481-49, faz as seguintes declaracoes:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias,
contado da data da sessao publica de recebimento da proposta de prec¢os;

Declaramos que nos pregos estdo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou

indiretamente na prestagcdo dos servicos;

Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo e estamos cientes do
disposto no Artigo 9° da Lei n°® 12.340, de 27 de janeiro de 2003, com as alteragdes
estabelecidas no Decreto n°® 5450 de 31.05.2005;

Declaramos para fins do disposto no inciso V do Art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de

dezesseis anos;

Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a
minha habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores;

Declaramos que a proposta apresentada para essa licitagdo foi elaborada de maneira
independente, de acordo com o que é estabelecido na Instrugdo Normativa N° 2 de 16 de
setembro de 2009 da SLTI/MP;

Declaramos que ndo possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados executando
trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art.1° e no

inciso Il do art.5° da Constituicdo Federal.
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Ao Ministério da Educacao — MEC.

Referéncia: Proposta de precos para realiza¢do de curso ao vivo online.
Tema: Curso Online de Previdéncia dos Servidores Publicos: Célculos de Aposentadorias e
Pensdes. Reforma da Previdéncia e RPPS - EC 103/2019.

A One Cursos, CNPJ N° 06.012.731/0001-33, sediada no SCS Quadra. 02 - Bloco B, — Lote 20 —
Salas 208/408 — Asa Sul - Brasilia/DF - CEP 70.318-900, neste ato representada por sua Soécia-
Diretora, a Sr.2 IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n® 952.968 SSP/DF, inscrita no CPF/MF
sob 0 numero 372.962.481-49, vem pelo presente termo, encerrar a apresentagcdo da PROPOSTA
DE PRECOS.

Aproveitamos a oportunidade, colocamo-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagcam necessarios.

Brasilia/DF, 14 de junho de 2021.

Atenciosamente,

oo ) Gl

lone chaves de oliveira
Sécia-Diretora
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