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INFORMACOES PESSOAIS

Nome: David Amaral Avelino

Cargo efetivo: Sem Vinculo

Cargo comissionado: Coordenador-Geral de Gestao de Dados e Informagdo, da Subsecretaria
de Tecnologia da Informacdo, da Secretaria-Executiva, cédigo CCE 1.13

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Engenharia de Software
Instituigao: UNIASSELVI - Centro Universitario Leonardo da Vinci
Conclusao: Cursando

Curso: Programacao de Computadores
Instituigao: UESPI — Universidade Estadual do Piaui
Conclusao: a concluir

Curriculo no Lattes (link):
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG MENU.menu?f cod=4543B612093C3A087271ED3AC
3763B87#

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Agéncia de Tecnologia da Informagdo do Estado do Piaufi

Cargo: Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgao

Periodo: 2015-2020

Descrigao:
Responsavel pela Idealizagdo e supervisdo de diversos projetos de infraestrutura e
sistemas para os 6rgdos estaduais e para a sociedade, além normativas e politicas
de TIC e gestdo de equipes e projetos de TIC.

Empresa/Orgdo: Secretaria de Estado da Satde do Piaui - SESAPI

Cargo: Consultor de Tecnologia e Seguranca da Informagao

Periodo: 2021-2023

Descricao:
1. Avaliar e identificar possiveis ameagas a seguranga da informagdo e propor
solugdes para reduzir ou eliminar essas ameacas.
2. Realizar testes de vulnerabilidade em sistemas de informacdao e redes de
computadores para identificar vulnerabilidades de segurangca e recomendar
solugGes para resolvé-las.
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3. Implementar e configurar sistemas de seguranga, como firewalls, antivirus,
deteccdo de intrusdo e sistemas de prevencao de perda de dados.

4. Criar politicas e procedimentos de seguranca para garantir que os funcionarios e
usudrios estejam cientes das ameacas de seguranca e das melhores praticas para
proteger informacgdes sensiveis.

5. Fornecer treinamento e orientacdo para os funcionarios sobre seguranca da
informacdo e boas praticas de seguranca cibernética.

6. Monitorar a seguranca da informacdo e identificar possiveis violagdes de
seguranca ou uso indevido de informacdes confidenciais.

7. Realizar auditorias de seguranca e avaliagbes de risco para garantir que a
organizacdo esteja em conformidade com as politicas de seguranca e
regulamentacdes aplicaveis.



