MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E
COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021.

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: Ana Elisa Dourado Salina Gabriel
Cargo efetivo: Analista em Tecnologia da Informacgao
Cargo comissionado: Coordenador-Geral de Sistemas

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Bacharelado em Analise de Sistemas
Instituicao: UFMS: Universidade Federal do Mato Grosso do Sul
Conclusdo: Dezembro/2000

Curso: Pés-Graduagdo em Desenvolvimento de Sistemas
Instituicao: UNIDERP

Conclusdo: Fevereiro/2002

Curriculo no Lattes (link):

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome

Cargo: Coordenadora_Geral de Sistemas Substituta

Descrigao: Acompanhamento do desenvolvimento dos 30 projetos estratégicos de Tl do
Ministério; Gestdo da Engenharia de Gerenciamento de Projetos; Gestdo e fiscalizacdo
contratual, com empresas de desenvolvimento.

Periodo: Setembro 2021 - Atual

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome

Cargo: Coordenadora de Qualidade de Sistemas

Descrigdao: Acompanhamento qualidade das entregas dos projetos estratégicos de Tl do
Ministério; Gestdo da Engenharia e do Time de Qualidade; Gestao e fiscalizacdo contratual,
com empresas de desenvolvimento e de qualidade.

Periodo: Fevereiro 2023 — Agosto 2023



Empresa/Orgao: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome

Cargo: Coordenadora de Sistemas de Transferéncia de Renda e Desenvolvimento Humano
Descrigdo: Gestao e fiscalizagdo contratual entre equipes, areas finalisticas e demais
coordenacdes a fim de garantir o cumprimento dos prazos acordados, contribuindo para o
alcance dos objetivos. Prestacdo de atendimento dos projetos de sistemas das areas de
Transferéncia de Renda e Desenvolvimento Humano, do Ministério da Cidadania, como
SENARC, SE e SECAD, identificando erros e tomando as providéncias apropriadas.

Periodo: Junho 2018 — Setembro 2021

Empresa/Orgao: Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a
Fome

Cargo: Analista em Tecnologia da Informagao

Descrigao: Execugao das atividades de planejamento e acompanhamento de desenvolvimento
de sistemas, com prazos ajustados entre as areas finalisticas, e empresas contratadas.
Fiscalizacdo Contratual de empresas terceirizadas de desenvolvimento de software.

Periodo: Dezembro 2015 —Junho 2018

Empresa/Orgao: Ministério do Planejamento (nome alterado hoje para MGl)

Cargo: Analista em Tecnologia da Informagao

Descrigdo: Atuacao na equipe de governo digital, em modelos padronizados de Tecnologia da
Informacdo, como eMAG e ePING, buscando encontrar solugdes diretivas para os demais
orgaos federais.

Periodo: Outubro 2010 — Dezembro 2015

Empresa/Orgao: Exército Brasileiro

Cargo: Oficial Técnica 12 Tenente

Descrigdo: Desenvolvimento de sistemas e Producdo de relatdrios gerenciais, apresentando as
informac0es estratégias solicitadas pelos superiores, no ambito das solucdes e sistemas do
Exército Brasileiro. Periodo: Fevereiro 2007 —OQutubro 2010



