
 

 

 

 

MINISTÉRIO DA CIDADANIA 
CURRÍCULO 

 

 

INFORMAÇÕES PESSOAIS 
 

Nome: MARCOS DE SOUZA E SILVA 
Cargo efetivo: ANALISTA DE PLANEJAMETO E OÇAMENTO 
Cargo comissionado: Subsecretário de Planejamento, Orçamento e Governança 
 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 
 

Curso: Mestre – Desenvolvimento e Políticas Públicas  
Instituição: Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada - IPEA/ Escola Nacional de 
Administração Pública - ENAP 

Conclusão: 2019 
 

Curso: Especialização em Gestão de Políticas Públicas de Proteção e Desenvolvimento Social  
Instituição: Escola Nacional de Administração Pública - ENAP 

Conclusão: 2012 
 
Curso: Planejamento e Orçamento (540 horas) 
Instituição: Escola Nacional de Administração Pública - ENAP 
Conclusão: 2010 
 
Curso: Odontologia  
Instituição: Faculdade de Odontologia da Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ  
Conclusão: 1993 
 
Currículo no Lattes (link): 
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/PKG_MENU.menu?f_cod=7C278B4F118C1A791D45128F
AA998390# 
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
 
Empresa/Órgão: Ministério da Cidadania 
Cargo: Subsecretário de Planejamento, Orçamento e Governança 
Período: 25.03.2022 - até o presente momento 

Descrição: Coordenação e promoção da execução das atividades relacionadas com os sistemas 
federais de planejamento e de orçamento, de contabilidade, de administração financeira e de 
organização e inovação institucional assim como a articulação com os órgãos responsáveis 
pela coordenação central dos sistemas; coordenação na elaboração e consolidação dos planos 
e programas das atividades finalísticas da Instituição; inventivo e coordenação à estudos 
técnicos que forneçam subsídios para as melhorias necessárias nos processos de trabalho 
relativos às políticas públicas sob a responsabilidade do Ministério. 
 
Empresa/Órgão: Ministério da Cidadania 
Cargo: Coordenador-Geral de Gerenciamento de Processos e Projetos 
Período: 2020 - 2022 
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Descrição: Coordenação da área de gerenciamento de processos e projetos, responsável por 
propor e disseminar as metodologias relacionadas ao gerenciamento de processos e 
projetos; e elaborar estudos para subsidiar as melhorias necessárias aos processos de 
trabalho relativos às políticas públicas do Ministério da Cidadania. 
 
Empresa/Órgão: Ministério da Cidadania 
Cargo: Diretor de Programa 
Período: 2019 - 2020 
Descrição: Assessoria direta à Secretaria Executiva na supervisão, direção, coordenação, 
articulação e integração interna e externa ao Ministério, especialmente aos programas e 
políticas prioritárias do Governo. 
 
Empresa/Órgão: Ministério da Cidadania 
Cargo: Subsecretário-adjunto de Planejamento, Orçamento e Governança 
Período: 2019 - 2019 
Descrição: Gerenciar informações referentes à administração dos trabalhos da SPOG/SE; 
Gerenciar a elaboração da Lei Orçamentária Anual (LOA), Lei de Diretrizes Orçamentárias 
(LDO), Plano Plurianual (PPA) e outras legislações referente a área de atuação; Assessorar ao 
Subsecretário em questões administrativas, orçamentárias e financeiras; Estudar e 
acompanhar a execução orçamentária e financeira, com elaboração de cronogramas. 
 
Empresa/Órgão: Ministério Da Desenvolvimento Social (extinto) 
Cargo: Coordenador-Geral de Planejamento e Avaliação 
Período: 2017 - 2019 
Descrição: Coordenar a elaboração e gestão do Plano Estratégico Institucional; coordenação 
da elaboração, monitoramento e avaliação do PPA; coordenar o acompanhamento e 
atualização de informações no SIOP; coordenar o monitoramento das ações orçamentárias do 
Ministério; coordenação da elaboração de estudos e pesquisas técnicas; coordenação da 
elaboração da Mensagem Presidencial, da Prestação de Contas Anual (Relatório de Gestão) e 
do Relatório de Atuação Governamental da Prestação de Contas Presidencial (PCPR). 
 

 

REQUISITOS LEGAIS/OBRIGATÓRIOS (DECRETO 9.727) 
 

☒ Não enquadramento nas hipóteses de inelegibilidade previstas no inciso I do caput do art. 1º 

da Lei Complementar nº 64, de 18 de maio de 1990 

 

E 

 

☒ Experiência profissional de, no mínimo, cinco anos em atividades correlatas às áreas de 

atuação do órgão ou da entidade ou em áreas relacionadas às atribuições e às competências do 

cargo ou da função; 

OU 

 

☒ Ter ocupado cargo em comissão ou função de confiança equivalente a DAS de nível 3 ou 

superior em qualquer Poder, inclusive na administração pública indireta, de qualquer ente 

federativo por, no mínimo, três anos; 
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OU 

 

☒ Possuir título de especialista, mestre ou doutor em área correlata às áreas de atuação do 

órgão ou da entidade ou em áreas relacionadas às atribuições do cargo ou da função. 

 

OU 

 

☐ Enquadra-se na hipótese prevista pelo art. 9º do Decreto 9.727/2019. 


