MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL, FAMILIA E COMBATE A FOME
SECRETARIA-EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS COORDENACAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Em conformidade com o Decreto N° 10.829 de 05 de outubro de 2021

INFORMACOES PESSOAIS

Nome: ValériaSouza Medeiros
Cargo efetivo: Agente Administrativo
Cargo comissionado: Gerente de Projeto daSecretaria Nacional de Renda de Cidadania

FORMACAO ACADEMICA

Curso: Postgrado — Proyecciones y perspectivas de los sistemas de proteccion social em
contexto de crisis regionalesy mundiales

Instituicdo: Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Asuncién, el Ministerio
de Desarrollo Social de Paraguayy el Instituto Social del MERCOSUR

Conclusao: 2022

Curso: Pés-Graduacao — Especializacdao em Gestdo de Pessoas no Servigo Publico
Instituicao: Escola Nacional de Administragdo Publica
Conclusao: 2011

Curso: Pés-Graduacdo — Especializacdo em Gramatica, Producdo e Revisdo de Textos
Instituicdo: Faculdade Michelangelo
Conclusao: 2009

Curso: Graduagao — Letras Portugués e Respectiva Literatura
Institui¢do: Universidade de Brasilia—UnB

Conclusdo: 2007

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimentoe Assisténcia Social, Familiae Combate & Fome
- Coordenacdo-Geral de Execucdo Orcamentaria e Financeira

Cargo: Chefe de Divisdo

Periodo: 2023-2023

Descricdo: Empenho e pagamentos, gestdo e acompanhamento de planilhas de gestdo,
elaboragdo de documentos oficiais (notas técnicas, pareceres, oficios, memorandos).

Empresa/Orgdo: Ministério da Cidadania - Coordenagdo-Geral de Acesso aAgua

Cargo: Coordenadora

Periodo: 2021-2023

Descricdo: Elaboracdo de documentos oficiais (notastécnicas, pareceres, oficios, memorandos),
andlise e acompanhamento de transferéncias voluntdrias, participacdo em comissdo de
credenciamento e comissdes técnica para contratacdo de consultoria especializada, analise e
acompanhamento de planilhas.
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Empresa/Orgdo: Ministério da Cidadania - Coordenagdo-Geral de Execucdo Orcamentdria e
Financeira

Cargo: FCT/GSISTE

Periodo: 2018/2021

Descricdo: Empenho e pagamentos, gestdo e acompanhamento de planilhas de gestdo,
elaboragdo de documentos oficiais (notas técnicas, pareceres, oficios, memorandos).

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - Coordenagdo de
Prestacdode Contas

Cargo: FCT/GSISTE

Periodo: 2014/2018

Descricdo: Elaboracdo de documentos oficiais (notastécnicas, pareceres, oficios, memorandos),
analise e acompanhamento de prestacdo de contas, desenvolvimento de banco de dados,
alimentagdo e acompanhamento de sistemas de governo, relatério de gestao.

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - Coordenagdo de
Gestdo de Pessoas

Cargo: Chefe de Servigo de Cadastro

Periodo: 2013/2014

Descricdo: Elaboracdo de documentos oficiais (notastécnicas, pareceres, oficios, memorandos),
cadastro de pessoas no SIAPE (inclusdo, exclusdo, sessao, ocorréncias, férias, entre outros),
acompanhamento de frequéncia de cedidos e requisitados, reestruturacdo do sistema intero
de acompanhamento de frequéncia — SIAFA, instrucdo processual, posse, conferéncia de
documentagdo, acompanhamento de pastas funcionais e reorganizagao de arquivo, ajuste e
encaminhamento da RAIS.

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome - Coordenagdo de
Gestdo de Pessoas

Cargo: Chefe de Servico de Pagamento

Periodo: 2012/2013

Descrigdo: Elaboracdo de documentos oficiais (notastécnicas, pareceres, oficios, memorandos),
pagamento de substituicdo, acompanhamento de descontos de transporte por atestado
médico, acertos financeiros de inclusdo e exclusdo do SIAPE.

Empresa/Orgdo: Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - Coordenagdo de
Desenvolvimento de Pessoas

Cargo: FCT

Periodo: 2008/2012

Descrigcdo: Elaboragdo de documentos oficiais (notas técnicas, pareceres, oficios, memorandos),
acompanhamento de capacita¢do, elaborac¢do de relatdrios, de planoanual de capacitacdo e de
relatério anual de capacitacdo, utilizacdo de sistema SIAGS e Compras Net para publicacdoem
DOU e empenho, acompanhamento do Programa de Qualidade de Vida, revisdo de textos,
acompanhamento de avaliacdo de desempenho: participacdo na elaboragdao de portarias
referentes aotema, acompanhamento dos ciclos avaliativos, acompanhamento de constru ¢ao
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de software para avaliacdo de desempenho; gestora responsavel pela definicdo do escopo do
sistemainterno de Avaliacdo de Desempenho - AVADES.



